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AcTA 18 bE REUNION DE CABILDO ORDINARIA

En el lugar que ocupa la Sala de Regidores en el Edificio de la Presidencia
Municipal en la poblacion de Coeneo, Distrito Judicial de Zacapu del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, se reunieron los miembros del
Honorable Ayuntamiento en su carécter de representantes popul areslegalmente
constituidos con facultades para proponer votar y deliberar la circunstancias
manifestadas en esta reunion ordinaria citada para hoy martestreintay uno de
mayo del dos mil cinco alas catorce horas bagjo €l siguiente:

Ordendel dia:

1-...
2-...
3-...
4.-...
5.- Aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal.
6.-...

En el punto nimero cinco. Aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal.

Tomalapalabrael Presidente Municipal y pide se vote este punto aprobando el
Pleno del Cabildo por unanimidad el Plan de Desarrollo Municipal 2005-2007
parael Municipio de Coeneo delaLibertad, Estado de Michoacan.
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Se terminalareunién el mismo dia martes 31 de Mayo de
2005 alas 18.00 dieciocho horas.

Atentamente. Damos fe. Dr. Leopoldo Hernandez H..-
Presidente Municipal, C. José Alfredo Campos Pascual .-
Sindico, Ing. Margarito Enriquez Ruiz.- Secretario, C. Olga
Lidia Guzmén D..- Regidora, C. Salvador Nieves Razo.-
Regidor, C. Juan Luis CérdobaBeltran.-Regidor, C. Nicolas
BargasE..- Regidor, C. Juvena Vargas C.- Regidor, C. Jess
EspindolaP.- Regidor, C. LuisRuiz A..- Regidor. (Firmados).

CERTIFICO, que es copiafiel del original y obra en esta
Secretaria del Ayuntamiento de Coeneo de la Libertad,
Michoacan.- Secretariadel Ayuntamiento.- Ing. Margarito
Enriquez Ruiz. (Firmado).

PRESENTACION

El compromiso que mi gobiernotienefrentealos problemas
y necesidades mas prioritarias de cada una de las
comunidades, consiste en ser un gobierno diferente, con
unavision masamplia, con mésrespeto y mas comprometido,
tomando en cuenta los usos y costumbres de cada una de
ellas.

Nuestro municipio ha tenido la oportunidad de ser
gobernado por representantes de diferentes ideologias
politicas, logrando asi pluralidad en la participacién de
actividades y obteniendo resultados que en su momento
han sido valorados por la sociedad.

El Plan apuntaalasuperacion deun desarrollo rural y urbano
donde se armonice el empleo productivo con un
mejoramiento de bienestar en lapoblacién, con el objetivo
orientado acombatir lapobreza extremaen unaconjuncion
de esfuerzos y compromisos, encaminados a impulsar un
verdadero model o de desarrollo municipal.

Lospropésitosy objetivos de trabajo mediato e inmediato,
tienen un rumbo bien definido, estableciendo estrategias
adecuadas para asi encaminar las actividades hacialo que
deseamos conseguir.

De manerainmediata queremos restablecer la credibilidad
de los ciudadanos hacia este Gobierno Municipal, mismo
gue hasido vulnerada, paralograrlo dialogaremosen forma
directay amable para que este proceso interactivo resulte
positivo y logrando ésto, mas|a participacion activade los
habitantes, en la solucion de los diferentes problemas,
buscaremos que el municipio llegueatener cierto desarrollo
gue lo ubique en lageografiamichoacana, como uno delos
mas présperos en |os diferentes ambitos de desarrollo.

Estoy plenamente convencido de que la educacion es el

motor del desarrollo de la sociedad en general, por €llo
tendrami apoyo total este rubro en el territorio municipal,
porque es mejor enfrentar 10 costoso que sale dar educacion,
yaque esmasdificil enfrentar laignorancia con su secuela
de miseria y marginacion, por ello enfocaremos todo €l
esfuerzo posible paraimpulsarla.

Unidosal desarrollo educativo atenderé con mucho impulso
el rubro de desarrollo social y como consecuencia €l
desarrollo econémico, avanzando en estos aspectos,
estaremos logrando el propésito principal encomendado a
este gobierno democrético.

Este Plan busca el desarrollo, sobre una base de
moderni zacién democrética, mediante renovadasrel aciones
politicas, econémicas y sociaes entre la pluralidad de los
protagonistas del Gobierno Municipal y la sociedad.

El Plan de desarrollo municipal esunaguiaflexible parala
accion, querecogelos anhel os de lasociedad, asi como las
metasy |os compromisosarealizar en el trienio 2005-2007
en él seintegran las acciones ordinarias y prioritarias que
se caracterizan por unir en unasola estrategialos objetivos
sociales, por lo que el Plan representalamaximaexpresion
de legitima aspiracion de progreso sin distincién socia y
politica.

INTRODUCCION

El municipio de Coeneo esta organizado politicamente, por
la cabecera municipal y 33 localidades, forma parte de la
regién conocidacomo regién |1 bajio, quecomota representa
un espacio de cultura legendaria asociada a los valles
agricolas y montafas con flora y faunas diversas y
abundantes.

El municipio es también, comercio, industria, artesaniasy
cultura en general. No obstante, existe dispersién y
emigracion por falta de fuentes de empleo.

El Plan de Desarrollo Municipa 2005-2007 del municipio de
Coeneo, representa el gran reto de voluntad y esfuerzo
compartido entreel H. Ayuntamientoy laciudadania, con el
propésito principal de encontrar soluciones en € marco de
un verdadero desarrollo en todos|os ambitos de lavida del
municipio.

Es importante reconocer que el municipio es una unidad
geogréfica, socia y econémica de muchos contrastes; por
una parte existen grandes potencialidades producto de los
vastos recursos humanosy naturalesy por otralos grandes
rezagos sociales.

Por eso €l reto que enfrenta el Municipio, através de este
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nuevo Gobierno Municipal, consiste en detonar un proceso
gue aproveche con mayor amplitud e intensidad sus
recursos en €l marco de un justo desarrollo, que mejore la
calidad y el nivel de vidade lapoblacion, reconociendo en
elladl carécter pluricultural y democrético.

Laestrategiadel Plan se orientaa desarrollo sobre la base
de lamodernizacion econémicade las fuerzas productivas
locales, laconsolidaciony ampliacion de su infraestructura.
Esta estrategia se cimientaen el compromiso concertado y
democratico del gobierno municipal y la sociedad, para
garantizar laviabilidad de las acciones contempladas en €l
plan.

El Plan de Desarrollo Municipal establece un marco general
de planeacion democrética, en € que se incorporan los
planteamientos de las diferentes comunidades que
conforman el municipioy que se buscadar respuestasalas
aspiraciones de los ciudadanos de Coeneo.

Laformacion de este plan de desarrollo tendra un caréacter
descentralizado, €l proceso de instrumentacidn, € ecucion
y control de la aplicacién de los recursos dependeran,
fundamental mente de la capacidad de gestion, movilizacién
y participacion corresponsable entre el Gobierno Municipal
y €l sector social.

En conclusion, el Plan de Desarrollo Municipal 2005-2007
del municipio de Coeneo, pretendeiniciar latransformacion
y desarrollo integral del municipio a ritmo delavelocidad
gue sin dudaimpulsaran los otros érdenes de gobierno. El
Federal lidereado por €l Presidente delaRepublica C. Lic.
Vicente Fox Quezada; y el estatal encabezado por el
antrop6logo Lazaro Céardenas Batel, Gobernador
Constitucional del Estado.

Aceptamos €l reto.
DR.LEOPOL DO HERNANDEZ HERNANDEZ

COMOADMINISTRACION DE GOBIERNO
NUESTRAMISION
El H. Ayuntamiento de Coeneo estdcomprometido contodos
los ciudadanos del territorio municipal, en el sentido de
ofrecer atencion y servicios de calidad para que poco a
poco vayamos avanzando en el desarrollo del mismo.
NUESTROSPRINCIPIOS

Servir con eficaciay amabilidad en nuestro trabajo.

Servir con respeto intentando comprender la
ideologiade los demas.

Atender con oportunidad considerando lo valioso
que es el tiempo para todos.

El gran reto para todos, trabgjar con honestidad y
gue ésta sea nuestra credencial de presentacion.

Trabgjar en equipoy lograr armonia, que hagaqueel
trabajo lo realicemos con calidad y sencillez donde
| os principal es beneficiados sean | os representados.

Tener conciencia de clase y destinar los recursos
con justiciay equidad entre todas |as comuni dades.

Ofrecemostrabajoy mastrabajo.

FUNCIONARIOS

C.DR.LEOPOL DOHERNANDEZ HERNANDEZ

Presidente Municipal

C.PROFR.JOSE ALFREDO CAMPOSPASCUAL

Sindico
REGIDORES

C.OLGALIDIAGUZMANDOMINGUEZ
Comisién: Educacion, Culturay Deporte

C.JUANLUISCORDOBA BELTRAN
Comision: Asuntos Agropecuarios

C.NICOLASBARAJASESQUIVEL
Comisién: Urbanismoy Obras Publicas

C.LUISRUIZALCARAZ

Comision. Planeacion, programacion y Presupuesto

C.JUVENAL VARGASCARRANZA
Comisién: Ecologiay Medio Ambiente

C.JESUSESPINDOLA PINEDA
Comisién: Saludy AsistenciaSocial

C.SALVADORNIEVESRAZO
Comision: Industriay Comercio.

CUERPOADMINISTRATIVOMUNICIPAL

C.ING.MARGARITOENRIQUEZ RUIZ
Secretario Municipal

C.RICARDOGIL TELLEZ
Tesorero
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C.ING.LEOPOLDOVEGA
Urbanismoy Obras Piblicas

C.ARIEL TRUJILLOCORDOBA
Oficial Mayor

C.9GIFREDOJUAREZ
Predia

C.BIVIANABALTAZAR
Agua Potable

C.DRA.RAQUEL ROQUEFLORES
DIF Municipal

C.MARTINANZO
Cuerpo de Seguridad

C.JOSEFELIPE RIVERA
SEDESO Municipal

C.GUADALUPE SOSAALEJO
Contralor

ORGANIGRAMA DEL H. AYUNTAMIENTODE
COENEO, MICHOACAN 2005-2007

ErETE . s OV T

MARCOJURIDICO

Losfundamentos|egales del Plan de Desarrollo Municipal
se sustentan en los documentos oficiales que norman al
pueblo de M éxico, como nacion independiente y que son:

a CONSTITUCION POLITICA DE LOSESTADOS

UNIDOSMEXICANOSEN SUSARTICULOS26Y
115.

b) Constitucion Politica del Estado de Michoacan de
Ocampo en susarticulos 129y 130.

C) Ley Federal de Planeacion.
d) Ley OrganicaMunicipal en susarticulos2, 32y 40,

a) CONSTITUCION POLITICA DE LOSESTADOS
UNIDOSMEXICANOS.

Art. 26.- Quelaplaneacién democréticaseredizaramediante
la participacion delosdiversos sectores socia esrecogiendo
las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlasal Plany alos programas de desarrollo al que
se sujetaran obligatoriamente los programas de la
Administracion PublicaFederal.

Art. 115.- Quelos Estados adopten para su régimen interior
laformadegobiernorepublicano, representativoy popular,
teniendo como base de su division territorial y de
organizacién politicay administrativadel Municipio Libre
conformealasbasesdelafraccion V quedicelo siguiente:

El municipio sera administrado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa y no habra ninguna autoridad
intermediaentre éstay el Gobierno Estatal.

Los ayuntamientos tendran facultades para expedir de
acuerdo con las bases normativas que deberan establecer
laslegislaturas delos Estados|os bandos de politicay buen
gobierno y los reglamentos circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones.

b) CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO.

Art. 129.- Establece la obligacién del poder publico para
garantizar €l desarrollointegra estatal medianted crecimiento
econdmicoy laconcurrenciadelos sectores publicos, social
y privado correspondiendo al Gobierno del Estado la
procuracion delaarmoniaentreellos.

Art. 130.- El Ejecutivo del Estadoy losayuntamientostienen
facultad para establecer los mecanismos y adoptar las
medidas necesarias para planear €l desarrollo estatal y
municipal.

C) LEY FEDERAL DE PLANEACION.

Determina que la planeaci én serd democrética mediante la
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participacion delosdiferentes sectores socialesrecogiendo
las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlasa Plan de Desarrollo Municipal, facultando
al gecutivo para que establezca los procedimientos de
participacion y consulta popular y los criterios para la
formulacidn, instrumentacion, control y evaluacion.

d LEY ORGANICAMUNICIPAL.

Art. 2.- El Municipio Libre es una entidad politica y
social, investida de personalidad juridica, con libertad
interior, patrimonio propio y autonomia para su gobierno,
se constituye por un conjunto de habitantes de un territorio
determinado, gobernado por un Ayuntamiento pararesolver
sus necesidades e intereses comunes.

Art. 32.- Facultaalosayuntamientos paraprocurar por los
mediosasu acanced desarrollo econémico, socia y cultural
del municipio mediante el adecuado aprovechamiento de
los recursos humanos y materiales disponibles.
Art. 40.- Responsabilidades querecaen enlaComisiénde
Planeaciény Programaci 6n pararealizar diagnésticos sobre
el potencial de desarrollo del municipio.
STUACIONACTUAL DEL MUNICIPIO
| PARTE
1. ASPECTOSGENERALES
1.1CRONOL OGIA DEHECHOSHISTORICOS

1530 Fundacion de Coeneo.
1831 El 10diciembre selenombraMunicipio.
1854 El 5 de mayo, € pueblo de Coeneo se levantd en

armas en contra de la dictadura de Antonio L6pez

de Santa Ana.

1858 El 22 de noviembre, el Municipio de Coeneo recibe
el titulo de VilladelaLibertad.

PERSONAJESILUSTRES

JOSE BARRAGAN ZAVALA 1892-1949 Escritor y politico
naci 6 en Coeneo murid en México. Publicé varioslibros.

EPITACIO HUERTA 1827- 1904 Nacioy murio en Coeneo.
General del gército liberal, presto a la patria importantes
servicios en dias de prueba. Fue Gobernador del Estado de
Michoacén.

RAFAEL GARNICA
DOMINGOHERRERA
EUGENIORONDA

MEDIOFISICOY LOCALIZACION GEOGRAFICA
1.2LOCALIZACION.

El municipio de Coeneo se ubicael laparte nortedel estado
de Michoacén, enla regién 1l bajio con sede en LaPiedad,
comprendelosmunicipiosde:

Angamacutiro

Coeneo

Churintzio

Ecuandureo

Huaniqueo

Villaménez

Morelos

Numaran

Panindicuaro

Penjamillo

LaPiedad

Puruandiro

Tanuhato

Yurécuaro

Zinapécuaro

José Sixto Verduzco

Zacapu

Lasuperficiedel territorio municipal seginlageografiadel
estado de Michoacan esde 40,091Km. cuadrados, parte del
relieve esmontafioso, otraparte comprendetierrasde cultivo

de riego y temporal, representa el 0.67% de la superficie
total del estado.

El territorio del municipio de Coeneo se ubicaaunaaltura
de 2,000 mts. sobre el nivel del mar y sus coordenadas

geogréficas son 19° 35' 00" longitud oeste.

Su precipitacion pluvia promedio esde 791.4 mm. cubicos
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14LIMITES

El municipio de Coeneo limitaal nortecon VillaJdiménezy
Huaniqueo; a este con Morelia; a sur con Quiroga y
Erongaricuaro, y a oeste con Zacapu.

15 HIDROGRAFIA

El aguaen el municipio se encuentradistribuidaen pequefios
rios, arroyos y manantiales, siendo los principales los
siguientes:

El RiodeLaPatera
Lagunade Cdtiro.
Lagunade Comanja.
Presa de Tunguitiro.
OjodeAgiita.
Quencio.

Lago de Bellas Fuentes.
Arroyodel Tzirate.

Arroyo de Los Muertos.
16CLIMA

Coeneo se ubica en una zona donde predomina el clima
templado con [luviasen verano, con unaprecipitacion media
de 791.4 mm cubicosy su temperaturapromedio esentre 4
oc—27°c.

1.70ROGRAFIA

Surelieveformaparte del sistemavolcanicotransversal y la
constituyen:

LaSierrade Comanja.

El Picodd Tzirate.

En su generalidad el tipo de suelo es praderay montafias.
Su uso es principal mente agricola, ganadero y forestal.

En lo que respecta arocas, se encuentran las andesitas en
las faldas de algunos cerros, asi como rocas igneas y
sedimentarias.

El municipio se ubicaen gran parte enlazonasismica, desde
tiempo atras se han sentido sismoslevesy moderados como
consecuenciadelaapariciéndel volcan El Jorullo en 1759
y masrecientemente|os sismos provocados por laerupcién
del volcan Paricutin, el 20 defebrero de 1943 observandose
en laregion gran cantidad de lluvia de arena.

18FLORAY FAUNA.

En el territorio que abarcanuestro municipio predominaen
lafloralossiguientes:

pino cedro fresno nopal

encino colorin huizache higo

madrofio copal jailla 6rgano

capulin durazno mezquite tejocote etc.
FAUNA

Los tipos de animales que predominan y que integran la
faunaen el municipio son:

Ardilla Tuza Zorrillo
Armadillo Rata Lechuza
Congjo Zopilote Tejon
Coyote Liebre Gavilan
Venado Cuervo Golondrina

2 AGRICULTURA

En el territorio municipal de Coeneo se siembra; lenteja,
maiz, trigo, frijol, janamargo, sorgo, garbanzo y trigo. Su
agriculturasedivide en 2 estaciones primavera-veranoy
otofio-invierno, sembrandose en la primera estacion del
afo unasuperficie total de 5,490 hectareasy en la segunda
estacion 4,055 hectéreas.

Los siguientes cultivos son los que se siembran en estas
estaciones.

PRIMAVERA -VERANO

El Cerro Catayo.
Cerro Ermitanio.
Cerro El Pelon.
CULTIVO MODALIDAD SUPERFICIE
SEM BRADA
(HECTAREAS
MAIZ TEMPORAL 2,800

SUPERFICIE ~ PRODUCCION  VALORDELA
COSECHADA OBTENIDA PRODUCCCION
(HECTAREAS)  (TONELADAS)
2,800 5,830.00 6,468,000
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MAIZ RIEGO 2,300 633 2,771.20 3048320
SORGO RIEGO 180 180 1,314.00 1,813,320
SORGO TEMPORAL 150 150 975.00 1,345,500
TRIGO TEMPORAL 50) Q0 112.00 184,800
TOTAL _ 5,490 3,863 11,052.20 12,859,940

OTONO-INVIERNO

CULTIVO MODALIDAD SUPERFICIE SUPERFICIE ~ PRODUCCION  VALORDELA

SEMBRADA COSECHADA OBTENIDA PRODUCCION

(HECTAREAS (HECTAREAS)  (TONELADAS)

LENTEA TEMPORAL 3750 1,765 123573 3,089,325
JANAMARGO  TEMPORAL 220 220 2,640.00 2,376,000
GARBANZO TEMPORAL & & 7650 267,750
TOTAL 4,055 2,070 3,952.23 5,733,075

La superficie de labor en su mayor parte son suelos que
dependen de temporal, desventaja que hace poco
productiva esta actividad, no existe tampoco una
diversificacion en lasiembra de otros productos, aunado a
ello que muchos de los campesinos no cuentan con las
herramientas necesarias paralaborar, en muchas ocasiones
el trabgj 0 serealizade manerarudimentaria, esdecir, lamayor
partedelagente utilizael tronco de caballos paralas|abores
del campo.

Encontramos en la agricultura, una cadena productiva
donde el 60% del producto obtenido se utiliza para el
autoconsumo Yy la engorda del ganado y el porcentaje
restante parasu comercializacion.

ADQUISICION AUTOCONSUMO
DE INSUMOS
PREPARACION
DE SIEMBRA COSECHA
TERRENO
APLICACION
DE AGROQUIMICOS
COMERCIALIZACION

21TENENCIADELATIERRA

La actividad primordial en el territorio municipal es la
agriculturay latenenciadelatierraestadistribuidaentierras
gjidales, comunales y pequefias propiedades, en los
porcentajes siguientes:

a) Tierrasgjidalesy comunales- 80 %.

b) Pequefia propiedad — 20%.

22USODEL SUELO
El uso del suelo se clasificadelasiguiente manera:
- Pasto natural.
- Uso agropecuario y forestal.
- Cultivoderiegoy temporal.

3. GANADERIA

La ganaderia ocupa un gran porcentaje aqui en nuestro
municipio, ya que al igual que la agricultura son las
actividades mas practicadas por los habitantes.
Cuenta con una superficie total de 19,244.02 hectareas
dedicada a la ganaderia de la cual los pastos naturales
cubren unasuperficiede 18,704.00y loscultivosforrajeros
539.02.
El ganado bovino que se produce, de manera especia la
criay engorda de ganado en su gran mayoria se consume
aqui mismo, haciendo notar que son muy pocas|as personas

gue producen ganado de buena calidad.

El orden de la crianza de estas especies es €l siguiente:

Primer lugar criade aves

Segundo lugar ganado bovino

Tercer  lugar ganado porcino

Cuarto  lugar ganado caprino

Quinto  lugar ganado ovino

Sexto lugar ganado equino y abejas
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4.COMERCIO

En nuestro municipio se cuenta con comercio pequefio,
medianoy grande, enlos cuales se puede encontrar articulos
de primera y segunda necesidad. Los tipos de
establecimientos son:

- Tiendaderopa - Expendiosdepoallo

- Mueblerias - Casadecambio

- Zapaterias - Restaurantes

- Alimentos - Paleterias

- Ferreterias - Panaderia

- Materiales de construccion -  Banco BANSEFI

- Papelerias - Negocio decompra
- Fruterias y ventade semillas
- Autolavado

- Taleresmecanicos

- Forrgeras

- Tiendas de abarrotes

- Cantinas

- Tortillerias

- Refaccionarias

- Sdonesdebelleza

- Carpinterias

- Carnicerias

- Verdulerias

- Consultorios médicos
- Vinaterias

-  Farmacias

- Vidrierias

- Centro técnico fotogréfico
- Herrerias

- Mercerias

- Molinosde nixtamal

5.EXPLOTACION FORESTAL

Con respecto a las actividades forestales el municipio de
Coeneo tiene un porcentgje casi nulo, es decir que no hay
un aprovechamiento adecuado de los recursos forestales,
Unicamente se explotan levemente el pino, encinoy resina.

Los recursos naturales son: en la superficie forestal
maderable se compone de pinoy encinoy en el caso dela
no maderable se compone de matorrales de distintas
especies.

En € afio 2000 sereforestd unasuperficie de 53.72 hectéreas
conuntotal de 165,000 &rboles plantados. Duranteel periodo
1993 - 2001 hubo en Coeneo 152 incendios forestales,
afectando 837 hectéreas.

6. ACUACULTURA

El municipio de Coeneo cuenta con muy pocos cuerpos de

agua, por lo que es muy poca la gente que se dedica a la
actividad pesguera. Podemos mencionar los manantiales
en las comunidades de Bellas Fuentes y Quencio.

7.INDUSTRIAMANUFACTURERA

En este sector secundario lapoblacion que se dedicaaello
esun 10.43 % yaque se cuenta.con una planta de productos
balanceados bancosde materiales dearenay grava, fabrica
de tubos precolados block, tabique y adoquin, fébricas de
calzado y fabricas de mosaico.

8.CONSTRUCCION

En la actividad de la construccion se ocupa un 11.44 %
dentroy fueradel municipio, ensugeneraidad en pequefias
obras, generando muy pocas fuentes de trabajo y solo de
maneratemporal.

9. TRANSPORTE Y COMUNICACION

Al municipio lo comunican laautopistade occidente M éxico-
Guadal gjara entronque Huaniqueo — Coeneo, también por
lacarreteraMorelia—Quirogaentronque Comanja— Coeneo.

Cuenta con ferrocarril Irapuato — Pénjamo, ademas de
transporte foréneo 'y local. Asi mismo cuenta con carretera
y caminos hacialas comunidades. Tiene serviciotelefénico
domiciliario, casetatelefénicapublicay oficinade correo.

Con respecto a transporte y comunicacion resulta muy
deficiente este servicio pues se cuenta con muy poco
servicio urbano y los camiones que hay solo pasan por
algunasdelascomunidadesy lleganala cabecera municipal
0 aZacapu y estas rutasson lasquetienenun poco mas
de transporte, pero dejan de ofrecer el servicio urbano a
unahoramuy temprana, el Ultimo camion que pasaesel de
las6:00 hrs. delatarde dando como consecuenciaun grave
problema pues no se puede trasladar tan facilmente a las
comunidadesdel municipio.

10. CARACTERISTICASSOCIOECONOMICAS
DELA POBLACION

10.1DATOSDEMOGRAFICOS
El municipio de Coeneo ha tenido la siguiente evolucién
demogréfica

En 1990 la poblacion representaba el 0.78 % del total del
estado.

En 1995 representabael 0. 64 %



PAGINA 10

Martes 28 de Junio del 2005. 2a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

En el 2000 representabael 0. 58 %
En 1990 contabacon 27, 688 habitantes
En 1995 contabacon 24, 810 habitantes

En 2000 contabacon 23, 221 habitantes

Enlosafiosde 1990y 1995 su tasade crecimiento erade-2.
17 %y parad 2000 sutasaesde-1.31 % anual. Esimportante
mencionar que la tasa de crecimiento negativa se debe a
factores como laemigracién al interior y exterior del pais
principalmente.

Ladensidad delapoblacionesde:
69. 06 en 1990
61.88en1995
57.92en 2000

10.2NOMBRESDE COMUNIDADESY SU
POBLACION POR EDADES

Coeneo actualmente cuenta con un total de 23,221
habitantes y su poblacion por localidades se encuentra
distribuidade la siguiente manera.

10.3ANALFABETISMO

La poblacion analfabeta en este lugar es del 15.58 %, es
decir 2,374 personas son las que no saben leer ni escribir a
pesar de que el municipio cuentacon diversasinstituciones
educativas a nivel preescolar, primaria, secundaria,
telesecundariay bachillerato.

Es importante mencionar que muchos de |os habitantes no
tienen interés en asistir alas escuel as, resaltando que todas
las comunidades por pequefias que sean, cuentan con
alguna institucion de este tipo que aunque estén en
condiciones muy pésimas, el servicio lo siguen
proporcionando a la sociedad.

10.4ESCOLARIDAD

EL MUNICIPIOCUENTA CON LOSSIGUIENTESNIVELES
DEESCOLARIDAD.

PREESCOLAR PRIMARIA  SECUNDARIA BACHILLERATO

MUJERES 859 3314 1434 343
HOMBRES 935 3 660 1339 219
TOTAL 1,794 6974 2773 562
GRUPOS 53 286 54 7

El municipio no cuenta con escuel as de nivel superior, por
ello los alumnos que desean continuar su preparacion
profesional tienen la necesidad de trasladarse aloslugares
méas cercanos donde estan ubicadas estas instituciones
educativas como son: launiversidad, normales, tecnol égico,
etc., enlaciudad deMorelia, Tiripetio, Guadalgjara, Uruapan
y otras.

105POBLACION ECONOMICANTEACTIVA

La poblacién econémicamente activa del municipio de
Coeneo se dedicaal sector primario, ocupael primer lugar
de sus actividades dentro del municipio, pues es este sector
en el que mas se practicalaagriculturay se considera uno
de los mas importantes ya que de aqui se abastece de su
producto a las familias coenenses; también se practica la
crianza y engorda de animales, es una actividad que la
mayoriade las comunidades realizan. Estas actividades de
agriculturay ganaderiaserealizan lamayor partedel afio. A
continuacién veremos el porcentaje de la poblacién
econdmicamente activa dividido por sectores y segun €l
area gque ocupan en sus sectores.

1-SECTORPRIMARIO

Agricultura, Ganaderiay Pesca 49.71%
2-SECTOR SECUNDARIO
Mineria 0.15%
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Industria Manufacturera 10.43%
EnergiaEléctricay Agua 0.03%
Construccion 11.44%
3-SECTORTERCIARIO

Comercio 10.41%
Transporte Comunicaciones 1.38%
Servicios Financieros 0.05%

Actividad de Gobierno 2.15%
Servicio de Esparcimientoy Cultura 0.17%
Servicios Profesionales 0.30%
ServiciosInmobiliarios

y deAlquiler de Bienes

Muebles 0.06 %
Servicios de Restaurantes

y Hoteles 1.26%
Apoyo alos Negocios 0.11%
Servicios Educativos 5.34%
Serviciosde Salud

y AsistenciaSocial 0.99%
Otros Excepto Gobierno 5.22%

10.6LASPRINCIPALESLOCALIDADESDEL
MUNICIPIOY SUSACTIVIDADESECONOMICAS

Coeneodelalibertad
@ Es la cabecera municipal, sus principales actividades
econdmicas son |as agropecuariasy e comercio.

Comanja

@ Se dedica principalmente ala agricultura, industria de
tubos, block, tabicdn, adoquin, laexplotacion del banco
dearena, alaactividad forestal y laganaderia.

BellasFuentes

@ Sus principales actividades son la agricultura, cultivan
principalmente maiz, lentgja, frijol y janamargo. Una
minima parte la ocupa el turismo en sus manantialesy
&reas derecreo.

LaCafiada

@ Susactividades principales son laagricultura, cultivan:
maiz, lentgja, frijol, garbanzo y janamargo, también se
dedican a la ganaderia, crian ganado bovino, caprino,
ovino, caballar y avesde corral.

San PedroZipiajo

@ Aqui también sededican principa mentealaagricultura,
sus cultivosprincipales son el maiz, lentgja, frijol, trigo,
también se dedican ala ganaderiay a la afareria con
ceramicabrufiida.

SantiagoAzajo

@ Sus principales actividades econémicas son: la
agricultura, la explotacion maderera, la ganaderiay la
dfareria

Podemos observar que las actividades principales son las
del sector primario es decir la agriculturay la ganaderia.
Coeneo es un municipio fuertemente agricola.

10.7MIGRACION

De la poblacion que reside en todo el territorio municipal
aproximadamente el 43% son migrantes, son ciudadanos
gue emigran aotros estados o paises en busca de unamejor
solvencia econdmica para ellos y sus familias, ésto
provocado por diferentes situaciones pero principalmente
por el grave problemade lafaltade empleoy el bajo nivel
académico con el que cuentan.

El lugar predominante electo por los migrantesesel vecino
pais del norte, Estados Unidos de América, donde deciden
probar suertey obtener un mejor porvenir, empledndose en
el campo o en fabricas.

Es importante mencionar que de las 34 comunidades que
integran este municipio de Coeneo, jovenes y adultos
radicanen E.U.A. Enmayor y menor proporcién, inclusoen
algunas comunidades|legan aquedarse Gnicamente mujeres,
nifiosy ancianos haciéndose cargo delastierrasy el ganado
lasmujeres.

10.8EDUCACION

La infraestructura educativa con que cuenta el municipio
esta distribuida en las diversas comunidades, actualmente
existen 22 escuelasde nivel preescolar, dondeseatiendena
1 794 adlumnos, los cual es estan distribuidos en 53 grupos.

Existen 40 escuelas de nivel primariacon 6 974 alumnos
atendidos en 286 grupos; 14 escuelas de nivel secundaria
con 2 773 alumnos atendidos en 54 grupos.
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El municipio cuentacon unainstitucion anivel bachillerato
en la que hay 220 alumnos que conforman 7 grupos, esta
escuela es el colegio de bachilleres que se encuentra
prestando sus servicios en la cabeceramunicipal. También
debemos mencionar que las condiciones en que se
encuentran estosinmuebles no son los mejores, influyendo
elloen el proceso ensefianza— aprendizaje.

10.9SALUD

La demanda de servicios médicos de la poblacién del
municipio es atendida por organismos oficialesy privados
en el medio rural y urbano. Los consultorios rurales
proporcionan servicios de medicina preventiva, consulta
externa infantil en 10 clinicas de las cuales son atendidas
por 10 médicos generales, 10 enfermeras generales. Es
preciso seflalar que existe una gran deficiencia en estos
servicios debido alafata de material técnico, asi como la
falta de médicos especializados ademés de que no son
suficientes para dar atencién a toda la demanda de la
poblacion.

L os organismos oficiales que proporcionan estos servicios
médicos, tenemos las clinicas de la Secretaria de Salud,
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), €l Instituto
de Seguridad Social a Servicio de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE) y en los organismos privados que son
todos los consultorios particulares.

Lamayor parte delapoblacion de este municipio tieneacceso
a acudir a algunas dependencias de salud pero a pesar de
esto, existe el gran problema de la falta de herramientas
adecuadas para satisfacer adecuadamente |as necesidades,
dando como consecuencia que los pobladores en casos
urgentes se tengan que trasladar alos municipio de Zacapu
y Morelia y asi obtener un mejor servicio.

10.10DEPORTES

L os deportes que se practican en el municipio de Coeneo
con maés frecuencia son: futbol, basquetbol, beisbol,
debiendo sefialar que enlamayoriadelascomunidades, los
espaci os deportivos se encuentran en condiciones bastante
inadecuadas, provocando que continuamente estén a la
orden del dia, las lesiones fisicas, algunas levesy otras de
mas gravedad, dejando secuelas importantes en |os
jugadores.

La practica de estos deportes en todo el municipio en un
porcentaje muy bajo se realiza en forma organizada, en su
mayoria los jugadores se relinen de manera improvisada
parapracticar su deporte favorito.

Este fendmeno sucede porque en el municipio no existe de

manera permanente, unaliga deportiva bien organizada en
cada una de sus modalidades que pretenda reunir a todos
los deportistas, paraque su participacion seamas adecuada
y productiva, provocando con todo esto que algunos
jugadores incluso equipos mejor se trasladen ajugar en la
ligadel vecino municipio de Zacapu.

Es necesario lo mas pronto posible, atender estos
requerimientos deportivos de maneraespecial:

1] Formacion deligadeportivamunicipal.

a Mejoramiento de | os espacios deportivos de futbol,,
basquetbol, etc.

10.11 AGUA POTABLE

El servicio de agua potable con el que cuentael municipio
de Coeneo es suficiente para abastecer por 10 menos a un
80% de su poblacion, es decir 4 846 viviendas ya cuentan
con agua entubada, su principal fuente de abastecimiento
son pozos profundos que hay en lacabeceramunicipal y en
las principal es comunidades.

10.12 DRENAJE

El servicio de drengje se cubre a 2 762 viviendas que
representan un 60% en todo el municipio y cabe sefialar
gue alin existe unagran cantidad de poblaciones en las que
es urgente este servicio aproximadamente un 40%.

10.13 ELECTRIFICACION

El municipio de Coeneo cuenta con un 95% de
electrificacion, queequivalea5 176 viviendas que cuentan
con este servicio, por lo que sélo un 5% carece de él. Este
5% esta distribuido en pequefias cantidades en todas las
comunidades.

10.14 VIVIENDA
Al interior del municipio el problema de lavivienda sigue
siendo que las condiciones de algunas de ell as son bastante

precarias y en condiciones que dejan mucho que desear.

Aproximadamente hay 5 399 viviendas en total que son
utilizadas en un 95.42 % como hogares particulares.

El estado de estas viviendas es €l siguiente:
30% son detierra

52% de cemento
18% de mosaico, maderay otros.

PISOS
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58% de adobe
32% de tabique o block
10% de madera, cartdn, laminay otros.

MUROS

42% de maderay teja
34% colado de concreto
13% de carton

11% de l&mina de asbesto.

TECHOS

11. JERARQUIZACION DE PROBLEMASENEL
MUNICIPIO

Los principales problemas que aguejan a municipio de
Coeneovan alapar con los problemas por losque atraviesa
todo nuestro pais provocado principalmente por la gran
inestabilidad econdmica caracteristica fundamental de los
paisesdel tercer mundo; y que por €l efecto deestainercia,
nuestro municipio sufre también esta embestida.

Utilizando las propuestas por escrito que hicieron en
camparia las comunidades, més la consulta que se les hizo
en forma particular y después en reunién municipal, con
todos los jefes de tenencia y encargados del orden, nos
pudimos dar cuenta de los principales problemas y
necesidades que setienen a interior del municipio.

PRINCIPALESPROBLEMAS

a) EDUCACION.

b) MIGRACION

0 TRABAJOREMUNERADO
d) DROGADICCION

) SALUD.

Segun lasinvestigacionesrealizadas el principal problema

es decir el més agudo que se identifico en este municipio,
fue el de la educacion provocada generalmente por 3
grandes factores.

- MIGRACION
- FALTA DEINTERES
- FALTA DE RECURSOS

Consideramos que los otros cuatro problemas también son
muy gravespero s atacamos desdelaraiz el delaeducacion,
como consecuencia légica estos Ultimos tendrén que ir
disminuyendo.

Esimportante mencionar que Comanjaeslatnicacomunidad
en donde la poblacion en edad escolar, estudian un 90%y
el 10% quedecidieron no hacerlo, € 4% emigraal paisvecino
del norte.

Un dato bien preciso es que a nivel municipal 2 374
personas no saben leer ni escribir, correspondiendo al 15.
58 % del total delapoblacién.

CAUSAS PROBLEMA CONSECUENCIAS
-MIGRACION -IGNORANCIA
-FALTA DEINTERES EDUCACION -DELINCUENCIA
- FALTA DE RECURSOS - PERDIDA DEVALORES
-FALTA DETRABAJO -DESINTEGRACION
- FALTA DE OPORTUNIDADES FAMILIAR

DEESTUDIO MIGRACION -ENFERMEDADES
-INFLUYENTISMO -ALCOHOLISMO

FAMILIAR -DROGADICCION
-BAJA PRODUCTIVIDAD -MIGRACION

EN TODOS LOSSECTORES TRABAJO REMUNERADO -ENFERMEDADES
-FALTA DEINVERSION -DESINTEGRACION

EN EL CAMPO FAMILIAR

-VICIOS

-DESNUTRICION
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-FALTA DEVALORES -DESINTEGRACION
-DESINTEGRACION FAMILIAR FAMILIAR
-FALTA DETRABAJO DROGADICCION -MUERTE
-DESERCIONESCOLAR -PANDILLERISMO

- BAJA PRODUCTIVIDAD
-CONDICIONESAMBIENTALES -MUERTE
-MARGINACION SALUD -DESERCION ESCOLAR
-POBREZA EXTREMA -BAJA PRODUCTIVIDAD

12.DIAGNOSTICOY PRIORIZACIONDE
NECES DADES

El municipio de Coeneo, con las poblaciones que lo
conforman son eminentemente rurales y por lo tanto las
necesidades que cada una de €llas tiene son muchas, sin
embargo el H. Ayuntamiento pretende abordar y encontrar
aternativas adecuadas para solucionar junto con todos los
ciudadanos las carenciasmas sobresalientes de cada
una de lascomunidades, mismas que han sido valoradas
concluyendo que son las siguientes:

- Sistemas de agua potable (financiamiento - pozos
profundos).

- Sistemasdedrenagje.

- Ampliacion deenergiaeléctrica.

- Plantas tratadoras de aguas negras.
- Pavimentacion decalles.

- Espacios deportivos.

- Reforestacion.

- Espacios educativos (mantenimiento de escuelas,
impermeabilizacion).

- Contaminacion del agua.
- Tratamiento delabasura.
- Bibliotecas publicas.
- Espacios recreativos.

- Caminos interparcelarios (construccion y
mantenimiento)

- Desasolve de canales.

- mantenimiento de caminos asfaltadosy terracerias.
- Creacion delacasadelacultura

- Asesoramiento al campo.

- Sistemasderiego.

- Atacar el abigeato.

- Construccion de compuertas.

- Becas escolares.

PROGRAMA DETRABAJO
Il PARTE

OBJETIVOSY ESTRATEGIAS
1. PRIORIDADESY ESTRATEGIASDE TRABAJO

El Plan de Desarrollo Municipal, a través de sus diversos
programas, se propone la atencion de las necesidades méas
apremiantes de la poblacién asi como aprovechar
racionalmente el potencial existente: lograr estos objetivos
implicael compromiso con unacorresponsabilidad detodas
las instancias que deberan intervenir en el proceso de
gjecucion del Plan, siendo éstos, los tres érdenes de
Gobierno, el Federal, el Estatal y el Municipal, comitésde
ciudadanos, otras instancias y grupos organizados de la
sociedad.

Alcanzar y mantener un desarrollo sustentable y/o economia
ambiental, ocupa un lugar prioritario en las estrategias a
seguir y habrade ser, €l Plan, €l gje de conclusién de todas
las propuestas y acciones de gran vision socia que las
propias comunidades generen en e marco delaconcertacion
y delaparticipacién democrética.
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El llevar alaprécticacadaunadelas estrategiasy objetivos
gue contiene este Plan, los convierte précticamente en los
soportes estratégicos del proceso de desarrollo,
generadores del bienestar social sin distinciones.

Anotamos enseguida los objetivos y estrategias que
orientany dan directriz alasacciones parael desarrollo del
municipio de Coeneo, incluyendo por supuesto a cada una
de sus localidades.

2.0BJETIVO GENERAL

Implementar un sistema que permita un mejor desarrollo
econdmico social del municipio que derive en bienestar
familiary social.

OBJETIVOSPARTICULARES

a Mejorar €l nivel de vida de la poblacion, mediante
proyectos generadores de empleos, creacion y
ampliacion delainfraestructurasocial.

b) Fortalecer una permanente concertacion entre los
sectores social y privado y otras instancias para
generar las condiciones que sustenten el
mejoramiento del bienestar social.

C) Optimizar €l potencial derecursosdel Municipio con
el impulso de la participacion organizada, para
incrementar laproduccion y la productividad.

d) Promover laconservacién delosrecursos natural es.

2) Impulsar fuertemente la educacién como detonador
de desarrollo en toda sociedad.

f) Garantizar la seguridad publica, respetando los
derechos de los ciudadanos.

0) Impulsar y fortalecer la vida democrética para
consolidar lapaz social.

h) Valorizary evauar por parte del g ecutivo municipal,
el trabajo de la administracion, para garantizar el
rumbo adecuado que se quiere.

3. ADMINISTRACIONMUNICIPAL
GOBERNACIONY TRABAJO
El gjecutivo municipal y losfuncionarios de primer nivel de
cadaérea, tenemos en lamiracomo objetivo principal €l de

trabajar intensamente con eficacia, honradez y transparencia
para todos los coenenses, buscando siempre alternativas

de solucién para cada comunidad con sus diferentes
necesidadesy problemasy asi poder fortal ecer el desarrollo
armonico del municipio.

El Presidentey cadafuncionario tiene susobligacioneshien
especificasseglin laLey OrganicaMunicipal, y en este Plan
de Desarrollo, anotamos algunas lineas de accion
complementarias tendientes a conseguir dichas
obligaciones.

Es importante mencionar que el trabajo que se desempefia
sebuscarasiemprequellevelaparticularidad y €l estilo del
Ayuntamiento que esel detrabajar organizadosy en equipo,
paraello enunciamos algunas actividades quellevaremos a
cabo, acorto, medianoy largo plazo.

ESTRATEGIAS

- Mantener comunicacién estrechaentrelos funcionarios
deprimer nivel, parallevar un proceso de evaluacién de
trabajo redlizado en cadaareacon el objeto dedar sempre
un buen servicio a publico en general.

- Acudir ante las instancias federales y estatales para
solicitar recursos adicional es paraquelas obras sociales
se incrementen y se transformen en un detonante de
desarrollo del municipio.

- Fomentar laorganizacion y participacion ciudadanaen
los programas de desarrollo municipal y en las
actividades de beneficio social queorganicey planeéel
Ayuntamiento.

- Impulsar que e presupuesto sea aplicado de manera
responsable y racional, ya sean recaudacion federal,
estatal 0 ingresos captados por recaudaci én propia, con
el propoésito de que cada una de las comunidades
obtengan algiin o algunos beneficios.

- Dar aconocer ala sociedad cada tres meses el estado
gue guardan lasfinanzas publicasdel H. Ayuntamiento.

- Realizar campafias permanentes contra | as adicciones:
la drogadiccion juvenil, el alcoholismo, violencia
intrafamiliar, etc., todo ello dentro de un programa de
prevencion.

- Atender oportunamente los casos de violacion a las
garantiasindividuales, faltasal Reglamento de Policiay
a Buen Gobiernoy atodoslos delitos que se presenten.

- Aplicar @ principio deconciliacion enlaaplicacion de
justicia, en los casos que se ameriten.
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Enlaadministracién dejusticia, guiarnospor € principio
de: «a cada quien segln su necesidad; y de cada quien
seguin su capaci dad».

Supervisar que se cumplan las disposiciones sobre
conservacion y mantenimiento de los hienes
municipales.

Capacitar continuamente a todo el personal de esta
administracion con el objeto de ser mas eficientes en
prestar el servicio necesario ala ciudadania.

Vigilar demanerapermanente quelosdiferentesservicios
sociales estén funcionando de manera normal en todo
el municipio.

Organizadamentellevar acabo entodas|as comunidades
del municipio estudios socioeconémicos para que la
asignacion de recursos de los diferentes programas,
Ileguen realmente a nuestra gente que si 1o necesite.

Organizar y capacitar ala ciudadania de |as diferentes
comunidades del territorio municipal, sobre la
importancia de los CODECOS (comités de desarrollo
comunitario) ya que el propésito fundamental de éstos
es: que lagente tengalacapacidad de organi zadamente
autogestionar sus diferentes necesidades ante las
instancias correspondientes.

Cuidar que se apliquen adecuadamente en todo el
municipiolosprogramas:

a) OPORTUNIDADES.

b) CODECOS

0 SEDESO.

d) CUENTAMETUHISTORIA.
€  BECASESCOLARES

f) PROGRAMA 3X1.

Satisfacer lasnecesidades mas prioritariasen lagecucion
de obrapublica:

0) SISTEMASDEAGUA POTABLE.
h) ELETRIFICACIONES,

)  ALCANTARILLADO Y DRENAJES
SANITARIOS.

i)  SALUD.

K VIVIENDA.

)  ASFALTO.

m  MANTENIMIENTODEPLAZASY JARDINES.
n  EMPEDRADOS,
0)  ADOQUINAMIENTO,ETC.

Vigilar laconservacion y mantenimiento de las vias de
comunicacién del municipio.

- Desasolvar los canales y rehabilitar los caminos saca
cosechas.

- Reconstruccion de la casa Epitacio Huerta.

- Regulacion de transporte publico hacialas comunidades
gue lo necesitan.

- Tener siempre en buenas condiciones los vehiculos y
maquinaria pesada, para en e momento oportuno dar
un buen servicio alas comunidades.

- Promover la eficiencia en la Administracion Publica
Municipal utilizando diversos mecanismos. adecuado
control interno por area, revisiones periddicas etc. pero
sobre todo tomar medidas preventivas para que la
aplicacion del gasto publico sea el correcto.

4. DESARROLLODELAFAMILIA (DIF).

El sistema para €l desarrollo integral de lafamilia es una
institucion con personalidad propia, creada por €l Estado,
mediante decreto presidencial el 13 dejulio de 1977y su
objetivo directo y principal es la asistencia social a la
poblacién méas necesitada.

En el municipio de Coeneo habitaunacantidad considerable
gue requieren fuertemente de estos apoyos y por ello los
responsables de esta administracion, urge que pongamos
en préctica alternativas adecuadas para que sea mas tenue
y menos pesada la situacion de estas personas.

Objetivos:  Promover e bienestar social enformageneral
hacia |os més necesitados.

Apoyar € desarrollofamiliary dela
comunidad en los aspectos de: educacion,
sano crecimiento y asistenciasocial.

Prestar servicios de asistenciajuridicay
orientacién social amenores, ancianosy
minusvalidos sin recursos.

Intervenir en el gercicio detutelade menores
cuando nos corresponda.

Estrategias:  Seaplicardn de manera permanentey

continua los programas de;
1-SEGURIDADALIMENTARIA:
a Desayunos escolares.

b) Espacios de alimentacion, encuentrosy desarrollo.
C) Despensas para personas vulnerables.
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2-ASISTENCIAEINTEGRACION SOCIAL:

a Centrosde atencion infantil comunitario.

b) Centros de asistencia de desarrollo integral.
C) Estancia de adultos mayores.

d) Atencion a personas con  discapacidad.

2) Corredores infantiles.

f) Feriadelasalud.

0) Servicios asistenciales.

h) Atencion ajovenes y nifios en riesgo.

i) Campafias de salud.

5.SECTORECONOMICO
51. AGRICULTURAY GANADERIA

Hoy en laactualidad es evidente que el campo se encuentra
en un importante rezago econémico, socia y tecnol égico.
Una gran cantidad de la poblacién vive en condiciones de
pobreza extrema gracias a la nada redituable que es la
actividad agricola, provocando desintegracién familiar,
abandono, consumo de drogas y un alto indice de
emigracion.

En nuestro municipio tenemos unadotacion extraordinaria
derecursos naturales, tierras excelentes paralaproduccion,
gue estén siendo abandonadas, por los bajos precios de
los productos del campo, por su alto costo de produccion y
por otro lado los estragos naturales como: lluvias intensas,
granizo, borrascas, etc.

A pesar de todos estos obstaculos nuestro municipio
continda trabajando en sus principales actividades
econémicas, laagricultura, €l comercio, laganaderia, crianza
y engorda de animales, etc., predominando fuertemente la
agricultura por ser un territorio eminentemente rural,
sobresaliendo la produccion de lentegja a nivel estatal y
nacional.

Esta administracién esta plenamente conciente de que la
atencion a campo esvital, sedebellevar de maneraurgente
unagran diversidad de beneficios alos campesinosy para
elloredizaremoslo siguiente:

OBJETIVOS:

1] Lograr conjuntar accionesy recursos paraimpul sar
el desarrollo rural a través de programas y
subprogramas afines.

1] Lograr fortalecer las organizaciones rurdlesy el
apoyo a los campesinos y ganaderos, asi como los
proyectos de inversién productiva sustentables del
medio rural en el municipio.

Promover lainnovacion tecnoldgicay |os procesos
de mejora productiva en el ambito rural y urbano
para aumentar la productividad y apoyar la
distribucion y comercializacion de los productos
generados en el municipio.

ESTRATEGIAS

Crearemos la Direccion de Asuntos Agropecuarios
paraqueimpul selaorganizacion delos campesinos.

Bajar a los campesinos |0s programas necesarios,
tanto federal es, estatalesy municipales.

Conformar el Consegjo de Desarrollo Agropecuario
donde participen el gobierno y los diferentes
sectores de la poblacion campesina.

Llevar a cabo en la cabecera municipa unaexpo —
Coeneo paraexponer |o que produce el municipio en
€l sector agricola, ganadero, artesanal, comercial, etc.

Colaborar el Ayuntamiento con los agricultores en
lacompradefertilizante, semillasmejoradasy otros
tipos de insumos.

Impulsar la ganaderia creando programas de
desarrollo ganadero y apoyando €l mejoramiento
genético, asi como lainfraestructura de éstos.

Aplicar programas de sanidad animal (campafias de
vacunacion).

Gestionar recursos necesarios, parael desarrollo de
laagriculturay laganaderiade nuestro municipio.

52SERVICIOSFORESTALES
OBJETIVOS
Conservar y proteger los recursos forestales
existentesen el municipioy aprovecharlosenforma
raciona eintegral.

ESTRATEGIAS

Vigilar que secumplalanormatividad en cuantoala
explotacion forestal serefiere.

Colaborar con las dependencias estatal es paraaplicar
acciones de prevencién y asi evitar los incendios
forestales.

Aplicar en las comunidades programas de



programas existentes y que beneficien a nuestro
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reforestacion. 1] Se acudira ante el Gobierno Federal y Estatal para
solicitar micro créditos y utilizarlos en forma
Actualizar losviverosforestales. organizada con los ciudadanos del municipio que
estén interesados.
5.3 ARTESANIAS
a Promover en la cabeceramunicipal un lugar donde
OBJETIVO: se expongan de manera general y estén a la venta
productos terminados provenientes de todas las
Impulsar con mésfuerzalaproduccion artesanal que comunidades.
existe en el municipio principalmente en Santiago
Azgjoy Zipigo. @  Impulsar fuertemente la creacion de fuentes de
empleo, mediante lainstalacion de alguna empresa
ESTRATEGIAS en el municipio, con e propésito de evitar tanta
emigracionaE.U.A.
Baar a estas comunidades programas de créditos
paraimpulsar estas microempresas, y produzcan a @ Sesolicitaralainstalacion de un banco en lacabecera
mayor escala municipal parabeneficiar €l comercioregiona y ala
) sociedad en general.
Promacionar los productos artesanales en algun
corredor turistico dentro y fueradel municipio. @  Se convocara a reuniones frecuentes con |os
comerciantes y grupos afines para que con sus
54 INDUSTRIAY COMERCIO sugerencias ofrezcamos un mejor servicio.
OBJETIVOS 0] Promover la ordenacion y limpieza en el frente de
Lograr obtener del Gobierno Federal y Estatal, cada negocio.
recursos econoémicos parainvertir en este municipio 55 COMUNICACIONESY TRANSPORTES
y asi poder lograr un desarrollo sustentable en el
comercio organizado. OBJETIVO:
Hacer realidad |a creacion de un corredor turistico . . L
. . 1] Conservar y mejorar laestructuravia del municipio
en la poblacion de Comanja, donde puedan poner a . .
. para fortalecer su desarrollo interno, asi como su
laventasus productos artesanal es, |as comunidades ; . -
de Comanja, Santiago Azjoy Zipiajo. impacto comercia enlaregiony en el estado.
Impulsar en el territorio municipal la inversion ESTRATEGIAS
respecto de las industrias maquiladoras. & Ampliar lared decaminosrurales
ESTRATEGIAS o o
a Dar mantenimiento y rehabilitacion a carreteras,
Actualizar el padrén de los comerciantes de todo el terracerias y caminos saca cosechas.
municipio para asi poder tener un mejor control y » ) i
organizacién a efecto de otorgar las licencias @ Consirucciondel tramo carretero SenIsidro—RioL.a
municipales actualizadas. Patera pargpo_ntrl buir a intercambio comercial con
otros municipios.
Acudir ala Secretaria de Planeacion y Presupuesto y
del Gobierno del Estado de Michoacén para bajar 1] Construccién del tramo carretero El Puente— Tacupo.
recursosy asi poder hacer viable este gran proyecto
deimpacto municipal del corredor turistico. 1%} Conservacion y limpieza del Rio La Patera
correspondiente al municipio.
Solicitar ante las oficinas de fomento industrial los
(0] Ampliar lared del horario en €l transporte publico

dentro del territorio municipal.
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56 TURISMO
OBJETIVO:

a Implementar formas de gestion paratransformar los
lugares més propicios para el turismo en sitios
acogedores'y con caracteristicas agradables, con el
propésito de que seaun espacio atractivo, recreativo
y de descanso para la gente.

ESTRATEGIAS

a Dedicar recursos econémicos paratransformar y dar
unaaparienciadiferentey masagradablealoslugares
que aqui en €l municipio se prestan a ser lugares
turisticos, como lo es el caso de Bellas Fuente,
Quencio, la cabecera municipal y Comanja con la
creacion del corredor comercial artesanal.

5.7 ELECTRIFICACION
OBJETIVO:

a Dotar a las comunidades que aln tienen esta
carenciadel servicio deelectrificacion, asi como las
ampliaciones de nuevas areas pobladas.

ESTRATEGIA:

a De manera complementaria Ayuntamiento y
beneficiarios solicitar alaCFE paraquelleve este
servicio a las éreas de las comunidades que lo
requieren.

6. SECTOR SOCIAL
6.1. EDUCACIONY CULTURA

El desarrollo integral de un individuo y de la sociedad en
general no es posible, si no se atiende con laimportancia
gue se debe en los aspectos: educativo, cultura y en €
deporte, ya que a través de su formacion fisica, mental y
afectiva se valogrando paul atinamente que nuestros nifios
y jOvenes en general tengan una participacion mas abierta
y maslibre en la sociedad.

Por lo anterior setienelanecesidad de quelagente en edad
escolar, tenga la oportunidad de acceso a las instituciones
educativas.

Conocemos que la situacion actual de la educacion en el
paisy en Michoacan dejamucho que desear, pero tenemos
gue unir esfuerzos todos para sacarla adelante, sugerir no
solo a nuestros maestros que redoblen su esfuerzo en las

aulas, sino también exigir a las autoridades educativas a
nivel nacional, que hagan aun lado esos model os educativos
copiados de otros paises y que han arrojado resultados
totalmente negativos.

Aqui en nuestro municipio no es la excepcion sobre los
problemas que se dan en el panoramanacional, las escuelas
se encuentran en condiciones deplorables, las condiciones
son muy precariasy por lo tanto el proceso de ensefianza—
aprendizaje sedacon un rendimientoy calidad en porcentaje
muy bajo. De esta realidad debemos de partir y tenemos
que buscar alternativas viables, que nos ayuden a abatir
este gran rezago educativo y en la medida que todos
pongamos énfasis en nuestra participacion en esa medida
obtendremos resultados favorables.

Con este propésito fundamental, la presente gestién
administrativase proponeimpul sar |0s siguientes obj etivos
y estrategias.

OBJETIVOS:

/] Elevar la calidad de la educacién promoviendo y
fortal eciendo la participacion de lasociedad en este
sector, en coordinacién con autoridades educativas
estatales y las instituciones educativas municipal es

/] Preservar y difundir la cultura de nuestros puebl os.
/] Erradicar el analfabetismo enel municipio.
ESTRATEGIAS

/] Acudir ante la SEP para que coordinadamente con
el Ayuntamiento poder adquirir equipos de computo
paralas escuelas del municipio con el propésito de
gue el proceso ensefianza — aprendizaje sea mas
eficiente.

/] Poner en précticaen las comunidades del municipio
el programadeafabetizacion llamado alfa TV «yosi
puedo» paraaprender aleer y escribir con €l uso del
televisor y video educativo.

(/] Sepromocionaralaexpoferiaen el mesdediciembre
de cada afio, con el objetivo de abrir espacios para
mostrar: trabajos de alumnos, productos agricolas,
artesanales, ganaderos, alimenticios, etc., con que
cuentael municipioy laregion.

(/] Reconstruir el edificio Epitacio Huertaparaalli crear
la casa de la cultura, un museo y la biblioteca
municipal.
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/] Impulsar los domingos culturales como un espacio
dedistraccién y recreacion en lapoblacion.

62 ECOLOGIAY MEDIOAMBIENTE

Unadelas prioridades principal es paraasegurar €l bienestar
futuro de los seres humanos en todo el mundo es la de
preservar la ecologiay |os recursos naturales, porque éste
seré el patrimonio que dejara generacion tras generaciony
por lo tanto es responsabilidad de todos ayudar a cuidar
nuestro medio ambiente, aportando nuestro granito dearena
no provocando ningun tipo de contaminacién, para ello
colaboraremosdelasiguiente manera:

OBJETIVOS:

/] Lograr tener a nivel municipal un diagndstico rea
sobre las condiciones de contaminacion del aire,
suelo y del agua. Después implementar y aplicar
medidas adecuadas para ayudar a resolver estos
problemas.

/] Explotar racionalmente losrecursos natural es.
ESTRATEGIAS

/] Promover convenios de trabajo con instituciones
deinvestigacién paradesarrollar proyectosen temas
como: manejo socia del aguadel sueloy delabasura.

/] Establecer y poner en précticaprogramasambientales
gue promuevan laparticipacion socia y que generen
conciencia ecol 6gica en coordinacion con:

SEMARNAT.- Secretaria del Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

CNA .- Comision Nacional del Agua.

PROFEPA .- ProcuraduriaFederal de Proteccién al
Ambiente.

SUMA .- Secretariade Urbanismoy Medio Ambiente.
SEDAGRO.- Secretariade Desarrollo Agropecuario.

(%) Realizar acciones donde se involucre a toda la
poblacién, afin de evitar el deterioro ambiental y
fomentar la conservacion de nuestros recursos
naturales.

/] Promover la participacion social en programas y
campafias de reforestacion.

/] Cuidar de manera organizaday colectiva las zonas
de reservas naturales.

/] Impulsar en forma permanente y continua que las
plazasy losjardines de todas las comunidades y la

cabecera municipal se conserven en condiciones
adecuadas.

1] Emprender campafias de concientizacion sobre:

- Usoracional del agua.

- No generacion de basura.

- Conservacién de especies.

- No alacontaminacion auditiva, visua y
atmosférica

- Si alaculturadel agua.

%) Promover el establecimiento de la industria del
reciclgjede pléstico, carton, vidrio, etc.

6.3 SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

Qué caso tendra para la humanidad contar con una gran
cantidad deriquezamaterial, financieray de cualquier otro
tipo y no contaramos con lo esencial la salud, que es la
necesidad primordial, después de ello lo demas es
secundario, por eso es necesario dedicarlelamayor atencién
posible.

OBJETIVOS

1] Lograr que la calidad de vida de los coenenses
aumente considerablemente y que las condiciones
de salud de nuestra gente provoque y satisfaga, €l
goce pleno de la vida con todos los que le rodean.

1] Lograr que ante urgencias graves de salud los
coenenses tengan la confianza de que serén bien
atendidos en tiempo y forma en esta cabecera
municipal o en otraciudad.

ESTRATEGIAS

1] Promocionar la buena salud mediante pléticas
sobre: lactancia materna, nutricion,
enfermedades infecciosas, enfermedades cronico
degenerativas, higiene, etc.

1] Aplicar y fortalecer actitudes de prevencion,
proporcionando informacion sobre técnicas de
higiene dental y cepillado en todas las escuel as del
municipio

1] Gestionar recursos para habilitar o comprar un
vehiculo equipado y asi poder apoyar a los
ciudadanos coenenses que enfrenten la necesidad
de alguna emergenciade salud.

1] Formar gruposen lascomunidadesy seles capacite
con informacién més esencial y primordial sobre:
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prevencién de accidentes, primeros auxiliosy otras
formas de autocuidado personal.

1] Buscar la forma de poder apoyar en forma directa
CON recursos econoémicos pequefios a nuestra gente
ante eventual es problemas médicos.

1] Realizar a interior del municipio campafias continuas
sobre prevencion y detencion de: diabetes mellitus,
hipertensién arterial, campafias de vacunacion,
deteccidn de cancer cérvico uterino, etc.

1] Utilizar todos |os apoyos posibles para que nuestra
sociedad que integramos este municipio
continuemos estando en condiciones saludables.

1] Buscar solucionar el problemadelabasuraen calles
y lugares publicos.

1] Gestionar recursos para la construccion de plantas
tratadoras de aguas negras, necesarias en el
municipio.

1] En coordinacion con el responsable de deportes
impulsar més fuerte esta actividad como medidade
prevencién de enfermedadesy asi generar més salud.

64. LAJUVENTUDY EL DEPORTE

Practicar algun deporte siemprele darafortalezaal cuerpoy
al espiritu.

Hoy en diael deporte esunaactividad importante por medio
de la cual no solo consigues tener mente sana'y cuerpo
sano, sino que es una forma de divertirse sanamente y asi
evitar otro tipo de cuestiones negativas como lo es. la
drogadiccién, € alcoholismo, etc.

Nuestrajuventud tienelaeuforiay laenergianecesariapara
realizar cualquier actividad por muy intensa que éstaseay
el gobierno actua tenemoslaobligacion de buscar lamanera
de proporcionarle condiciones y espacios adecuados para
gue salgan adelante.

OBJETIVOS

1] Fomentar el desarrollo y promocion del deporte en
todos sus géneros y modalidades.

1] Mediante el deporte lograr un desarrollo armanico
de su personalidad delos deportistas del municipio.

ESTRATEGIAS

1] El Gobierno Municipal implementarda giin espacio

adecuado en la cabeceramunicipal, paraali ubicar
una unidad deportiva donde se den citalos nifios y
jévenes para practicar su deporte favorito y
fortalecer el desarrollo de sus habilidades.

/] En las comunidades se crearan y rehabilitaran los
campos de fut — bol donde sea necesario, asi como
las canchas de basquet — bal.

/] Seorganizaraunaligadeportivamunicipal debasguet
—boal y fut — bol buscando que participen todas las
comunidadesdel municipio.

/] Proporcionarles material deportivo alas escuelasy
equipos organizados para que la préctica de su
deporte les sea mas seguray placentera.

/] Promover algunosjuegos autdctonos como: €l juego
del trompo, delaguarucuay del palillo.

6.5 LAMUJERY SUDESARROLLO
OBJETIVO:

/] Lograr €l reconocimiento de manerageneral de que
lamuijer tiene un papel protagoénico al interior dela
familiay en el desarrollo delasociedad.

ESTRATEGIAS

/] Crear empleos e implementar acciones que tengan
como metacontribuir al avancey real zar ladignidad
delamujer.

/] Hacer participe de manera activa a la mujer en el
desarrollo de las comunidades y que disfruten
plenamente de susderechos dentroy fueradel hogar.

/] En coordinacién con e DIF y otros programas de
atencion psicoldgica, apoyar fuertemente a las
mujeres que sufran demaltrato o violenciafamiliar.

/] Organizar periddicamente campeonatos deportivos
femeniles.

/] Impulsar y promover campafias en las comunidades
del municipio que fomenten una conciencia de
respeto pleno alos derechos de lamujer.

6.6 SEGURIDAD Y JUSTICIA

La seguridad de todos los ciudadanos es una condicién
indispensable y una garantia constitucional que todo
gobiernotienelaobligacion de brindar asusrepresentados,
independientemente de su condicion social.
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OBJETIVOS OBJETIVO:
1%} Impulsar fuertemente queal interior del municipio se @ Establecer de manera permanente una supervision

conservelapazy latranquilidad social.

/] Que a todos los ciudadanos se les respeten sus
garantias individuales y sus derechos sociales para
asi poder vivir en un mejor estado de derecho.

ESTRATEGIAS

/] Vigilar de manera permanente todo el territorio
municipal por partedel cuerpo de seguridad publica.

/] Que los elementos de seguridad publica sean
capacitados continuamente, paraasi evitar violar los
derechos de los ciudadanos.

/] Valorar y evaluar continuamente las acciones del
cuerpo de seguridad publica para evitar la
corrupcion.

/] Se buscard que para tener mayor seguridad en la
cabeceramunicipal seinstalen 2 casetas de policia,
una ubicada en la parte nortey otraen lasur.

(/] Se solicitard a la zona militar para que apoye la
organizacion de la defensa o policia rural en los
pueblos mas grandes del municipio y asi combatir
con masintensidad €l abigeo.

(/] Realizacion de exémenes antidoping
permanentemente al cuerpo de seguridad publica
incluyendo mandos medios y superiores.

/] Realizacién de operativos regionales en
coordinacién con los municipios vecinos para
combatir organizadamente el delito y otras formas
de asociacion delictuosa.

/] Programar rondas de vigilanciaen lugares publicos
y sitios detectados como de mayor incidencia
delictiva.

/] Mantener actualizado y en condiciones Optimas el
inventario de: armamento, parque, equipo, patrullas,
instal aciones, etc.

/] Mantener actualizado el expediente personal delos
elementos del cuerpo de seguridad referencias
personales, conducta, etc.

6.7 SERVICIOSPUBLICOS

sobrelas condiciones de operacion de los servicios
publicosenlascomunidadesy lacabeceramunicipal
y de que éstas sean las adecuadas.

ESTRATEGIAS

1] Constatar continuamente que en todo € territorio
municipal estén funcionando con normalidad los
servicios publicos:

a  ALUMBRADOPUBLICO.

b)  SISTEMA DEAGUA POTABLE.

¢  SERVICIODELIMPIEZA.

d)  DRENAJXEY ALCANTARILLADO.
€  TRATAMIENTODELA BASURA.
f) RASTRO.

g  PANTEON.

h)  CLORACIONDEL AGUA.

i) PARQUESY JARDINES, ETC.

6.8 VIVIENDA
OBJETIVO:

1] Lograr decididamente que los apoyos federales,
estatales y municipales lleguen alas comunidades,
paraabatir €l rezago en que se encuentran, en cuanto
aviviendaserefiere.

ESTRATEGIAS

1] Gestionar y apoyar con recursos econémicos y
materiales de construccién (cemento) a los
ciudadanos para que mejoren la calidad de sus
viviendas (pisos, aplanados, etc.).

6.9 METASA CUBRIRDURANTELA
ADMINISTRACION 2005-2007

PROGRAMA DESCRIPCION DE LA OBRA

DRENAJE - Plantastratadoras de aguas negras.

- Construcciony ampliacion del
drengje.

- Construccion de letrinas.

AGUA POTABLE - Equipamiento de pozos, lineade

conduccion a los depositos y

acondicionamiento delared.

ALUMBRADO - Ampliaciones en las nuevas areas
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PUBLICO

VIVIENDA

SEGURIDAD
PUBLICAY
PROTECCION
CIVIL

PAVIMENTACION
Y ASFALTADO

CONSTRUCCION

pobladas y otros lugares donde sea
necesario.

- Apoyos parciales a las personas
gue vivan en condiciones mas
precarias.

- Capacitacion permanente de los
policias.

- Vigilanciay prevenciéndel delito.
- Equipar con un sistema de
comunicacion alos encargados
del ordeny jefes de tenencia.

- Pavimentaciony dar mantenimiento
alascallesdelasdiferentes
comunidades donde se requiera.

- Servicios de bacheo, sefializacién

YMANTENIMIENTO y construccion de topes en los

DECARRETERAS

SERVICIOS
PUBLICOS

ESPACIOS
EDUCATIVOS

PANTEONES
INTERNET
VIASATELITE

COMBATEA
DESEMPLEO

lugares estratégicos.

- Construccion del tramo carretero
Sanlsidro-Rio LaPatera.

- Construccion detramo carretero El
Puente-Tacupo.
-Infraestructuragjida rehabilitacion
de caminos saca cosechas.

- Construccién de puentes y
compuertas.

- Desasolvamiento de canales.

- Recoleccion de basura.
- Mantenimiento de alumbrado
publico.
- Mantenimiento desistemasdeagua
potable.
- Conservacion de panteones, etc.

- Congtruccién decercasperimetrales.

- Mantenimiento detechosy muros.

- Rehabilitacion de sanitarios.

- Mantenimiento de pintura y
sistema eléctrico.

- Construccion de salones de usos
muiltiples.

- Ampliacién, rehabilitaciony
mantenimiento de los panteones.

- Implementar alasinstituciones
educativas de este servicio.

- Implementar empleostemporales.

FOMENTO
AGROPECUARIO

- Asesorar alos productores
agropecuarios.

- Gestionarles recursos federales,
estatalesy municipales.

REFORESTACION - Reforestar las &reas necesarias en

el municipio.
SALUD - Saneamiento de arroyos.
- Ampliacion de centrosde salud y
clinicasruraes.
- Tratamiento delabasuray del agua.
IMAGENURBANA - rehabilitaciony mantenimiento de
las plazas publicasy jardines.
ESPACIOS - Construccién de unidad deportiva.
DEPORTIVOS - Rehabilitacion de canchas de: fut-
bol y basquet- bal.
EDIFICIOS - Rehabilitacion de la casa
PUBLICOS «Epitacio Huerta» como casa de la

cultura y biblioteca.

- Rehabilitaciény mantenimiento de
losedificios de jefaturasy
encargaturasdel ordendel Municipio.

COMENTARIOFINAL

Al principio deladescripcion de este documento planteamos
lapoliticaaseguir donde mencionamos que el compromiso
de este gobierno es con la gente, con sus problemas y
necesidades y que se tendra una comunicacién directa con
ellos.

Durante estos tres afios de gobi erno de esta administracion
atenderemos |l as diferentes demandas de la ciudadania con
la idea de que juntos, gobernantes y gobernados
impulsemos laactividad social en beneficio de todos.

Esimportante mencionar que seguramente el esfuerzo que
todos hagamos no seré suficiente parasol ucionar totalmente
|os problemas, pero vamos a sol ucionar |0s més necesarios.

Estamos concientes que el trabajo querealizaremos, esuna
tareadificil, pero noimposible con laideol ogia, voluntad y
vocacion de servicio que ofrecemos como Ayuntamiento,
estamos seguros que lograremos al final de esta
administracion 2005 —2007, |os objetivos planeados en este
documento que presentamos a todo el pueblo en general.

jAdelante compafieros!
ATENTAMENTE
C.DR.LEOPOLDOHERNANDEZ HERNANDEZ
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