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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CONTEPEC, MICH.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

AcTta DE CABILDO NUMERO TRECE
HonoraBLE CABILDO DE CONTEPEC

En el pueblo de Contepec del Estado Librey Soberano de Michoacan de Ocampo,
siendo las doce horas del diaveintinueve de junio del afio 2005 dos mil cinco, se
reunieron en el recinto oficial ubicado en el interior del Palacio Municipal, para
[levar acabo sesion extraordinariade Cabildo, de conformidad con losarticul os:
26, 27,28y 29 delal ey OrganicaMunicipal del Estado de Michoacéan, el plenode
los miembros del honorable Ayuntamiento encabezado por el C. Daniel Huitron
Romero, Presidente Municipal Constitucional, C. Ing. Eduardo L egorreta Campero,
Sindico Municipal, ciudadanos Armando Sanchez Miranda, Regidor de Urbanismo
y Obras Publicas, Alegjandro Perdomo Gonzalez, Regidor de Planeacion y
Programacion, Ignacio Martinez Jimenez, Regidor de Educacion, Cultura, Turismo
y Deportes, Erenaldo Maldonado Gomez, Regidor de Agricultura, Ganaderiay
Pesca, Rogelio Saucedo L 6pez, Regidor deIndustriay Comercio, Macario Martinez
Monroy, Regidor de Ecologia, Ma. de Jestis Vilchiz Ramirez, Regidorade Salud y
Asistencia Social y para dar fe, el C. Sivano Rojas Cruz, Secretario del H.
Ayuntamiento. Designando como Unico punto atratar laaprobacién del Plan de
DesarrolloMunicipal.

El C. Daniel Huitron Romero, Presidente Municipal Constitucional, daaconocer
alos integrantes del H. Cabildo el Plan de Desarrollo Municipal, esto para su
valoracion y aprobacion, mencionandoles que si tienen alguna observacion o
algunas aportaciones adicionales al mismo, o hagan saber.

Propuesta sobrelacual entérminos generalesy por consenso se analizo que este
documento reunelas necesidadesdel Municipio, por o que por decision unanime,
losintegrantes del Cabildo aprueban el Plan de Desarrollo Municipal presentado
por el gecutivo municipal. Asi mismo se informa que este documento, sera
publicado en el Periédico Oficial y en los diarios de mayor circulacion de la
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regién, apartir del diaprimero dejulio delaanualidad en curso.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminadala presente acta de Cabildo extraordinarianimero trece, siendo las
trece horas del diaveintinueve dejunio del afio dos mil cinco, previalecturade la presente acta, concientes de su contenido
y fuerzalegal, lafirman los que en estaintervienen.

C. Daniel Huitrén Romero, Presidente Municipal.- C. Ing. Eduardo L egorreta Campero, Sindico Municipal; Regidores:. C.
Armando Sanchez Miranda, Urbanismo y Obras Publicas.- C. Algjandro Perdomo Gonzal ez, Planeaciony Programacion.- C.
Ignacio Martinez Jimenez, Educacion, Cultura, Turismoy Deportes.- C. Erenaldo Maldonado Gomez, Agricultura, Ganaderia
y Pesca.- C. Rogelio Saucedo L 6pez, Industriay Comercio.- C. Macario Martinez Monroy, Ecologia.- C. Ma. de Jesis Vilchiz
Ramirez, Saludy AsistenciaSocial.- Doy Fe.- C. Silvano Rojas Cruz , Secretario del H. Ayuntamiento. (Firmados)

CERTIFICACION

El que suscribe C. Silvano Rojas Cruz, en mi carécter de Secretario del H. Ayuntamiento de Contepec, Michoacan, parael
periédo 2005-2007, tengo a bien CERTIFICAR que las presentes copias fotostéticas las cuales cotgjo y certifico en (dos)
fojas, fueron tomadas fielmente de su original, las cuales amparan el Actade Cabildo nimero trece, de fecha29 dejunio del
dos mil (sic) 2005. Cuyo original se encuentraasentado en €l libro de actas correspondiente.

Para los efectos y fines legales que a interesado convengan, se extiende la presente certificacion en el municipio de
Contepec del Estado de Michoacan de Ocampo, alos ocho dias del mesdejulio del dos mil cinco.

Atentamente
"Sufragio Efectivo. No Reeleccion”
El Secretario del H. Ayuntamiento
C.SilvanoRojasCruz
(Firmado)

1. PRESENTACION

El Gobierno Municipal de Contepec, enfrenta grandes retos para estar alaaturadel desarrollo del pais, yaque eslaprimer instanciaque
estard formada por |os ciudadanos, quienes conocen las necesidades, expectativas proyectosy anhelos de su comunidad. Por lo que este
Gobierno Municipal apoyaralarealizacion delossuefiosy proyectos que el ciudadano en formacolectivatieney desea, parael desarrollo
integral de sucomunidad.

El presente Plan de Desarrollo Municipal, contiene las estrategias y proyectos que se pretende realizar durante la administracion,
permitiendo dejar las bases paralas siguientes administraciones con la participacion de todos | os sectores de la sociedad.

El Plan de Desarrollo Municipal regirala actuacion de la presente administracion en forma muy importante, paralo cua se describen
especificamente |os proyectos que habran de realizarse con base al Programa Operativo Anual 2005, 2006 y 2007.

El Plan Municipal de Desarrollo es el documento formal y legal que contiene: lavision y compromisos de esta Administracion con el
Municipiode CONTEPEC, asi como los principiosy valores queregiran el trabajo en equipo, entre gobiernoy sociedad, considerando las
caracteristicas generales del Municipio, sus antecedentesy diagndsticos, objetivos generalesy acciones estratégicas.

11 Pensamiento |deoldgico-Politico

Empezamos este trienio con actitud renovada y positiva, haciendo €l trabajo a conciencia, con €l firme proposito de obtener mejores
resultados, metas superiores; porque queremos a Contepec incrustado en desarrollo nacional, pero con identidad propia, obtenida de su
historia, tradiciony cultura, no solo como algo que orgullosamente nos distinga, sino también como un Municipio con valiosas aportaciones
culturalesalacondicién del ser humano, un lugar con riqueza histéricay natural.

Esta Administracion asume el compromiso detrabajar intensamente paraalcanzar el progresoy el desarrollo social de nuestro Municipio.
Trabajaremos paralograr que el Municipio seamas seguroy tranquilo, donde se den | as oportunidades de trabaj o necesarias para que sus
habitantes alcancen un modo digno de vivir; un el lugar solidario y humano, donde Gobierno y sociedad convivan en un ambiente de
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respecto y armonia; donde no haya cabidaaningln tipo de discriminacion por clases sociales, creenciasideol 6gicas, religiosas, politicas;
ni de ningunaespecie.

Es preciso comenzar con brios renovados, manteniendo la confianza en un futuro mejor, trabajemos intensamente para lograr |o que
queremos; continuemos trabajando con entusiasmo, con creatividad, con vision y nuevas esperanzas, a fin de lograr nuevas y mejores
oportunidades, porque juntos |o lograremos.

1.2 Estrategias de Poalitica Social

Queremos que nuestro Municipio se caracterice por su gran participacion ciudadana, por su trabajo coordinado entre gobiernos y
sociedad, por €l fortalecimiento y respeto del estado de derecho, por el manejo transparente de los recursos publicos.

Es pertinente establecer las bases de un desarrollo sustentable y arménico con nuestro medio ambiente, nuestra meta sera que Contepec
cuente con la infraestructura urbana necesaria que permita a Municipio ser un lugar atractivo para vivir e invertir. De esta forma el
desarrollo econémicoy socia habrade of recer oportunidades paratodos, con lamejoraconstante en lacalidad de de vidade sus habitantes:
en lo familiar, en lo cultural; y por supuesto, en lo material, aprovechando los recursos con racionalidad, pero respetando siempre ala
naturaleza.

El Municipio de Contepec se consolidardcomo un destino industrial nacional einternacional, graciasasu Nuevo Parque Industrial; siendo
atractivo paralainversion, y ademas agradable paravivir. Concientes de ello haremos todo |o que esté a nuestro alcance parapreservarlo
limpio, ordenado y seguro, afin de hacer de este un ejemplo de convivenciaarmonicaentre: Ciudadanos— Industria— Naturaleza.

LaMisién de esta administracion sera consolidar un equipo de trabajo participativo, integrado por todos os sectores de la Sociedad, que
disefie e implemente las estrategias necesarias para fortalecer a Contepec en un municipio ideal para vivir, a través de un desarrollo
sustentable y una cultura de planeacién.

13 Imagen de Gobierno

Paraimprimir el sello de nuestra administracion hemos adoptado un lema, asi como un conjunto de trazos con los que por medio de una
imagen pretendemos trasmitir ala ciudadania nuestro proyecto de gobierno.

Dichaimagen se compone delos siguienteselementos: El nombre del municipio que seincorporacomo parte central delaimagen, unaflecha
en sentido ascendente quejunto al periodo representan el rumbo que habra de seguir el desarrollo de nuestro municipio en lostres afiosde
gobierno, su vez estoselementossimulaslainicial de Contepec; seincorporan ademastrestrazos que figuran unamariposaen el momento
en que se posa sobre el nombre del municipio, mostrando por un lado que Contepec pertenece alaregion de la Mariposa Monarcay por
otro, el compromiso de este gobierno con la preservacion del medio ambiente.

Asimismo, seincorporael lema Juntos Trabajando como unaun mensaje permanente para que unidos, sociedad y gobierno logremos en
armonia el desarrollo de nuestro municipio; por ultimo, su disefio incorpora tres colores donde ademés del negro'y el fondo blanco, se
emplean el verdey €l rojo paraidentificar laextraccion partidista de este Ayuntamiento.

2.- INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Municipal 2005-2007 se basa en laaportacion de conocimientos, experienciasy leyes delostres niveles de gobierno:
el Federal, Estatal y Municipal; tomando como base el marco juridico quelosregula, asi como | os principios de planeacién gubernamental .

Ademés se enfocaen adecuar las acciones del Gobierno Municipal paracoadyuvar en €l desarrollointegral tanto delas zonaurbanas como
de las zonas rurales, respetando siempre su propia identidad.

El Plan de Desarrollo Municipal 2005-2007 serarector delas acciones del Gobierno Municipal, facilitaralaevaluaciény seguimiento de
los resultados logrados y por consiguiente, permitira efectuar |os gjustes necesarios, 10 que lo convierte en un documento dinamico de
planeacion integral participativay por otro lado en uninstrumento legal de coordinacion, vinculaciony afinidad con el proyecto nacional
y estatal en nuestro régimen republicano.

L a participacion de lasociedad de Contepec, esfundamental, yaes precisamente la sociedad quien conoce més afondo la problematica,
lascarenciasy necesidades quele aquejan, por 1o que asu vez resultaser lamasinteresadaen definir y vigilar las accionesaser gjecutadas
por los diferentes gobiernos, ya que de ello depende superar |os rezagosy mejorar asi su calidad de vida.

3.- DIAGNOSTICO
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31 Medio Fisico
3.1.1 Ubicacion Geografica

El municipio de Contepec selocalizaal noreste del estado, en las coordenadas 19°58’ 00" delatitud nortey 100°09’ 00" de longitud oeste,
aunaalturade 2,490 metros sobre el nivel del mar; Su distanciaalacapital del Estado esde 126 km.

Camepet

b |

Plano general de Ubicacién del Municipio de Contepec. Fuente: INEGI 2000.

3.1.2 Colindancias
El municipio de Contepec colindaal norte con el municipio de Epitacio Huertay el estado de Querétaro de Arteaga; al este conlosestados
de Querétaro de Arteagay México; a sur con el estado de Méxicoy losmunicipiosde Tlal pujahuay Maravatio; al oeste conlosmunicipios
de Maravatio y Epitacio Huerta.

3.1.3 Division Palitica
LacabeceraMunicipal de Contepec llevael mismo nombre del Municipioy esasu vez lalocalidad masimportante.

3.1.3.1 Tenencias

El Municipio cuenta5 Tenencias: Buenavista, Melchor Ocampo (Pateo), Ventade Bravo, Tepuxtepec, Zaragoza.

3.1.3.2 Principales L ocalidades

Atotonilco, Tepetongo, Ejido de Bravo, LaHiguerilla, El Césped, Agua Caliente, SantaMa. De los Angel es, San Pedro Tarimbaro, Las
Tenerias, El Capulin.

3.1.4 Superficie Territorial
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3.15 Clima

Su climaestemplado conlluvias en verano, tiene una precipitacion pluvial de 1,168 milimetrosy temperaturas que oscilan entre 8.6 a22.4°
centigrados.

El Municipio de Contepec mantiene en el transcurso del afio y através de sus diferentes situaciones geogréficas, climas con temperaturas
promedio diferentes, estos los climas son: Célido subhiimedo con Iluvias en verano con una temperatura promedio de 23.4 gradosy una
precipitacion pluvia promedio anual de 1,127.4 mm.

3.1.6 Orografia
La orografia de este municipio esta compuesta de terrenos accidentados con una topografia montafiosa, lomas, mesetas y llanuras. Su
relievelo constituyen | as estribaciones septentrionales del sistemavolcanico transversal y ladepresion del Lerma; y loscerros Altamirano,
Prieto, Zorrillo, Cerco, Gamboa, Altoy Borrego.

3.1.7 Hidrografia
Su hidrografia se constituye por los rios Lerma, Tlalpujahuay presa Tepuxtepec.

3.1.8 Clasificacion y uso del Suelo

L os suelos del municipio datan de los periodos cenozoico y cuaternario, corresponden principalmente alos del tipo podzélicoy gleysol.
Su uso es primordialmente agricolay en menor proporcién ganadero y forestal .

3.19 Floray Fauna

En el municipio dominael bosque mixto, con pinoy encino; y lapradera, con huisache, nopa y matorralesdiversos. Su faunalaconforman
ardilla, zorrillo, comadreja, tlacuache, coyote, cacomiztle y aves como pato, torcaza, y algunas especies de pez, como lacarpa.

3.2 Poblacién
3.2.1 Caracteristicas Demogr éficas

El estudio delosindicadores demograficos es de sumaimportanciaparalaplaneacion de | os asentamientos humanosen el areamunicipal,
yaque €l andlisis de los pobladores sirve para determinar la direccion de las acciones futuras a través de las cuales se busca acanzar la
equidad en el bienestar de la poblacion del Municipio.

El conocer ladistribucion delapoblacion nos permite realizar con mayor detalleel andlisisdelaprobleméticaen el ambitolocal y municipal.
El municipio cuentacon 69 localidadesentotal. Y de ellas 59 cuentan con una poblacién menor amil habitantes cadaunadeéllas, lo cual
provoca un serio problema paralas autoridades municipal es para poder dotarlas de lainfraestructura basica necesaria.

Para el afio 2000 el municipio de Contepec, tenia 30,107 habitantes, de ellos 14,832 hombres y 15,275 mujeres, analizando €l Ultimo
quinquenio con cifrasdel INEGI (1995-2000), latasade crecimiento resultante esdel 1.27%y el porcentaje entre hombresy mujeresfue
de 49.26% y 50.74% respectivamente.

POBLACION POR LOCALIDAD Poblacion total Poblacion. masculina  Poblacion femenina
POBLACION TOTAL POR SEXO
CONTEPEC (CABECERA MUNICIPAL) 3530 1704 1826
BUENA VISTA 2415 1181 1234
SALTO DE TEPUXTEPEC (TEPUXTEPEC) 1726 797 929
VENTA DEBRAVO 1286 601 685
ZARAGOZA (PUERTO MEDINA) 1251 570 681
ATOTONILCO 1133 571 562
TEPETONGO 1122 567 555
EJDO DE BRAVO 1053 533 520
LA HIGUERILLA 1016 525 491
PATEO 1004 488 516
EL CESPED 926 477 452

AGUA CALIENTE 894 435 459
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SANTA MARIA DE LOS ANGELES 891 434 457
SAN PEDRO TARIMBARO 718 358 360
TEMASCALES 676 333 343
LASTENERIAS 553 277 276
EL CAPULIN 515 266 249
EL ENCINO 505 281 224
LLANO LARGO (SANTA ROSA DE LIMA) 492 249 243
LA LOMA 464 224 240
YEREJE 447 213 234
LA RUEDA 419 205 214
SAN RAFAEL 383 206 177
EL CRUCERO 375 180 195
EL PEDREGAL (EL CUARTEL CUARTO) 349 164 185
ESTANZUELITA 347 179 168
LOSSARTONES 341 166 175
LASPILAS 335 173 162
COLONIA LA PAZ (LA PAZ EL ZAPOTE) 335 152 183
EL MANZANO 334 177 157
EL TECOLOTE 287 138 149
LASPERITAS 282 142 140
EL MILAGRO 276 135 141
EL CEREO 256 123 133
LAZARO CARDENAS 248 135 113
SANTA MARIA LA AHOGADA 236 117 119
MOGOTES 228 117 111
CANOAS (EL ROSARIO) 211 97 114
CERRO PRIETO 203 104 99
PUEBLO NUEVO 176 72 104

Distribucién de la poblacion por Localidad. INEGI 2000.

Por otrolado, ladistribucién delapoblacion dentro del territorio municipal presenta serios desequilibrios, yaque como se muestra, en solo
tres |ocalidades distribuidas en €l municipio se asienta poco menos del 26% de la poblacién municipal y el resto enlazonarural.

LaCabeceraMunicipal concentrael 1.17% delapoblacion del Municipio, entrelapoblacion urbanay rural ladiferenciaesde 25.48%, para
laprimeray el restante 74.52% parala segunda.
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Distribucion de lapoblacion en la cabeceraMpal. INEGI 2000.

El Municipio no sigue la misma estructura poblacional de todo €l pais, dado que tiene su mayor concentracion demogréfica en las areas
ruralesy solo un pequefio porcentaje en la Cabecera Municipal, el municipio se encuentra conformado por poblacion mayoritariamente
joven, menor alos 20 afios de edad y que constituye el 50% del total.
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Por Glltimo, analizando las |ocalidades del municipio por su niimero de habitantes; nosindica que casi lamitad de estas cuentan entre 100
y 499 habitantes.
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3.2.2 Evolucion Demogr afica
Dosreferencias que nosindican las variaciones en los indices de poblacién del Municipio, son lastasas de fecundidad y lade mortalidad.

TASASDE FECUNDIDAD POR EDAD
ANOS 12-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 TASA MUNICIPAL DE FECUNDIDAD
CONTEPEC 0.0009 0.0631 0.1883 0.1909 0.1685 0.1256 0.0803 0.0152 4.1626
Fuente: X1 Censo General de Paoblaciony Vivienda 2000.

FECUNDIDAD FEMENINA No. DE HI1JOS
Total dela poblacion femenina de 12 afiosy mas 2000 10318
Total dela poblacién femenina de 12 afios y més con 0 hijos nacidos vivos 2000 3814
Total delapoblacion femeninade 12 afiosy mas con 1 hijo nacido vivo 2000 736
Total delapoblacién femenina de 12 afios y més con 2 hijos nacidos vivos 2000 803
Total dela poblacion femenina de 12 afios y mas con 3 hijos nacidos vivos 2000 704
Total dela poblacion femenina de 12 afios y mas con 4 hijos nacidos vivos 2000 551
Total dela poblacion femenina de 12 afiosy mas con 5 hijos nacidos vivos 2000 450
Total delapoblacién femenina de 12 afios y més con 6 hijos nacidos vivos 2000 416
Total delapoblacién femenina de 12 afios y més con 7 hijos nacidos vivos 2000 398
Total dela poblacién femenina de 12 afios y més con 8 hijos nacidos vivos 2000 379
Total dela poblacion femenina de 12 afios y mas con 9 hijos nacidos vivos 2000 318
Total dela poblacion femenina de 12 afios y mas con 10 hijos nacidos vivos 2000 376
Total delapoblacion femeninade 12 afiosy mas con 11 hijos nacidos vivos 2000 304

Total dela poblacion femenina de 12 afios y més con 12 hijos nacidos vivos 2000 302
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Total de la poblacion femeninade 12 afiosy mas con 13 y més hijos nacidos vivos 2000 489
Tota delapoblacién femeninade 12 afios y mas que no especificd nimero de hijos vivos 2000 278
Fuente: X1 Censo General de Poblaciény Vivienda 2000

MORTALIDAD
Total de hijos nacidos vivos edad de lamadre de 12 afios y més 2000 37856
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 12-14 afios 2000 3
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 15-19 afios 2000 232
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 20-24 afios 2000 1232
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 25-29 afios 2000 2396
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 30-34 afios 2000 3379
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 35-39 afios 2000 3843
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 40-44 afios 2000 3855
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 45-49 afios 2000 3368
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 50-54 afios 2000 3368
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 55-59 afios 2000 3449
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 60-64 afios 2000 3447
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 65-69 afios 2000 3119
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de la madre de 70-74 afios 2000 2278
Total de hijos nacidos vivos por grupo quinquenal de lamadre de 75 y més afios 2000 3887

Fuente: X11 Censo General de Poblaciény Vivienda 2000.
33 Religion

LaReligion que mas se profesaen el Municipio eslaCatdlica, seguidalade los Testigos de Jehovay por Ultimo la Evangelista.

Feligidn

Poblacicn de 5 afics y més cabdlica

Foblscion d= 5 afios p més con

Poblaciin de 5 affos v mée no cabdlica
frachage i peligedn)
34 Educacion
Dentro del marco juridico de la educacion destaca lo establecido en lanueva L ey Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, publicadaen el Periddico Oficial del Estado de Michoacan de Ocampo el dialunes 31 de diciembre del 2001, Tomo CXX VI,
NUM. 35; como se describen enseguida:
Articulo 10. Los ciudadanos de un municipio tendran los siguientes derechos y obligaciones:
XVI.  Enviar asushijoso menores de edad bajo su custodia a obtener educacion obligatoria;
Articulo 41. LaComision de Educacion Pblica, Culturay Turismo tendralas siguientes funciones:
l. Coadyuvar con los gobiernosfederal y estatal en el cumplimiento delas disposiciones que en materia de educacion establezcan la
Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politicadel Estado, lasleyes que de éstas emaneny sus

reglamentos;

CapituloVIII
Delos Comitésde Desarrollo Integral delaFamilia

Articulo 66. En cada Municipio funcionard un Comité de Desarrollo Integral de la Familia, que promovera el bienestar social, cuyos
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objetivos seran:
IV. Coadyuvar en el fomento de laeducacion paralaintegracion social através de laensefianzapreescolar y extraescolar;

LaEducacion debe, por fuerzaser el gjede nuestrapoliticasocial, porque eslacondicién masimportante parael desarrollo humano integral
y €l medio mésimportante para alcanzar |os objetivos a corto, mediano y largo plazo de cualquier plan de desarrollo.

Sn educacion no puede haber justicia social, democracia que tenga vigencia, cultura que pueda extender se 0 economia que funcione; sin
educacion no hay soluciones favorables para un pais, estado, municipio, colonia o individuo.
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Seguin muestran las estadisticas del Estado en su edicion 2000, podemos inferir algunos antecedentesy 1o que deberemos superar:

X3

4

Del total de poblacién del municipio de 6 a 14 afios 20.55% es analfabeta
Delapoblacion entre 15 afios 0 mas el 24.14% es analfabeta

Del total de poblacion alfabeta solo el 65.96% tiene la primaria terminada.
Del total de poblacion alfabetasolo el 17.23% tiene la secundariaterminada.
Del total de poblacion alfabeta solo el 4.03% tieneinstruccién media superior
Del total de poblacion alfabeta solo el 1.83% tiene instruccion superior
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Por lo tanto el trabajo haredizar sera

a) Evaluar laeficienciay calidad educativaen |o que respectaalaeducacién en nuestro municipio.

b) Abatir ladesercion escolar.

) Asegurar el cumplimiento delapoblacién a régimen de educacion obligatorio deley, 9 afios actual mente (primariay secundaria) y
12 afios a partir del 2007 (integra el periodo preescolar de 3 afios).

d) laintroduccién del uso de computadoras en general parala poblacion.

€) creacion de més of erta de educaci 6n superior, preparacion técnicay capacitacion parael trabajo

f) dignificar y mejorar |os espacios educativos de preescolar, primariay secundaria.

35 Salud

En el sector Salud merece atencion especial el equipamiento de la Unidad IMSS-COPLAMAR, con una unidad TOCOQUIRURGICA,
justificado por un lado por el gran indice de natalidad (< a 4.5%).

36  Abasto

El Municipio cuenta con un Mercado y un Rastro Municipal, ademas se cuenta con un Tianguis que se instala en la via publica de la
Cabecera Mpal. unavez por semana; también se cuenta con tiendas de abarrotes y varios negocios de diferente giro comercial donde la
poblacion tanto de local como de las comunidades, acude paraadquirir articul os de primera necesidad.

3.7 Deporte

La practica del deporte en el Municipio de Contepec presenta significativas carencias ya que no existen programas apropiados para
fomentar lapréactica del deporte, por |o que se hace necesario fomentar préactica habitual del deporte.
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Laconservaciony larehabilitacion delainfraestructuramunicipal se encuentrarezagada. LanicainfraestructuradeportivaMunicipal que
existe actualmente es la Unidad Deportiva ubicada en la CabeceraMunicipal, lacual cuenta con canchas de futbol, béisbol y basquetbol/
voleibol.

Aunado a€llo, existen canchas de f(itbol, béisbol, basguetbol/voleibal, distribuidas en las diversas localidades del Municipio; aunque la
mayoriade ellas no se encuentran en las mejores condiciones para la préctica apropiada de | os diferentes deportes.

Actualmente laliga méasimportante que existe en el Municipio, eslade futbol la cual seintegra con 32 equipos.

El deporte en el Municipio actualmente se enfrenta a con la siguiente problematica:

a) Falta de organizacion tanto de la comunidad deportiva como laintegracion de la sociedad y autoridades responsabl es.
b) Mal estado de los espacios destinados para |os deportes.
o) Escasa promocion y difusién de las actividades deportivas

d) Bajo presupuesto para el fomento al deporte y apoyo a deportistas.

Es fundamental promover la participacion de los diferentes niveles de Gobierno, asi como de la iniciativa privada, para ampliar la
infraestructura deportiva y mejorar la ya existente; es necesario adecuar |as instalaciones hacia mas deportes, construyendo nuevos
complejos, modulos'y unidades deportivas; promover nuevos espacios deportivosy ampliar el tiempo de utilizacion de los ya existentes.

3.8 Servicio Publicos
3.8.1 Vivienda

Laescasez de viviendaprovocaque quienestienen necesidad de un lugar dondevivir, recurrirén alaconstruccién deviviendasirregul ares,
|o que representaraun crecimiento anarquico de fraccionamientosirregul ares carentes de los servicios basi cos.

De acuerdo a este documento la presente administraci én esta comprometida a retomar |os compromiso pactado el pasado el 08 de agosto
el 2003. Donde se acord6 la promocion de viviendas; aunque para lograrlo, sera necesaria la participacion de los gobiernos estatal y
municipal.

Consideramos que lacarenciatanto de viviendacomo detodos|os servicios deinfraestructurabasi ca se acentuaraaque Contepec habrade
crecer aun ritmo acelerado, toda vez que logren consolidarse |os proyectos de expansién del nuevo Parque Industrial con €l que cuenta
nuestro Municipio.

Espropio considerar |o anterior afin de planear y gjecutar |as estrategias necesarias, que permitan el crecimiento ordenado de los nuevos
centrosdevivienda.

3.8.2 AguaPotable

Dentro delas carencias que setienen en el Municipio de CONTEPEC son: insuficienteinfraestructuraen lared, yaque con lague se cuenta
actualmente es demasiado antiguay de unaformalimitada provee alaciudad de estevital liquido. El desperdicio de agua potable provoca
focosdeinfecciény contaminacion del agua. Esimportante mencionar que el abastecimiento de esteliquido vital esinexistente en algunas
poblacionesy en otras insuficientes.

383 Drenaje

No se cuentacon suficienteinfraestructura hidraulica parasu operacion, siendo necesario contar con un sistemade captaciony conduccion
y que sedejen de usar losrios, callesy barrancas paraese fin; Involucrando alasociedad en €l problemadel saneamiento. Es por esto que
resultaurgente laconstruccion de unaplantade Tratamiento de aguas residual es en laCabeceraMunicipal, que esdonde se generalamayor
cantidad de agua contaminada.

3.9 Seguridad Publica

Laseguridad Piblicaesunafuncién acargo del Estadoy delosMunicipio, quetiene como fines salvaguardar laintegridad, derechosdelas
personas y su patrimonio; asi como preservar lalibertad, el ordeny la paz social, respetando siempre las garantias individuales de los

ciudadanos, tal como |o exigen nuestras|leyes.

Por lo anterior, resultaimprescindibleincrementar el nimero de elementosafin deintensificar su presenciaen el Municipio; pero ademas
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esnecesario preparar adichos policias prepararl os ampliamente afin de que afronten con mayor eficacialastareasdirigidasalaprevencion
del delito, asi como lasdirigidasacombatir ladelincuencia.

Para que esto seaunarealidad, es necesaria unamayor atencion y mayores recursos por parte de los diferentes niveles de Gobierno, afin
de equipar y preparar mejor a nuestros cuerpos policiacos.

3.10 Proteccién Civil

El Municipio no cuentacon algunaunidad de Proteccion civil Municipal, por o que resultaconveniente su creacién; afin de coadyuvar en
laimplementaci 6n de unaculturade autoproteccion anivel familiar, escolar, empresarial y en cualquier lugar donde existan concentraciones
masivas de personas.

Laatencion de emergencias por accidentes que ocurren diacon diatambién merece unaatencion especial . Paraell o serequiere contar con
equipo adecuado asi como con personal preparadoy capacitado paraatender cual quier eventualidad; asimismo esto requiere contar con una
infraestructura hospital aria de acuerdo alas necesidades de la poblacion.

311 MarcoJuridico

El Plan Municipal de Desarrollo 2005-2007, se elabord con fundamento en:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo

Ley OrganicaMunicipal paralos Municipios del Estado de Michoacan
Ley de Plantacion del Estado de Michoacan de Ocampo

YV V V VY

También se consideraron siguientes documentos:

Plan Nacional de Desarrollo 2000-2006

Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 1996-2005
Plan de Desarrollo Municipal 1999-2001

Plan de Desarrollo Municipal 2002-2004

YV V VYV

3.11.1 Constitucion Politica De Los Estados Unidos M exicanos.

El Articulo 26 de nuestra Carta Magna sefialala obligacion que tiene €l Estado, de organizar un sistema de planeacion democrético del
desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanenciay equidad a crecimiento de la economia paralaindependenciay la
democraciapolitica, social y cultural delaNacion.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion, la cual sera democratica
mediante la participacion de |l os diversos sectores de la sociedad, recogeralasaspiracionesy demandas de lasociedad paraincorporarlas
al pa y los programas de desarrollo. Habra un Plan Nacional de Desarrollo a que se sujetaran obligatoriamente |os programas de la
Administracion PublicaFederal.

Articulo 115. L os Estados adoptaran, parasu régimen interior, laformade gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacion politicay administrativa, el Municipio Libre, conforme alas bases siguientes:

.- Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el
nuimero deregidoresy sindicos quelaley determine. Lacompetenciaque esta Constitucion otorgaa gobierno municipal seejercera
por e Ayuntamiento de manera exclusivay no habra autoridad intermediaagunaentre éstey el gobierno del Estado.

Il.- Los Municipios estaran investidos de personalidad juridicay manejaran su patrimonio conforme alaley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia 'y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion piblica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funcionesy servicios publicos de su competenciay aseguren la participacion ciudadanay vecinal.

Il1.-  LosMunicipiostendran asu cargo las funcionesy servicios publicos siguientes:
a).-  Aguapotable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicidn de sus aguas residuales;
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VI.-

b).-  Alumbrado publico.

C).- Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d).- Mercadosy centrales de abasto.

e).- Panteones.

f).- Rastro.

g)-- Calles, parquesy jardinesy su equipamiento;

h).-  Seguridad publica, en lostérminos del articulo 21 de esta Constitucién, policia preventivamunicipal y transito; e

i).- Losdemas quelas L egislaturas|ocal es determinen segin lacondicionesterritorialesy socio-econémicasdelos Municipios,
asi como su capacidad administrativay financiera.

LosMunicipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarsey asociarse paralamas eficaz prestacion de
los servicios publicos o el mejor gjercicio delas funciones que les correspondan.

LosMunicipiosadministraran libremente su hacienda, lacual seformaradelos rendimientos delos bienes que les pertenezcan, asi
como de las contribucionesy otros ingresos que las legisl aturas establezcan a su favor, y en todo caso:

a).- Percibiran las contribuciones, incluyendo tasas adi cional es, que establezcan | os Estados sobre la propiedad inmobiliaria, de
su fraccionamiento, division, consolidacion, traslaciony mejoraasi como las que tengan por base el cambio devalor delos
inmuebles.

b).-  Las participaciones federales, que seran cubiertas por la Federacion alos Municipios con arreglo alas bases, montos y

plazos que anualmente se determinen por las Legislaturas de los Estados.
C).- Losingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.

Lasleyesfederalesno limitaran lafacultad delos Estados para establ ecer las contribuciones aque serefieren losincisos a)
y €), ni concederan exenciones en relacion con las mismas.

Las leyes estatales no estableceran exenciones o subsidios en favor de persona o institucion alguna respecto de dichas
contribuciones. Sdlo estaran exentos| os bienes de dominio pablico delaFederacion, delos EstadosolosMunicipios, salvo
quetaleshienes sean utilizados por entidades paraestatales o por particulares, bajo cualquier titulo, parafinesadministrativos
0 propositos distintos a los de su objeto publico.

L os ayuntamientos, en el ambito de su competencia, propondran alaslegislaturas estatales las cuotasy tarifas aplicables
aimpuestos, derechos, contribuciones de mejorasy lastablas de val ores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de
base para el cobro delas contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria.

Las legidaturas de los Estados aprobaran las leyes de ingresos de los municipios, revisaran y fiscalizaran sus cuentas
publicas. Los presupuestos de egresos seran aprobados por 10s ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles.

Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para:

a Formular, aprobar y administrar lazonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;
b) Participar en lacreacion y administracion de susreservasterritoriales;
) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes

generalesdelamateria. Cuando laFederacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la
participacion de los municipios;

Cuando dos 0 més centros urbanos situados en territorios municipal es de dos 0 més entidades federativas formen o tiendan aformar
unacontinuidad demogréfica, laFederacion, lasentidades federativasy |os M unicipios respectivos, en el ambito de sus competencias,
planearan y regularan de manera conjuntay coordinadael desarrollo de dichos centros con apego alaley federal delamateria.
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3.11.2 Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo

Articulo 129. Esobligacion del poder publico garantizar €l desarrollointegral estatal, mediante el fomento del crecimiento econémico, una
mas justa distribucién de lariquezay €l ingreso de la poblacion estatal, evitando concentraciones o acaparamientos que impidan la
distribucion adecuada de bienesy servicios alapoblaciony en el Estado.

Articulo 130. El Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos estableceran |os mecanismosy adoptaran |as medidas necesarias para planear
el desarrollo estatal y municipal.

3.11.3 Ley dePlaneacién del Estado de Michoacan de Ocampo
Articulo 30. Laplaneacion estatal serd permanentey su €jecucion estara basada en |os siguientes objetivos:

I Transformar racional y progresivamente el desarrollo econémicoy social del Estado;

II. Fortalecer el régimen democrético como sistema de vida fundado en el constante mejoramiento econémico, social y cultural del
pueblo, impulsando la participacion socia enlas acciones del gobierno;

I1. Atender las necesidades bésicas de la poblacién y mejoria en todos los aspectos de la calidad de vida; procurando el desarrollo
equilibrado entre las sub-regiones, municipiosy sectores sociales del Estado;

IV. Coordinar las accionesy esfuerzos en la planeacion nacional, regional, estatal y municipal; y

V. Buscar €l equilibrio delosfactores de la produccion que protejay promueva el empleo parapropiciar laestabilidad en el proceso
dedesarrollo econémicoy socia del Estado.

ARTICUL O 33. Losayuntamientos del Estado elaboraran y aprobaran conforme alas bases de coordinaci 6n que se hubieren convenido
con el gobierno del Estado, los planesy programas de desarrollo municipal es, sujetandose alas siguientes bases:

I Losplanesserantrianualesy se presentaran ante el Poder Legislativo, parasu exameny opinion, dentro delos seis meses degestion
administrativa, y su vigenciase circunscribiraal periodo constitucional que correspondaal ayuntamiento respectivo;

Il. L os programas tendran unavigenciaanual, excepto en los casos en quelas prioridades del desarrollo determinen lo contrario pero
bajo ningunacircunstanciaexcederan del periodo delagestion administrativamunicipal;

1. L os ayuntamientos vincularén sus programas con |os presupuestos de egresos correspondientes; y

IV. L os presidentes municipal es informaran por escrito alalegislatura, sobre el avancey resultados de la gjecucién de los planes de
desarrollo de su municipio; podran ser convocados por el Poder Legislativo, cuando éste aborde asuntos de su competenciaen la
esferadelaplaneacion del desarrallo.

Lainformacién aque serefiere el parrafo anterior debera efectuarse en el mesde junio de cadaafio, excepto el primer afio de su gjercicio.
3.11.4. Ley Organica Municipal

Articulo 10. Los ciudadanos de un municipio tendran los siguientes derechos y obligaciones:

XIV.  Participar con el Ayuntamiento en larealizacion de acciones, g ecucion de obras'y servicios publicos de interés colectivo para el
bienestar social, que se deriven de una planeacion democréaticay participativa;

Articulo 32. Los Ayuntamientos tienen las siguientes atribuciones:
a).- En materia de Palitica Interior:

1. Realizar sus politicasy programas de gobierno, en coordinacién con los Gobiernos Estatal y Federal y la sociedad organizada;

V. Proteger y preservar el equilibrio ecolégico en lamateriade su competencia, de conformidad con las disposiciones aplicables;
VI. Formular, aprobar y aplicar los planes de desarrollo urbano municipal, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VII.  Vigilar el uso adecuado del suelo municipal, de conformidad con las disposicionesy |os planes de desarrollo urbano;

VIII. Decretar los usos, destinosy provisiones del suelo urbano en su jurisdiccion;

IX. Participar con las dependenciasfederalesy estatal es competentes, en laregularizacion delatenenciadelatierraurbanay rural del
municipio;
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X1, Expediry reformar ensu caso, € Bando de Gobierno Municipal y losreglamentos municipal es necesarios parael mejor funcionamiento
del Ayuntamiento;

b).- En materia de Administracién Pablica:

I Organizar, estructurar y determinar las funciones de su administracion publica;

I1. Organizar y operar |os procedimientos parala actualizacion, €ecucion, seguimiento, control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo y sus respectivos programas;

IV. Constituir y supervisar el funcionamiento del Comité de Planeacion parael Desarrollo Municipal;

V. Comunicar a Congreso del Estado la creacién de nuevas tenencias y encargaturas del orden o fusién de las existentes, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

VI. Fomentar laconservacion delos edificios publicos municipalesy en general del patrimonio municipal;

VII.  Formular, aprobar y administrar lazonificacion territorial municipal;

XII.  Someter aconcurso las compras, prestacion de serviciosy laconstruccién de obras publicas de conformidad con las disposiciones

de lamateria, y en caso de que se establezcan obligaciones cuyo término exceda el gjercicio constitucional del Ayuntamiento
requeriradel acuerdo delas dosterceras partes de sus miembros, de conformidad con lo dispuesto en el inciso b), delafraccion i,
del articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XIIl.  Otorgar licenciasy permisos conforme alas disposiciones aplicables;

XVII. Determinar, de conformidad con las disposiciones aplicables, los tipos de construccionesy edificios que no sean susceptibles de
modificacionesarquitecténicas,

XVIII. Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecoldgicas y en la elaboracién y aplicacion de programas de
ordenamiento en lamateria, de conformidad con |as disposiciones aplicables;

XIX. Presentar iniciativas de leyes y/o decretos al Congreso del Estado para su aprobacidn en su caso, preferentemente aquéllas que
tiendan a fortalecer la autoridad y la capacidad de gestion del Ayuntamiento como primer nivel de gobierno para atender los
requerimientos comunitarios de obrasy servicios piblicos;

¢).- En materia de Hacienda Publica:

VIIl.  Publicar enel Periédico Oficial del Estadolos presupuestos de egresos, €l Plan Municipal de Desarrollo, losreglamentos municipales,
los bandos, las circulares y demas disposiciones administrativas de observanciageneral en el municipio;

IX. Publicar trimestralmente en latablade avisos del Ayuntamiento o en el periddico de mayor circulacion en el municipio, €l estado
deorigeny aplicacion de los recursos publicos a su cargo;

d).- En materia de Desarrollo Social y Fomento Econémico:

l. Fomentar la participacion de lacomunidad en los programas de obrasy servicios piblicos municipales;
IV. Apoyar los programas de asistencia social;
V. Conducir, supervisar y controlar el desarrollo urbano de laslocalidades, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Articulo 37. Las comisiones municipales deberan ser, entre otras:

I De Gobernacién, Trabajo, Seguridad Publicay Proteccion Civil que serapresidida por el Presidente Municipal;
1. De Hacienda, Financiamiento y Patrimonio que sera presidida por el Sindico;

1. DePlaneacion, Programaciony Desarrallo;

IV. De Educacion Pablica, Culturay Turismo;

V. DelaMujer, Juventud y el Deporte;

VI. DeSaudy AsistenciaSocial;

VIl.  DeEcologia;

VIIl. DeDesarrollo Urbano y Obras Piblicas;

IX. De Fomento Industrial y Comercio;

X. De Asuntos Agropecuariosy Pesca;

XI. De Asuntos Indigenas, en donde exista poblacion indigena; y,

XIl.  Lasdemasqueen el ambito delacompetenciamunicipal, el Ayuntamiento por acuerdo unanime de sus miembros determine.

Articulo 40. LaComision de Planeacion, Programaciony Desarrollo tendrél as siguientes funciones:
l. Organizar y gjecutar |os diagnésti cos necesarios paraconocer y difundir |as potencialidadesy fortal ezas productivas, econdmicas

y socialesdel Municipioy facilitar su aprovechamiento a corto, mediano y largo plazo;
1. Elaborar |os proyectos de |os programas sectoriales, paralas dependencias, entidades y unidades administrativas municipalesy
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someterlos aconsideracion del Presidente Municipal;

I1. Integrar y someter aconsideracion del Ayuntamiento en pleno, los proyectosdeinversion que permitanracionalizar € aprovechamiento
de los recursos y la generacién de nuevas fuentes de ocupacion y de riqueza en el Municipio, privilegiando que el crecimiento
econdmico seacompatible con laproteccion a ambiente;

V. Vigilar que el ayuntamiento no deseche sin fundamento los planesy programas de desarrollo municipaes demedianoy largo plazo;

V. Participar en la elaboracion de los proyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos Municipales;

VI. Coadyuvar en el desarrollo econémicoy social del Municipio;

VIl.  Promover el fortalecimiento del Comité de Planeacion parael Desarrollo Municipal;

VIII.  Participar enlaelaboracion, gjecuciony control del Plan Municipal de Desarrollo;

IX. Elaborar y presentar al Ayuntamiento para su aprobacion, en su caso, lasiniciativas de reglamentos de su competencia; y
X. Lasdemas que le sefiale el Ayuntamiento, esta L ey u otras disposiciones aplicables.

Articulo 49. El Presidente Municipal tendraasu cargo larepresentacion del Ayuntamiento y lagjecucion delas resoluciones del mismo,
asi como lassiguientes atribuciones:

I Planear, programar, presupuestar, coordinar, controlar y evaluar el desempefio de las dependencias, entidades y unidades
administrativas del Gobierno Municipal;

X. Conducir laelaboracion del Plan Municipal de Desarrolloy de sus programas operativos, asi como vigilar el cumplimiento delas
acciones que |e correspondan a cada una de | as dependencias, entidades y unidades administrativas municipales,
X111, Informar, durante las sesiones ordinarias del Ayuntamiento, sobre el estado de laadministracion y del avance del Plan Municipal

de Desarrollo y los programas operativos;
XIV.  Presidir el Comité de Planeacion parael Desarrollo Municipal;

Articulo 95. De las dependencias, entidadesy unidades administrativas conduciran sus acciones con base en |os programas anualesy las
politicas correspondientes, que parael logro de los objetivos establezcael Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 108. El Plan de cada Ayuntamiento precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal; contendra
prevenciones sobre |os recursos que seran asignados a tales fines y establecera los instrumentos, dependencias, entidades y unidades
administrativas responsables de su jecucion. Sus previsiones se referiran a conjunto de las actividades econémicas y sociales de los
programas que se derivan del Plan.

Articulo 109. Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo deberan guardar congruenciaentre si y con los objetivosy
prioridades generales del mismo, asi como, con |los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo.

Articulo 110. Unavez aprobado €l Plan por el Ayuntamiento, éste'y sus programas operativos, seran obligatorios paralas dependencias,
entidades y unidades administrativas Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias.

4.- PROSPECTI VA 2005-2030

Referente acomo concebimos a Contepec, dentro de los siguientes 25 afios o proyectandonos a afio 2030, |o vemos como un Municipio
de oportunidades, donde todos y cada uno de |os habitantes, tengan un papel preponderante, en latoma de decisiones.

Laeducacion tendra que ser uno de los g es fundamental es para que el Municipio logre salir del rezago en el que se encuentra, yaque un
pueblo educado es sin duda un pueblo librey promotor del desarrollo; por tal motivo el impulso alaeducacidn seragje sustancial de este
Municipio, desde pre-escolar, hasta el apoyo a estudiantes de nivel profesional.

Importante es generar mas empleosy sin dudamejor remunerados, el tener laseguridad de contar con empleo dignoy seguro, arraigaalos
habitantes en su lugar de origen, por tal motivo el impulso que sele puedadar al Parque Industrial de Contepec, no debe tener obstacul os,
ademas de quel os gobiernos M uni cipal es tendran la.obligaci dn de buscar nuevasindustrias que se asienten en este parque, comprometidas
con lapreservacion del medio ambiente.

La salud es donde gira la probabilidad de poder tener ciudadanos ejemplares, que no tengan como obstaculo la enfermedad para no
desarrollarse, ademés de que como gobierno tenemos la obligacion de prestar masy mejores servicios de salud, pero se le debe dar ata
importanciaalamedicinapreventiva, quefinalmente eslamejor opcidn, setendraque buscar ampliar el centro de salud asi como contar con
M édi cos especialistas, prioritariamente pediatras, ginecologos.

Laasistenciasocial, el megjoramiento alas viviendas de |os productores rurales principal mente, es cuestion primordial al menos parala
actual administracion, el quelos que menos tienen cuenten con un patrimonio como |o es su casa seraunagran ganancia.
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El mejoramiento en los servicios publicos no fue solo una promesa de campafia es sin duda uno de los mayores compromisos, agua
suficiente, drengjes, callesy caminostransitables, luz el éctrica, etc., son puntasdelanzaparael despegue delos pueblos, lascomunicaciones
son el amadel desarrollo.

Sinlugar adudas, el camino por transitar no es nadafacil, sabemos delas grandes dificultadesy los retos al os que estamos inmersos, pero
es un reto que aceptamos 'y desafiamos, sabemos de nuestra capacidad y confiamos en el lamadurez del pueblo de Contepec.

Aqui plasmamoslaprospectivadel Municipio de Contepec, queremos quetodosy cadauno delos habitantes de este M uni cipio tengamas
y mejores oportunidades de desarrollo, de unamejor calidad de vida, de mejoresy mas servicios publicos aeso apostamos por eso estamos

aqui.
5.-POLITICASGENERALES
Politica y Gobierno

Lapoliticay formade gobierno de este Ayuntamiento, tiene como prioridad, €l que los habitantes sean escuchadosy atendidosacabalidad,
el orden, laamabilidad y sobre todo laresponsabilidad, con que se enfrenten |as necesidades de |a poblacion.

El marco Juridico debe ser atendido en todasy cada una de sus expresiones por lo anterior seles brindaratodo el apoyo que sedebade dar
alos Jefes detenenciay encargados del orden, asi como priorizar |as peticiones que hagan llegar los habitantes hastael H. Ayuntamiento.

Se conformaraun gobierno dinamico, confiable, que estudiey analicetodasy cadaunade |as necesidades, que examiney resuelvaen corto
plazo los problemas mas apremiantes y que con un estudio a conciencialos que correspondan alargo plazo, para que de esta manera se
propicie el desarrollo de este Municipio, que todos | os ambitos sean val orados, que los gobiernos tengan como sello primordial el correcto
uso de susrecursos, quelaaplicacion delos mismos seade unamaneradgil y transparente, esdecir queno dejelagunaso criéincertidumbres
de como se aplican los recursos, en una pal abra que sean gobiernos eficaces en su formade actuar HONESTOS.

6.- OBJETIVOSGENERALES

Conformar un Gobierno Municipal Confiable, en el que todalaciudadaniatengalaposibilidad de acceder a sus autoridades, digase desde
€l Presidente Municipal hastael Ultimo de sus colaboradores.

Conforma un Gobierno Municipal confiable en materia de aplicacion de recursos, donde antes de aplicar recursos, primero se analicey
examiney previo dictamen se hagalautilizacién delos mismos.

Que los recursos econdmicos con que el Municipio cuente sean llevados a la sociedad de una manera que propicie el desarrollo de las
actividades productivas en beneficio principalmente de los que menos tienen.

Sedeberade procurar que el desarrollo urbano sea equilibrado en orden que su crecimiento no se deformaanarquica.

Se deberadeinvitar alaciudadaniaa participar en laconservacion y preservacion del medio ambiente, sabedores que esla parte medular
laconservacion delaecologia.

El Gobierno Municipal deberdbuscar que entrelaciudadaniaexistaarmonia, concordiaen todos|os ambitos delasociedad, privilegiando
en todoslos casos el dialogo.

El Gobierno Municipal deberaasegurar que el desarrollo se dara en todas las comunidades, sin distincion de partidos politicos, credos ni
mucho menos posicion social.

6.1 Desarrollo Econémico

Crear las condiciones necesarias para que en €l Municipio de CONTEPEC sefortalezcay crezca su actividad econdmica, generando con
ello empleos que mejoren la calidad de vida, en las actividades: agricola, ganadera, forestal, acuicola, industrial, comercial, turistica,
comunicacion, transportesy servicios.

6.2 Agricultura

El Gobierno Municipal debe convertirse en gestor de recursos financieros, tecnol 6gicos, informativosy otros apoyos necesarios paraque
en forma, organizaday eficaz se aproveche al maximo nuestro potencial agricola.



PERIODICO OFICIAL Miércoles 24 de Agosto del 2005 PAGINA 17

6.3 Ganaderia

El Municipio deberaal entar nuevos esquemas de organi zacion y capacitacion de productores que hagan més eficiente, rentabley operativa
laactividad ganaderay promover unarelacion permanentey dinamicaentrelasinstitucionesdelostresniveles de gobiernoy productores,
paraeficientar recursos, unificar criterios, programasy objetivos.

6.4 Recursos Naturales

Implementar alternativas integrales de solucién alos problemas econémicos, sociales, ambientalesy forestales, para que se desarrollen
acciones efectivas que garanticen laconservaciony el desarrollo sustentable delosrecursos forestal es, fortal eciendo sumanejo racional y
evitando la degradacion del sueloy la eliminacion de la cobertura vegetal en los mismos, logrando que las personas que se dediquen ala
actividad forestal, respeten lanormatividad en lamateria.

6.5 Acuicultura

Propiciar el desarrollo delaactividad acuicola, aprovechando el potencial hidrico que para esta actividad tiene el Municipio, graciasala
presa de Tepuxtepec

6.6 Industria

Fomentar y crear condiciones bésicas de infraestructura urbana para promover lainstalaciéon del Parque Industrial, para atraer nuevas
inversionesy fortalecer |as ya existentes.

6.7 Comercio
Fomentar laactividad comercia y de servicios, procurando quelamismase dédentro del marco legal, propiciando el desarrollo econémico.
6.8 Turismo

Promover, difundir y fomentar la vocacion turistica del Municipio a nivel nacional, a través del conocimiento y explotacion de los
atractivos natural es, inmuebles histéricos, artesanias, culturay folklore, paraintroducir a Contepec en un destino turistico.

6.9 Comunicaciones y Transportes

Desarrollar un programa para que Contepec se integre alainfraestructura de comunicacion y transporte existente, yaque solo se ubicaa
15 minutos de la Autopista México, Guadal gjara.

6.10 Desarrollo Urbano
Implementar un desarrollo urbano que propicie un crecimiento ordenado y equilibrado del M unicipio incluyendo sus comunidadesrurales,
proporcionando lainfraestructurabasicay respetando el entorno ecolgico y cultural; con unavision de modernidad y con lafinalidad de
tener mejores niveles de bienestar dela sociedad.
6.11 Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento

6.11.1 AguaPotable
Proporcionar €l servicio de agua potable a los habitantes de las zonas urbanay rural, haciendo llegar este liquido a toda la poblacion.
Tomando las medidas pertinentesafin de garantizar estevital abastecimiento en el futuro delargo plazo. Del mismo modo responsabilizarnos
del eficaz y oportuno saneamiento de las aguas usadas. Evitar lacontaminacién inmediatade las precipitaciones pluvialesal mezclarseen
los colectores de drengje u | os efectos de erosi6n e inconvenientes que produce en lasvialidades al escurrir anivel delacalle.

6.11.2 Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento
Realizar los programas de trabaj o rel acionados con la operacion eficiente de drenajes, alcantarillado y saneamiento, desarrollar lasredes
modernas de col ectores que requiere €l municipio, tanto en su zonaurbanacomo rural, ademas de coadyuvar alamodernidad y rentabilidad

financieradeesteservicio.

6.12 Vivienday Regularizacién de Asentamientos
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Efectuar las gestiones para coadyuvar en el abatimiento del rezago de la vivienda en €l Municipio, gestionar y promover programas de
vivienda para personas que no tienen acceso a programas de créditos ya establecidos, asi como promover y coordinar con las diferentes
instancias de gobierno laregularizacién de asentamientos.

6.13 Alumbrado Publicoy Electrificacion

Ampliar lacoberturadel servicioy mejorar su calidad, asi como, € ecutar las actividades rel acionadas con €l mantenimiento preventivoy
correctivo delainstalacion y operacion del alumbrado publico afin de eficientar su labor y atender las demandas de la poblacién.

6.14 Transitoy vialidad

Establecer laDireccion de Transitoy Viaidad conformealalegisiacion actual que recabelainformacion general delainfraestructuravial del
municipio (cabeceramunicipal y comunidadesrurales) y losfactores queintervienen en ella. Proponer realizar |as mejoras necesarias para
gue el municipio tengaunainfraestructuravial ordenaday de respeto al peaton.

6.15 Patrimonio y Monumentos Histéricos

Rescatar, mantener y preservar €l patrimonio histérico de monumentos y sitios histéricos con valor cultural.

6.16 Medio Ambientey Ecologia

Readlizar las acciones, gestiones y promociones necesarias para preservar el entorno ecol dgico, recuperarlo y conducirlo a estadios mas
armoni cos garantizando lasustentabilidad del crecimiento econémicoy desarrollo del municipio.

6.17 Educacion, Culturay Deportes

6.17.1 Educacion
Contribuir para abatir €l analfabetismo, vigilar la asistenciay aplicacion de la educacién minima obligatoria de ley para elevar €l nivel
educativo de la poblacion, que permita a las personas mejorar su nivel de vida y tener mejores oportunidades para su desarrollo,
diversificando las opciones educativas en los diferentes nivel es.

6.17.2 Cultura
Contribuir a desarrollo integral de nuestro Municipio propiciando y fomentando el desarrollo de las aptitudes y habilidades positivas
generadas en el marco de las manifestaciones cultural es de | as personas en un entorno determinado, procurando ladetecciony afianzamiento
desuidentidad cultural y facilitando a mismo tiempo laampliaci 6n de sus conocimientos sobre otras expresiones cul tural es existentes, en
el Municipioy fuerade él.

6.17.3 Deportes

Promover las actividades deportivas y apoyar el desarrollo de lainfraestructuray el equipamiento necesario para ello, propiciando una
sociedad con unamejor calidad devida.

6.18 Salud

Resguardar la salud publica a través de la vida activa, abatiendo los indices de obesidad, tabaquismo, alcoholismo, vida sedentariay
drogadiccion.

Crear un acceso masamplio alos serviciosintegrales de salud, con calidad y trato digno.
6.19 Seguridad Publicay Proteccion Civil

En coordinacion con las instituciones relacionadas con la seguridad pUblica conservar la paz social, prevenir los delitos y proteger los
derechos de las personas fisicasy morales.

6.20 Infraestructuray Equipamiento

Consolidar unainfraestructuraurbanay rural con un equipamientointegral, en formaplaneaday agradable paralos habitantesy visitantes.
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Satisfacer las necesidades generales del Municipio enlosambitos de: Servicios Piblicos, Comunicaciones, Transportes, Obras Pdblicas,
Turismo, Cultura, Salud, Recreacion, Educacion y Deportes; procurando siempre la optimizacion de los recursosy laincorporacion de
fuentes de financiamiento alternas paralograr unamayor coberturay dotacion de recursos materiales.

6.21 Ordenamiento Territorial

Actualizar y gjercer documentos, normasy reglamentos como el Programade Desarrollo Urbano de centro de poblaciény municipal, laley
deen condominio, Laley de Obras Publicas, Laley de Catastro Municipal. Proteccion de reservas naturalesy areas protegidas, el respeto
alosmargenesde agua, alosmargenesdelasviasfederaes, el patrimonio histéricoy arquitectonico, ladescentralizacion de serviciosy la
reubicaci6n de actividades econdmicas como el comercio ambulante, actividades agropecuarias, industrialesy detalleres, etc.

7.- ESTRATEGIAS

L as estrategias que se implementaran, en todos y cadauno de los rubros a gjecutar son la parte fundamental con la que caminara nuestro
Plan de Desarrollo.

Con respecto a€el desarrollo econémico, asi como el mejoramiento deingresos, laestrategiaa seguir tendra que ser, donde sefomente una
planeacion estratégica, asi como una conformacién de un conjunto de opciones, de promocion econdémicay de posibilidades deinversion
con seguridad, paraque quien tiene recursos parainvertir 1o hagaen Contepec con laplena seguridad que susinversiones estan seguras, agui
debera haber unadinamicade productividad laboral, comercia y econémicaparatodos|os que en ellaintervengan.

Latecnologiadeberaser puestaadisposicion del desarrollo integral delacomunidad, enlacual sedeberaintegrar alamayor partedelos
sectores de lapoblacion, en beneficio deun desarrollo sustentable, que no beneficieenlo particular, sino enlo general, como eslavivienda,
lasalud, |os proyectos productivos que tengan impacto regional, asi como las obras que tengan un beneficio afavor de lamayor cantidad
de habitantes.

Los servidores publicos deberan de tener hacia la ciudadania respuestas objetivas, claras y oportunas a los reclamos y/o peticiones,
procurando establecer un dialogo donde sele hable con laverdad alos habitantes.

Sedeberaotorgar atencién constantey personalizadaatodoslosintegrantes del cabildo, sobrelas areas de oportunidad municipal asi como
las propuestas de las mismas.

Se debera elaborar un codigo de ética e imagen gubernamental de todos |os servidores pablicos, que ayude aque el Municipio tengalos
mejores estandares de calidad en cuanto a operacién y servicio de sus empleados y puestos de confianza, donde se le de prioridad alos
ciudadanos.

Se dara seguimiento puntual alacorrectagjecuciony evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo asi como lanormatividad vigente.
Se estudiara para conocer mas aun €l entorno social paraen el momento de latoma de decisiones, sean estas mas adecuadas.

Se deberan administrar correctamente |os recursos a gjecutar y hacerlos llegar en su aplicacion alas necesidades mas latentes y siempre
velando por |os que menos tienen.

En cuanto a desarrollo social y combate alapobreza, serealizaran acciones destinadas agarantizar el bienestar delapoblacion, en resumen
seincluiran actividades en campo, tendientes alaformacion expansion de | as capacidades humanas através de politicas einversiones en
educacion, salud, proyectos productivos familiares, promover la seguridad alimentaria, nutricidn, recreacion y afines, para que puedan
librarse del analfabetismoy lamorbilidad, lamuerte prematura, €l aislamiento asi como lafaltade participacion.

Referente a habitat, politicas parael desarrollo urbano y servicios publicos.

Laadministracion, mediante lapoliticasocial buscaralareduccién de lasdesigual dadesterritorial es, mediante programas deinversion que
equilibren las dotaciones de las distintas zonas, regulando ladistribucion delas cargasy beneficio del desarrolloterritorial asi como el uso
y lospreciosdel suelo y promoviendo una planeacion mas democréticay ordenadadel territorio municipal, tanto en el nivel urbano como
en el rural, mejorar la calidad y la cobertura de los servicios domiciliarios, las infraestructuras y |os equipamientos colectivos, imagen
urbana, recursosforestales, el mejoramiento del entorno en general.

Concerniente a la cultura, la presente administracion implementara actividades enfocadas a la interiorizacion de los valores como la
confianza, lasolidaridad, laconsecucion devalor histérico cultural, derecreacion, dereciprocidad, laexpresion, lalibertad, implementando
talleresy actos de desarrollo cultural abiertos atodos u cada uno de los habitantes de nuestro Municipio.
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Es importante también mencionar el desarrollo y modernizacion de la administracion publica, para ello nuestras estrategias estaran
encaminadas al aumento de la capacidad de gestion del Municipio en materiade formacion detalento.

8.-METAS

Lasmetasen lapresente Administracion, asi como enlo futuro, deberan ser totalmente bien definidas, de carécter muy concretoy con una
visién sumamente clara, porquetodasy cadaunade |as actividades deberan estar enfocadas alacreacion de un Municipio diferente, donde
| os habitantes tengan mejores oportunidades de desarrollo, con lo cua sin dudatendran un mejor nivel devida.

Estas metas, tendran queir sobre un gje de transformacién adesarrollar al Municipio desde el corto, medianoy largo plazo, con obras de
impacto social de carécter de ser posible regionales obviamente dentro del Municipio, es necesario hacer notar que estos planes estan
plasmadosen el Plan de Desarrollo, esto no seriaposible si no lo hacemos con la participaci 6n de todos | os sectoresinvol ucrados, asi como
con la participacion de todos y cada uno de los que integramos la presente Administracion.

Detal suerte esque estan totalmente definidos cadauno delos rubros, asi como las metas proximasallegar, por lo tanto, parael desarrollo
econoémico y el mejoramiento de los ingresos, |as metas son; un desarrollo mas fuerte y sustentable, aparte de unos ingresos seguros y
abastecible de cuando menos o basico y esencial en el sector mas pobre y desprotegido de la sociedad.

Respecto a desarrollo social y combate ala pobreza, se deberdimplementar programas no solo de ayuda de carécter emergente como las
despensas, que sin duda son apoyos quelevienen aaliviar un poco lacargade alimentacién delasfamilias, sino buscar opcionesrealesde
desarrollo de las familias, desde masy mejor educacion, hasta concretar proyectos productivos que ayuden al mejoramiento del nivel de
vida de los habitantes de Contepec, con lo que respecta a hébitat, se debera de dirigir una politica parael desarrollo urbanoy servicios
publicos, buscando la reduccion de | as desigual dades territorial es, mediante programas de inversion que equilibren las dotaciones de las
distintas zonas, regulando la distribucion de las cargas y beneficios del desarrollo territorial, asi como el uso y los precios del suelo.

Mejorar lacoberturay lacalidad delos servicios domiciliarios, ademéas delas estructuras y |0s equi pamientos col ectivos ( |magen urbana
y recursos forestales ).

Lacultura, essin dudaen unapalabraDESARROLL O, estafomente el interésy respeto por |os valores humanos en todos y cada uno de
sus niveles, paraello se tendran que implementar programas, talleres, cursos, etc.,

Sumamenteimportante esel desarrolloy lamodernizacion delaAdministracion Publica, como metatendremos, lasi stematizacion en todas
y cadaunadelas areas que conforman la presente admini stracion, ademas de unacapacitacion continuadirigidaal persona ( Profesionalizacion
del servidor publico).

Seriaun error dejar delado lo relativo alaparticipacién en el desarrollo regional donde nos vemosinvolucrados M unicipios colindantes o
con semejanzas, tendremos que involucrarnos para hacerle frente a los problemas que nos afectan, ademas de las necesidades que
predominany que es necesario y en algunos casos urgentes resolverlos.

En lo concerniente al ramo Agropecuario, la meta serd ayudar alos productores, poniendo un especia énfasis alos mas desprotegidos,
auxiliandol os para que los programas de todos | os nivel es de gobierno lleguen alos auténticos productores.

Es por eso que en el presente Plan Municipal de Desarrollo, se contemplan todosy cada uno de los sub. programas de todos |os rubros
basi cos como son; el empleo, laeducacion, lasalud, asistenciasocial, vivienda, servicios publicos, agricultura, medio ambiente, deporte,
turismo, el mejoramiento de las comunidades rurales ademas de la gestion de lagestidn y aplicacion de proyectos productivos viables en
beneficio del desarrollo social y agropecuario.

9.- PROGRAMASY PROYECTOSDE DESARROLLO
9.1 Desarrollo Econémico y Mejoramiento del Ingreso
9.1.1 Inversion y Fomento para el Empleo
En el ambitolaboral, al igua queen € paisy el mundo, Contepec, igualmente se veimpactado por lacrisiseconémicay financiera, ante este
panorama tenemos la necesidad de promover el que la simplificacion administrativa sea una realidad, la incorporacion de tecnologia
moderna asi como el funcionamiento en condiciones adecuadas, esto con laintencién de fomentar competitividad de las empresasy la

comercializacion delos productos, pero cuidando siemprelos objetivos quellevan al éxito; como son cantidad, calidad y precio, loquesin
dudastraeriacomo consecuencialageneracion de empleo.
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Por esto resultaimpostergable el que lostres niveles de gobierno Federal, Estatal y Municipal seintegren, coordineny organicen, conla
finalidad de conjuntamente se establ ezcan bases firmes de sustento y organizacion, programasy planes definidosy objetivos determinantes,
para crear una plataforma administrativa de micro y macro-desarrollo en la capacitacion de |os trabajadores, de tal forma que permita
preparar y formar individuos con conocimientos tedricos y practicos, en diversas areas 0 actividades productivas de nuestro entorno
€condmico.

Es necesario que el Ayuntamiento establezca fuentes y canales de operacion para el fomento, creacion y establecimiento de micro,
pequefias y medianas empresas, buscando otorgarles las facilidades y asesoria posible para su desarrollo y éxito empresarial.

Obviamente esto redituaraen lacreacion de masy mejores nivel es de empleo, mayor calidad de producciony productividad en todasy cada
unadesusformas, yaquedelo contrario, lapoblacién comenzaraamostrar signos de agotamiento y desesperacion a no encontrar solucion
asus problemas econémicosy sociales.

Importante es sefidlar, que el desarrollo delos pueblosjamas seraposible sin laparticipacion de todos | os sectoresinvol ucrados como son
los tres niveles de gobierno: Federal, Estatal y Municipal, buscar involucrar a las Instituciones Educativas como son las diferentes
Universidades, sobre todo la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, el Instituto Tecnoldgico de Morelia, las escuelas de
educacion mediay superior, sectores de organismos empresariales, comerciales, industriales y de servicios, asi como las Universidades
Privadas del Estado.

Estos deben mostrarse mas reflexivos y decididos a sustentar programas y proyectos que permitan las creacion de nuevas empresas,
industrias, laaplicacion detecnol ogiaprimaria, lacreacion de un macro-desarrollo organizativo de nuevosy transformadores conceptos que
garanti cen unaeficaz capacidad delos recursos humanos, delo anterior es necesario mencionar que en nuestro Municipio existe un Parque
Industrial, lo que sin duda aportara un apoyo importantisimo aresolver en unaparte el grave problemadel desempleo, comprometiéndose
esta administracion a que el mencionado parque tendra todas las facilidades |egal es que tenga que realizar este ayuntamiento, para que
funcione en las condiciones mas optimas.

ACCIONES:

Se convocaran desde | as pequefias y medianas empresas hastal os empresarios que estan asentados en el parqueindustrial de Contepec, los
productoresrurales, |os ganaderos, los transportistas, |0s prestadores de servicios, |os profesionistas, |osjefes de tenencia, |os encargados
del orden, por solo citar algunos, para que en conjunto elaboren propuestas de desarrollo para el Municipio, que tome en cuenta los
reguerimientos de todos | os sectores sociales.

La participacion de las Mujeres y los Jovenes se fomentara mediante proyectos productivos que tengan viabilidad asi como micro
empresasrurales.

Solicitar al Gobierno del Estadoy al Federal coordinadamente con el M unicipio, que mediante proyectos que hagan uso racional y eficiente
delos recursos disponibles, buscar conjuntamente mecanismos que abatan la pobrezarural .

Con base enlo anterior que se elabore un diagnostico municipal con el fin de conocer mas afondo |as neces dades en cuanto alnfraestructura
Social, Bienestar Social y Desarrollo Productivo. Esto permitiralaelaboracion de proyectos viables que sirvan de base parasuincorporacion
al Plan de Desarrollo Municipal .

Fortalecer lasatribucionesdel Municipio paraplanificar el desarrollo regional. En este proceso es necesario gestionar antelasinstanciasde
apoyo que tengan la funcion de dotar a Ayuntamiento con las capacidades técnicas y administrativas, sin que necesariamente para su
efectividad contar con mayores recursos técnicos, administrativosy econémicos.

Crear unaplataformaadministrativa de desarrollo paralacapacitacion detrabajadores en las dif erentes dreas o actividades productivas de
nuestro Municipio.

Establecer una estructura formal de operacion para el fomento, creacion y establecimiento de pequefias y medianas empresas,
proporcionandoles todas las facilidades necesarias que estén dentro del marco legal asi como la asesoria para su desarrollo y éxito
empresarial, incidiendo en lacreacién de masy mejores niveles de empleo, de producciony productividad en todas | as areas de actuacion,
detal forma que permita encontrar soluciones alos grandes problemas econémicosy sociales de nuestro municipio.

9.1.2 Participacion de la Sociedad en el Desarrollo del Municipio

Laconcertacion socia y €l desarrollo econémico son dos conceptos que politicamente se contemplen ambos conllevan € significado deuna
estrategia basica que el Municipio debe de retomar ahora, como requisito indispensable paramirar de frente al futuro.
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El crecimiento natural del M unicipio debe darse por medio de unaconjuncion de esfuerzos que deberealizarse, el Ayuntamiento paralograr
|a participacion de todos los niveles de la sociedad en los proyectos productivos, de empleo, salud, servicios, etc.

Por las condiciones geogréficas del Municipio estas representan importantes ventajas, para que la economia pueda ser impulsada, en
mej ores condi ciones, las actividades agricolas por ser un Municipio con sumavocacion agricola, se pondratodo |o necesario en apoyoy
la infraestructura con que el Ayuntamiento cuente, los madereros deberan poner todo su esfuerzo en el uso raciona del bosque; las
actividades en beneficio y fomento de nuevos destinosturisticos, asi como losyaexistentesalos serviciosde larecreacion y esparcimiento
con calidad; los habitantes del Municipio estaremos prontos a aprovechar las ventajas de nuestro Municipio velando por €l desarrollo
sustentable en cada regién de nuestro Municipio.

Esto constituye unacondicion primariadel desarrollo econémico en un mundo tan ferozmenteintercomunicado en el quelaespeciaizacion
se estaimponiendo como requisito de supervivencia.

El desarrollo social inspirado en unavision estratégica de laJusticiay el bienestar demanda una economia en crecimiento que genere €l
empleo y los ingresos que exigen las familias. Requieren de una economia para la produccién y € bienestar. Una economia que de
certidumbreal ciudadano enlafamilia, laempresay lacomunidad.

El Ayuntamiento deberacrear un programasocial cuyo propdsito es asegurar alapoblacién medios de vidadignos quele permitan disfrutar
delosderechosindividualesy sociales consagrados en la Constitucion.

La politica de inversion publica debe regirse por por objetivos claros y muy definidos que le hagan sentir certidumbre a la sociedad: 1a
prosperidad, laequidad y |a estabilidad.

También debera contar la Administracién publica con una mayor y mejor infraestructura tecnol égica que ayude a acelerar €l proceso de
cambio.

ACCIONES.

Elaborar un diagnostico del Municipio en aspectos como poblacién, economia municipal, potencial productivo, situacion politica,
infraestructurasocial y econémica, historia, etc.

Utilizar los medios de comunicacion, hastadonde en €l Municipio mas se pueda, como el motor principal de motivar el acuerdo social.
Con hase en €l conocimiento que setiene del Municipio, se deberan proponer compromisos donde la participacion ciudadana debera ser
pilar en los trabajos de bienestar, ademas que estos sean en una gran parte propuestos por |os propios ciudadanos, es decir sera de suma

importancialaparticipacion ciudadana.

Es urgente cambiar el monologo del discurso, por la participacion de la ciudadania de forma activa en latoma de decisiones que hayan de
tomar las autoridades.

Sin duda la alianza que se pueda dar entre los ciudadanos y la administracion publica, debera de arrojar, el que los recursos publicos a
gjecutarse, sean de maneranatural enfocados alos programas que traigan implicitos el progreso econémicoy social.

L as administraciones deberan de tener en cuenta que unade sus mayores premisas debera de ser lageneracion de masy mejores empl eos.

Delamismaformalos programas social es encaminados aampliar |os servicios basicos de salud, educacién, salud asi como la seguridad
social deben ser gjesde cualquier administracion.

Todaadministracion deberaimpul sar programas que cadadiasean mejoresafavor delanifiez, quele aseguren laeducacion, lasaludy sobre
todo laalimentacion.

9.1.3 Participacion de la Iniciativa Privada en € Municipio
Lainversion de la Iniciativa Privada debe prever no solo laintroduccion de pequeias y medianas empresas 0 empresas con capacidad
econdmicade mayor fuerza productiva, sino asu vez debe de of recer un porcentaje de empleos dirigidos ala poblacién de lacomunidad,
no menor a 20% de la poblacion productiva, garantizando alapoblacion el ingreso econdmico, lamodernizaciony el desarrollo productivo
delazona, sin afectar el entorno ecol dgico del lugar donde se encuentren.

El fomento de pequefias y medianas empresas en materia de desarrollo econémico obliga a pensar que las fuentes que generan empleos



PERIODICO OFICIAL Miércoles 24 de Agosto del 2005 PAGINA 23

deben de regirse por cuatro objetivos; la prosperidad, la equidad, la estabilidad y la eficiencia; es necesario contar con mayor y mejor
infraestructurafisicaque acelere el proceso de cambio, alientelainversiény disefio nuevos planes de fortal ecimiento municipal .

El desarrollo econémico del municipio debe tener vision hacia el futuro y debe de tener un desarrollo industrial y legal congruente con
nuestrarealidad y las necesidades tanto de |a poblacion como empresarios sin afectar el medio ambiente.

ACCIONES
Realizar gestiones ante las instituciones que por su competencia les toque para promover y aentar lainversion privada.
Apoyar alas comunidades por medio de la difusion de sus propios proyectos productivos, alentando asi alainversion privada.

Apoyar administrativamente a la inversion privada a través de la facilitacion en los tramites que favorezcan a la empresa a través del
Municipio.

Apoyar las iniciativas ciudadanas para concretar proyectos que conlleven a mejorar la calidad de vida de los habitantes mediante la
concurrencia de recursos de nuestro Municipio y de los propios ciudadanos.

Garantizar ala poblacién el ingreso econémico, mediante el fomento de pequefias y medianas empresas asi como, apoyar alainiciativa
privada a generar fuentes para crear mas 'y mejores empleos, que satisfagan las necesidades de la sociedad, con equidad, estabilidad y
eficiencia

Hacer difusién delos proyectos productivos, a igual que apoyar administrativamente lainversion, favoreciendo el desarrollo econdmico
eindustrial del Municipio.

9.1.4 Finanzas Publicas Municipales
Sin dudael Municipio de Contepec, necesitafortalecer o mas bien eficientar su politica hacendaria, convirtiéndolaen vanguardia, que de
claridad en el gjercicio delosrecursos quetiene autorizados, asi como buscar hacersellegar de masrecursos, yaque con loscontarasin duda
seran insuficientes, también se debera cuidar el gasto entre el ingreso y egreso, se deberé hacer un esfuerzo por que las contribuciones de
los ciudadanos del M unicipio se hagan con mayor agililidad pero cuidando siempre el estricto apego a marcojuridico vigente enlamateria.

ACCIONES.

Incrementar un 10% el padrén de contribuyentes, ya que la base tributaria del municipio debe necesariamente ser incrementada.
Presentar la cuenta publica dentro de los 10 dias primeros de cada trimestre
El manejo de los recursos tanto contable como presupuestal, debera ser claro, eficientey transparente.
Deberahaber congruenciaentrelosingresosy el gasto publico.
La administracion debera ser transparente y sobre todo sumamente honesta.

Ser auditados periddicamente por la contraloriainterna.

En esta administracion g ecutaremos | as estrategi as financi eras necesari as para obtener [os mayoresingresos posiblesde acuerdo ala L ey
de Ingresos Municipalesy se efectuaran las gestiones necesarias para buscar nuevas fuentes de ingresos.

Enlaelaboracion del presupuesto de egresos se han definido algunas lineas de acci6n importantes paracumplir en formaeficiente conlos
objetivosy servicios que debemos prestar, tales como racionalizar €l gasto corriente en Servicios Generales, Materialesy Suministros, esto
para poder destinar mayores recursos ala Asistencia Social, Equipamiento y gecucién de obras de infraestructura urbana, ademas de
capacitar a equipo humano para mejorar todos |0s procesosy servicios.

Es necesario planear |os recursos financieros tanto deingresos como de egresos amediano y largo plazo, tratando de anticipar o prever las
condicionesdel futuro, por ello resultaindispensable efectuar andlisisfinancieros que determinen qué acciones deberan realizarse acorto,
mediano y largo plazo y cual eslamejor fuente de recursos, si con ingresos propios o financiamiento crediticio.

Con €l proposito de generar credibilidad y correspondenciaal reclamo social parapresentar cuentas clarasy objetivas del desempefio de
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las autoridades, la Administracion promovera estrategias para consolidar esfuerzos realizadosy garantizar lahonestidad y transparencia
en el uso delosrecursosasu cargo, entre ellas:
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Egresos Municipales®

Es necesario revisar minuciosamente todas |as fuentes de ingresos y establecer como meta que el 100% de lo autorizado en la Ley de
Ingresos, ingrese a municipio. Por otro lado deberareforzarse unaculturade pago de contribuciones, yaque lasituacién econémicaactual
y lafaltade pago de algunos contribuyentes, dificultalaactividad dela Administracion Municipal .

Buscar fuentes adi cional es de financiamiento parael mejoramiento delos serviciosy e ecucion de obras publicas, tales como creacién de
fideicomisos, patronatos, comités, convenir obras con participacion de los tres niveles de gobierno y beneficiarios, entre otras.
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9.1.5 Promocion y Desarrollo del Turismo en el Municipio
Objetivo General

Promover, difundir y fomentar la vocacion turistica del Municipio a nivel nacional, a través del conocimiento y explotacion de los
atractivos natural es, inmuebles histéricos, artesanias, culturay folklore, paraintroducir a Contepec en un destino turistico.

Objetivos Especificos

O Fomentar e implantar acciones de atraccion, difusién y servicio a turismo, con la finalidad de fortalecer el sector, como un
importante detonador de derrama econdmicay empleo remunerado.

O Coordinar las acciones del desarrollo turistico ante las instancias correspondientes y prestadoras de servicios.

O Aprovechar los programas de la Secretaria de Turismo estatal, para promover la organizacion y capacitacién de hoteleros,
restaurantes'y prestadores de servicios a turista, con el fin de fomentar una cultura de atencion de calidad.

O Promover la organizacion y capacitacion de transportistas foraneos y urbanos para atender amabley eficazmente al turista.

9.2 Desarrollo Social y Combate a la Pobreza

El gobierno municipal promoveraservicioscon calidad, en materiade educacion, cultura, recreacion, deporte, salud, serviciosasistenciales,
comunitarios y de atencién a sectores especificos de la poblacion (jovenes, mujeres, personas con capacidades diferentes y adultos

mayores).

Impulsar el bienestar social. Disminuyendo la pobrezay evitando la desigualdad que existe entre los diferentes niveles de la poblacion.
Instrumentacién de programas orientados aaliviar lasdesigualdadesy elevar el bienestar de la poblacion més necesitada.

9.2.1 Alimentacion
Fortalecer ladietadelos nifios en edad preescolar y primariaque habitan en €l municipio con altay muy altamarginacion, principal mente
unaracion alimenticiadiariaque contengaen sumodalidad caliente como minimo 30% delasrecomendaciones diarias de energiay proteinas
deacuerdo alaNormaOficial Mexicana169-SSAl- 1998, paralaAsistenciaSocial Alimentariaagruposderiesgo.

9.2.1.1 Programa de Despensas

El programade despensas se llevaacabo conformelo establece el DIF Estatal dando inicio en el mesde Enero donde seles otorgan atodas
las comunidades. Cabe mencionar que se les donan alas personas de escasos recursos.

En cada comunidad o lugar donde se llevaladespensa se elaboran los padrones de beneficiarios y posteriormente se pasa el reporte alos
formatos que requiere el DIF Estatal para entregar lainformacion adicha Institucion.

9.2.1.2 Programa de Desayunos Escolares
Este programatienelafinalidad de enfocarse alaaimentaci én adecuadaparalos nifios, por o tanto €l objetivo principal esqueel nifio vaya
con alimento antes de comenzar aestudiar, paracomenzar este programa se busco el apoyo de los profesores delas primarias, los padres
de familiay €l personal del DIF Municipal, para que en conjunto formaran los comités respectivos para el buen funcionamiento las
comunidades queiniciaron con este programason las siguientes: La Chiripa, Ventade Bravo, Tenerias, Santa Rosa, Buenavista,
L azaro Cérdenas, Cerro Prieto, Zaragoza.

9.2.1.3 Programa COMPUSI
El DIF de Contepec, Michoacan cuentacon 9 Cocinas Popularesy Unidades de Servicios Integrales (COPUS!) | as cuales se encuentran en
las siguientes comunidades: Estanzuela, Santa Maria la Ahogada, Tepuxtepec, Atotonilco, San Pedro Tarimbaro, Melchor Ocampo, El
Encino, Temascalesy El Capulin.

El programa entrega alas cocinas cada mes una dotacion de despensa subsidiada por la Presidentadel DIF Municipal.

9.2.2 Vivienday Regularizacién de Asentamientos
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Objetivo General

Efectuar |as gestiones para coadyuvar en el abatimiento del rezago de la vivienda en €l Municipio, gestionar y promover programas de
vivienda para personas que no tienen acceso a programas de créditos ya establecidos, asi como promover y coordinar con las diferentes
instancias de gobierno laregul arizacion de asentamientos.

Objetivos Especificos

O

Oooooooao

De acuerdo a documento firmado en €l trienio pasado; la presente administracion esta comprometidaaretomar |os compromisos
creados con €l Presidente Vicente Fox, y hacer realidad |o pactado el 08 de agosto €l 2003. claro estacon apoyosdel gobierno estatal
y federal.

Abatir el rezago delaviviendaen el corto y mediano plazo.

Promover programas de autoconstruccion de vivienda para personas que ganen de 2-3 salarios.

Crear laestructuralegal eficiente paratramites municipal es respecto alaconstruccion de vivienda.

Promover programas de parque de materiales paraapoyar el mejoramiento y laautoconstruccion deviviendapopular y progresiva.
Adquisicién dereservasterritorial es en coordinacion con autoridades federal es, estatales, gjidalesy comunales.

Creacion delas normasjuridicas que regulan el uso del suelo, paralimitar y eliminar laespeculacion delosterrenos.

Suscribir convenios con lasuniversidadesy colegios de profesionistas deingenierosy arquitectos, con el fin de que brinden asesoria
alapoblacién de més bajosingresos en la autoconstruccion y mejoramiento de vivienda popular.

9.23 SALUD

Dentro del Municipio de Contepec se cuentacon diferentesinstituciones de atencion médicacomo |o son las Clinicas de Consulta Externa,
ISSSTE, IMSS, e IMSS-COPLAMAR, donde lamayoria de la poblacion recibe atencion médica.

Ferechahaliencia & Sorveie do Salud
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Actualmente cuenta con 7 unidades de salud rural de la secretaria de salud en las |ocalidades de Buenavista, Pateo, salto de Tepuxtepec,
Tepetongo, Ventade Bravo y Zaragoza. Existe ademés clinicadel régimen IMSS-OPORTUNIDADES.

L os habitantes que cuentan con servicio de salud institucional son 3468 personas entre IMSS e | SSSTE, respecto del segundo nivel los
habitantes tienen que desplazarse a otras ciudades que les ofrezcan el servicio.
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Es necesario mantener un control estricto sanitario en el expendio de alimentos paraevitar las enfermedadesintestinal es, ademas del apego
al Reglamento de Salud.

Es necesario trabajar mas en fomentar una culturade higiene en el mercado municipal, para que se encuentre en optimas condiciones.
Adecuar el tiradero municipal para que redina todos | os requisitos de salubridad.

Son necesarios estudios bacteri ol 6gicos preventivos al aguaparaalertar o prevenir enfermedades.
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Ademas de que se necesita incrementar la construccion de instituciones de servicio médico con mayor profesionalismo, con servidores
publicos capacitados, teniendo en ellas equipamiento adecuado, que sirvan a personas de bajos recursos y apoyen las areas rurales.

9.24 Educacion

O Apoyar enlamejoradelainfraestructuraeducativa, promoviendo ladignificacion delasinstalaciones, del servicioy las condiciones
en que se desarrollan los estudiantes del nivel obligatorio por ley.
O Continuar y fortal ecer 10s programas de becas en que tiene intervencion laautoridad municipal, garantizando que el acceso a€llas

sea paralas personas que |o necesitan.
9.2.5 Estado de Derechoy Procuracion de Justicia

Proporcionar alas autoridades municipal es|os mediosjuridicos paralasolucién aternativadelos conflictosy larealizacion detramitesy
apoyar alapoblacién difundiendo lanormatividad municipal y supervisando laimparcialidad y el respeto de losjueces calificadores.

Objetivos:

O Incrementar la eficiencia en laimparticion de justicia municipal con estricto apego alaley y alos reglamentos erradicando la
impunidad y la corrupcion.

O Determinar lasancion aplicable alosinfractores del bando de policiay orden publico y delos reglamentos municipalesen vigor.
Acciones:

I. Resolucion oportuna de los casos por faltas administrativas.

I1. Promocion de unaculturade latransparencia.

Estrategias:

O Incorporacion de personal paralarevision y agilidad de los procesos administrativos en atencion, afin de evitar desviacionesy
errores en |os procesos calificadores en el Juzgado Municipal.

O Seguimiento de los casos atendidos para decretar oportunamente conciliaciones 0 sanciones.



PAGINA 28 Miércoles 24 de Agosto del 2005 PERIODICO OFICIAL

O Campafias de concientizacion entre los servidores piblicosy la poblacién, sobre el combate contrala corrupcion.

O Coordinar y vigilar los procesos afin de solventar las controversias que surjan entre los ciudadanos y la autoridad municipal con
motivo de sus funciones.

Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia

Dentro de las actividades que desarrollala Del egaci 6n de la Procuraduria de la Defensadel Menor y laFamiliaen el Mpio. de Contepec,
Michoacan, se menciona que se dieron consultas que corresponden a diferentes tipos de asuntosy se clasifican de lasiguiente forma:

1.- Registrosextemporaneos.

2.- Casosde orientacion aconyuges paraevitar ladesintegracion familiar.

3.- Legitimaciéndeunioneslibres.

4.- Legitimaciondehijos.

5.- Casos de orientacion a padres de menores procedentes de al bergue tutelar por conducta antisocial .
6.- Solicitud de orientacion sobre adopcion.

7.- Casosdepensionaimenticia(extra-judicial).

8.- Pago de reparacion de dafio amenores.

9.- Denuncias sobre menores maltratados.

10.-Denuncias sobre menores abandonados.
11.-Denunciasobreincumplimiento delas obligacionesde asistenciafamiliar.
12.-Excarcelacion demenores.

13.-Solicitud de juicios sobre rectificaciones de actas de nacimiento, matrimonio y tramites de registro civil.
14.- Diligencias paraacreditar hechosy juiciosordinarios.

15.- Cumplimiento de exhortos.

16.- Visitasdomiciliarias.

17.- Casos de orientacion a padres para evitar la perdida de patria potestad.
18.- Orientacion sobre custodia de menores.

19.- Casos de menores extraviados.

20.- Casosde herenciay legados.

21.- Casos de seguros de vida afavor de menor.

22.- Orientacidn sobre asuntos agrarios.

23.- Orientacién sobre asuntos |aborales.

24.- Orientacin sobre asuntos civiles.

25.- Orientacion sobre asuntos penales.
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26.- Casos canalizados aladefensoriade oficio.
27.- Candlizacionesexternas.
28.- Canalizacionesinternas.
Se han tramitado j ui ci os total mente exentos de pago por servicio de abogado.
Se han realizado pléticas de difusion del programa.
9.26 PARTICIPACION DELOSJOVENES

Promover y fomentar sus derechos en un marco de corresponsabilidad social, como esenciade lacivilidad, que permitagenerar el nuevo
concepto de nuestro Municipio que deseamos.

Lapromocion de Acciones Preventivas que coadyuven al mejoramiento de las condiciones de vida paralos adolescentesy susfamilias, a
fin dedisminuir losriesgos psicosocial es en laadol escencia.

Actualmente existe un Programade Jovenesy nifiosen riesgo, se otorgan becas con lafinalidad de motivarl osalaPrevencion de Embarazos,
y Nifios arriesgados atrabajar.

L as actividades que se han realizado con los grupos son las siguientes:
Pléticas de prevencion.

Actividades deportivas.

Convivios.

Encuentrosjuveniles.

8.2.7 Atencién a Personas con Capacidades Diferentes
En las personas con capacidades diferentes, descubrimos la respuesta afectuosay encontramos siempre, sin importar edad ni genero, la
perseverancianecesariaparasuperar |os desafios que lavidalesimpone, tomados de lamano que comparte con ellos su inflexible afan de
superacion.
Losserviciosqueofreceel CRI respondena compromiso institucional con lapoblacion de cubrir sus necesidades en materiaderehabilitacion,
con énfasisen losgrupos mas vul nerabl es, otorgando atenci6n medica de especialidad através de laintegracion de diversos programas de

bajo costo paralos beneficiarios y alto impacto en su rehabilitacion.

Laenormefortalezay tenacidad incansable de | as personas con capaci dades diferentes ha quedado demostrada al abrirleslaspuertas asus
ilusionesy deseos de superacion que la sociedad, durante mucho tiempo, habia mantenido cerradas.

Suplir lasdeficiencias 0 ausencias delafuncion en las personas con capacidades diferentes, esun reto y un compromiso queel SistemaDIF
asumiradesde el inicio delapresente administracion.

Se haraentregade ayudas funcionales como protesisy auxiliares auditivos, |as cualesincidiran directamente enlacalidad de vidade estas
personas, favoreciendo su plena integracion personal, familiar, social y laboral.

Centro de Rehabilitacion Integral

En base alademandaexistente de atencién en Rehabilitaci on Fisicase contintialaatencion en el Centro de Rehabilitacion Integral en donde
seintegran las éreas de Terapia Fisicay Estimulacién Temprana.

En el areade TerapiaFisicasehan otorgado hidroterapias, mecanoterapias, €l ectroterapias, haciendo un total de varios servicios otorgados
en TerapiaFisica

En el area de estimul acion temprana en donde se atienden nifios de 0 a 3 afios con retraso del desarrollo psicomotor, riesgo neurol6gico o
con factores de riesgo antes o después del nacimiento se han otorgado terapias.

A partir de este afio han asistido a este Centro de Rehabilitacion pacientes de | as diferentes comunidades como son:
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Temascales, Pateo, Tepuxtepec, Pirules, El Encino, Tenerias, El Cereo, El Capulin, San Rafagl, La Estacion, Col. La Paz, El Botin,
Tepetongo, Lazaro Céardenas, Ejido de Bravo, Buenavista, Yeregje, Las Peritas, Zaragoza, Ejido de San Pedro, Arroyo del Muerto, Santa
Mariadelos Angeles, Centro, Los Hartonesy Toluquilla del municipio de Maravatio.

En coordinacion con Trabajo Social se harealizado canalizaciones ahospitales de 1er. Nivel como son el Reinhers, al Centro Nacional de
Rehabilitacion en donde se les otorga las consultas sin costo, todo estos ubicados en la ciudad de México.

9.29 LaEmigracién
Atenciénintegral alos emigrantes contepequenses, asusfamiliasy comunidades de origen.

Mejorar las condiciones de vida de los emigrantes, sus familias y comunidades de origen a través del disefio y aplicacién de paliticas
publicas con la participacion de | os emigrantes contepeguenses.

Que los Emigrantes contepequenses sean plenamente respetados en sus derechos 'y que la migracion deje de ser una necesidad de sobre
vivenciay se conviertaunaopcion devida.

Objetivos estratégicos

l. Apoyar, proteger y asesorar a los emigrantes contepequenses para que sus necesidades y derechos sean atendidos y respetados
dentro y fueradel pais

1. Impulsar proyectos que contribuyan al desarrollo de los emigrantes, sus familiasy comunidades de origen, en colaboracion con
instancias publicasy privadas, nacionales e internacionales.

I1. Fomentar launidad y fortalecer laidentidad cultural y lasraices histéricas de los emigrantes contepequenses.

IV. Enriquecer laplaneacion y el disefio de las paliticas plblicas con la participacion de los emigrantes.
9.2.10 Grupos Vulnerables

Adultos M ayores

Cultura de respeto y reconocimiento ala poblacion de Adultos Mayores ante el
seno familiar y lasociedad.

Objetivo General

Coordinar, promover einstrumentar acciones que fortalezcan las capacidades y garanticen €l g ercicio pleno de sus derechos paracontribuir
al mejoramiento de las personas Adultas Mayores, dando prioridad a aquellas que se encuentren en situacion vulnerable.

Objetivos Especificos
Fomentar una cultura de respeto pleno a sus creencias, usosy costumbres con estricto apego alos derechos humanos.

Coordinar e instrumentar acciones para las personas Adultas Mayores que favorezcan su autoestima, a través de su incorporacion en
actividades de acuerdo a sus capacidadesy habilidades.

Brindar laoportunidad de acceder a actividades culturales, recreativas, deportivasy sociales.

Coordinacidn con diversos sectores (Iniciativa privada, Instituciones, sociedad Civil, etc.) de acciones que permitan lainsercion de las
personas adultas mayores en actividades |aborales en empresas e instituciones que les permita tener un ingreso.

Brindar apoyos asistenciales alas personas adultas mayores en circunstancias de vulnerabilidad y de abandono.
Promover acciones que dignifiquen alas personas adultas mayores con base a sus derechos humanos.

Impulsar el subprograma «Cuéntame tu Historia» en coordinacion con SEDESO Mich. y otras dependencias.

Coordinar jornadas médicas con instituciones publicas y privadas orientadas a los padecimientos méas comunes de |as personas adultas
mayores.

Llevar acabo unacampafia de sensibilizacion permanente a través de talleres, eventos publicos, dirigidos ala sociedad en general para
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fomentar una cultura de respeto alas personas adultas mayores en base a sus derechos.

Nifios

Paso a paso conformaremos en e presente la ruta hacia el porvenir. En las nifias y los nifios esparciremos valores y costumbres que
permitiran consolidar nuestras principal es riquezas, corregir los errores que los adultos pudiéramos cometer y crear nuevas alternativas
paraalcanzar una sociedad verdaderamente justay equitativa donde todas | as voces sean escuchadas.

Esencialmente, en €l centro de prevencidn a atencién a menores en riesgo (PAMAR), se posibilitara el desarrollo de habilidades,
capacidadesy conocimientos de los menores. Por €llo, con lafinalidad de promocionar 1os servicios de este programa, sellevaran a cabo
actividades con grupos de menores y padres de familia en el marco de derecho y desarrollo humano, como una estrategia que permita
estimular alos menores parano abandonar sus estudios se otorgaran becas académicas.

Objetivos

Establecer |os procesos de atencion ideal es de los Programas:

° Prevencién del maltrato al menor
° Adopciones
° AsistenciaJuridica

9.2.11 Seguridad Publica

Mantener el orden publicoy lapaz social através delaprevencion del delito, el impulso de la participacion ciudadanay €l enlace delos
esfuerzos de la dependenciamunicipal

Objetivo:
Incrementar y mejorar laseguridad publica, salvaguardando la
integridad personal, familiar, social y patrimonial.

Acciones:
Combatir lainseguridad publicacon estricto apego alaley, erradicando laimpunidad.

1. Platicasinductivas de autoproteccion ciudadana.
2. Induccion social del hébito dedenunciay queja.
3. Reaccion operativaen laprevencion del delito, estableciendo oportunamente las alternativas de solucién inmediata, certerasy eficaces.

Las autoridades competentes en el Municipio procuraran la consecucion de los fines de la seguridad publica, mediante la prevencion,
persecucion y sancion delosdelitosy lasinfracciones, asi como lareinsercion socia del delincuente.

Laseguridad Publicaes un servicio cuya presentacion, con respeto alas garantiasindividual es, corresponde otorgar en formaexclusivaal
Estado y alos Municipios, en el ambito de su competencia, y tiene por objetivo.

L as autoridades competentes en el Estado y los Municipios procuraran la consecucion de los fines de |a seguridad publica, mediante la
prevencion, persecuciony sancion de losdelitosy lasinfracciones, asi como lareinsercion social del delincuente.

Laseguridad Publicaes un servicio cuya presentacion, con respeto alas garantiasindividual es, corresponde otorgar en formaexclusivaal
Estado y alos Municipios, en el ambito de su competencia, y tiene por objetivo.

< Mantener el ordeny latranquilidad publicadel Estado

< Proteger laintegridad fisicadelas personas, asi como sus bienes

R Promover y coordinar los programas de prevencion de delitoseinfracciones alasleyesy reglamentosdel Estadoy losMunicipios
< Establ ecer |os mecanismos de coordinacion y colaboracion en lainvestigacion y delos delitosy de los presuntos responsabl es.
< Sefialar |os mecanismos de coordinacion entre | as diversas autoridades paraapoyo y auxilio alapoblacion en casos de siniestro o

desastres, conforme alos ordenamientos|egalesdelamateria.

Son autoridades en materiade seguridad publicaen el ambito Municipal.
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Los Ayuntamientos.

Los Presidentes Municipales.

Los Sindicos Municipales.

Los directores, inspectores y/o comandantes de policia preventiva.
9.2.12 Comunicacion Social

Lograr formas eficaces de comunicacion y participacion que ayuden aresolver laprobleméticaque vivimos, con el concurso activo delos
ciudadanos, traducido en compromisos compartidos.

9.2.13 Fomento al Deporte

Objetivo particular: Impulsar lapromocion del deporte vinculando asus actividades en los centros de estudiosy detrabajo alos servicios
derecreaci6n organizadaen el municipio, paraunasanaconvivenciasocial.

L ineas de accion:

l. Reorganizar lasligas en todas |as disciplinas deportivasy crear unaasociacion municipal que colabore con €l deporte en todaslas
aress.

1. Reforzar laintegracion socia y familiar por medio de actividades deportivasy recreativas aprovechando | os espacios existentes.

II. Involucrar alapoblacién con discapacidad y delaterceraedad, lainfanciay lajuventud en programas deportivos.

Metas:
O Crear escuelas deportivas; centros para el desarrollo del deporte y promocion del centro deportivo de alto rendimiento.
O Incrementar el deportey larecreacion anivel de (sic)

9.2.14 Asistencia Social

La progresiva demanda de atencion y servicios a personas con capacidades diferentes, aunado a la problemética social que enfrentala
infancia, lajuventudy lacadavez més creciente poblacién de adultos mayores, incrementalaneces dad de atencidn alosgruposvulnerables
para disminuir la ocurrencia de problemas subsecuentes, que cominmente se reflejan en la participacion de menores y mujeres en €l
sustento de susfamilias, laincidenciade casos de violenciaintra-familiar y el desamparo de la poblacion de ancianos abandonados.

Objetivo: Atender, prevenir y disminuir condiciones sociales que generan en la poblacion vulnerabilidad, marginacion y exclusion,
procurando satisfacer sus necesidades basicasy suincorporacion a desarrollo enloindividual, lo familiar y lo comunitario, con principios
deequidad, valores universalesy respeto aladignidad humana.

Acciones:

Prevencidny atencion delainfanciay laadolescencia.

Disminucién anivel regional y municipal delaincidenciade casosde Violencia Intra-familiar.
Proyectos Productivos para el fortalecimiento delaeconomiafamiliar y comunitaria.

Estudio y control del abuso de trabajo infantil.

Tratamiento integral y garantizar un desarrollo bio-psico-social del menor.

A partir de este afio seintegraran alos eventos civicos participando en desfiles:

Losjefesdetenencia, y,

Losencargadosdel orden.

L os conceptos anteriores son con fundamento en la Ley de Seguridad Publicadel estado de Michoacan de Ocampo.
9.3 Habitad, Paliticas para el Desarrollo Urbano y Servicios Publicos

9.3.1 Servicios Publicos Municipales

Controlary regular €l desarrollo urbano'y territorial de Contepec, através delaimplementacion de proyectos, programasy obras publicas
estratégicas que permitan el desarrollo arménico y equilibrado, respetando el medio ambiente del municipio y de las localidades en el
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territorio, en concordanciacon el marcojuridico, evitando lacontraposicidn con laplaneacion democréticaque exige la Constitucion Politica
de |los Estados Unidos Mexicanos.

Objetivos

Satisfacer las necesidades de servicios publicos municipales, impulsando el desarrollo econémico, social y cultural de la poblacion,
gobernando con apego alalegalidad y administrando |os recursos de maneraresponsable.

| Ofrecer servicios publicos de calidad a la poblacion mediante la introduccion de tecnologia de punta'y la implementacion de
sistemas modernos de operacion.

O Fortalecer y modernizar el proceso de control del desarrollo urbano'y territorial, con respeto al ambiente, atravésdelaplaneacion
y programacion, brindando beneficios sociales.

O Fomentar lacorresponsabilidad entre sociedad y gobierno en acciones parael desarrollo, el crecimiento humanoy laparticipacion

social, sobre labase delaeducacion, lasaludy el deporte.

9.3.1.1 Alumbrado Publico

O Mantenimiento constante alasinstal aciones del alumbrado publico.

O Lograr la cobertura eficaz del alumbrado publico en colonias alejadas del centro de la poblacion, asi como en las comunidades
rurales.

| Desarrollar proyectos de introduccion de alumbrado pablico tanto en la zona urbana como rural.

9.3.1.2 Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento

Objetivos

| Construir las redes de colectores pluvialesy drenajes que requiere el municipio en su zona urbanay rural.

| Crear un sistema de tratamiento de aguasresiduales.

O Gestionar ladesincorporacion (Parque Industrial) de zonas federal es delos cuerpos de agua que cruzan lazonaurbanadelaciudad
de Contepec.

O Dar mantenimiento constante alainfraestructura actual.

| Lograr laintroduccién de equipo moderno y que satisfaga las necesi dades de abasteci miento.

9.3.1.3 Agua Potable
Objetivos
| Crear lainfraestructurade agua potable necesaria.
| Sensibilizar alapoblacion delaresponsabilidad en el uso y aprovechamiento del agua.
O Sensibilizar alaciudadaniadelaresponsabilidad social y ecol 6gicade sanear el aguaque usa.

| Desarrollar las medidas estadisticas que permitan valuar las existencias de agua en laregion y los programas que incidan en su
conservacion, mantenimiento y enriquecimiento paragarantizar su suministro en el futuro.

9.3.1.4 Aseo publico

El impacto ambiental adverso que presentan |os sistemas tradi cional es de tiraderos de basura, —aun hoy, muy utilizados en nuestraregion—
, hace imperiosalanecesidad derevertir tal probleméticacon el fin de parar el dafio alos mantos fredticosy |os demas recursos naturales
de nuestro entorno natural. Se hace por o tanto necesario impulsar unacultura parael tratamiento y separacion de residuos domeésticos a
fin deencauzar a ciudadano enlaidentificaciony clasificacion deresiduos que pueden ser reutilizados o procesados, asi como también, en
€l uso de nuevas técnicas para su recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion. Si consideramos que en nuestro caso, nos ubicamos
enunvalle donde estamos obligados a protegerlo paraconservar su equilibrio natural, esaestambién, unadelas directrices que demarcan
€l programade accionesen estaarea.

Objetivos

. Recoger los desechos oportunay constantemente.
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. Barrido permanente del Centro y los espacios publicos.

. Fomentar en la sociedad |os hahitos para el manejo adecuado de los residuos domésticos.
. Verificar ladisposicion delabasuray su confinamiento efectivo.

. Efectuar acciones de conservacion y mantenimiento.

Acciones:

l. Servicio de recoleccion oportunay constante: Recol eccién domiciliariaeficiente en lacabecera; ampliaciony mejoradel servicio.

1. Serviciosdelimpieza: Actividades de conservacion y mantenimiento de espacios publicos.

II. Relleno sanitario: Acomodo y tratamiento adecuado de residuos, especialmente lostoxicosy |0s peligrosos.
9.3.1.5Cementerio Municipal

Acciones:

l. Garantizar las condiciones sanitariasy el dep6sito seguro:
Mediante el estricto registroy control de las inhumacionesy exhumaciones.

1. Mantenimiento de lasinstalaciones del Cementerio: Eliminacion de los escombros como producto de los movimientosregulares,
pavimentacion de andadoresy callesinteriores; control defrondasy filtraciones de agua que ocasionan el deterioro delastumbas.

I1. Garantizar laseguridad enlasinstalaciones: Vigilanciaestablecidaen rutas estratégicas, alumbrado y el ectrificacion parael combate
del vandalismo.

9.3.1.6 Parquesy jardines

El incremento en el nimero de éreas verdes contribuye alamejoray estabilidad del clima de nuestras éreas urbanas, su preservacion y
mejora, asi como lacreacion de nuevas areas permite contrarrestar lacontaminacion ambiental.

Cadafraccionamiento nuevo destinade susterrenos un porcentaje de susareasa municipio. A lapar con €l rescate, mejoray preservacion
en las urbanizaciones ya consolidadas, asi como del Parque Ecol 6gico «L as Biznagas», se debe controlar latalainmoderadaen el Cerro
«Altamirano».

O Mejorar los parques vecinales y promover su cuidado.

9.3.1.7 Imagen Urbana

Objetivo particular: Renovacion delainfraestructuraurbana, mejoramiento
del paisgje urbano, y dotacién de equipamiento urbano.

L ineas de accion:

l. Mejorar el sistema de mantenimiento urbano.

1. Controlar el uso de suelo.

I1. Consolidar las éreas urbanas de acuerdo a un Programa de Equipamiento Urbano.
IV. Desarrollar instrumentos paramejorar |as politicas de crecimiento urbano.

V. Promover éreas urbanas para dotar equipamiento urbano.

M etas.
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O Sistemade Equipamiento Regional, dotar alaciudad de equipamiento detipo regional paraque el municipio se conviertaen un polo
dedesarrollo.

Objetivo: Suscitar en el ciudadano, una cultura de cuidado y respeto del medio ambiente, con el fin de mantenerlo y preservarlo en buen
estado y garantizar laseguridad en la proteccion del entorno.

Acciones:
I Mejoramiento delaimagen urbana, con acciones de conservacion y mantenimiento delas areas verdes.
1. Integraci6n de espaci os abiertos con lahomogenizacion de las plantas de ornato.
9.3.2 Transitoy vialidad
Objetivos

O Fijar las bases para coordinar, regular y operar el Servicio Piblico de Trénsitoy Vialidad.

O Mantener la seguridad y el orden para proteger alos ciudadanos, en su personay sus bienes, asi como en su trénsito en la via
publica.

O Agilizar, Administrar, aprovechar los espacios y ordenar €l transito en las vialidades y espacios publicos, que no sean de
Jurisdiccion Federal.

| Auxiliar alosciudadanosenformaindividual y alacomunidad, procurando quelasactividadesdevialidad y trénsito, sedenenun

ambiente de respeto y tranquilidad.
9.3.3 Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Objetivo: Megjorar lainfraestructuravial y ampliar las arterias que conectan con otras zonas urbanas.
Lineas de accion:
I Desarrollar vialidades que conecten con otras zonas urbanas
II. Mejorar lacalidad delasvialidades vehicularesy peatonales

1. Consolidar €l desarrollo delainfraestructuraurbana

M etas:

. Mantenimiento vial constante.

. Construccion y rehabilitacion de caminosy carreteras

. Dar mantenimiento alainfraestructurade callesy carreteras pavimentadas, y caminos de terraceriaparaque se puedatransitar por

nuestro municipio en formacoémoday segura.
9.34 Proteccion del Medio Ambiente

o] Promover laparticipacion delasociedad que conjuntamente con el Ayuntamiento, se puedapromover uninstrumento derecopilacion,
integraciony difusion deinformacién sobrelas sustancias emitidasal ambiente o trasferidas asistemas de tratamiento o disposicion
y que pueden estar ocasionando un impacto significativo sobrela salud humanay la de nuestro ecosistema.

o} Desarrollar un moderno sistemaque permitaal publico en general, conocer las descargasy transferencias de sustancias peligrosas
originadas en plantasindustrialesy otrasfuentes relevantes (transporte, serviciosy actividades agropecuarias), saber laubicacion
geogréfica de los establecimientos que reportan y su relacion con los riesgos a la salud, asi como desarrollar planes de auto
regularizacion, auditoriasy cumplimiento de normas.

o} Administracion ambiental y certificacion

0 Planeacion y gestion de programas de adopcion de tecnol ogias de produccion méslimpios.
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o] Establecer un reglamento que norme el manejo delafloray fauna.

o] Gestionar los recursos pararealizar €l aprovechamiento de las areas natural es protegidas y reservas ecol 6gicas pertenecientes al
territorio del municipio.

Diseflar eimplementar campafias de educacién ambiental.

o] Implementar programas de manejo delos recursos natural es (suelo, aguay biodiversidad) que hagan compatible su conservaciony
aprovechamiento sustentable.

o] Establecer un reglamento que norme el manejo delafloray fauna.

o] Gestionar los recursos pararealizar €l aprovechamiento de las areas natural es protegidas y reservas ecol 6gicas pertenecientes al
territorio del municipio.

o] Diseflar eimplementar campafias de educacién ambiental.

o] Implementar programas de manejo delos recursos natural es (suelo, aguay biodiversidad) que hagan compatible su conservaciony
aprovechamiento sustentable.

o] Impulsar tecnol ogias de reciclaje de desechos sdlidosy modificar laculturadel desperdicio.

o] Promover ladefensaactivade las especies defloray fauna, especialmente de aquell as que se encuentran amenazadas o en peligro
deextincion.

o] Establecer campafias de reforestacion en los cerros con mayor deterioro forestal en coordinacién con municipios que participen de

lazona de captacion de agua.
9.4 Cultura y Recreacion

9.4.1 Culturay Recreacion
Identificacion y diferenciacion de nuestra culturay a su vez representan una aportacion ala cultura universal, promover €l rescate de las
cosigmb_r&e originales, los documentos de valor histéricoy |as piezas de arte que conformen un patrimonio histéricoy cultural de nuestro
municipio.

Detectar, encausar, fortalecer y promocionar las inquietudes y acciones individuales o de grupo que dentro de nuestro Municipio sean
expresion deidentidad cultural .

Acercar alapoblacion, por medio de actividades o eventos diversos, opciones que amplien sus conocimientos sobre lariqueza cultural,
artisticay arquitecténica, existente dentro del Municipioy fuerade él.

Fomentar el habito por lalecturaen nifios, jovenesy adultos.

Que el ayuntamiento como instancia, propicie, el desarrollo integral de lacomunidad, en lajusta dimension de su alcance socia y como
procurador de espaci os dignos encausados alaexpresion, fomento, recepcion y generacién de las mas diversas manifestaciones culturales.

9.4.2 Monumentos Historicos

O Desarrollar un programaparalaconservaciony mantenimiento delos monumentos histéricos, buscando aternativas de financiamiento
en el ambito federal, estatal y fundacion privadas nacional es e internacionales

O Lograr la concientizacion de las personas para €l cuidado de los monumentos histéricos en que algunos casos son propiedad
privada.

O Ejecutar €l proyecto de adecuacion y remodelacion de la Casadela Cultura.

Apoyo alas Manifestaciones Culturales

Con €l objetivo de promocionar las actividades productivas, artisticas, culturalesy de otra indole que promuevan el megjoramiento de la
calidad devidadelos ciudadanos.
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Integrar un equipo capaz de crear e instrumentar acciones que contribuyan a promover y proyectar |os diversos sectores del Municipio a
través de la organizacion de eventos.

Coordinar y promover en ladifusiény regulacién de programas de promocion y realizacion de exposiciones, feriasy
9.4.3 Divulgacion de la Cultura

Unade las prioridades establecidas por €l H. Ayuntamiento es apoyar en la conformacién eimpulso de eventos culturales ya que son un
escenario que brindalaoportunidad de mostrar lariquezaartesand, culturd, turistica, lasactividadesy potencia esindustriales, agropecuarios,
comerciales, y de servicios de |las regiones del municipio que asu vez son instrumento de promocion y desarrollo.

Laimportanciaque representa el impulsoy desarrollo de dichos eventos, radica en lacontribucion al fortalecimiento de las regiones del
municipio en donde sellevan acabo, beneficiando alos diferentes sectores de la poblacion.

Con lafinalidad de continuar brindando estos apoyos y dada la diversidad de actividades que se desarrollan en nuestro Municipio. Es
necesario emprender |ineas de accidn que permitan regular y supervisar el desarrollo de las mismas en base alos siguientes puntos:

° Brindar asesoriay asistenciatécnicaalos organizadores pararealizar eventos exitosos, donde se promocionen los productos, las
tradicionesy los atractivos de lalocalidad.

Gestion de apoyos ante las diferentes dependencias del municipio einiciativa privada.

Promociony difusién através de los diferentes medios de comunicacion.

Comercializacién de productosy servicios que ofrece cadaregion.

Seguridad en €l desarrollo'y €jecucidn de sus eventos culturales.

Capacitacion con el objetivo de alcanzar |as metas propuestas.

9.4.4 Apoyo alas Manifestaciones de la Cultura
Las manifestaciones culturalesy laidentidad manifiesta de nuestraregion, es una peculiaridad muy especial que debe explotarse, esuna
necesidad urgenterevalorar laidentidad cultural del municipio, sobre todo para potenciar su difusién como medio de atraccion turisticoy
promocional.

Con €l objetivo de promocionar las actividades productivas, artisticas, culturalesy de otra indole que promuevan el mejoramiento de la
calidad devidadelosciudadanos.

Integrar un equipo capaz de crear e instrumentar acciones que contribuyan a promover y proyectar |os diversos sectores del Municipio a
través de la organi zacion de eventos.

Coordinar y promover en ladifusiény regulacién de programas de promocion y realizacion de exposiciones, feriasy

9.4.5 Recreacion y Deporte
En el &reade deportesy recreacion, nuestro municipio cuentacon un gran potencia parael desarrollo de talentos que pueden distinguirse
en el deporte de alto rendimiento, contamos por nuestra situacion geografica con elementos que nos ofrecen la posibilidad de desarrollar
deportes al aire libre, Se cuenta con infraestructura deportiva, aunque ésta en mas de las ocasiones es pobre 0 inadecuada, por lo que se
reguieren acciones que fortal ezcan laactividad deportivamunicipal .

12.-INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Lainstrumentacion del Plan seredlizaraatravésdelos Programas Operativos anuales, en los cual es se precisan las accionesy lasmetas para
cumplir con los objetivosy estrategias que contempla el Plan de Desarrollo municipal.

Dichos programas operativos anual es tienen como fin establecer un marco que hagallegar alos convenios mutuos entre los municipiosy
el Estado. Al igual quelapromocion dela participacion ciudadana.

La Planeacidn en cualquier ambito ya seaempresarial, comercial, gubernamental e incluso familiar resultaindispensable paralograr los
resultados y objetivos que se esperan, pero indudablemente otra funcion tan importante como la planeacion es el establecer sistemas de
informacién que permitan dar seguimiento alos resultados eval uandol os contralos objetivos definidos y efectuando |0s ajustes necesarios.

En la presente administracion 2005-2007 seremos pioneros en implementar sistemas de informacion con tecnologia informética que
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faciliten estafunciony permitan evaluar cumplimiento delos objetivosy compromisos adquiridos. El sistemade evaluaciony seguimiento
tendralos siguientes objetivos:

Garantizar quelo planeado se gjecute en funcion de la mision de esta administracion y 1os objetivos de cada una de las direcciones.
Establecer losindicadores en forma claray objetiva.

Establecer las estrategiasy proyectos que sustentaran el logro de los objetivos.
En resumen, las areas en |las que esta Administracion Municipal enfocara esfuerzos para garantizar el logro de sus objetivos son:

Establecer sistemas deinformacion en cada una de las direcciones municipal es, que permitan detectar y determinar losfactoresa evaluar,
segun sus objetivos.

Definir losindicadoresde control en cada departamento dela administracién municipal y los mecanismos para su eval uacion y desempefio.
Dotar de las herramientas informaticas necesarias a las Direcciones Municipales para que puedan implementarse las medidas de
evaluacion, seguimientoy control.

Vigilar que cada una delasdirecciones apliquey respete las politicas, objetivosy controles establecidos.

Abrir un sistema de atencion al ciudadano para conocer sus opiniones, quejasy sugerencias, y establecer 1os medios necesarios para que
sirvan como retroalimentacion.

Dar a conocer losresultados de la evaluacién a la ciudadania en cada uno de los informes de gobierno.

13.-ESTRUCTURA ORGANICASECRETARIO PARTICULAR

PRESIDENTE MUNICIPAL
C.DANIEL HUITRON ROMERO

JOSE MANUEL NAVA NUNEZ J.JESUS LUNA MORALES

COORDINACION DE
COMUNICACION SOCIAL
J.LIZBETH VALLES MELCHOR

| CONTRALORIA SECRETARIO PARTICULAR

AGRICULTURA Y PESCA
HERENALDO MALDONADO
GOMEZ

FOMENTO NDUSTRIAL Y
COMERCIO

SINDICO
ROGELIO SAUCEDO LOPEZ EDUARDO LEGORRETA CAMPERO

0GIA

ECOL
MACARIO MARTINEZ MONROY REGIDURIAS

EDUCACION, CULTURA,
TURISMO Y DEPORTE
IGNACIO MARTINEZ JIMENEZ

ASESOR JURIDICO
DESARROLLO URBANO Y MIGUEL ANGEL BERNAL CORREA

OBRAS PUBLICAS
ARMANDO SANCHEZ MIRANDA

PLANEACION
ALEJANDRO PERDOMO
NZALEZ

SALUD,DE LA MUJER Y
ASISTENCIA SOCIAL
MARIA DE JESUS VILCHIS

RAMIREZ
SECRECTARIO DEL TESORERIA DIRECTOR OFICIALIA ENLACE DIRECTOR DE PROGRAMAS DIRECTOR DE
H AYUNTAMIENTO DE OBRAS MAYOR OPORTUNIDAD ASUNTOS MUNICIPALES SEGURIDAD
JOSE LUIS ES AGROPECUARI PUBLICA
SILVANO ROJAS BERNAL JOSE NOE DAVID 0s JUAN REAL
CORREA MIRANDA CORREA ALICIA CRUZ GARCIA MIGUEL GARCIA
MARTINEZ RIVERA MARTIN GONZALEZ
Vil eIz
CONTADOR
OMAR A
MUROZ GARCIA

DIF BIBLIOTECA PUBLICA 0.0A.P.AS
GERARDA REYES VARELA GLORIA VALDEZ C GREGORIO VAZQUEZ
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