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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TARIMBARO, MICH.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ACTA DE CABILDO

En lapoblacion de Tarimbaro, Michoacan, siendo las 17:00 horas del dia 20 de
julio del dos mil cinco, se reunieron en Sesion Ordinaria en la salade juntas de
esta Presidencia Municipal los integrantes del H. Ayuntamiento de Tarimbaro,
Michoacan CC. Lic. Elias Ortiz Cervantes Presidente Municipal, Daniel Galileo
Chévez Esguivias Sindico Municipal, Genaro Ruiz Herreron, Octavio AyaaAyala,
Ing. BelindaCasimiro Flores, MirellaOrtiz Ayala, José Moreno Ferreira, Adrian
Tapia Bolafios, Sta. Blanca Madrigal Medina Regidores, asi como el Prof.
Benjamin Paramo Garcia, Secretario del H. Ayuntamiento con lafinalidad de
tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I
4.- Aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal.

.................................................... enusodelapalabrad Lic. EliasOrtiz Cervantes,
Presidente Municipal, solicita @ Cabildo si no hubiera inconveniente en la
aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal, se manifestarapara su aprobacion,
toda vez que ya ellos habian tenido la oportunidad de realizar previamente las
observaciones pertinentes a mismo, por lo que se pasa a votacion siendo
aprobado POr UNBNIMIAAL; .........ceueererereeeiee et
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Sin otro asunto que tratar se dapor terminadalasesion siendo las 22 Hrs. del diay fechayasefialadosy firmando de comun
acuerdo los que en ellaintervinieron.

Lic. Elias Ortiz Cervantes, Presidente Municipal .- C. Daniel Galileo Chavez Esquivias, Sindico Municipal .- Regidores: C.
Genaro Ruiz Herrgjén; C. Octavio AyalaAyala; C. Ing. BelindaCasimiro Flores; C. SantaBlancaMadrigal Meding; C. Mirella
Ortiz Ayala; C. José Moreno Ferreyray C. Adrian TapiaBolafios. (Firmados).

C. Profr. Benjamin Paramo Garcia, Secretario.

Tarimbaro, Mich., a27 de octubre del 2005
CERTIFICACION

El que suscribe C. Profr. Benjamin Paramo Garcia, Secretario del H. Ayuntamiento de Tarimbaro, Michoacan, por €l periodo
comprendido 2005-2007, doy fey certifico quelas presentes seisfojasfotostati cas concuerdan fielmente, con el libro de actas
de Cabildo, en todas y cada una de sus partes con su original que tuve alavista.

Atentamente.- Secretario del H. Ayuntamiento.- Profr. Benjamin Paramo Garcia. (Firmado).
PRESENTACION

Hoy que con gran orgullo asumimos el compromiso de trabajar por un Tarimbaro seguro, moderno y de oportunidades para
todos, basados en las fortal ezas que nos distinguen como un Municipio prospero eminentemente agricolay con una gran
diversidad detradicionesculturales, Asi como €l eminente crecimiento 'y conurbacién con el Municipio deMorelia, presentamos
el siguiente Plan de Desarrollo Municipal para el periodo de gobierno 2005-2007, que resulta de un amplio gercicio de
consulta ciudadana para el desarrollo del Municipio, estableciendo estrategias y definiendo lineas de accién que sean €l
marco paraejecutar los programasy proyectos municipales, con unaperspectivaintegral y realizableacorto, mediano olargo
plazo. Avanzaremos hacia una democraciacon justiciasocia de calidad, que nos compromete atodos por igual.

Tarimbaro, no puede ser inventado cadatres afios, tenemoslaobligacién politicay el deber ético deresponder alacomunidad
con hechosy acciones; con resultadosy realizaciones, sin embargo, el buen resultado depende del trabajo coordinado entre
las autoridades y con la participacion decidida de los Tarimbarenses en su conjunto.

Durantelos proximostres afios de gobierno, se adquiere el compromiso de conducir a Municipio con firmezaen el mandoy
prudencia en la accion, con sensatez y energia, pero sobre todo, con calidez y respeto hacia sus ciudadanos.

El Plan de Desarrollo Municipal, contemplanuestro compromiso de manifestarnos como un gobierno sensible, transparente
y eficiente, un gobierno que atiende, entiende y resuelve. Trabajaremos por un Municipio seguro y sustentable; nuestros
esfuerzosy acciones estan encaminados adevolverle alasociedad su tranquilidad. Queremos un Municipio que seael mejor
lugar paravivir, estudiar, invertir y lograr una verdaderacalidad de vida.

Lic. EliasOrtiz Cervantes
PresidenteMunicipal

INTRODUCCION

En Tarimbaro hallegado a su fin laerade laimprovisacion y € paternalismo. Con la presentacion del Plan de Desarrollo
Municipal, Tarimbaro 2005-2007, se avanzaen lacancel acion delaprécticatradicional dedecidir losasuntos publicos. El plan
conforma el nuevo estilo de gobernar respetando la legalidad, participacion y andlisis del entorno en diferentes contextos
(Estatal, Regional y Municipal); en el contexto Municipal, se plasmalalocalizacion del Municipio, extensién geogréfica,
orografia, hidrografia, ecosistemas, clima, tiposy usos del suelo, demografiay su situacién econémica.

Tener el Plan de Desarrollo Municipal, representalas basesy mecanismos a seguir através de técnicas administrativasy el
marco juridico vigente en coordinacion con laFederaciony el Estado.
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El Municipio representaun amplio abanico derealidades en las cuales el plan brinda orientaciones de desarrollo sustentable
y modernizacién de la Administracion Publica que comprenden |a participacién gubernamental, Administracién Publica,
Finanzas Publicas, Sistemas de Informacion y Desarrollo Econdmico sustentable de donde se desglosa el medio rural,
industriay comercio, turismo, empleo, comunicaciones y transportes entre otros. Que lejos de imponer a la sociedad una
voluntad de metas cuantitativas y estrategias particulares; el Plan asume las inquietudes mas apremiantes del Municipio
convocando ala sociedad a participar en su gecucién en conjunto.

Este documento es una respuesta de la sociedad, ya que comprende un Desarrollo Social e Integral que combate la pobreza
fortaleciendo lafamiliaatravés de grupos de atencion que ofrezcan salud, educacién, participacion, cultura, accion civico
social, deportesy recreacion.

El Desarrollo que exige nuestro Municipio, vamucho méasalladelaconcepcion limitada del crecimiento econémico; sufinno
es solo brindar mejores condiciones de viday mejores oportunidades a cada individuo, sino también crear condiciones que
requiere laviabilidad alargo plazo de nuestra comunidad en base al diagndstico y €jes estratégicos de desarrollo.

I.PROYECTODEDESARROLLOMUNICIPAL
1.1 Vision

En el afio 2007, Tarimbaro es reconocido como un Municipio de trato humano con oportunidades para todos por igual,
brindando atencion prioritaria alos grupos menos favorecidos, con seguridad, orden, servicios publicos de calidad. Es un
municipio bien comunicado, moderno, competitivo y sustentable, con un proyecto comin de mediano y largo plazo que
permite eficientar al maximo los recursos humanosy econémicos del mismo, ademas de tener un gobierno transparente.

1.2 Mision

Ser un gobierno plural e incluyente, promotor del desarrollo, facilitador de las actividades productivas y sociales, que
atiende, entiende y resuelve las demandas de la comunidad con sensibilidad social, através de la participacién ciudadanay
de una administracién publica moderna, profesional y de calidad.

1.3 Valoresdelos ServidoresPublicos

° Responsabilidad. Respondemos por nuestros actos generados en latomade decisionesy accionesrealizadas en base
alanormatividad vigentey anuestra éticamoral y profesional.

° Honestidad. Los Servidores Plblicos de este H. Ayuntamiento, somos congruentes con el sentir, pensar, decir y actuar
en concordanciacon losobjetivosdel Plan de Desarrollo Municipal 2005 - 2007.

° Honradez. Trabajamos con estricto apego alas funcionesy atribuciones asignadas a nuestros respectivos puestos,
lo hacemos con claridad y constancia, siendo integros, responsables y honestos; para poder ofrecer un servicio de
calidad con eficiencia, eficacia y transparencia en el manejo de los recursos del pueblo, respetando las normas
establecidas y actuando de manera g emplar, difundiendo este valor hacia todos los vecinos del Municipio de
Tarimbaro.

° Respeto. Fomentamos el reconocimiento deladignidad eintegridad delas personas, fundamentandolaen el actuar y
en el reconocimiento alaexistenciadeladiversidad delosdiferentes grupos de pensamiento politico, social y cultural.

° Compromiso. Nosobligamos apartir del propio cdédigo moral y ético acumplir conlamisién, vision, losobjetivosy
las politicas que han sido nuestra bandera en el acercamiento con los grupos mas desprotegidos del Municipio de
Tarimbaro.

° Liderazgo. Capacitamos y fortalecemos la capacidad de los servidores publicos para prever, resolver y atender

problemasy asuntosinherentesy comunes, conforme alos principios de «Democraciay Justicia Social» plasmados
en los documentos basi cos de nuestra formacién politica, con el reconocimiento de los equipos de trabajo apartir de
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su confianza, participacion, disposicién y conviccion.

° Actitud de Servicio. Enfocamos la energia personal ala consecucion de los fines de la Administracion del H.
Ayuntamiento de Tarimbaro, Mich., de manera consciente, generando utilidad, provecho y por ende progreso alos
Tarimbarenses, sirviendo con oportunidad, eficienciay mas que nada con una actitud positiva.

° Disciplina. Dirigimos y regulamos las acciones del  H. Ayuntamiento de conformidad con el marco juridico, las
disposiciones administrativasy las politicasdel propio H. Ayuntamiento 2005 — 2007.

° I gualdad. Ofrecemosun servicio igualitario paratodo grupo politico, cultural y social, pero con €l objetivo comin de
favorecer y fortalecer el desarrollo integral de los Tarimbarenses en la blsqueda por alcanzar una mejor y mayor
calidad devidaparaellos.

° Justicia. Tener unaactitud permanente por parte de los servidores publicos de reconocer y dar acadaquienlo quele
corresponde.
° L ealtad. Tener concienciade que debemosalaciudadaniael lugar que ocupamosy tomarlo en cuentaal momento de

tomar las decisiones.

° Demacr acia. Ofrecemos|os servicios atodos|os vecinos de nuestro M unicipio, independientemente de sus cualidades
individuales, estatus o patrimonio, con el objetivo comun de lograr el mejor desarrollo deun «Municipio Digno al
Servicio de la Sociedad».

1.4 MarcoJuridico

El Marco Legal que sustentala Planeacion Municipa comprendeleyesy reglamentosde orden Federal, Estatal y Municipal,
teniendo como guia supremala Constitucion Politica de los Estados Unidos M exicanos.

- Constitucion Politica de los Estados Unidos M exicanos articulos 26 y 115.

- Constitucién Politicadel Estado de Michoacan de Ocampo articulos 111, 112, 113, 123y 130.

- L ey de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo articulos 2, 3, 6, 10, 12, 26, 33, 34, 35y 37.

- Ley OrganicaMunicipa del Estado de Michoacan de Ocampo articulos2, 3,11, 12, 32, 40, 49, 107y 110.

En el anexo, se reproducen los articulos arriba enlistados, que corresponden alas Leyesy Reglamentos referenciados.
I1.EVOLUCIONHISTORICA

2.1 AntecedentesGeneralesdel Municipio M exicano

Epocaprehispénica

L os antecedentes del municipio en laculturamexicanalos encontramos en los cal pullis, cuyo gobierno estaba formado por

el consegjo de ancianos.

El calpullis era una organizacién social y territorial autosuficiente, las familias integrantes producian bienes necesarios y
suficientes para su subsistencia.

LaconquistadeM éxicoy época colonial
Lacolonizaciénen Américasejustifico juridicamente através delainstitucion municipal.

Lafundacion del primer ayuntamiento, instalado enlaVillaRicadelaVeracruz el 22 de abril de 1519, fueel primer pasoala
organizacién de este cuerpo politicoy juridico en el Continente Americano.
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Etapadelaguerradelndependencia
El marco juridico delanuevaorganizacion politicaseiniciadurante el movimiento de Independencia. Son momentoscruciales
en lavida del pais donde surgen deseos de cambio.

LaConstitucion deCadiz

Su conformaciony realizacion fue promovidapor el sector liberal espafiol, constituyendo unafaserelevante delaevolucién
juridicay politicadel ayuntamiento, laConstitucion de Cadiz fue promulgadael 19 de marzo de 1812, en Esparia; y €l 30 de
septiembre del mismo afio, en la Nueva Espafia, con la cual se establecié la organizacién de los municipios, se consolido la
institucion de los mismos como instancia basi ca de gobierno, asi como unaorganizacion territorial y poblacional, dando fin
alas regidurias perpetuas, y promoviendo ese tipo de representacion donde no la hubiera.

Plan delguala

Con la promulgacion del Plan de Iguala €l 21 de febrero de 1821 se establece la Independencia del paisy su forma de
organizacién en unamonarguiaconstitucional lacual reconocio la existenciade los ayuntamientos dejando subsistenteslas
normas establecidas en la Constitucion espafiola de Cadiz. En esta época el ayuntamiento se vio afectado por las finanzas
publicas, se redujeron y suprimieron algunas de las contribuciones, por ende se dio una disminucion de las fuentes de
ingresos.

El M éxicoIndependiente

L os ayuntamientos fueron principal es protagonistas del proceso para conformacion del Congreso constituyente del nuevo
estado mexicano. Esasi como se puede hablar yade laexistenciadel municipio con ladenominacion de mexicano. Al ocupar
el poder Agustin de lturbide suscribié en 1822 el Reglamento Provisional Politico del Imperio Mexicano en el que establecio
gue las elecciones de ayuntamientos para el siguiente afio se llevaran a cabo de acuerdo con un decreto promulgado por
dicho reglamento.

Constitucion de 1824

El 4 de octubre de 1824 se aprob6 el Acta Constitutivade la Federacion Mexicana, estableciéndose la Republica Federal en
el articulo 4°. que manifestd: LaNacion Mexicana adopta para su gobierno laforma de republica representativa, popular y
federal. Con 19 estados, 4 territorios y un Distrito Federal. Dejando en plena libertad a los estados para organizar sus
gobiernosy administraciones, regulandose los municipios por lanormatividad de la Constitucion de Cadiz.

LasSietelL eyesConstitucionales
A través de estas leyes se dividi6 el territorio de la republica en departamentos, éstos en distritos, ala vez organizados en
partidas.

Las leyes de 1836 consagraron constitucionalmente a los ayuntamientos, disponiendo que fueran popularmente electos y
los hubiera en todas | as capitales de los departamentos. Puertos con més de 4,000 habitantes y pueblos con més de 8,000.

LaCongtitucién de1857
En esta constitucion se preciso la organizacién del pais en forma de Republica Representativa Democrética, Federal y
Popular.

En el articulo 72 se menciona que se el egira popul armente alas autoridades piblicas municipalesy judiciales.

Lalntervencién Francesatrajo como consecuenciael establecimiento del segundo Imperio en México. Maximiliano através
de su Estatuto Provisional, designaba |a soberania en la persona del Emperador. La division politica del territorio era en
departamentos, divididos en distritosy asu vez en municipalidades. EI dominio imperial no alcanzd a consolidarse en todo
el territorio mexicano y no fue sino hastalatomade Querétaro cuando se derroco a régimen imperial.

Periodo Porfirista
Duranted Porfiriato (1876-1880; 1884-1911) el municipio fuelaparte mésinsignificante delaestructuraeconémicay politica
mexicana

El Movimiento Social de1910-1917
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Lalibertad municipal fueunadelascausaspor las que seluché durante el movimiento social mexicano de1910a1917. El Plan
dePartido Liberal Mexicano, el 1°dejulio de 1906 se propuso consagrar lalibertad municipal; enlosarticulos45y 46 del Plan
se sefialabala supresion delosjefes politicosy |areorgani zaci én de los municipios que han sido suprimidosyy restablecer el
poder municipal.

El Plan de San L uis expresaba: ladivision de los poderes, |a soberaniade los estados, lalibertad de los ayuntamientosy los
derechos del ciudadano solo existen en nuestra Carta Magna.

En este mismo Plan, Madero hizo resaltar en el punto 4 de los 11 que se expresaban. El principio de no reeleccion desde el
Presidente de la Republica, gobernadores de los estados y presidentes municipal es.

El Plan de Ayalafuelabase paraque Emiliano Zapataen 1911 dictaralal ey general sobrelibertades municipaesen el estado
deMorelos, en esal ey sereglamenté laautonomiapolitica, econémicay administrativadel municipio.

Plan de Guadalupe: en las adiciones a este plan del 12 de diciembre de 1914 se dan medidas para el establecimiento de la
libertad municipal como unainstitucion constitucional.

LaConstitucion de1917
El Congreso Constituyentede 1916y 1917 abordalaelaboracion del articulo 115 delaConstitucion, quetratadelaorganizacion
delos estados y de los municipios.

Esimportante mencionar como en esta constitucion se habladel Municipio Libre como labase delaorganizacién politicay
delaadministracion publicadelosestados, adoptando parasu régimeninterior laformade gobierno republicano, representativo
y popular, tendiendo como base de su division territorial y de su organizacién politicay administrativael Municipio Libre,
conforme a las tres bases siguientes.

|.- Cadamunicipio seraadministrado por un ayuntamiento de eleccién popular directay no habraningunaautoridad intermedia
entre éste'y el gobierno del estado.

I1.- Los municipiosadministraran libremente su hacienda, recaudaran todos|osimpuestosy contribuiran al gasto publico del
estado en la proporciény término que sefiale lalegislaturalocal.

I11.- Los municipios estarén investidos de personalidad juridica para todos | os ef ectos legal es.

El MunicipioActual

En 1983 sedio unareformamuy importantea articulo 115 constitucional, | os aspectos que se abordaron fueron los siguientes:

a) Facultad alos congresos de | os estados para resol ver sobre la desaparicion delos ayuntamientos o de algunos de sus
miembros, previagarantiade audiencia.

b) Existencia de regidores de representaci én proporcional .

0 Entrega de participacion sin condiciones por |os gobiernos de |os estados.

d) Cobro del impuesto predial por los ayuntamientos.

e Facultades alos ayuntamientos para zonificacién y determinacion de reservas ecol dgicas.

f) Seampliaron las facultades reglamentarias alos ayuntamientos.

0) Normar larelacion entre los ayuntamientosy sus empleados.

h) Elaboracion de presupuesto de egresos para |os ayuntamientos.

i) Determinacién de los servicios publicos.

En 1989 secred el Centro Nacional de Desarrollo Municipal con el objeto de apoyar alos gobiernos municipalesen sustareas
delaadministracion pablicay gestion delos servicios publicos, transformando el Centro Nacional de Estudios Municipales
de 1983, queteniacomo funcidn principal el estudioy laaplicacion delo referenteal articulo 115 constitucional.

En 1999 sereformael articulo 115 constitucional, con estareformalos municipios adquieren beneficios en cuanto al manejo
delaadministracion pablicamunicipal y laprestacion delos servicios pablicos que brinda.
En este momento existen 2,446 municipios cuyadiversidad, complejidad, caracteristicasy problematica, hacen de México un
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pais con unariqueza cultural, econdmicay politica que lo engrandecen.

2.2 SemblanzaHistéricadel M unicipiode Tarimbaro

El valle donde se ubica Tarimbaro, perteneci6 antesdelaconquistaalaprincesatarasca DofiaBeatriz de Castillg o, hermana
de Tanganxoan |1 Ultimo Caltzontzi delostarascos. Lapropiedad, le fue confirmada después de laconquista por cedulareal
expedidapor CarlosV en 1545. L os primeros pobladores, lostrajo DofaBeatriz delafaldadel cerro de San Miguel hoy cerro
de Quinceo.

Posteriormentelaorden religiosade los Franciscanos edifico un templo paralaevangelizacion delos naturales. En el templo
es objeto de veneracion una imagen pintada sobre la pared perfectamente conservada que representa a la virgen de la
escalera. El culto alaimagen fue promovido por Fray Juan Reinaen 1757.

El nombre original del poblado fue San Miguel Tarimbaro, por haber sido puesto bajo la proteccion de dicho arcangel. Desde
laépocade la conquista hasta 1835 perteneci6 alaintendenciade Valladolid.

Sus hahitantes se dedicaban a la agricultura y destacaban en la elaboracion del pulque. El valle fue importante por las
cosechas de maiz que se obtenian de los terrenos de ese distrito.

En 1891 se registraron 2408 habitantes en la cabecera del municipio, en 1930 hubo una disminucién de la poblacion al
registrarse 1438 habitantes.

Se constituyo en municipio el 10 dediciembre de 1831, en 1894 sele dio lacategoria de tenencia perteneciente al municipio
deMoreliay el 26 defebrero de 1930 se le otorgo nuevamente la categoria de municipio.

Personjes|lustres

José Jestis Bernabé M éndez Montoya, sacerdote, mértir y beato, primer santo michoacano (1880- 1928).
CronologiadeHechosHistéricos

En 1524 se crealaencomiendade Tarimbaroy esdadaaDon Cristobal de VValderrama, originario de Burgos.
En 1529 llegan |os primeros religiosos encabezados por Fray Antonio de Lisboay Fray Juan de San Miguel.

En 1545 sele confirmapor cedulareal la propiedad a Dofia Beatriz de Castillgjo Inahuatzi princesa purepechahermanade
Tanganxoan |1, quien funday reubicaal «Nuevo Tarimbaro», avecinandolo al convento-hospital-enfermeriade San Miguel.

En 1811 Albino Garciay Jacinto Chavarriason derrotados por €l comandante de lasfuerzasrealistasde Michoacan, Torcuato
Trujillo. Hecho que se conoce como el desastre de Tarimbaro.

En 1831 se constituye como municipio.

En 1894 Maximiliano y Carlotallegan a Tarimbaro, €l 11 de octubre con rumbo a Morelia, como no se les rinde honores,
degradan a Tarimbaro como Tenenciade Morelia.

En 1891 seregistran 2,408 habitantes en la cabeceramunicipal.
En 1894 aparece como tenenciadel municipio deMorelia.
En 1930 se presenta un notable descenso de la poblacion. Se registran 1,438 habitantes.

El 26 defebrero de 1930 sele otorganuevamente la categoriade municipio, por decreto del General Lézaro Cardenasdel Rio,
Gobernador de Michoacan.
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CaracteristicasdelaNomenclatura

Toponimia: Tarimbaro esunapalabrade origen chichimecaquesignifica«lugar de sauces».

Escudo

El 8 de diciembre de 1896 se adopt6 oficialmente su escudo, quetieneformacircular ovoide
y se divide en seis cuarteles. En la parte superior izquierda una piramide simbolizando
asentamientos prehispanicosy la primitiva parroquia de San Miguel Tarimbaro. En la parte
superior derecha, un agricultor y un tractor significando la fertilidad del valle. En la parte
central izquierda dos sauces por la etimol ogiade su nombre y al fondo el cerro del quinceo.
En laparte central derechalaactual parroquia. Enlaparteinferior izquierda un campesino,
mUsico, raspando un maguey parasacar un aguamiel. Enlaparteinferior derechauntorito de
petate significando las artes manual es del municipio. Abajo del circulo ovoide unavariedad
de frutas representando | as cultivadas en el municipio.

I11. ANALISISDEL ENTORNO
3.1 Contexto Estatal

El Estado de Michoacan selocalizaenlassiguientes coordenadas20°24” a norte, 17°55" al sur, 100°24" a estey 104°44" de
longitud oeste. Representa el 3% de la superficie del paisy colinda a norte con los estados de Jalisco, Guangjuato y
Querétaro de Arteaga; Al este con Querétaro de Arteaga, México y Guerrero, a sur con Guerreroy el Océano Pacificoy a
Oeste con el Océano Pacifico, Colimay Jalisco.

Cuentacon unaPoblacién Total de 3985 667 habitantes; se divide geoestadisticay politicamente en 113 municipios, cuenta
con elevaciones de hasta 3840 metros sobre el nivel del mar como el Volcan Tancitaro; por su territorio atraviesan el Eje
Neovolcanicoy laSierraMadre del Sur, cuentacon unagran variedad de climas. Al suelo sele dade manerapreferente el uso
delasiguiente manera: Agricultura28.07%, Pastizal 3.62%, Bosque 26.68%, Selva34.53%, Matorral 5.48% Yy Otro 1.62%;
cuenta con una gran infraestructura de transporte: carreteras de mas de dos carriles, carreteras de dos carriles, terracerias,
brechas, lineasferroviarias, aeropuertoy puerto maritimo.

3.2 Contexto Regional

Tarimbaro forma parte de la region Centro del Estado de Michoacan y se conforma por los municipios de Tarimbaro,
Zinapécuaro, Indaparapeo, Alvaro Obregdn, Huandacareo, Copandaro, Cuitzeo, Queréndaroy SantaAnaMaya. Estaregion
cuenta con una poblacion total de 198 786 habitantes; todos estos municipios presentan condiciones similares en cuanto a
sus caracteristicasde desarrollo y necesidades, sin embargo el municipio de Tarimbaro, debido asu cercaniacon lacapital del
Estado ha crecido de una manera bastante répida, por lo que en la actualidad sus limites con el Municipio de Morelia
précticamente estan conurbanos en su totalidad, lo que ha generado un incremento de la poblacién bastante significativo.

3.3 ContextoMunicipal

El municipio de Tarimbaro formaparte dela integracion territorial del Estado de Michoacan de Ocampo, con caracteristicas
fisicasy sociales muy particulares las cuales se describen a continuacion:

3.3.1 Localizacion
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El Municipio de Tarimbaro, selocalizaal norte del Estado, en las coordenadas 19°48" delatitud nortey 101°11" delongitud
oeste, aunaalturade 1860 metros sobreel nivel del mar. Limitaal norte con Copandaroy Cuitzeo, a este con Alvaro Obregdn,
al sur con Moreliay Charoy a Oeste con Chucandiro. Su distanciaalacapital del estado de lacabeceramunicipal esde 12
kilometros.

3.3.2 Extension geogr éfica

El municipio cuentacon unaextension territorial de 258.57 kildmetros cuadrados, que representael 0.43 % con respectoala
extension territorial del Estadoy sedivide en 61 comunidades, 3 Tenenciasy laCabeceraMunicipal. Enlasiguiente gréfica
se muestran las localidades que tenemos seglin al nimero de habitantes, que de acuerdo con los indicadores que marcala
CONAPO, 60 |ocalidades son rurales (menos de 2500 habitantes), asi puesen basealo anterior Tarimbaro es considerado un
municipio rural, pues 92% de las comuni dades tienen menos de 2500 habitantes, sin embargo en la précticaalin cuando no
tienen ese nimero de habitantes, por su infraestructura urbana existente aproximadamente 15 de estas comunidades, |os
cuales son fraccionamientos de reciente creacion son considerados como comunidades urbanas.

POBLACION POR TAMARNO DE LOCALIDAD

RANGO DE POBLACION LOCALIDADES PORCENTAJE
De1a99 hab. 2 23

De 100 a499 hab. 14 46
De500 a999 hab. 10 65

De 1000 a1999 hab. 8 81

De 2500 a4999 hab. 4 16.2
De5000 a9999 hab. 1 (59)

ODe 1 a 99 hab.

W De 100 a 499 hab
ODe 500 a 999 hab.
ODe 1000 a 1999 hab.
B De 2500 a 4999 hab.
O De 5000 a 9999 hab.

Fuente: X1 Censo General dePoblaciony Vivienda, 2000.
3.3.30rografiaeHidrografia
Su relieve esté constituido por el sistema volcanico transversal y los cerros Tejolote, de Oro, de Tlacuache y la calle de
Tarimbaro. Su Hidrografia esta constituida por el rié San Marcos, arroyos, manantiales de aguafria, represasy parte C del
lago de Cuitzeo, no obstante, este Gltimo hasufrido cambiosdrésticos, |o quehadg/ado severos problemas de contaminacion,
gue afectan alapoblacién cercanaal mismo.
3.3.4Ecosistemasy Clima
En el municipio dominalapraderacon nopal, huisachey matorralesdiversos. Su faunase conformapor coyote, tején, zorrillo,
tlacuache, congjo, liebre, gorrion, codornizy golondrina. Su climaestemplado con lluvias en verano. Tiene unaparticipacion
pluvia anual promedio de 609.0 milimetrosy temperaturas que oscilan de 2.5 a25.1° centigrados.

3.3.5 Tiposy Usosde Suelo

L os suelos del municipio datan delos periodos cenozoico, terciario, cuaternario y plioceno; corresponden principal mente a
los del tipo chernozem. Su uso es primordialmente agricolay en menor proporcién ganadero.
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3.3.6 Demogr afia

Lapablacién del municipio de Tarimbaro es eminentemente rural en base alas condiciones en que se encuentran lamayoria
de sus comunidades, sin embargo y en base a su cercania con la capital del estado poco a poco tiende a convertirse en un
municipio urbano.

Lapoblacion ha presentado durante las ultimas décadas unatasa de crecimiento lenta, puesen el afio 1990 la poblacion total
registrada por INEGI fue de 33 871 habitantesy para el afio 2000 registro 39 408 habitantes |o cual representa unatasade
crecimiento del 1.16% durante estadécada, con lo cual sereflejaunadisminucién respecto aladécadaanterior enlacual se
registro unincremento de 1.33%.

Asi pues considerando que se mantenga unatasade crecimiento promedio estable parael afio 2010 el municipio de Tarimbaro
tendr& una poblacion de 43 348 habitantes; sin embargo es necesario considerar que lazona conurbana con el municipio de
Morelia se esta poblando rapidamente debido en gran parte a que sus caracteristicas favorecen la ubicacion de desarrollos
urbanos algunos de los cuales se encuentran en proceso de habitar y otros ya se encuentran habitados, aiin cuando los
Vecinos de estos no hayan cambiado su residencia a este municipio, razén por la cual no sereflgjael dato real de habitantes
dentro del territorio municipal.

Por ello los datos referenciados por INEGI podrian verse afectados rapidamentey acelerar el crecimiento demogréfico del
municipio.

ANO CATEGORIA TOTAL HOMBRES MUJERES  %RESPECTO
1950 ESTADO 1422717 701430 721287 100.0%
MUNICIPIO 13696 6868 6828 1.0%
1960 ESTADO 1851876 926955 924921 100.0%
MUNICIPIO 18032 9116 8916 1.0%
1970 ESTADO 2324226 1166993 1157233 100.0%
MUNICIPIO 20413 0.9%
1980 ESTADO 2868824 1413567 1455257 100.0%
MUNICIPIO 25503 12744 12759 0.9%
1990 ESTADO 3548199 1718763 1829436 100.0%
MUNICIPIO 33871 16658 17213 10%
2000 ESTADO 3985667 1911078 2074589 100.0%
MUNICIPIO 39408 18818 20590 1.0%

Fuente: INEGI Censos GeneralesdePoblaciony Vivienda VI, VI, X, X, XI, XII.

Es importante mencionar que en el municipio la poblacién que predomina es joven principal mente nifios, adolescentes y
jovenes adultos.

Ladensidad poblacional del municipio: nimero de habitantes por km? ha variado cuantitativamente como resultado del
incremento delapoblacion, caracterizandose por mantener unadensidad de poblacion por encimadelamediaestatal durante
las ultimas décadas, como se puede observar a continuacion:

ANO CATEGORIA HABITANTESPORKmM2
1950 ESTADO 238
MUNICIPIO 508
1960 ESTADO 309
MUNICIPIO 788
1970 ESTADO 388
MUNICIPIO 89.2
1980 ESTADO 479
MUNICIPIO 1114
1990 ESTADO 59.0
MUNICIPIO 148
2000 ESTADO 665

MUNICIPIO 1719
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Fuente: INEGI Censos GeneralesdePoblaciony ViviendaVIl, VI, X, X, X1, XII.

De acuerdo a lo anterior Tarimbaro es uno de los municipios que presenta mayor nimero de habitantes respecto a su
extension territorial.

Otro aspecto importante aconsiderar respecto alapoblacién del municipio esel nivel de migracion existente, puesunagran
cantidad de hombres y mujeres vecinos del municipio tienen que dejarlo en busca de mejores oportunidades de desarrollo
parasu familia, teniendo como destino principalmente los Estados Unidos de Norte Américay en un porcentaje minimo a
otras entidades del pais. Asi mismo eigual deimportante es considerar |a poblacién que llega a nuestro municipio de otras
partes de la entidad u otros estados con lafinalidad de instalarse en nuestro municipio debido principalmente ala creacion
de desarrollos urbanos ubicados un los [imites con el municipio de Morelia.

3.3.7 Situacién Econdmica
El municipio de Tarimbaro en el afio 2000 registré unapoblacion de 12 afiosy més por sexo segiin condicion de actividad de
27 269 habitantes, de esta9 897 se encontraban ocupados; 151 desocupados; 17 141 habitantes econdmicamente inactivos

y 80 no se especificaba.

POBLACIONDE 12Y MASANOSPOR SEXO SEGUN CONDICION DEACTIVIDAD ECONOMICA

MUNICIPIO TOTAL POBLACION ECOMICAMENTE ACTIVA POBLACION NO ESPECIFICADA
OCUPADA DESOCUPADA ECONOMICAMENTE
INACTIVA
TARIMBARO 27269 9897 151 17141 80
SEXO
HOMBRES 12606 7755 142 4664 45
MUJERES 14663 2142 9 12477 35

Fuente: INEGI 14 DE FEB. DE 2000

Es evidente que gran parte de la poblacion en edad productiva se encuentrainactiva debido ala falta de fuentes de empleo
y que esta es una de las demandas mas sentidas por la sociedad del municipio.

Asi mismo que la poblacién econémicamente activa en su mayoria se concentra en personas entre los 16 y los 54 afios,
destacando el grupo de 16 a 21 afios de edad que agrupa el mayor nimero de poblacién econdémicamente activa.

L a poblacion ocupada por sexo segln situacion en €l trabajo de acuerdo a su ocupacion principal se distribuye como sigue:
Empleados y Obreros, Jornalerosy Peones, Patrones, Trabajadores por su cuenta, Trabajadores familiares sin pago y No
especificado.

POBLACION OCUPADA POR SEXO SEGUN SITUACIONEN EL TRABAJO

MUNICIPIO TOTAL  EMPLEADOS JORNALEROS PATRONES TRABAJADORES TRABAJADORES NO ESPECIFICADO
Y OBREROS Y PEONES POR SU CUENTA  FAMILIARES
SIN PAGO
TARIMBARO 9897 4550 1304 90 2589 907 457
SEXO
HOMRES 7755 3184 1269 78 2171 700 353
MUJERES 2142 1366 35 12 418 207 104

Fuente: INEGI 14 DE FEB. DE 2000

En e municipio las ocupaciones més importantes son Empleados y Obreros, Trabajadores por su cuenta, jornaleros 'y
peones|o que representa el 85 % del total de lapoblacion econémicamente activa, actividades que generan ingresos que en
muchas ocasiones no cubren ni siquieralas necesidades bésicas, [0 cual generaque existaun nivel de marginacion bastante
preocupante pues la actividad principa en las comunidades es la actividad agropecuariay en el caso de los empleados y
obreros la necesidad y la poca certeza respecto a sus empleos provoca un sentimiento de frustracion ocasionado por no
obtener lo necesario paramejorar lacalidad de vidade ellosy de susfamilias.
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A continuacion se menciona el nimero de salarios minimos que obtiene la poblacion ocupadaen el municipio de acuerdo a
su sexo, lo cual reflgjalo mencionado en el parrafo anterior:

POBLACION OCUPADA POR SEXO SEGUN INGRESO POR TRABAJO EN SALARIOMINIMO

MUNICIPIO TOTAL NO RECIBE HASTA EL 50% MASDEL 50% 1
INGRESOS Y MENOSDE 1

TARIMBARO 9897 1794 309 721 0

SEXO

HOMRES 7755 1506 202 412 0

MUJERES 2142 288 107 309 0

MUNICIPIO MASDE 1 MASDE2 DE3HASTA5 MASDES5Y MASDE10 NOESPECIFICADO
YHASTA2 Y MENOSDE 3 HASTA 10

TARIMBARO 3533 1523 907 347 129 634

SEXO

HOMRES 2734 1356 696 275 119 455

MUJERES 799 167 211 72 10 179

Fuente: INEGI 14 DE FEB. DE 2000
IV. DIAGNOSTICO

El Presente Plan de Desarrollo Municipal es producto delaParticipacién Ciudadanay de un g ercicio de Planeacion estratégica
de la Administracion Publica Municipal. Durante su proceso de elaboracion los ciudadanos expresaron su opinién por
diversos medios, entrelos masimportantes podemos mencionar: lacampafiaelectoral del Licenciado Elias Ortiz Cervantes,
€l periodo de transicion municipal de poderes, la consulta de opinion publica, y las multiples solicitudes que llegaron ala
Administracion Publicadurante el proceso de elaboracion, asi como el andlisis propio realizado por laadministracion municipal.

Laparticipacion ciudadana es fuente y sustento de |a planeacion democratica, asi pues lacampafia electoral se convirtié en
un espacio propicio paralaconsultapublica, pues se recabaron opinionesy propuestas de todos | os sectores de lapoblacion.

El periodo de transicion municipa fue una excelente oportunidad para conocer de manera preliminar el estado en que se
recibid laAdministracion Municipal.

4.1 DemandaCiudadana

Conlafinalidad de conocer el sentir real delasociedad del municipio de Tarimbaro serealizd unabreve encuesta ciudadana
enlacual se dabalaoportunidad alos habitantes de plasmar susinquietudesy necesidades, asi como su deseo de participar
en la solucion de las mismas; es importante mencionar que dicha encuesta se aplicd en cada una de las comunidades del
municipio y se conté con la representacion de actores de los distintos ambitos y sectores de la comunidad, enfocandose
principalmente aJefes de Tenencia, Encargadosdel Orden, Representantes delos Ejidosy Pequefios propietarios, Responsables
de Unidades de Salud, Directoresy Presidentes de |as Sociedades de Padres de familia de | os diferentes nivel es educativos,
Amas de casa, Profesionistas, Estudiantes, Jovenes y demas grupos representativos de | as diferentes comunidades, €l total
de personas entrevistadas en el municipio fue de 439.

En la encuesta se realizaron varias preguntas entre las cual es estaban |as siguientes, arrojando |os siguientes resultados:

CUESTIONAMIENTO  ¢CUAL CONSDERAUSTED QUEESEL PRINCIPAL PROBLEMA QUEDEBEATACARESTA
ADMINISTRACIONMUNICIPAL?

RESPUESTA SEGURIDAD % CAMPO % SALUD % EDUCACION % JOVENES % OTRO %
AMPLIACION JAMAICA 2 40 0 1 20 1 20 0 1 20
ARINDEO 4 40 3 30 3 30 0 0 0

CDA. DE LA MAGDALENA 2 40 1 20 2 40 0 0 0
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CUTO DEL PORVENIR 8 40 2 10 2 10 7 35 1 5 0
EL CARRIZAL 0 2 40 0 1 20 1 20 1 20
EL LOMETON 2 22 2 22 1 11 3 33 1 11 0
FELIPE ANGELES 0 4 44 2 22 2 22 0 1 11
JAMAICA 3 30 2 20 5 50 0 0 0
LA CONCEPCION 1 20 1 20 0 2 40 0 1 20
LA MAGDALENA 1 200 2 40 0 0 2 40 0
MESON NUEVO 3 20 3 20 5 33 3 20 1 7 0
SANTA CRUZ 0 6 55 5 45 0 0 0
STA. ANA DEL ARCO 3 30 3 30 3 30 1 10 0 0
COL. MIGUEL HGO. 4 40 1 10 2 20 3 30 0 0
CUITZILLO GRANDE 6 67 1 11 0 0 0 2 22
EL TREBOL 3 30 1 10 0 4 40 2 20 0
FRANCISCO VILLA 6 60 0 1 10 0 2 20 1 10
LA PALMA 1 14 0 5 71 1 14 0 0
LOMA BONITA 7 70 0 3 30 0 0
SAN PEDRO DE LOS S. 7 4 1 6 2 13 2 13 2 13 2 13
URUETARO 7 37 2 11 4 21 4 21 1 5 1 5
coTzIo 6 50 2 17 1 8 3 25 0
CUPARATARO 3 30 0 6 60 1 10 0 0
LA NORIA 5 42 2 17 4 33 1 8 0 0
TEJARO 11 44 3 12 2 8 3 12 5 20 1 4
FRACCIONAMIENTOS 28 72 1 3 0 5 13 0 5 13
CANADA DE LOS S. 0 19 5 45 3 27 2 18 0
CANADA DEL HERRERO 0 1 10 4 40 5 50 0 0
EL CURIRO 0 0 1 20 4 80 0 0
EL GARBANZO 0 2 40 1 20 1 20 0 1 20
EL PUESTO 1 20 0 2 40 1 20 1 20 0
LAS CORONILLAS 1 20 0 3 60 1 20 0 0
COL. INDEPENDENCIA 3 60 1 20 0 1 20 0 0
EL COLEGIO 4 40 3 30 1 10 2 20 0 0
EX HDA. DE GUADALUPE 4 40 2 20 0 4 40 0 0
PENA DEL PANAL 6 60 2 20 2 20 0 0 0
RANCHO NUEVO 3 30 1 10 0 6 60 0 0
SAN JOSE DE LA T. 3 30 0 1 10 3 30 0 3 30
SANTA MARIA 5 50 1 10 20 1 10 1 10 0
TARIMBARO 13 65 1 5 5 4 20 0 1 5
TOTAL 166 38 60 14 82 19 83 19 22 5 21 5
CUAL CONSIDERA QUE ES EL PRINCIPAL
PROBLEMA QUE DEBE ATACAR ESTA ADMON.
MPAL.
D SEGURIDAD
o COCAMPO
o) O %
0 mSALUD
w o %
= EmEDUCACION
0 %
mJOVENES
1 m %
PROBLEMA OOTRO
o %
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CUESTIONAMIENTO  ¢(CONS DERAIMPORTANTELA PARTICIPACION CIUDADANA ENEL DESARROLLODE
LASACCIONESMUNICIPALES?

RESPUESTA Sl % NO % NO SE %
AMPLIACION JAMAICA 5 100 0 0
ARINDEO 10 100 0 0
CDA. DE LA MAGDALENA 5 100 0 0
CUTO DEL PORVENIR 19 95 0 1 5
EL CARRIZAL 4 80 0 1 20
EL LOMETON 9 100 0 0
FELIPE ANGELES 9 100 0 0
JAMAICA 10 100 0 0
LA CONCEPCION 5 100 0 0
LA MAGDALENA 5 100 0 0
MESON NUEVO 15 100 0 0
SANTA CRUZ 11 100 0 0
STA. ANA DEL ARCO 10 100 0 0
COL. MIGUEL HGO. 9 90 0 1 10
CUITZILLO GRANDE 9 100 0 0
EL TREBOL 10 100 0 0
FRANCISCO VILLA 10 100 0 0
LA PALMA 7 100 0 0
LOMA BONITA 9 90 0 1 10
SAN PEDRO DE LOS S. 16 100 0 0
URUETARO 19 100 0 0
coTzZIOo 12 100 0 0
CUPARATARO 10 100 0 0
LA NORIA 11 92 0 1 8
TEJARO 24 96 1 4 0
FRACCIONAMIENTOS 37 95 0 2 5
CANADA DE LOSS. 10 91 0 1 9
CANADA DEL HERRERO 10 100 0 0
EL CURIRO 5 100 0 0
EL GARBANZO 5 100 0 0
EL PUESTO 5 100 0 0
LAS CORONILLAS 5 100 0 0
COL. INDEPENDENCIA 5 100 0 0
EL COLEGIO 10 100 0 0
EX HDA. DE GUADALUPE 10 100 0 0
PENA DEL PANAL 9 90 0 1 10
RANCHO NUEVO 9 90 1 10 0
SAN JOSE DE LA T. 6 60 0 4 40
SANTA MARIA 10 100 0 0
TARIMBARO 20 100 0 0
TOTAL 419 97 2 0 13 3

CONSIDERA IMPORTANTE LA PARTICIPACION
CIUDADANA EN EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES MUNICIPALES

450
400
350
300
250
200
150
100

=S|
m %
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0%
mNO SE
= %

N UME

1
RESPUESTA
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CUESTIONAMIENTO  ¢ESTARIA DISPUESTO A PARTICIPAR EN LAS ACCIONES QUE EJECUTE LA
ADMINISTRACIONEN SUCOMUNIDAD?

RESPUESTA Sl % NO % NO SE %
AMPLIACION JAMAICA 5 100 0 0
ARINDEO 10 100 0 0
CDA. DE LA MAGDALENA 4 80 1 20 0
CUTO DEL PORVENIR 20 100 0 0
EL CARRIZAL 5 100 0 0
EL LOMETON 8 88.89 1 11.11 0
FELIPE ANGELES 9 100 0 0
JAMAICA 10 100 0 0
LA CONCEPCION 5 100 0 0
LA MAGDALENA 5 100 0 0
MESON NUEVO 15 100 0 0
SANTA CRUZ 11 100 0 0
STA. ANA DEL ARCO 10 100 0 0
COL. MIGUEL HGO. 7 70 1 10 2 20
CUITZILLO GRANDE 9 100 0 0
EL TREBOL 10 100 0 0
FRANCISCO VILLA 9 90 0 1 10
LA PALMA 7 100 0 0
LOMA BONITA 8 80 0 2 20
SAN PEDRO DE LOS S. 16 100 0 0
URUETARO 18 95 0 1 5
COTZIO 12 100 0 0
CUPARATARO 10 100 0 0
LA NORIA 12 100 0 0
TEJARO 24 96 0 1 4
FRACCIONAMIENTOS 33 85 3 8 3 8
CANADA DELOSS. 11 100 0 0
CANADA DEL HERRERO 10 100 0 0
EL CURIRO 5 100 0 0
EL GARBANZO 5 100 0 0
EL PUESTO 5 100 0 0
LAS CORONILLAS 5 100 0 0
COL. INDEPENDENCIA 5 100 0 0
EL COLEGIO 9 90 0 1 10
EX HDA. DE GUADALUPE 9 90 1 10 0
PENA DEL PANAL 10 100 0 0
RANCHO NUEVO 10 100 0 0
SAN JOSE DE LA T. 8 80 1 10 1 10
SANTA MARIA 8 80 1 10 1 10
TARIMBARO 19 95 0 1 5
TOTAL 411 95 9 2 14 3

ESTARIADISPUESTO A PARTICIPAR EN LAS
ACCIONES QUE EJECUTE LA ADMINISTRACION
EN SU COMUNIDAD

450
400
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CUESTIONAMIENTO  ¢(CONS DERAIMPORTANTELA PARTICIPACIONDELA FAMILIAENEL DESARROLLO
DE SUCOMUNIDAD?

RESPUESTA Sl % NO % NO SE %
AMPLIACION JAMAICA 5 100 0 0
ARINDEO 10 100 0 0
CDA. DE LA MAGDALENA 4 80 1 20 0
CUTO DEL PORVENIR 20 100 0 0
EL CARRIZAL 4 80 0 1 20
EL LOMETON 9 100 0 0
FELIPE ANGELES 9 100 0 0
JAMAICA 10 100 0 0
LA CONCEPCION 4 80 0 1 20
LA MAGDALENA 5 100 0 0
MESON NUEVO 15 100 0 0
SANTA CRUZ 11 100 0 0
STA. ANA DEL ARCO 10 100 0 0
COL. MIGUEL HGO. 10 100 0 0
CUITZILLO GRANDE 9 100 0 0
EL TREBOL 10 100 0 0
FRANCISCO VILLA 10 100 0 0
LA PALMA 7 100 0 0
LOMA BONITA 10 100 0 0
SAN PEDRO DE LOS S. 16 100 0 0
URUETARO 18 94.74 0 1 5.263
COTZIO 12 100 0 0
CUPARATARO 10 100 0 0
LA NORIA 11 91.67 0 1 8.333
TEJARO 24 96 0 1 4
FRACCIONAMIENTOS 35 89.74 2 5.128 2 5.128
CANADA DELOSS. 11 100 0 0
CANADA DEL HERRERO 10 100 0 0
EL CURIRO 5 100 0 0
EL GARBANZO 5 100 0 0
EL PUESTO 5 100 0 0
LAS CORONILLAS 5 100 0 0
COL. INDEPENDENCIA 5 100 0 0
EL COLEGIO 10 100 0 0
EX HDA. DE GUADALUPE 10 100 0 0
PENA DEL PANAL 10 100 0 0
RANCHO NUEVO 9 90 0 1 10
SAN JOSEDE LA T. 9 90 0 1 10
SANTA MARIA 9 90 1 10 0
TARIMBARO 20 100 0 0
TOTAL 421 97 4 1 9 2
CONSIDERA IMPORTANTE LA PARTICIPACION
DE LA FAMILIA EN EL DESARROLLO DE SU
COMUNIDAD
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400
5 3o s
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CUESTIONAMIENTO  ¢(AQUEGRUPO SE DEBEBRINDARATENCIONPRIORITARIAENESTAADMINISTRACION
MUNICIPAL?

RESPUESTA NINOS % JOVENES % ADULTOS % ADULTOS MAYORES % PERSONAS CON %
DISCAPACIAD
AMPLIACION JAMAICA 4 80 0 0 0 1 20
ARINDEO 4 40 0 0 4 40 2 20
CDA. DE LA MAGDALENA 4 80 1 20 0 0 0
CUTO DEL PORVENIR 1 5 4 20 0 14 70 1 5
EL CARRIZAL 1 20 0 0 3 60 1 20
EL LOMETON 5 55.56 2 22.22 0 2 22.22 0
FELIPE ANGELES 2 22.22 0 0 7 77.78 0
JAMAICA 3 30 0 0 4 40 3 30
LA CONCEPCION 3 60 1 20 0 1 20 0
LA MAGDALENA 3 60 0 0 2 40 0
MESON NUEVO 3 20 2 13 0 9 60 1 7
SANTA CRUZ 2 18 0 0 8 73 1 9
STA. ANA DEL ARCO 7 70 0 0 2 20 1 10
COL. MIGUEL HGO. 4 40 0 0 6 60 0
CUITZILLO GRANDE 8 89 1 11 0 0 0
EL TREBOL 6 60 4 40 0 0 0
FRANCISCO VILLA 1 10 6 60 0 1 10 2 20
LA PALMA 4 57 0 0 0 3 43
LOMA BONITA 6 60 0 0 3 30 1 10
SAN PEDRO DE LOS S. 5 31 1 6 0 5 31 5 31
URUETARO 9 47 4 21 1 5 2 11 3 16
COTZIO 4 33 3 25 0 5 42 0
CUPARATARO 2 20 0 0 1 10 7 70
LA NORIA 2 17 3 25 0 5 42 2 17
TEJARO 5 20 4 16 1 4 10 40 5 20
FRACCIONAMIENTOS 28 72 6 15 0 4 10 1 3
CANADA DE LOSS. 4 36 2 18 0 1 9 4 36
CANADA DEL HERRERO 5 50 0 0 3 30 2 20
EL CURIRO 3 60 0 0 2 40 0
EL GARBANZO 3 60 1 20 0 0 1 20
EL PUESTO 2 40 0 0 3 60 0
LAS CORONILLAS 3 60 0 0 2 40 0
COL. INDEPENDENCIA 1 20 0 1 20 3 60 0
EL COLEGIO 5 50 1 10 1 10 3 30 0
EX HDA. DE GUADALUPE 5 50 3 30 0 2 20 0
PENA DEL PANAL 7 70 1 10 0 2 20 0
RANCHO NUEVO 6 60 1 10 0 2 20 1 10
SAN JOSEDE LA T. 3 30 3 30 0 4 40 0
SANTA MARIA 4 40 3 30 0 3 30 0
TARIMBARO 3 15 7 35 1 5 9 45 0
TOTAL 180 41 64 15 5 1 137 32 48 11

A QUE GRUPO SEDEBE BRINDAR ATENCION PRIORITARIA EN ESTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
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Otro delos cuestionamientos en laencuesta era que plasmaran cual esla principal necesidad de su comunidad, dando como
resultado lo siguiente:

PRINCIPALESNECES DADESPOR COMUNIDAD

COMUNIDAD NECESDADES
CLUBCAMPESTREERANDENI -LIBRAMIENTO.
TARIMBARO - UNIDAD DEPORTIVA- EQUIPAMIENTO DECENTRODE SALUD-APOYO
INSTITUCIONESEDUCATIVAS- PAVIMENTACION DE CALLES- CONST.DEUN
MERCADO
MESONNUEVO -PAVIMENTACION DECALLES DRENAJE, LIMPIEZA' Y DESASOLVEDEL ARROYO

EXHACIENDALAMAGDALENA -BARDA EN ESCUELA PRIMARIA-REHABILITARLAIGLES A
CANADADELAMAGDALENA -PAVIMENTACION DECALLES

CUTODEL PORVENIR -PAVIMENTACION DECALLES-DRENAJEY DESASOLVEDEL ARROYO

JAMAICA -CENTRODESALUD-PAVIMENTACION DECALLES

ARINDEO -EL TEMPLO

AMPLIACIONJAMAICA -PAVIMENTACION DECALLES

LA CONCEPCION -ARREGLODELA BRECHA DEACCESO

EL CARRIZAL -AGUA POTABLEY DRENAJE

SANTAANADEL ARCO - PAVIMENTACION CALLEPRINCIPAL

ELLOMETON - CONST. DEBARDA PERIMETRAL EN ESC. PRIM.

FELIPEANGELES - CONST. BARDA EN ESCUELA PRIMARIA

SANTA CRUZ -CONST.PUENTEPEATONAL ENLA AUTOPISTA-AMPLIACION DEL PUENTEDEL RIO

EL COLEGIO - SEGURIDAD

PENA DEL PANAL -PAVIMENTOSEN CALLES

COL.INDEPENDENCIA - TERMINACION DEDRENAJES

RANCHONUEVO - REPARACION DEAULASEN LA ESCUELA

EXHACIENDA DEGPE -CENTRODESALUD

SANTAMARIA -PAVIMENTACION DECALLES

SANJOSE -ESCUELAS

EL PUESTO -PAVIMENTACION DECALLES

CANADA DEL HERRERO -DRENAJE

EL CURIRO -CONSTRUCCION DEKINDER

CANADA DE LOSSAUCES -DRENAJES

LASCORONILLAS - PAVIMENTACION DEL CAMINODEACCESO

EL GARBANZO - PAVIMENTACION DEL CAMINODEACCESO

CUITZILLOGRANDE -AMPLIACION DERED SANITARIA

LAPALMA -AGUA POTABLEY DRENAJE-CENTRODESALUD

FRACC.EL TREBOL - CONST. DECENTROSEDUCATIVOS

SANPEDRODELOSSAUCES -AGUAPOTABLEY DRENAJE

COL.LOMABONITA -TERMINARLASPAVIMENTACIONES

COL.FCO.VILLA - PAVIMENTACIONES

COL.MIGUEL HIDALGO -PAVIMENTACION DECALLES

URUETARO -ENTUBAMIENTODE CANALES
-PAVIMENTACION DECALLES

LANORIA -CENTRODESALUD

CUPARATARO -CENTRODESALUD

TEJARO -LIBRAMIENTOY REUBICACION DEL BASURERO

JARDINMORELIA - SEGURIDAD PUBLICA

ANEXOERANDENI - SEGURIDAD PUBLICA

PRIVADASDEL SOL - SEGURIDAD PUBLICA

REAL ERANDENI -SECTORSALUD

PASEOSDEL ERANDENI - SEGURIDAD

REAL HACIENDA -AGUA
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PASEOSDEL VALLE -REGULARIZAREL SERVICIODEAGUA
-SEGURIDAD PUBLICA

PUERTA DEL SOL - CONSTRUCCION DE ESCUELA PRIMARIA

PRIVADASDEL SOL 11 -ESCUELAS

VALLEREAL -ESCUELAS

FRACC.MIRADORDELAPALMA - CANCELAREL GASODUCTO QUE PASA POREL FRACCIONAMIENTO
FRACC. MIRADOR DE LAS MONARCAS - REDUCTORESDE VELOCIDAD
LOSLAUREL ESERENDIRA -SEGURIDAD PUBLICA

ERANDENI 1 -SERVICIOS

LACANTERA -SEGURIDAD PUBLICA
ERANDENI 'Y I -SEGURIDAD PUBLICA
GALAXIATARIMBARO -SEGURIDAD PUBLICA
FRACC.SANTAFE -SEGURIDAD PUBLICA
FRACC.TERRANOVA -SEGURIDAD PUBLICA
SANJOSEDELAPALMA -SEGURIDAD PUBLICA
VILLATZIPEKUA -SEGURIDAD PUBLICA

4.2 AndlissMunicipal
InfraestructuraUrbana

Actualmente la infraestructura urbana existente en e municipio ha superado en la mayor parte de este, las necesidades
basicas aunque en la mayoria de las comunidades presenta deficiencias en cuanto a su operacion o bien en cuanto a su
eficiencia, entre los aspectos de infraestructura urbana destacan |os siguientes:

Agua entubada de uso domeéstico.
Drengjey Alcantarillado.
Electrificaciény Alumbrado Piblico.
Viasy Medios de Comunicacion.
Mercados.

Rastro.

Panteones.

Recoleccion y tratamiento de desechos.

ONO s WDNPE

AguaEntubadadeusodoméstico

Actua mente se cuenta con 23 pozos que se ubican en la parte norte de la cabecera municipal, abarcando la superficie del
gjido deEl Zapotey El Calabozo delalocalidad de Téjaro, LaNoria, Cotzio, LaPostade laU.M.S.N.H. delos cuaes21 son
pozos profundosy dos manantiales. Asi mismo selocalizan otros 19 pozos en lazona de Pefiadel Panal, SantaMariay Los
Erandenis. Actualmente setiene unacoberturaen el servicio de aguapotable del 95 % delapoblacion, siendo laslocalidades
mas apartadasy menos pobladas como: Las Coronillasy El Garbanzo principal mente, asi como fraccionamientosy viviendas
de reciente construccion los que carecen de este servicio bésico; sin embargo y a pesar de que el porcentaje de las
comunidades que cuentan con €l servicio esalto, existen necesidadesimportantes paraeficientar lacalidad del mismo, estas
son: equipamiento adecuado de los pozos, rehabilitacion de | as redes de distribuci én, ampliacién de redes de distribucion y
cloracion del liquido.

Otrasituacion que afectala calidad en la prestacidn de este servicio es el alto indice de usuarios morosos, lo cual influye de
maneradirectaen € mantenimiento y ampliacion del sistema de agua potable en cuanto a su infraestructura.

Drenajey Alcantarillado
El servicio de drengje y alcantarillado enfrenta carencias como: falta de coberturay rehabilitacion principalmente en las

comunidades de dificil acceso, asi como en comunidades que por sus condiciones geogréficas y topogréficas es dificil
introducir este servicio, estas comunidades son: Cafiada de los Sauces, Colonia Independencia y parte de Cafiada del
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Herrero principalmente, estas circunstancias han ocasionado que sélo se tenga una cobertura aproximada del 85%.

Electrificaciony Alumbrado Publico

El servicio de Electrificaciony Alumbrado Publico actual mente tiene una coberturadel 95% en el ectrificaciony del 80% en
cuanto al Alumbrado Publicoy debido aque no sele hadado laimportanciaquereviste este aspecto existe unainfraestructura
deficiente que genera ademas de un mal servicio, un excesivo gasto por este concepto.

Viasy Mediosde Comunicacién

En lo referente alos medios de comunicacion por el municipio de Tarimbaro atraviesan las siguientes carreteras federales:

1

CarreteraNumero43Morelia—Salamanca, lacual pasaexactamente por €l centro del municipio de sur anorteconuna
longitud en el territorio del municipio de aproximadamente 18 kildmetros, esta vialidad comunicalacabeceramunicipal
con lacapital del estado, asu paso por €l municipio se ubican asus costados las comunidades de San José dela Trinidad,
CafiadadelaMagdalena, Meson Nuevo, El Carrizal, Felipe Angeles, Ampliacion Jamaicay Cuto del Porvenir. Esimportante
mencionar que esta carretera se entronca con la Autopista de Occidente México — Guadalgjara lo cual ocasiona que
exista una gran carga vehicular en el territorio del municipio de Tarimbaro, siendo medular para el desarrollo socia y
econémico del municipio.

CarreteraNUumer o120 Mor elia—Zinapécuar o, lacua comunicalas comunidades ubicadas a orientedel municipio, su
longitud en €l territorio municipal esde 10 kildmetros aproximadamente, asu paso se ubican lascomunidades de LaPalma,
San Pedro delos Sauces, Cuitzillo Chico, Cuitzillo Grande, ColoniaMiguel Hidagoy Uruétaro, asi como losfraccionamientos
El Trebol, Mirador delasMonarcas, LosLaureles Erendira, Terranova, Campestre Tarimbaro, Valle Real y Paseosdd Valle,
siendo el enlace con el aeropuerto internacional delaciudad de Morelia.

Asi mismo existen vialidades que comunican al interior del municipio, destacando |as siguientes por su importancia:

1

El camino de La Herraduratiene dos accesos por lacarreterafederal nimero 43 y comunicalas siguientes comunidades:
Tarimbaro — Rancho Nuevo — Colonia I ndependencia— Ex Hacienda de Guadal upe — Santa M aria— Pefla del Panal — El
Colegio — San José de la Trinidad. Actualmente se encuentra deteriorado y requiere de una carpeta nueva, tiene una
longitud de 12 kil émetros.

El camino que comunicalas siguientes comunidades: Ex Haciendade laMagdal ena— Santa Anadel Arco—El Lometon
— El Jagliey. Actualmente se encuentra muy deteriorado y requiere de una rehabilitacion, tiene dos accesos por la
carreterafederal nlmero 43y por lacarreterafederal nimero 120, este camino tiene unalongitud de 9 kil émetros.

El camino que comunica las siguientes comunidades. Ampliacién Jamaica— Jamaica — Arindeo — La Noria - Cotzio.
Actualmente se encuentra asfaltado en el tramo Jamaica—LaNoriay requiere de unarehabilitacion, tiene acceso por la
carreterafederal nimero 43, este camino tiene unalongitud de 6 kilGmetros.

El camino que comunicalas siguientes comunidadesde: Téaro—Uruétaro. Su estado de conservacion es bueno, aunque
esmuy angosto tiene acceso por la carreterafederal nimero 120, este camino tiene unalongitud de 5 kilémetros.

El camino que comunicalas siguientes comunidades. Tarimbaro — El Puesto — Cafladadel Herrero —El Pino - Cafiadade
|os Sauces— El Curiro— Las Coronillas— El Garbanzo. Actualmente se encuentraasfaltado hasta Cafiada de |os Sauces,
lo demésesterraceriay seencuentraen estado de conservacion regul ar, este camino tiene unalongitud aproximadade 12
kilémetros.

El camino que comunica las siguientes comunidades de: Felipe Angeles — Santa Cruz. Su estado de conservacion es
bueno, tiene acceso por la carreterafederal nimero 43, este camino tiene unalongitud de 1 kilémetro, actualmente no
cuenta con cunetas, ni con sefialamientos.

El camino que comunicalas siguientes comunidades de: Téaro — Cuparétaro. Su estado de conservacién es bueno, este
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camino tieneunalongitud de 2 kilbmetros.

8. El camino que comunicaalacomunidad de San Pedro delos Sauces, tiene acceso por lacarreterafederal nimero 120. Su
estado de conservacion es bueno, este camino tiene unalongitud de 1.5 kilGmetros.

9. El camino que comunicalas siguientes comunidades. Erandeni I, 11 y 111 —VillaTzipecua— Jardin Morelia— Campestre
Erandeni —Universidad La Salle—Puertadel Sol —Metrépolis—y demésfraccionamientos delaregion. Tiene acceso por
lacarreterafederal niimero 43. Actual mente se encuentraasfaltado en estado de conservacion regular, este camino tiene
unalongitud aproximadade 3.5 kilémetros.

10. El camino que comunicaa Tarimbaro con €l Colegio requiere rehabilitacion, cunetasy sefial amientos.

11. El camino que comunicaalacalle MorelosdelaCabeceraMunicipal alaautopistaNo. 43, requiererehabilitacion, cunetas
y sefialamientos.

12. El camino que comunicaalacalle 20 de noviembre dela CabeceraMunicipal alaautopistaNo. 43, requiere rehabilitacion,
cunetas y seflalamientos.

13. El camino de Tarimbaro a Meson Nuevo requiere revestimiento urgente.
14. El camino que comunicaal Fraccionamiento San Bernabé de esta cabeceramunicipal, requiere revestimiento urgente.

En Tarimbaro, lamayoriade laslocalidades cuentan con telefonialocal y largadistanciapor medio de Casetas, asi mismo con
lineas privadas en lacabeceramunicipa, Téaro, Cotzio, Uruétaro, ColoniaMiguel Hidalgo, Cuitzillo Grande, Cuitzillo Chico,
Cuto del Porvenir, Ampliacion Jamaica, Jamaica, Arindeo, Felipe Angeles, Rancho Nuevo, Ex Hacienda de Guadalupe, El
Colegio, Pefiadel Panal, San José delaTrinidad y enlamayoriadelos Fraccionamientos ubicados en el municipio. Se cuenta
también con Servicio Postal enlaCabeceraMunicipa y enlastenenciasde T§aroy Uruétaro. Serecibelasefial detelevision
y radioregional, estatal y nacional. Periodicosy diariosde circulacion regional y estatal; actualmente se cuanta con espacios
publicos paratener acceso a Internet en lacabeceramunicipal, en lastenencias del municipioy en algunosfraccionamientos.

Mercado

En laactualidad no existe un mercado que permitaalos comerciantes|aventade sus productos, o cual hagenerado quelos
vendedores ambulantes se ubiquen enlaplazay en las principales calles de lacabeceramunicipal, lo que afectalaimageny
ademas generacion focos de contaminacion. Ante la falta de mercados a interior del municipio actualmente se ubican
tianguis en la cabecera municipal y en las tres tenencias con la finalidad de solventar este servicio a los habitantes del
municipio.

Rastro

Es unade lasinstalaciones con mayores carencias del municipio, por lo cual el servicio que se presta es deficiente; ademéas
gue en las comunidades se practica el sacrificio clandestino y no hacen uso, ni selesobligaautilizar el rastro municipal.

Lasinstalaciones, espacioy equipo no son adecuados para brindar un servicio de calidad, pues se encuentran en condiciones
muy rusticas: los patios son de tierray existen charcos contaminados, no cuenta con corrales, se carece de equipo que
permitaaplicar métodos menos crueles en el sacrificio de ganado.

Panteones

En relacion alos panteones en el municipio se cuentacon 5 panteones ubicados de la siguiente manera: lacabeceramunicipal
cuenta con dos panteones, el primero de ellos cuenta con 1500 tumbas cubiertas en su totalidad, el segundo tiene capacidad
para1200 tumbasy actual mentetiene 159 ocupadas; en Cuto del Porvenir se encuentraocupado al 60% de su capacidad, en
Téaro a 50% de su capacidad y en Uruétaro al 60% de su capacidad.
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Recoleccion y Tratamiento de Desechos

En el municipio de Tarimbaro el servicio de recol eccién de desechos esta concesionado a particul ares, | os cuales se encargan
de brindar este servicio ala cabeceramunicipal y ala mayoriade las comunidades del municipio; sin embargo loslugares
destinados paratirarlos no cumplen con las condi ciones adecuadas para su tratamiento y Unicamente sirven para deshacerse
de ellos provisionalmente, generando problemas graves de contaminacion por o cual se deben planear y gjecutar acciones
y medidas que realmente solucionen la problematica generada por estos desechos.

Aspecto Social

En cuanto alos aspectos de carécter social y cultural existe un rezago considerable en las comunidades pues no se cuenta
con infraestructura ni el equipo adecuado, |os aspectos mas sentidos en este rubro son |os siguientes:

E) Salud.

b) Educacion.

0 Seguridad Publica.
d) AsistenciaSocial.

a). Salud

El sector salud en el Municipio de Tarimbaro es una de |os méas abandonados por |as diferentes instancias de gobierno, se
cuentacon ocho Centrosde salud y unaunidad movil dela Secretariade salud, asi como unaclinicadel IMSS, es conveniente
aclarar que existen carencias muy graves entodas|as unidades dela Secretariade Salud, destacando: instal aciones, mobiliario,
medicamentos y personal, |o cual afecta de manera significativa el servicio brindado a la sociedad del municipio que no
cuentacon servicio de seguridad social o con los recursos suficientes paraacudir con médicos particulares, dichas carencias
se pueden observar de maneramas clara en el siguiente cuadro:

COMUNIDAD TIPO DE SERVICIO MOBILIARIO PERSONAL COMUNIDADES NECESIDADES
QUE BENEFICIA QUE PRESENTAN
CANADA  DEL 8:00A M.-8:00 PM. BASICO 1 MEDICO -CDA DE LOS SAUCES SE REQUIERE UNA
HERRERO CONSULTA EXTERNA -LAS CORONILLAS BODEGA PARA
-EL GARBANZO MEDICAMENTOS Y
-EL CURIRO PAPILLA
MESONNUEVO ~ -8:00 A M.-4:00 P M MALO 1 MEDICO -EX HDA DE LA - GESTION P/
~-BASICOS DE SALUD 1 ENFERMERA MAGDALENA MEDICAMENTO
-CDA DE LA MAGDALENA -
-STA ANA DEL ARCO REHABILITACION DE
-EL CARRIZAL INSTALACIONES
-MESON NUEVO - CONST. DE BAROS P/
PACIENTES
coTzIo 8:00 A M.- 400 P M. REGULAR 1 MEDICO CoTZIo REUBICACION  DEL
CONSULTA EXTERNA 1 ENFERMERA CENTRO DE SALUD
CUITZILL O -CONSULTA GRAL -NO ADECUADO 1 MEDICO - LOMETON -MASMOBILIARIO
GRANDE -URGENCIAS - B UEN A S LENFERMERA - CUITZILLO GRANDE - UNIDAD MAS GRANDE
-APLICACION DEVACUNAS CONDICIONES -CUITZILLOCHICO - MAS PERSONAL

- COL. MIGUEL HIDALGO
- FRACC. VALLE REAL

- LOS LAURELES
- LA PALMA
- TERRANOVAPASEOS DEL
VALLE
COL MIGUEL - CONSULTA EXTERNA REGULAR A MALO 1 POLIVALENTE -EL CURIRO
HIDALGO - (BASE UNIDAD MOVIL) 1 MEDICO COL. MIGUEL HIDALGO
2 A 3HRSDIARIAS 1 ENFERMERA
TEJARO IMSS NO FUE POSIBLE
OBTENER
INFORMACION
URUETARO CONSULTA EXTERNA EN MALAS 1 MEDICO URUETARO GESTION PARA SOLICITAR
CONDICIONES 1 ENFERMERA PERSONAL, MOBILIARIO,

MEDICAMENTOS
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COMUNIDAD TIPO DE SERVICIO MOBILIARIO PERSONAL COMUNIDADES NECESIDADES
QUE BENEFICIA QUE PRESENTAN
SANPEDRODELOS CONSULTA EXTERNA REGULAR A MALO 1 MEDICO - SAN PEDRO
SAUCES 1 ENFERMERA - LA PALMA
- SANTA FE
LA NORIA -CONSULTA EXTERNA -MOBILIARIO 1MEDICO -JAMAICA PROBLEMA CON PERROS
- URGENCIAS7:30-4:00 P M. PESIMO 1 ENFERMERA - ARINDEO CALLEJEROS
INSTALACIONES - LA NORIA
MALAS
TARIMBARO CONSULTA EXTERNA MOBILIARIO EN -3MED.DEBASE  -RANCHO NUEVO AMPLIACION DE LAS
REGULAR ESTADO -3ENF.DEBASE  -EX HDA DE GPE. INSTALACIONES
A PESIMO -IMED. DE -COL. INDEPENDENCIA
CONTRATO -SANTA MARIA
-LENFERMERA  -PENA DEL PANAL
-2ENFERMERAS -EL COLEGIO
PASANTES -EL PUESTO
-3 MEDICOS SAN JOSE DE LA TRINIDAD
-1 DENTISTA DE
CONTRATO

-1ADMINISTRADOR
- 1INTENDENTE
-1PASANTE

DENTAL
-1SECRETARIA
CUTO DEL -CONSULTA EXTERNA SUFICIENTE 2 MEDICOS - SANTA CRUZ -SERVICIO DE
PORVENIR -URGENCIAS 2ENFERMERAS - LA CONCEPCION MANTENIMIENTO
-8:00-3:00 P M. 2 ODONTOLOGOS - AMPL. JAMAICA -INSTALACION DE AGUA
- FELIPE ANGELES POTABLE
- CUTO DEL PORVENIR -BANOSEN MAL ESTADO
- PUERTAS EN MAL
ESTADO

Es conveniente aclarar que actualmente el municipio cuenta con dos espacios mas construidos para brindar el servicio de
salud, lo cual es se encuentran ubicados en las comunidades de ColoniaMiguel Hidalgo y Cafiadadelos Sauces, sin embargo
no se han cumplido con los requisitos necesarios para que la Secretaria de Salud asigne un médico de guardia a estas
comunidades, por |o cual corresponde a esta administracién realizar |as gestiones necesarias paralograr que sean utilizadas
y logren el objetivo parael cual fueron creadas.

Asi mismo existe un reclamo generalizado por los vecinos de las comunidades que integran laregion de la Herradura del
municipio, por que se construyauna unidad de salud en lacomunidad de Ex Hacienda de Guadal upe, yaque no se cuentacon
este servicio es ninguna de las comunidades de la region.

Educacion

Al igual queen el Sector Salud laeducacién es uno delos aspectos con mayores rezagos en cuanto alainfraestructura, pues
lamayoria de los espacios educativos tienen necesidades importantes que solo con laintegracién de todos | os sectores de
gobiernoy lasociedad se podran ir solucionando. Actualmente el Municipio de Tarimbaro cuentacon I nstituciones educativas
en todos los niveles, las cuales se referencian a continuacion:

Relacion de EscuelasdeNivel Preescolar Zona Esc. 099

En este nivel educativo el municipio cuentacon 31 plantelesy se obtuvo informacion de 30 en los cuales se brindaatencion
auntotal de 1834 alumnos.

No NOMBRE DE LA ESC. CLAVE UBICACION No DE MAESTROS No DE ALUMNOS
1 PEDRO MANRIQUEZ URENA 16DJN0475U CANADA DEL HERRERO 2 46

2 DAVID ALFARO SIQUEIROS 16DJN1472D CANADA DE LOS SAUCES 2 36

3 HERACLITO DE EFESO 16DJIN0476T  COL. INDEPENDENCIA 1 22

4 SOCRATES 16DJIN0334V CUTO DEL PORVENIR 7 111

5 ENRIQUE LAUBSCHER 16DJN1478Y EL COLEGIO 3 54

6 ADOLFO LOPEZ MATEOS 16DJIN4034A EL PUESTO 1 8
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7

8

9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

MANUEL MICHAUS

SIN NOMBRE

JUAN FEDERICO HERBART
ROSARIO CASTELLANOS

FCO GAVILONDO SOLER
HERMAN HESSE

MA GPE GONZALEZ BOTELLO
JOSE MARIA MORELOS Y PAVON
GABRIELA MISTRAL

BENITO JUAREZ

SEBASTIAN CABOT
GREGORIO TORRES QUINTERO
IGNACIO COMONFORT
VICENTE RIVA PALACIO

JEAN PIAGET

ANTONIO CASO

MARIA MONTESSORI
HEREDOTO

JUVENTINO ROSAS

JUANA INES DE LA CRUZ
ANGEL MARIA GARIBAY
SIGLO XXI

FRIDA KAHLO CALDERON
JOSE ROSAS MORENO

16DJN1474B
SIN CLAVE
16DJINO477S
16DN2548J
16DJIN2119S
16DJIN0474V
16DJIN2239E
16DJIN1838T
16DJIN0064S
16DJINO0879M
16DJIN0332X
16DJIN0O589W
16DJN1473C
16DJN1182N
16DJIN2547K
16DJINO690K
16DJN2167B
16DJN0592J
16DJN1896J
16DJN0880B
16DJIN1476Z
16DJINO33W
16DJIN1477Z
16DJIN0054L

MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA 16DJN0280H

Relacion deEscuelasdeNivel Primarias

En este nivel educativo el municipio cuenta con 39 planteles en los cuales se brinda atencion aun total de 5,865 alumnos.

No. NOMBRE DE LA ESCUELA

O©oOoO~NOODWNERE

R
= O

=
N

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

RAFAEL C. HARO
MELCHOR OCAMPO
LAZARO CARDENAS
MELCHOR OCAMPO
MIGUEL HIDALGO
EMANCIPACION PROLETARIA
FRANCISCO J. MUJICA
JOSE MA. MORELOS
JOSE MA. MORELOS
NICOLAS BRAVO
JOSE MA. MORELOS

JOSE MA. MORELOS

ENRIQUE RAMIREZ VESP.
ENRIQUE RAMIREZ MAT
EMILIANO ZAPATA

JOSE MA. MORELOS
BENITO JUAREZ

GRAL FRANCISCO VILLA
BENITO JUAREZ

VASCO DE QUIROGA
IGNACIO ALLENDE
MIGUEL HIDALGO
FRANCISCO J. MUJICA
JUANA DE ASBAJE
MELCHOR OCAMPO
DONACIANO ACOSTA
JAIME TORRES BODET
GABRIEL RAMOS MILLAN
AMERICA LATINA
IGNACIO ZARAGOZA

CLAVE
16DPR1515B
16DPR2522S
16DPR45470
16DPR1510G
16DPR1518Z
16DPR1521M
16DPR1523K
16DPR2524Q
16DPR5045B
16DPR1373U
16DPR1530U

16DPRA4754W

16DPR1389V
16DPR2521T
16DPR1506U
16DPR1507T
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No. DE MAESTROS

11
a7
3
12
3
16

40
96
38
204
34
26
34
40
235
67
31
69
49
14
50
44

84
19
45
24
73
12
134

95

No DE ALUMNOS

176
74
34

214
53

329
69

200
98
57

174

120

396
52
188
181
52
33
33
131
119
25
36
208
18
159
340
74
69
150
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Zona Esc. 244

32 MIGUEL HIDALGO 16DPR ARINDEO 3 44
33 VALENTIN GOMEZ FARIAS 16DPR CUPARATARO 7 148
34 GUADALUPE VICTORIA 16DPR CUTO DEL PORVENIR MAT. 12 390
35 GUADALUPE VICTORIA 16DPR CUTO DEL PORVENIR VESP. 11 223
36 NINOS HEROES 16DPR EL TREBOL 3 57
37 JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ 16DPR FELIPE ANGELES 3 50
38 VICENTE GUERRERO 16DPR JAMAICA 7 180
39 LAZARO CARDENAS 16DPR LA CONCEPCION 1 7
40 HIJOS DEL CAMPESINO 16DPR LA NORIA 6 115
41 JUSTO SIERRA 16DPR MESON NUEVO 11 166
42 AQUILES SERDAN 16DPR SANTA CRUZ 3 132
43 FRANCISCO I. MADERO 16DPR TEJARO MAT. 12 284
44 FRANCISCO I. MADERO 16DPR TEJARO VESP. 6 65

Relacion deEscuelasdeNivel Secundaria

En este nivel educativo € municipio cuentacon 19 planteles, y se obtuvo informacion de 17 en los cuales se brindaatencion
auntotal de 1857 alumnos.

No COMUNIDAD MAESTROS CLAVE ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS TOTAL
ler GRADO 2do GRADO 3er GRADO ALUMNOS

1 SAN PEDRO DE LOS SAUCES 8 16ETVO222F 46 52 36 134
2 SANTA CRUZ 3 16ETV0226B 17 19 20 56
3 CANADA DEL HERRERO 4 16ETVO342S 43 20 14 77
4 JAMAICA 3 16ETVO343R 15 20 14 49
5 CUTO DEL PORVENIR 6 16ETVO420F 48 43 52 143
6 PENA DEL PANAL 3 16ETVO473K 35 32 23 90
7 LA NORIA 3 16ETV O586N 26 14 12 52
8 SANTA MARIA 3 16ETVO653V 15 19 17 51
9 CANADA DE LOS SAUCES 3 16ETVO691Y 31 25 18 74
10 SANTA ANA DEL ARCO 3 16ETVO7071 10 07 11 28
11 TARIMBARO 16DES0096U 234 140 144 518
12 URUETARO DSTO0104E 319
13 CUITZILLO GRANDE 16DEA0045M 26 27 20 73
15 EX. HDA. DE GUADALUPE 16ETVO543P 28 17 23 68
16 LA PALMA 16ETV0275K 75
17 TEJARO

18 MESON NUEVO 16ETV0631J 15 16 19 50
19 CUPARATARO 16ETV274N

Relacion de EscuelasdeNivel M edio Superior
En este nivel educativo el municipio cuentacon 2 planteles en los cuales se brinda atencion aun total de 938 alumnos.

NOMBRE DE LA ESCUELA UBICACION NECESIDADES No DE MAESTROS No. DE ALUMNOS

COBAEM SAN JOSE DE LA TRINIDAD - MOBILIARIO 27 800
- SEGURIDAD
- AREAS DEPORTIVAS

CBTA 7 TARIMBARO - EDIFICIO 16 138

Relacion deEscuelasdeNivel Superior

Se cuenta con tres plantel es de educacion superior en el territorio municipal: € Instituto Tecnol égico AgropecuarioNo. 7, La
Escuelade VeterinariadelaU.M.S.N.H. y laUniversidad La Salle. Delas cual es tnicamente fue posi ble obtener los datos del
Instituto Agropecuario No. 7'y se muestran a continuacion:
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NOMBRE DE NECESIDADES UBICACION No DE ALUMNOS No DE
LA ESCUELA POR ESPECIALIDAD ALUMNOS
ING.ENAGR. LIC.ENADMON ING. FORESTAL

INSTITUTO -REHABILITACIONDELACCESO KM. 6.5 CARRET. 19 317 63 577
TECNOLOGICO (CAMINO)ALAINSTITUCION. M OREL I A -
AGROPECUARIO NO 7 _ ART|CULOSPARA EL FOMENTO SALAMANCA

EDUCATIVO.

Actualmente en el municipio el indice de analfabetismo en personas mayores de 15 afios es preocupante pues alcanzael 15%
como se muestra en el siguiente cuadro y esta representado principalmente por personas adultas que tienen un nivel de
marginacién alto, que se ubican en laslocalidades mas alejadas del municipio lo cual ocasiona el poco interés de ellos por
sobresalir.

POBLACION DE 150 MASANOSSEGUN CONDICION DE ALFABETISMOY SEXO

MUNICIPIO TOTAL ALFABETA ANALFABETA NOESPECIFICADA
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES  MUJERES
TARIMBARO 24279 A4 11240 1642 1983 6 4

Fuente: INEGI AL 14 DE FEB. DE 2000
Seguridad Publica

La Seguridad publica es uno de los Servicios mas sentidos y més reclamados por la sociedad del municipio, los principales
problemas en materia de seguridad son: robo, lesiones dolosas, fraude, dafio en las cosas cul poso, despojo en inmueblesy
aguas, delitos por los que se integraron averiguaciones previas durante el gjercicio 2003, ademas existen problemas de
alcoholismo, drogadiccién, bandalismo, entre otros, por |o que es necesario implementar accionesy medidas orientadas a
combatir estetipo de problemas. ActualmentelaDireccién de Seguridad Plblicadel municipio se encuentraintegradadela
siguiente manera: 1 Director, 1 Subdirector, 1 Supervisor, 1 Asesor Juridico, 2 Secretariasy 69 elementos distribuidos entre
comandantes, radioperadores, barandilla, choferesy policias, cuentacon el siguiente equipo: 8 patrullas de las cuales 6 se
encuentran en buen estadoy 2 en mal estado, 16 armaslargasy 4 armas cortas, 18 radios portétilesy 5 radios base; en cuanto
alainfraestructura se cuenta con lacomandancia municipal ubicadaen lacabeceramunicipal, asi como 9 casetas de barrio
ubicadas estratégicamente en el territorio municipal.

Cultura

Tarimbaro no cuenta.con | os espacios suficientes parael desarrollo delaactividad cultural y lamayoriade los habitantes del
municipio, asi como los gobiernos anteriores no han mostrado interés por impulsar este sector tan importante para €l
desarrollo de cualquier sociedad, en la actualidad Unicamente se cuenta con dos bibliotecas publicas, las cuales se ubican
unaen la CabeceraMunicipal y otraen la Tenencia de Téjaro, en ambos casos €l material con que cuentan tiene un rezago
considerable en cuanto a la calidad y a la actualizacién; no existe el habito de nuestra sociedad por practicar o realizar
actividades culturaleslo cual limitade gran manerael crecimiento de este sector.

Deportey Recreacion

En relacion a Deportey larecreacion en el municipio lamayor parte del equipamiento existente tiene deficiencias en su
estado fisico, es insuficiente y en algunos casos, ni siquiera se cuenta con estos espacios.

En cuanto a instalaciones deportivas las méas comunes son para practicar fatbol y basquet bol, se cuenta con estas en la
mayoria de las comunidades, sin embargo se encuentran en condiciones fisicas no adecuadas para la préctica normal de
estos deportes y ademés en relacion alas canchas de basguet bol se enfrenta una situacién que limitaaln maslapracticade
este deporte, pues estas se ubican dentro de

instituciones educativas, principalmente de nivel primaria, lo cual genera que el uso selimite alos estudiantesy en casos
muy limitadosalaciudadania, sin embargo general mente esto ocasionaproblemas entrelainstitucion educativay laciudadania
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delacomunidad.

Actualmente se han habilitado algunos espacios para practicar fitbol répido, los cuales son de particulares, sin embargo en
lamayoria no cuentan con las instal aciones adecuadas y solamente seimprovisan con lafinalidad de generar recursos para
el propietario.

Enloreferentealarecreacion en el municipio son limitados|os espacios destinados paraeste servicio, lo cual se debeen gran
parte ala cercania con la capital del estado; asi pues pararealizar alguna actividad recreativalos habitantes del municipio
prefieren salir del municipio.

Aspecto Econémico

En cuanto a los aspectos de carécter econémico la situaciéon actual en el municipio es dificil, pues existen condiciones
externas einternas quelimitan el crecimiento del municipio, sin embargo existen oportunidades que podemos canalizar para
lograr el desarrollo en esta area, |0s aspectos mas importantes son |os siguientes:

a Agropecuario.

b) Industriay Comercio.

C) Turismo.

a). Agropecuario

Agricultura

Siendo el municipio eminentemente agricola, pues se producen unagran variedad de cultivos entre | os cual es destacan: maiz,
frijol, jitomate, cebolla, sorgo, alfalfa, es este uno de los aspectos econémicos mas importantes.

SUPERFICIESSEMBRADASY COSECHADAS,VOLUMENY VAL OR DE LA PRODUCCION
AGRICOLAPORTIPODECULTIVO

MUNICIPIO

TARIMBARO

TIPO SUPERFICIE SUPERFICIE VOLUMEN (TONELAS) VALOR(MILES DE PESOS)
SEMBRADA COSECHADA
(SEMBRADA) (HECTAREAS)

CULTIVO

MAiZ 6134.4 5964.8 34321 51481

FRIJOL 964.6 932.2 8737.7 6704.6

Fuente: INEGI  ANO AGRICOLA 2001/02

SUPERFICIESSEMBRADASY COSECHADAS PORTIPODE CULTIVO, PRINCIPALESCULTIVOS
SEGUN DISPONIBILIDAD DEAGUA

MUNICIPIO

TARIMBARO

TIPO SUPERFICIE SEMBRADA SUPERFICIE COSECHADA
TOTAL RIEGO TEMPORAL TOTAL RIEGO TEMPORAL

CULTIVO

MAIZ 5922 3832 2090 5922 3832 2090

FRIJOL 263 3 260 263 3 260

Fuente: INEGI ANO AGRICOLA 2002/03

Actualmente parala produccion agricolade temporal se destinan mas de cinco mil hectareasy paralaproduccién deriego
aproximadamente cuatro mil hectareas.

Aun cuando en el Municipio un gran porcentaje de la poblacion se dedica a esta actividad existen muchos problemas que
afectan el desarrollo de estaarea, entrelos cual es destacan: faltade organizacion, faltade planeacion enloscultivos, faltade
mercadosy canales de comercializacion de sus productos que eviten la participacion de losintermediarios.
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EJIDATARIOSY EJIDATARIOSCONPARCELA INDIVIDUAL SEGUN SEXO

MUNICIPIO EJIDATARIOS EJIDATARIOS CON PARCELA INDIVIDUAL
TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
TARIMBARO 1442 1278 164 1356 1192 164

Fuente: INEGI ANO CENSAL 2001

Otra situacion que afecta este aspecto es que los programas de gobierno que fueron creados con la intencién de brindar
apoyo al campo han perdido su eficaciapues generalmente |l egan fuerade tiempo o en cantidades minimas alos productores
del Municipio. Faltan programas de asesoriatécnica que permitan desarrollar acciones en beneficio del campo

Ganaderia

La produccion ganadera es la segunda actividad econémica més importante del Municipio, la produccién se divide
principal mente en orden deimportanciaen ganado bovino, porcino, avesde corral y en forma aislada produccién de ganado
ovinoy caprino.

Al igua que en la produccién agricola falta asesoria técnica que permita elaborar proyectos de mejoramiento de ganado,
produccion de derivados, asi como mercadosy canales de distribucion para los productos generados.

b). Industriay Comercio

En Tarimbaro existen industrias que aportan de formamuy limitada oportuni dades de empleo alosvecinos del Municipioy
cuando se dan, estas ofrecen salarios que no permiten el desarrollo de los empleados y sus familias.

Aun cuando estratégicamente el territorio del Municipio puede favorecer lacreacion de desarroll osindustrial es, inicamente
ha quedado como un proyecto aredlizarse en el futuro.

Actualmente se comercializan productos y servicios de primera necesidad en todas las comunidades del Municipio
principalmente en tiendas de abarrotes, farmacias, tortillerias, etc., asi mismo por medio de comerciantes y vendedores
ambulantes.

¢). Turismo

EL Municipio de Tarimbaro cuenta en su patrimonio con edificios y construcciones histéricas y artisticas, las cuales
lamentablemente se ha deteriorado con el paso del tiempo debido principalmente alafalta de interés de sus propietarios o
bien de los vecinos de las diferentes comunidades donde se ubican, entre las mas importantes encontramos las que se
enumeran a continuacion:

El Exconvento de San Miguel enlaCabeceraMunicipal.

El Santuario delaVirgen delaEscaleraenlaCabeceraMunicipal.

Lazonaarqueol 6gica precolombinaubicadaal oeste delaCabeceraMunicipa denominadalaBembéricua.

Vestigios de algunos cascos de hacienda del siglo X1X ubicados en las comunidades de Ex. Hacienda de Guadalupe,
Arindeoy LaMagdalena. LaEx Haciendade San Pedro delos Sauceslacual hasido rescatada, sin embargo es propiedad
privada.

H DN

Laactividad turistica en el Municipio de Tarimbaro se basa primordialmente en fiestas tradicionalesy religiosasy por la
ventadelabebidatradicional llamada pulque, lacual esrepresentativade la cabeceramunicipal.

V. ANALISISFODA
Fortalezas, Oportunidades, Debilidadesy Amenazas

Paralarealizacion del andlisisFODA, setomaron en cuentatanto |os problemas como los factores asociados en ladefinicion
defortalezasy oportunidades, afadiendo | as debilidadesy amenazas que conjuntamente se consideraron evidentes, resultando
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el siguienteandlisis:
Fortalezas Oportunidades
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Debilidades Amenazas
FORTALEZAS

F1  Gobierno comprometido con el desarrollo del municipio.
F2  Poblacion joven predominante.

F3  Poblacion altamente dispuesta ala participacion (segin encuesta realizada).
F4  Recursos naturales.

F5  Incorporacion delasmujeresa campo laboral.
OPORTUNIDADES

Ol Excelentesviasdecomunicacion.
02  Ubicacionestratégica(12 Km. alacapital del estado).
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O3  Infraestructurasocia y econémica.

04  Buenastierrasy climaparalaproduccion agropecuaria.
O5  Planteles educativos en todos |os niveles.

06 Interésdeinversionistas por instalarse en el municipio.

DEBILIDADES

D1 InsuficienciaFinanciera.

D2  Fataculturaorganizativa.

D3  Poblacion econdémicamente activamenor quelainactiva.

D4  Altonivel de marginacién en las comunidades més al gjadas.
D5 Fatademercadosparalaproduccion agricolamunicipal.

AMENAZAS

Al  Altonivel demigracion aEstados Unidos de Norte América.

A2  Anafabetismoy bajo nivel de educacion.

A3  Crecimiento urbano desorganizado.

A4 Inestabilidad politica.

A5  Cambio gradua de uso de suelo y abandono de tierras de cultivo.
A6  Deterioro ecol6gico.

ESQUEMA DEL PROCESO DEDIAGNOSTICO

ENCUESTAS A
LA
CIUDADANIA

CAMPANA

PLANEACION POLITICA

FEDERAL 'Y
ESTATAL

ICIATIVA
CIUDADANA

INFORMACION
DE
DEPENDENCIAS

INDICADORES
ECONOMICOS

PERSPECTIVA
CIUDADANA

__‘_h““'--ﬂ
I:”] ANALIsSIsS
INTERNS
r [ | | ] 1

@ eANCIERA

ESTRATEGIAS
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VI. EJESESTRATEGICOSDEL DESARROLLO

Laestrategiadel presente Plan esresultado de la planeacion de las dependencias de laadministraci 6n Pablica de Tarimbaro.

Iniciaremos un proceso de desarrollo y modernizacion dela Administracion PiblicaMunicipal, donde sefomentarala
excelencia administrativa a través del trabajo en equipo, la innovacion, e mejoramiento continuo motivando al
servidor publico atravésdelaseguridad en el trabajoy el desarrollo del capital intelectual. Asi mismo trabajaremosen
lageneracion y optimizacion de |l os recursos municipal es.

Fomentaremos una economia generadora de riqueza acorde al municipio y con un profundo sentido de desarrollo
socidl.

Canalizaremos nuestros esfuerzos paralograr un desarrollo social integral que conlaparticipacion ciudadanapermita
elevar los niveles educativos, culturales, de salud, de seguridad publica, de vivienday deportivos de los habitantes
del Municipio de Tarimbaro.

Trabajaremosen el ordenamientoy planeacion del territorio Municipal.

Deacuerdo alo anterior el presente Plan tiene como finalidad lograr un Municipio detrato humanoy de oportunidades para
todos que permita elevar lacalidad de vida de los habitantes del Municipio de Tarimbaro.

lEG’h

MODERNIZACIONDE LA
ADMINISTRACION

ORDENAMIENTO DEL
TERRITORIO MUNICIPAL

INFRAESTRUCTURA
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Interrelaciéon delosejesestratégicosdedesarrollo
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6.1 Desarrolloy M oder nizacion dela Administracion Pablica

El Desarrollo y Modernizacién Administrativa es la base para cumplir con lamision y visiéon presentadas en €l presente
documento; los constantes cambios de una sociedad cadavez més globalizadanos obligan adesarrollarnosy modernizar [os
procesos administrativos de la administracion publica.

Paralograr el desarrollo del municipio es necesario crear unacultura participativaentre el gobierno municipal, los diversos
sectores que componen la ciudadania del municipio y las dependencias del gobierno estatal y federal.

Lavisién de la administracion pablica de Tarimbaro sera trabajar para generar la optimizacién de los recursos mediante
programas que garanticen lacorrectarecaudacion delosingresos publicos, asi mismo que el gjercicio del gasto seaapegado
estrictamente alanormatividad, sirviendo de g emplo como un gobierno que acate la L ey.

Un aspecto indispensabl e paralograr 10 anterior es contar con servidores publicos de calidad, esdecir, personas con un ato
sentido humano pero con la capacidad y disposicién paracumplir con lafuncién que seles ha delegado apegados a criterio
civicoy legal, consientes de que la sociedad es €l juez principal que norma el comportamiento de quienes formamos este
gobierno.

Latransparencia se ha convertido en unafrase de moda que en todos |os niveles de gobierno se hace referencia, debido a
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lareciente creacion delal ey materiadel caso, sin embargo en Tarimbaro es el Sistemade [ nformacién PablicaMunicipal el
que dara sustento a compromiso de trabajar en beneficio del desarrollo del municipio, y que permitird hacer frente alos
cambios futuros.

Estrategiasde Gobierno
6.1.1 GobiernoParticipativo

La participacion de la comunidad en apoyo a la labor del gobierno es realmente importante. Si bien los problemas y
necesidades que aquejan a nuestra sociedad son detectables, solamente mediante la participacion de la comunidad es
posible atenderlos de manera efectiva por medio de esfuerzos conjuntos y coordinados entre ambas partes.

Esta sinergia generada por la unién de participacion ciudadana — gobierno, constituye la forma mas efectiva para una
administracion acertada que sereflgje en el mejoramiento de las condicionesde vida delapoblacién del municipio.

Asi, serdimportante que el ayuntamiento y otros ordenes de gobierno generen la fuerza que sumada a la ciudadania se
transforme en calidad de vida paralos Tarimbarenses.

Uno delos aspectosimportantes parala participacion ciudadanaes laintegracion de comités comunitarios que apoyen en las
accionesy obras que se realicen de manera directa en cada una de las comunidades del municipio.

6.1.2 Administracion Publica

L as Instituciones gubernamental es principal mente los Ayuntamientos han quedado rezagados respecto ala nueva realidad
social y econdmica, alas demandas de lapoblacién'y a empuje e iniciativa de las organizaciones de la sociedad civil. En
general se percibe a gobierno municipal como unaestructura obsoleta, costosaeineficiente, enlaqueimperalacorrupcion
y €l abuso de poder. El reto para el gobierno municipa de Tarimbaro es cambiar estavision, y lograr una Administracion
PublicaMunicipal con liderazgo y vision de futuro.

LaAdministracién Pablicade Tarimbaro tiene como objetivo primordial garantizar €l desarrollo del municipio, mediante un
proceso continuo de mejora capaz de dar respuestaalas exigencias de unasociedad cadavez mas cambiante, esdecir brindar
soluciones a los problemas, atencion &gil y adecuada con transparenciay honestidad a las demandas de los ciudadanos.

El fomentar laexcelenciaadministrativaatravés del trabajo en equipoy lainnovaci én permitiraplantear y dar respuestaalas
necesidades més sentidas que se presentan en € municipio.

Sin embargo a igual que en cualquier proyecto se requiere de un lider que dirija su equipo de trabajo con criterio para
entender y escuchar, con la capacidad paratomar decisiones que puedan influir en el desarrollo del municipio, en el orden
administrativoy social en el momento oportuno. Tarimbaro cuenta con un Presidente Municipal conla capacidady claridad
necesarias para detectar |as necesidadesy variantes de | os habitantes del municipio dandol e soluciones efectivas, eficientes
y sobretodo con lasencillez y calidez, cualidades que transmite a todo su equipo de colaboradoresy que facilitarael lograr
cambiar la percepcion que con el paso del tiempo se ha creado en torno alas administraciones municipal es.

Promoveremos la cultura de latransparencia, evaluacion del desempefioy rendicion de cuentas, con €l objeto delograr las
expectativas creadas para estaadministracion, yaquelo que no se mide no se puede mejorar, pero sobre todo con laintencion
de mantener informadaalaciudadaniasobre €l trabajo realizado.

Un aspecto fundamental dela Administracion PdblicaMunicipal y quedarael soporte paralarealizacién deeste Plan, sonlas
Finanzas Publicas. Es bien sabido que no existe gobierno que cuente con los recursos suficientes para satisfacer las
necesidades de su gente; el municipio de Tarimbaro desafortunadamente no es la excepcion y menos considerando el
inevitable aumento de la poblacion como consecuencia de los mdltiples desarrollos urbanos creados en los limites con el
municipio de Morelia, lo cual afecta significativamente pues son limitados |os recursos que ingresan a municipio para dar
respuesta alas cada vez més variada gama de necesidades tanto del &rearural como de la zona urbanadel municipio.
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Asi pues paratener lacapacidad financier a querespa de este plan, generaremosy optimizaremos|osrecursos, administraremos
cadaciclo presupuestal en base alo planeado, con lafinalidad de mantener laliquidez y €l patrimonio municipal.

Fomentaremos la gestién como un mecanismo paralageneracion de ingresos alas finanzas publicas del municipio.

Establ eceremos programas de recaudaci én de ingresos atractivos que estimulen alos contribuyentes morosos acumplir con
sus obligaciones paracon el municipio.

Fomentaremos unaculturade austeridad de | os gastos de operaci én que permita economias en este rubro y que en consecuencia
nos permita aplicar estos recursos en proyectos de inversion.

Trabajaremos con estrictas medidas de control financiero respecto alas partidas municipales de tal manera que se respeten
|os presupuestos de egresos programados para cada g ercicio fiscal.

6.1.3 ServidoresPublicosde Calidad

Tradicionalmente los servidores publicos municipales en general han desempefiado sus labores sin motivacion, sin la
capacitacion apropiada, sin expectativas solidas para €l futuro, 1o cual ha ocasionado que en el gjercicio de sus funciones
tiendan aresolver |a problemética inmediata seguin su propio criterio y no apegados a una planificacion bien definida que
permitacimentar las bases parael desarrollo del municipio.

Para que los planes, obras y acciones se lleven a cabo se requiere de personas altamente capacitadas y con actitud de
servicio, que resuel van las demandas dela ciudadaniade maneraefectivay eficiente con calidad y calidez, comprometidasde
Su propio sentir.

Por lo anterior sera importante trabgjar en la dignificacion y motivacion de las personas que trabajan en el Municipio de
Tarimbaro.

Asi pues promoveremos acciones para que el persona sienta seguridad en su trabajo, ello propiciara un sano desarrollo
laboral. Que aunado a una capacitacién continua ayudarda mejorar la capacidad intel ectual personal y en consecuenciaa
mejorar el desempefio del Gobierno Municipal que permitaadaptarse alas demandas cambiantes de la ciudadania; todo ello
en un ambiente de trabajo en equipo que sereflgje al fin en labuena conductay productividad orientadahaciael logro dela
misién delaAdministracion.

6.2 Desarrollo Econdmico Sustentable

En unaeconomiacadavez masglobalizaday competitivaen laque nuestros competi dorestienen grandes ventajas, tendremos
pasar delatradiciona economiadel municipio basadaen el sector agropecuarioy trabajar en ladiversificacién delaeconomia
buscando e impulsando otras alternativas de desarrollo econdémico.

Este gobierno tiene como meta unaeconomia que ofrezca oportunidades de crecimiento y desarrollo paralos habitantes del
municipio, sin embargo somos conscientes que para lograr este cometido, debemos trabajar en forma coordinada con €l
Gobierno Estatal y Federal, en buscade nuevos model os en los cual esinvol ucraremos alos productoresy actores econémicos
guetengan interés en desarrollarse en €l municipio de Tarimbaro.

Estrategiasde Gobierno

6.2.1 Sector Agropecuario

Actualmente existe entre los Tarimbarenses una mayor diversidad en cuanto a las actividades generadoras del recurso
econémico necesario para satisfacer las necesidades. Sin embargo la actividad agropecuaria contintia siendo la principal

actividad econémicaen laregion.

A pesar de buenas tierras de cultivo, sistemas de riego y de caminos, 10s agricultores de Tarimbaro no cuentan con un
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mercado seguro paralaventade sus productos. Esto sumado alos recursos econdémicos escasos parasemillasy fertilizantes
propicia unadisminucion en la produccién 'y en consecuencia un deterioro en las condiciones de vida de este amplio sector
delapoblacion que obligafinamente al abandono detierras de cultivo y provocalaemigracion.

Por este motivo sera prioritario para esta Administracién el impulso el sector agricola de modo tal que mas campesinos
puedan tener acceso a programas que le permitan alcanzar un mejor nivel de productividad.

Promoveremos su organizacion parael aprovechamiento de apoyosfederales, estatalesy municipal es, asi mismo gestionaremos
medios que permitan lacomercializacién de sus productosy si se dan las condiciones de organizacion y economiaentreellos
gestionaremos ante quien corresponda la posibilidad de establecer en el municipio industrias que permitan darle un valor
agregado alos productos que se producen en €l municipio.

Al igual que parael agricolaesnecesario impulsar y reactivar €l sector pecuario que poco apoco haido disminuyendo debido
principalmente alafalta de espacios apropiados e implementos necesarios.

Esimportante integrar alos productores a programas de gobierno destinados al sector para asegurar ademés un auto abasto
apropiado parael Municipio.

6.2.2 Industria

Auque existen las condiciones geogréficasy demogréficas apropiadas para el nacimiento de empresas que generen empleo
para una prosperidad econdémicay social en el Municipio, esto simplemente no hasido posible.

El exceso delostramitesy laburocratizacion en laexpedicion delosmismos, aunado alafaltade recursos, impiden lacreacion
de nuevas empresas.

Esimportantefacilitar el acceso atramitesde regularizacién Estatal y Municipio, facilitando o suprimiendo ademas, tramites
de aperturay operacion de las empresas.

Con el mismo fin, brindaremos apoyo comercia y financiero ala poblacion de menos recursos que en forma organizada
busquen iniciar o desarrollar una empresa.

Apoyaremos las empresas para que organi zadas actlen de manera conjuntay no de formaaislada.

Promoveremos el desarrollo de un area especifica para la instalacion y desarrollo de las actividades productivas de las
empresas es decir, un corredor industrial en el municipio, con las condiciones deinfraestructuray servicios necesarias para
dichofin.

6.2.3 Comercio

Si bien en Tarimbaro no existe un inmuebl e especifico paralacomercializaci 6n de productos necesarios paralacomunidad,
una parte importante de la poblacion se dedica a esta actividad ya sean en locales propios en areas pequefias designadas a
dicho fin o en tianguis ambulantes. L os productos agricolas en su mayoria son comercializados en la ciudad de Morelia.
Trabajaremos pues para facilitar ala poblacién del desarrollo de su actividad de modo tal que se desarrollen de la mejor
manera posible y sin perjuicio de los derechos de otras personas en lo referente a la vialidad, contaminacién y otros

problemas que se generan como consecuencia de su trabajo, asignando lugares propios y apoyandoles en su organizacion.

Promoveremos la organizacion de los comerciantes del Municipio y apoyaremos a la construccién del inmueble que la
sociedad demanda para esta actividad con la participacién activay decidida de |os comerciantes y productores.

6.2.4 Turismo

Tarimbaro es unacomunidad ricaen tradicionesy festividades, que atraen afio con afio unagran cantidad de visitantes. Sin
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embargo, paramejorar €l turismoy convertirlo en unamejor fuente de empleo y generacion de recursos paralos habitantes,
seranecesario promover en conjunto con los productores, comerciantes, prestadores de serviciosy la sociedad en general,
larealizacion de ferias y exposiciones ademas de eventos cultural es que sumados alas diferentes festividades y atractivos
yaexistentes generen un interés en los visitantes reales y potenciales, asi mismo que represente unafuente de ingresos para
lasociedad y lasfinanzas del Municipio.

6.2.5 Panteones

Ante €l incremento demogréfico aumenta también el nimero de defunciones en el Municipio; esto exige un incremento 'y
mejoriaen el servicio de panteones, l0s cuales poco a poco comienzan a ser insuficientesy las nuevas éreas que paraellos
se destinan no cuentan con las instalaciones y condiciones adecuadas de funcionamiento.

Trabajaremos por o tanto, en lamejoray adecuacion de dichas areas destinando |os recursos que para €llo se requieran, asi
mismo, acondicionandolos para brindar un servicio de calidad.

Vigilaremoslacorrectaplaneaciony distribucion detumbas, de maneraque existaorden parael transito, evitando lainvasion
de andadores como en ocasiones ya se ha hecho.

Asi mismo, trabajaremos en la eficiente utilizacion de terrenos disponibles ya escasos en |os panteones, para un mejor
aprovechamiento de los mismos.

6.2.6 Rastro

Lademandaen el consumo de carneen el Municipio de Tarimbaro es cubiertaen su mayor parte por establecimientos|ocales.
Sin embargo, €l proceso de sacrificio y comercializacion no siempre es el correcto, ya que existen muchas comunidades
donde serealizael sacrificio de animalessin autorizaciony sinlas condiciones higiénicasrequeridas. Ademas, se cuentacon
un rastro municipal que no esta acondicionado para funcionar apropiadamente aunado a las malas condiciones del camino
de acceso.

Ante esto, sera de vital importancia implementar medidas de vigilancia e inspeccién para evitar la actividad ilegal; que
ademés, por carecer de condiciones higiénicas adecuadas pone en riesgo la salud de la poblacién consumidora.

Asi, promoveremos la culturadel uso del rastro municipal mediante estimulos alos usuarios que desempefien su actividad
en apego alaley y con sanciones alos que no lo hagan.

Mejoraremos paraello, lasinstalacionesdel rastro municipal implementando un método apropiado de matanza, mejorando e
instalando piso higiénico en las diferentes areas del inmueble para un apropiado manejo de animales, carnes'y desechos.

6.2.7 Empleo

Con €l fin de generar empleo para los habitantes del municipio, disefiaremos mecanismos, programasy acciones que
permitan aempresasy haemprendedorestener acceso en condiciones competitivasaestimulosfiscalesy administrativosen
el Municipio de Tarimbaro.

A travésdelaSTPSy otrasdependenciasde Gobierno Estatal y Federa, € Ayuntamiento promoveraprogramas de capacitacion
para el autoempleo o hien para desarrollar €l capital intelectual de los Tarimbarenses en su beneficio propio para que
obtengan mejores oportunidades de empleo y en consecuencia de desarrollo paraellosy su familias.

6.2.8 Comunicacionesy Transporte
Considerando que Tarimbaro cuenta con carreteras federales, caminosy vialidades asfaltadas y en pocos casos, terracerias

guelo mantienen comunicado al interior y al exterior del municipio, participaremos construyendo o colaborando en proyectos
gue correspondan a este tipo de infraestructurafisicay deingerencia municipal .
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Mejoraremos las condicionesfisicas actualesdelasvialidades a interior del municipio mediante la asignacion de recursos
aesterubro, asi como laparticipacion de los beneficiarios.

Gestionaremos ante las instancias correspondientes casetas tel efonicas para las comunidades més algjadas del municipio
gue cuentan con este servicio.

6.3 Desarrollo Social Integral y Combateala Pobreza

Con lafirme intencion de reducir los indices de marginacién, trabajaremos de manera especial con las zonasy grupos del
municipio que tengan mayor rezago urbano, social 0 econémico, enfocaremos gran parte de nuestros esfuerzos en lafamilia,
considerando a esta como lafortaleza més importante en el desarrollo de una sociedad.

Lograremosladisminucién del nivel de marginacién de nuestro municipio mediantelagestion paraampliar los programas de
Gobierno Federal o Estatal, asi como lacreacion de programas de gobierno municipal, realizando diagndsticosy estudiosen
las zonas y sectores marginados, con bases técnicas y trabajando en conjunto con la propia sociedad.

Este gobierno trabajara para generar oportunidades de crecimiento y desarrollo en la calidad de vida de | os habitantes del
municipio, apoyando e impulsando los aspectosy factores que influyen positiva o negativamente en el @mbito social.

Edtrategiasde Gobierno
6.3.1 LaFamilia: comofortalezaen € nuevosiglo

Los valoresy la verdadera educacion se desarrollan en lafamilia por lo cual para este gobierno la familia es la principal
fortalezaconlacua podemos afrontar losretosy exigencias de un mundo cadavez mas cambiante. Enlavidaactual, seha
visto afectada la armonia familiar, laforma de vivir y los tiempos cambiantes producto de la innovacion tecnoldgicay el
crecimiento de lainfraestructura adin cuando son medios necesarios paravivir, superar y mejorar nuestracalidad devida, se
han convertido también en factores que degradan nuestros model os de vida afectando principal mente el seno familiar.

Asi pues, considerando que €l nicleo basico de la sociedad es la familia, trabajaremos en programas enfocados a su
fortalecimiento. Realizaremos estudios que permitan desarrollar modelos de prevencion y atencion de problemas y
necesidades, principal mente de las familias méas vulnerables de la sociedad.

Trabajaremos en la sustentabilidad de una infraestructura global que no sélo comprenda obras fisicas, sino que vaya méas
allg; formando gente capaz deresolver laprobleméticaactual y mejor alin que se desarrolle afuturo ante un mundo deretos,
difundiendo €l respeto y honestidad para establecer model os de comportamiento de quienes habitamos este municipio.

Paratrabajar de unaformamasefectivaen el desarrollo socia de Tarimbaro, promoveremos eimpul saremos laparticipacion
comunitariay el fortalecimiento delasociedad civil basados en laparticipacion delafamilia.

6.3.2 GruposdeAtencién Prioritaria

El sentir delapoblacion de Tarimbaro en este aspecto, en base alaencuestarealizadaalaciudadaniadel municipio, seenfoca
principalmente ala atencidn alos grupos mas vulnerables, destacando |0s siguientes:

Nifios

Adultos mayores

Personas con capacidades diferentes
Jovenes

Asi pues, emprenderemos acciones para garantizar una vida digna a nifios, adultos mayores, personas con capacidades
diferentes y jovenes, y encausaremos esfuerzos para promover la participacion equitativa de todos los grupos en las
decisiones de la sociedad.
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Ser nifio significa la esperanza del mafiana para nuestro municipio y la sociedad en general, por lo tanto, promoveremos
programas de atencion alos nifios enfocados principalmente alasalud y la alimentacion.

Impulsaremos actividades educativas y formativas que estimulen el desarrollo fisico y mental de los nifiosy adolescentes.

Promoveremosy ejecutaremos programas de atenciény desarrollo de adultos mayores, personas con capaci dades diferentes
y jovenes.

Impulsaremos actividades y programas deportivos, culturales y laborales para que estos grupos vulnerables alos cambios
y exigencias de nuestra sociedad, no sean marginados o discriminados por sus condiciones especiales.

6.3.3 Salud

Tomando en cuenta el crecimiento demogréfico del municipio y sus localidades el sector salud cuenta con deficiencias e
irregularidades en €l servicio que se les ofrece a los habitantes; nuestra tarea sera mejorar las condiciones de vida, €l
bienestar y lasalud de las familias del municipio proporcionando servicios de atencién médica oportunos 'y adecuados.

Paracumplir con este cometido, rehabilitaremosy ampliaremos | as unidades de salud que actual mente existen.

Apoyaremos la adquisicion de nuevos equipos y mobiliario en las unidades dependientes de la Secretaria de Salud que
faciliten lalabor de los médicos en la prevencién, tratamiento y cura que reciban los habitantes.

Fomentaremos programas de enlace y atencién entre las comunidades que cuentan con centros de salud y las que no
cuentan con él; para beneficiar y abarcar todo el municipio con el servicio de salud.

Promoveremos eimpulsaremos campafiasy programas de salud, nutricion e higiene en todas |as comunidades del municipio,
dando prioridad alas mas marginadasy las que no cuentan con unidades de salud.

Gestionaremos ante la Secretaria de Salud laasignacion de médicos paralasinstal aciones de Caflada de | os Saucesy Colonia
Miguel Hidalgo; asi mismo, apoyaremos lagestion parasolicitar medicamentos|o cual también afectalacalidad del servicio
gue se brinda.

Realizaremos | ostramites necesarios paraconstruir nuevas unidades de salud, principalmente enlaregion delaHerraduray
en los fraccionamientos nuevos.

Apoyaremos y estimularemos la labor de los médicos que brindan su servicio en las unidades de salud del municipio,
mediante becas y apoyos con lafinalidad de compensar su labor para con los Tarimbarenses.

6.3.4 Educacion

Laeducaciony preparacion sonlabase del crecimientoy desarrollo detodo ser humano. Actual mente Tarimbaro cuentacon
espacios educativos en todos los niveles. Sin embargo, no es suficiente ya que aln se cuenta con un indice grave de
analfabetismo (15% de la poblacion mayor de 15 afios), que dejan en claro lanecesidad de promover programasy acciones
que estimulen el deseo y la necesidad de superacion.

Paraimpulsar el desarrollo educativo, se otorgaran en el Municipio becas en beneficio de los mejores estudiantes en los
diversos niveles educativos, y asi fomentar la cultura educacional paralograr futuros profesionistas con conocimientosy
habilidades emprendedoras, capaces de vencer las adversidades del mundo actual y mejor alin que promuevan el desarrollo
intelectual de sus familias en beneficio de sus comunidadesy del municipio.

Otros aspectos .muy importantes para fomentar y estimular la educacion, es €l otorgamiento de becas de apoyo a nifios y
jovenes de escasos recursos econémicos para evitar la desercién escolar.

Promoveremosel programaescuel as de calidad en todas |as comunidades del Municipio impulsando e desarrolloinstitucional
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de los plantel es educativos del municipio.

Con la colaboracion de la ciudadania rehabilitaremos y ampliaremos lasinstal aciones de | os centros educativos existentes;
asi mismo, construiremos nuevos espacios en las comunidades donde sean necesarios, principal mente en areas marginadas
y en los nuevos fraccionamientos.

Gestionaremosy participaremos en los programas de mejorade | os plantel es educativos del municipio en formacoordinada
conlasinstanciasdel Gobierno Federal y Estatal, impulsando obrasy acciones de mejoraen lasinstalacionesy en su equipo.

6.3.5Cultura

Al igual queen el resto del estado en el municipio €l nivel cultural esmuy bajo, siendo en este caso el servicio de educacion
publica, latnicaherramienta con que cuentan algunos grupos delasociedad para su desarrollo cultural; debemos promover,
fomentar y apoyar de manera permanente la difusién de nuestros valores histéricos, culturales y sociales, tratando de
introducir y llevar alaconcienciade las personas que esto es parte importante de nuestro municipio tanto anivel local como
estatal.

Construiremosla Casade la Culturaen la cabeceramunicipal como base parael desarrollo de actividades culturales.

Impulsaremos el desarrollo cultural mediante el reconocimiento y el apoyo a los promotores de la cultura entre los
habitantes del municipio.

Seincrementaran los espaciosy €lementos necesarios, asi mismo se mejoraran |os actuales.

Seimpulsaran las tradiciones culturales propias del municipio, actividades culturales delas diferentes escuelas, lacreacién
de maés centros de consulta bibliogréfica.

Promoveremos la participacion de la ciudadania en general, en asuntos culturales mediante la difusién en los medios de
comunicacion de las actividades culturales que se lleven acabo en el municipio.

Coordinaremos actividades culturales con lasinstituciones educativas, tales como: conferencias, oratoria, poesia, etc., entre
lacomunidad estudiantil, paraimpulsar su desarrollo através de eventos publicos en € municipio.

6.3.6 Seguridad Publica

Para esta Administracién es prioritario lograr €l bienestar de |os habitantes de cada una de las comuni dades que conforman
el Municipio de Tarimbaro; pero ese propésito no se puede alcanzar si en cadaunade lasfamilias no existe lacertezade que
su patrimonio esta protegido.

Tampoco selograsi enlascallesno existelaseguridad paraacudir a lugar detrabajo o escuela, antelaamenazade poder ser
agredido fisica o verbalmente o peor aln, por la posibilidad latente de que nuestras familias sean destruidas a causa de
personas que envenenan nuestra juventud a través del  narcomenudeo.

Asi pues, considerando que el objetivo delaseguridad publica, es salvaguardar losintereses, patrimonioy orden social del
municipioy sus habitantes, debemos brindar un servicio de calidad acorde alas necesidades del mismo.

Siendo el abigeato, robo a casa habitacion, la venta de drogas'y el alcoholismo los principales delitos aque se enfrentala
sociedad Tarimbarenses, implementaremos medidas que permitan abatir estos problemas.

Es importante brindar alos habitantes un servicio de seguridad publica confiable, eficiente y efectivo que proteja a todos
respetando la ley y los derechos de las personas, fortaleciendo el trabajo en equipo entre la Policia Municipal, Estatal y
Federal lograremos acciones efectivas contralainseguridad.

Forjaremos una excelente arma contrala delincuenciay lainseguridad, capacitando nuestras fuerzas
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Policiacas de manera constante promoviendo entre las mismas laformacion de val ores que impidan lacorrupcion, abuso del
poder, pero sobretodo generando el compromiso firme de no participar en actos delictivos en complicidad con los delincuentes.

Establ eceremos aspectos motivacionales relacionados a la remuneracion 'y beneficios alos miembros de la corporacion;
planes de desarrollo policiaco, reglas claras 'y procesos de evaluacion periddica para la seleccidn y ascenso de puestos y
logros obtenidos, para brindarles seguridad en su trabajo y estimular el adecuado desempefio de su funcion.

Asi mismo, proporcionaremos el equipo necesario de comunicacion, transporte, armamento, mobiliario de oficina, equipo
informatico, de video, etc. en las condiciones adecuadas. Todo ello en favor de la proteccion de nuestro municipio, su
patrimonio y su gente.

6.3.7 Infraestructura

Infraestructuraescalidad devida, esinversion productivahaciael futuro, esel resultado final delos procesos administrativos
y gecutivos, en pocas palabras eslarazon de ser del trabajo dela Administracion Pablica

Para el buen funcionamiento de Tarimbaro se necesita de unainfraestructura urbana bési ca completa de modo que lagente
vaya superando sus problemas y se desarrolle hacia un mejor futuro.

Seguninformacion del Ultimo censo realizado por INEGI, del total de viviendas habitadas en €l municipio, €l 97% cuentacon
energia eléctrica, el 88% disponen de agua entubaday el 80% cuentan con servicio de drengje.

Lograremos construir, mejorar y eficientar lainfraestructura fisica con base en un trabajo conjunto con la ciudadania que
permitaidentificar deformaactualizadalas necesidades masimportantesaresolver en el municipio.

Por €ello, en esta linea, desarrollaremos acciones que se enfoquen primero en abatir los rezagos sociales y superarlos,
construyendo lainfraestructura basica necesaria en las comunidades mas marginadas.

Enfocaremos nuestros esfuerzos ademés, en € mantenimientoy aprovechamiento delasinfraestructurasactuaes, paralelamente
asu ampliacién, remodelaciény mejoriacomo en el caso de agua potabley alcantarillado, caminos, luz y alumbrado publico,
etc.,

Gestionaremosy g ecutaremos en formacoordinadaobrasocial por medio delos programas municipales, estatalesy federales,
ademas de laparticipacion de otros grupos delacomunidad y lapropiaciudadania paraacabar con |as principal es necesidades
y carencias de la poblacién.

En este aspecto, nuestras accionesy politicas publicas, estaran orientadas hacia la sustentabilidad. Asi, los Tarimbarenses
no tendran herencia alguna que comprometa su futuro en la adversidad.

6.3.8 Imagen Urbanay ServiciosPublicos.

Laimagen urbanay €l aseo publico aln cuando son aspectos diferentes tienen gran relacion pues dependen entre si de
maneradirecta.

En relacién alaimagen urbana, construiremos, mantendremosy mejoraremos lainfraestructuranecesariaparael desarrollo
social y comunitario de los habitantes del municipio.

Disminuiremos el rezago en las &reas verdesy trabajaremos paraampliar la cobertura de pavimentos.
Mejoraremoslaimagen de edificiosy plazas publicas existentes mediante programas de construccion y rehabilitacion.

En formacoordinadacon otros ordenes de gobierno y lacomunidad trabajaremos en lamejoraeincremento delainfraestructura
del municipio.
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Aumentaremos la cobertura de los servicios de Aseo y Alumbrado Publico a través del ordenamiento y control de los
concesionarios de limpieza que existen en el municipio, asi mismo, estableceremos un programa estratégico para instalar
l&mparas y luminarias publicas que garanticen un servicio adecuado, con lafinalidad de incrementar |a satisfaccion de la
ciudadania en estos servicios.

Promoveremos eimpul saremos programas de limpiezaen el frente delas casas.

Propondremosy aplicaremos un reglamento que regule todos | os aspectos relacionados con laLimpiezay el Aseo Piblico
del municipio.

6.3.9 Vivienda

Conbaseené Xl Censo General dePoblaciény Viviendarealizado por INEGI, € municipio de Tarimbaro presentaun registro
de 8,355 viviendas habitadas de las cuales 8,129 cuentan con € servicio de energia eléctrica, 7,385 disponen de agua
entubadaen el ambito delavivienday 6,735 cuentan con el servicio dedrengje. El material de construccién predominante es
el muro detabique, enseguida el adobe, madera, laminay carton.

Su densidad habitacional es de 4.6 habitantes por vivienday en el régimen de propiedad la clase de vivienda se clasificaen
vivienda particular o independiente, departamento y/o edificio, en vecindad, cuarto de azotea, local no construido para
habitacion, otros.

Asi pues en base a lo anterior, promoveremos en coordinacion con el IVEM y la FONAPO programas de construccion,
ampliaciony mejorade vivienda paralos habitantes mas marginados del municipio.

Realizaremos unainvestigaci én para detectar adultos mayores que por su situaci én socioeconémicales seriaimposible tener
acceso aunaviviendadignay propia.

Readlizaremos programas de apoyo parafamilias que viven en extrema pobreza mediante subsidios con material de construccion
gue les permitan contar con unavivienda digna.

Para que | os subsidios sean efectivos, establ eceremos mecanismos de investigacion y eval uacion que nos permitan otorgar
dichos subsidios a personas que realmente o requieran.

6.3.10 Deportey Recreacion

La infraestructura deportiva y de recreacion con que cuenta el Municipio es limitada y ademéas se encuentra en malas
condiciones. Y si consideramos que el deporte y la recreacion nos permiten organizar a nifios, jévenesy adultos, para que
convivan sanamente, es importante apoyar este rubro.

Construiremosy rehabilitaremos més espaci os deportivos, en las comunidades del municipio.

Promoveremos e impulsaremos actividades deportivas, apoyando a los grupos y deportistas que participen en torneos 'y
competencias con material y equipo deportivo.

Con laparticipacion ciudadana construi remos espaci os adecuados paralarecreacion como plazas publicas, jardinesy areas
verdes de acuerdo ala magnitud de las comunidades.

6.4 Ordenamientoy Planeacion del Territorio Municipal
6.4.1 Planeacion Urbana
El Municipio de Tarimbaro no cuentacon un Plan de Desarrollo Urbano Municipal, actualmente lamayoriadelas|ocalidades

carecen de un orden urbano, se encuentran asentadas en lugares que obstaculizan el desarrollo, pues es muy dificil la
introduccion de serviciosy € mejoramiento urbano en cuanto a su imagen. Asi mismo, el crecimiento se esta realizando
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principalmente en areas que estaban destinadas para el cultivo como son las zonas gjidales, 1o cual genera desorden y
conflictoa interior delas mismas.

Asi como en las comunidades existe un crecimiento desorganizado, més grave esel crecimiento del &reaurbanaen laszonas
mas cercanas ala capital del Estado, las que por sus condiciones topogréficasy geograficas son propicias paralacreacion
defraccionamientos, |os cuales han crecido de maneradesorgani zada, principal mente en las siguientes zonas del municipio:

1 Los Erandenis, lacual se encuentraprécticamente saturada en lazona urbanacon el municipio de Morelia.
2. LazonacomprendidaenlacarreteraFederal No. 120 desde el Trébol hastalacomunidad de Cuitzillo Grande, zonaenla
cua se ubican también una gran parte de estos asentamientos.

Ademés, delas zonas anteriores, existen otras areas Municipal es en las cual es sus caracteristicasfisicas y natural es pueden
destinarse para ubicar desarrollo urbano o éreas industriales, estas éreas son:

> Regién norte del municipio, de Meson Nuevo hasta Santa Ana del Arco.
> Regién de Tgaro y sus inmediaciones.

Unasituacion muy delicadaquedificultalaplanificaciény organizacion del territorio Municipal esque entodas|ascomunidades
se da un factor muy comun, los gjidatarios o duefios de las propiedades venden sin ninglin apego alaley provocando la
creacion de multiples asentamientosirregul ares, los cuales carecen delos servicios basi coscomo: Agua, Drengje, Electrificacion
y Alumbrado Publico, Viaidades, Imagen Urbana, y en algunos casos transporte.

En basealosdatosde INEGI (afio 2000) en el municipio estén registradas 65 localidades, sin embargo larealidad hasuperado
esta cifra pues solo de nuevos desarrollos urbanos existen 71, segiin datos proporcionados por la Direccion de Urbanismo
y Obras Plblicas los cuales se encuentran en diferentes tramites desde los que inician hasta los que actualmente se estan
municipalizando, lo quereflejaun crecimiento acel erado de asentamientos humanos pero totalmente desorganizado y carente
de una planificacion, en laque los Unicos que ganan son los inversionistas afectando tanto alas familias que buscan un lote
0 una vivienda, como a gobierno Municipal, que tarde o temprano tendra que afrontar las necesidades y demandas de
servicios de estos nuevos fraccionamientos.

Por lo anterior, realizaremos en conjunto con |os diferentes 6rdenes de gobierno, los vecinosy losinversionistas un Plan de
Desarrollo Urbano Municipal que garantice la estabilidad social y econémicade nuestro Municipio.

Promoveremos esquemas de Desarrollo Urbano para intentar ordenar las localidades del Municipio de tal manera que
podamos dar respuestas a las demandas y exigencias de la ciudadania.

Estableceremos programas de planificacién y ordenamiento de nuevos fraccionamientos basados en €l Plan de Desarrollo
Urbano Municipal.

Realizaremos estudios técnicos paradeterminar lafactibilidad del uso de éreasdel territorio municipal paralainstalacion de
un corredor industrial como un gjeimpulsor delaeconomiamunicipal.

Realizaremosy evaluaremos la situacion actual de fraccionamientos en tramite, asi mismo de las nuevas solicitudes con la
finalidad de garantizar un adecuado control enlaplanificaciény organizacion del territorio municipal .

Vigilaremos estrictamente en apego alanormatividad vigente que la creacion de nuevos asentami entos urbanos o industrias
no atente contra | os recursos con que contamos: agua, suelos, aire, floray fauna.

Promoveremosel desarrollo socia y econdmico del municipio basado en un ordenamiento'y planeacion del territorio municipal
gue permita dar respuesta a las demandas y exigencias de los habitantes del municipio. Asi mismo, que nos permita
desarrollarnos como un municipio €y emplo en nuestro estado.

6.4.2 MedioAmbiente

Paradarle unamejor interpretacién al medio ambiente en funcién alaprobleméticadel os diferentestipos de contaminacion
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dentro de nuestro municipio damos a conocer algunos de los contaminantes que mas afectan aqui en Tarimbaro como; la
eliminacion de residuos y materiales sdlidos o semisdlidos que generamos habitantes y animales, residuos agricolas e
industriales 0 domésticos |os cual es en su mayoria terminan por contaminar losriosy presas de nuestro entorno municipal.

Nuestro objetivo esfomentar en los habitantes |os valores y comportamientos necesarios para afrontar la problemética que
hoy estamos viviendo, influir en su idealismo cultural paratener un desarrollo que sustente y garantice las necesidades de
las generaciones actuales y futuras en el municipio.

Reforzar la motivacion y toma de conciencia de la gente respecto a este problema tan grave; a través de una educacion
ambiental que permitainculcar conocimientosy aptitudes a todos los habitantes; fomentar una ética ambiental respecto a
proceso ecol dgico con la participaci 6n responsabl e de todos, yaque la contaminacion del aire, aguay suelo afectan la salud
disminuyendo lacalidad deviday el funcionamiento natural.

Asi pues, implementaremos acciones para capacitar a la ciudadania en el proceso de separacion y reciclado de desechos
organicos e inorganicos con la finalidad de disminuir los volimenes de basura que se concentran en |los basureros
constituyendo focos de infeccion y contaminando el suelo, los mantos acuiferosy € aire.

Deigual forma, seraimportante crear conscienciasobre el adecuado manejo afertilizantes, insecticidas, herbicidas, fungicidas
y demés productos quimicos que se aplican en el campo para evitar contaminaciones graves al ambiente, todo ello através
de asesoria técnicay programas de conscientizacion sobre el uso adecuado de estos productos.

VII.INSTRUMENTACIONY AREASDE RESPONSABILIDAD

El plan es de cumplimiento obligatorio una vez que ha sido aprobado por cabildo y publicado en €l periédico oficia del
estado.

Por ello y con los objetivos de orientar la formulacion de los programas operativos anuales, de que su contenidos sean
congruentes con lo estipulado en €l y parafacilitar las tareas de seguimiento y evaluacion, se incluye en seguidaun cuadro
de areas de responsabilidad para cada uno de los €jes estratégicos establecidos en el plan, en el que se detallan los
programas principal es paraavanzar en su cumplimiento.

Lo anterior no significaque sean esos | os Unicos programas que llevara a cabo laadministracion, si no que seran algunos de
losprincipales.

Es conveniente hacer laaclaracion, quelosrecursos paralaejecucion de los programas no serén solo los que seincluirén en
el presupuesto de egresos municipales, si no que se buscara la mezcla de recursos con |os otros ordenes de gobierno,
iniciativaprivaday laparticipacién de los beneficiarios, con faenas o en econémico.

EJE ESTRATEGICO OBJETIVO GENERAL PROGRAMASPRINCIPALES DESCRIPCION RESPONSABLE

DESARROLLO Y| MODERNIZAR LA CUMPLIR CON LA MISION: SER |LOGRAR SER UN GOBIERNO QUE SE H. AYUNTAMIENTO

MODERNIZACION DELA
ADMINISTRACION
PUBLICA

ADMINISTRACION,
DESCONCENTRARLA|
HACERLA MAS
PARTICIPATIVA, EFICIENTEY
PROFESIONALISADA,
DOTANDOLA DEL
FUNDAMENTO JURIDICQO
ACTUALIZADO, PARA QUE
ESTE EN CAPACIDAD DH
CUMPLIR SUS

GOBERNANDO JUNTOS.
CONSTITUIR UN CABILDO)|
PLURAL, INCLUYENTE Y
PARTICIPATIVO, CON UNA|
VISION DEFUTURO

UN GOBIERNO MUNICIPAL CON
SERVIDORES PUBLICOS
CAPACITADOS, SIEMPRE
DISPUESTOS A SERVIR CON
LEALTAD Y HONESTIDAD,
APEGADOS AL MARCO LEGAL,
DESTINANDO LOS RECURSOS
PUBLICOS DE MANERA
TRANSPARENTE, PARA MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
CIUDADANOS

H. CABILDO.- SER UN ORGANO
DELIBERATIVO QUE A TRAVES
DEL DIALOGO, CONCENSO Y
TOLERANCIA, LLEGUE
ACUERDOS QUE BENEFICIEN EL
DESARROLLOY PROGRESO DEL
MUNICIPIO

CARACTERICE, PORSERINLUYENTE,
PLURAL Y TRANSPARENTE, QUE
MEDIANTE SUSPOLITICASPUBLICAS
SE ALCANCE EL BIENESTAR SOCIAL

REALIZAR LAS SESONES ORDINARIAS
Y CUANTAS EXTRAORDINARIAS SH
REQUIERAN, PARA LOGRARACUERDOS
DE GOBERNABILIDAD Y PROMUEVAN
EL DESARROLLO INTEGRAL DEL
MUNICIPIO

PRESIDENCIA
SECRETARIAS
TODAS LAS
DIRECCIONES

H. AYUNTAMIENTO
REGIDORES
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APEGADOS A DERECHO Y
DEFENSA DEL PATRIMONIQO
MUNICIPAL.- FUNDAR Y
MOTIVAR, LASACCIONESY
ACTOS DE GOBIERNO,
ACATANDO EL MARCO
JURIDICO FEDERAL,
ESTATAL Y MUNICIPAL; ASI
COMO A SALVOGUARDAR
LOS BIENES MUEBLES H

INMUEBLES, QUH
CONSTITUYEN EL
POTENCIANDO LA

INSTITUCION.- SER UNA|
ORGANIZACION MUNICIPAL
ORDENADA, HONESTA,
EFICIENTE, DISIPLINADA Y|
COMPROMETIDA Al
DESARROLLAR SITEMAS Y|
PROCEDIMIENTOS
FUNCIONALES EN EQUIPQ
DIRECTIVO Y MANDOS
MEDIOS; ASI COMO EN LA
EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DH
RESULTADOS DE LOS
COMPROMISOS DE LA
GESTION MUNICIPAL.

APEGADOS A DERECHO.- QUE
TODOSLOSACTOSY ACCIONES
DE GOBIERNO SEAN
FUNDADOS Y MOTIVADOS EN
DERECHO, RESPETANDO LAS
GARANTIAS INDIVIDUALES Y
LOSDERECHOSHUMANOS DEL

.PLANEACION ESTRATEGICA .-
CREAR EL REGLAMENTO
INTERNO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Y NORMATIVIDAD NECESARIA,
CAPACITACION Y SITEMAS DE
EVALUACION O SEGUIMIENTO,
PARA LOGRAR UNA MEDICION
DE DESEMPENO Y HACER LOS
AJUSTES NECESARIOS EN
TIEMPOY FORMA.

CUMPLIRCON LA VISION: VERA
TARIMBARO COMO UN
MUNICIPIO DE PROGRESO Y
DESARROLLO, CON UNA
INFRAESTRUCTURA BASICA,
BIEN COMUNICADO, EN ORDEN
Y CONTAR CON LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA TOMA DE DESICIONES, PARA
(sic)

REALTZAR LA FUNCION DE GESTION
SOCIAL, ANTE LAS DIFERENTES
INSTANCIAS DE GOBIERNO, FEDERAL
ESTATAL Y MUNICIPAL, PARA
ATENDER LAS NECESIDADES DE LA
POBLACION.

.PRESENTAR UN PLAN DE TRABAJO
ANUAL Y UN INFORME MENSUAL DE
LASACTIVIDADES.

REALIZADAS DE ACUERDO A SU
COMISON.

REGLAMENTOS, ACTUALIZAR EL
BANDO DE GOBIERNO MUNICIPAL Y
TODOS AQUELLOS QUE SE
REQUIERAN, PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION Y PRESTACION DE
LOSSERVICIOSPUBLICOS.

PATRIMONIO MUNICIPAL.-
ACTUALIZAR Y REGULARIZAR EL
INVENTARIO DE LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DEL
MUNICIPIO, RESGUARDANDO SU
DOCUMENTACION Y POSESION.

VIGILANCIA Y SUPERVISON.-QUE EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS ANUAL, SE AJUSTEN A LA
NORMATIVIDAD APLICABLE,

SUPERVISANDO EL DESTINO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS Y SU
JUSTIFICACION, ANTELA AUDITORIA
SUPERIOR DE MICHOACAN.

FUNCION DE MINISTERIO PUBLICO.-
REALIZAR LAS PRIMERAS
ACTUACIONES DE LA
AVERIGUACION PREVIA DE LAS
QUERELLAS Y DENUNCIAS
PENALES, FUNDANDO Y
MOTIVANDO SU FUNCION; ASI COMO
SER UN CONCILIADOR EN LOS
PROBLEMAS SOCIALES Y ENTRE
PERSONAS QUE NO CONSTITUYAN
UN DELITO. GRAVE.

APLICAREL REGLAMENTOINTERNO
Y MANUALES DE ORGANIZACION
POR AREA, PARA LOGRAR UNA
MEJOR FUNCION PUBLICA Y
ATENCION A LA CIUDADANIA.

GOBIERNO PARTICIPATIVO.- BUSCAR
LA PARTICIPACION CIUDADANA EN
LOS PROBLEMAS, ASI COMO EN LAS
NECESIDADES Y LOGRAR LA SUMA
DE ESFUERZOS A TRAVES DE LOS
COMITES COMUNITARIOS E
INSTANCIAS DE GOBIERNO FEEDRAL
Y ESTATAL, PARA ABONARLE
CAPACIDAD DE RESPUESTA Y
FINANCIERA A LAS SOLUCIONES

ADMINISTRACION PUBLICA. .-
ESTABLECER UN PROSESO DE
MEJORA CONTINUA, CAPAZ DE
BRINDAR SOLUCIONES A LOS
PROBLEMAS, CON UNA ATENCION
AGIL Y ADECUADA, CON
TRANSPARENCIA Y HONESTIDAD.

ESTABLECIENDO UNA CULTURA DE
LA TRNSPARENCIA, EVALUACION DE

H. AYUNTAMIENTQ
PRESIDENCIA

SINDICATURA

.H. AYUNTAMIENTQ
SECRETARIA
MUNICIPA L
CONTRALORIA
MUNICIPA L
OFICIALIA MAYOR.

H. AYUNTAMIENTQ
PRESIDENCIA
SECRETARIAS

TODAS
DIRECCIONES

H. AYUNTAMIENTO"

COMISION
PLANEACION

PRESUPUESTQ(Q

TESORERIA

H. AYUNTAMIENTQ
PRESIDENCIA

LAS

DE
Y|
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DESEMPENO Y RENDICION DE
CUENTAS, CUIDANDO LOSSIGUIENTES
ASPECTOS: FINANZAS PUBLICAS
SANAS, CON PLANEACION
FINANCIERA, GESTION DE RECURSOS
ADICIONALES, PROGRAMA DE
RECAUDACION CON INSENTIVOSA LOS
CONTRIBUYENTES, AUTERIDAD EN
LOS GASTOS DE OPERACION Y
RESPETO A LAS MEDIDAS DE
Cc o N T R ¢} L
FINANCIERO.FUNCIONARIOS
PUBLICOS DE CALIDAD.-
CAPACITACION PERMANENTE Y
ACTITUD DE SERVICIO, PARA MEJORAR
SU CAPAIDAD INTELECTUAL
PERSONAL Y COMO CONSECUENCIA
MEJOAR EL DESEMPENO DEL
GOBIERNO MUNICIPAL.

OFICIALTA MAYOR.

EJE ESTRATEGICO

OBJETIVO GENERAL

PROGRAMASPRINCIPALES

DESCRIPCION

RESPONSABLE

SUSTENTABLE

DESARROLLO
ECONOMICO

PROMOVER EL TRABAJO
COORDINADO ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL,
ESTATAL Y MUNICIPAL,
PARA  BUSCAR UNA
ECONOMIA QUE OFRESCA
OPORTUNIDADES DE
CRECIMIENTO Y
DESARROLLO ECONOMICO
A LOS HABITANTES DE
TARIMBARO

IMPULSO AL

COMERCIALIZACION.

INDUSTRIA.- PROMOCION DEL | PROMOVER CON LOS
POTENCIAL ECONOMICO | INVERSIONISTAS EL
MUNICIPAL ESTABLECIMIENTO DE NUEVAS

COMERCIO. ORGANIZAR Y
PROMOVER LA
DE
PRODUCTOS AGRICOLAS Y

COMERCIALIZACION

BASICOS

TURISMO.- PROMOCION DE LOS

ATRACTIVOS TURISTICOS | CULTURALES, Y RELIGIOSAS.- A

MUNICIPALES NIVEL NACIONAL, ESTATAL Y
REGIONAL, CON SU FERIA|
TRACIONAL DEL PULQUE,
BUSCANDO QUE SE INCREMENTEN
LOSVISITANTES.

EMPLEO.- IMPULSO A LA [CREACION Y OPERACION DE UN

ACTIVIDAD
FAMILIAR

COMUNICACIONES
TRANSPORTE.-

SECTOR
AGRICOLA.- DE MODO QUE LOS
PRODUCTORES, PUEDAN TENER
ACCESO A LOS PROGRAMAS
FEDERALES, ESTATALES Y
MUNICIPALES, BUSCANDO NO
SOLO LA PRODUCCION SINO
TAMBIEN LA

PRODUCTIVA

Y | MEJORAR
MEJORAR LA

PROMOCION Y APOYO A LOS
PRODUCTORES, PARA EL
APROBECHAMIENTO DE LOS
PROGRAMAS FEDERALES Y
ESTATALES DE APOYO A LA
ACTIVIDAD AGROPECUARIA,
PECUARIA'YY GANADERA, ASI COMO|
LA COMERCIALIZACION A TRAVES
DE UN TIANGUISDE PRODUCTORES,
PLANTA DE EMPAQUEY SELECCION,
PARA VERDURASY HORTALIZAS.

EMPRESAS, CUIDANDO Sy
COMPATIBILIDAD CON LA
VOCACION AGRICOLA Y ZONA DE
TRANSICION URBANA DEL
MUNICIPIO, ESTABLECIENDO UN
CORREDOR INDUSTRIAL

ORGANIZAR A LOS COMERCIANTES
LOCALES, PAREL ESTABLECIMIENTO
DE UN MERCADO MUNICIPAL
CONCESIONADO Y LA PROMOCION
DE UN TIANGUIS DE PRODUCTORES
AGRICOLAS.

PROMOCION DE LAS TRADICIONES

FONDO DE APOYO A LA EMPRESA
FAMILIAR Y EL AUTO EMPLEO, ASI
MISMO CON LA SECRETARIA DH
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL O
OTRAS DEPENDENCIAS PROMOVER
PROGRAMAS DE CAPACITACION
PARA EL AUTOEMPLEO.

LAS CONDICIONES
ACTUALES DE LAS VIALIDADES Y|

H. AYUNTAMIENTO-
COMISION DE
A SUNTOS
AGROPECUARIOS
PRESIDENCIA
DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL SUTENTABLE

H. AYUNTAMIENTO-
COMISION DE
INDUSTRIA Y

COMERCIO.
PRESIDENCIA

DIRECCION DE
FOMENTOEONOMICO
DIRECCION DE

SERVICIOSPUBLICOS

H. AYUNTAMIENTO-

COMISION DE
INDUSTRA Y COMERCO
DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLORURAL
SUTENTABLE

H. AYUNTAMIENTO-
COMIOSION DE
EDUCACION Y
CULTURA.
PRESIDENCIA.
DIRECCION DE
FOMENTO
ECONOMICO
DEPARTAMENTO DE
EDUCACION,
CULTURA Y
DEPORTES

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA,
DIRECCION DE
FOMENTO
ECONOMICO

H. AYUNTAMIENTO-
COMISION DE




PAGINA 46

Miércoles30 de Noviembre del 2005. 2a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

INFRAESTRUCTURA VIAL Y
CAMINIOS RURALES, ASI COMO
ORGANIZARY REGULARIZAREL
TRANSPORTE SUB-URBANO Y
MIXTO

CAMINOS DE ACCESO A
COMUNIDADES RURALES, DANDO
MANTENIMIENTO PERMANENTE.
REGULARIZAR LA OPERACION DEL
TRANSPORTE PUBLICO, SUB-
URABANO, EN RUTAS
INTERMUNICIPALES, CON LA
PARTICIPACION DE LOS
TRANSPORTISTASE INSTANCIASDE
GOBIERNO, GESTIONADO CON LA
INICIATIVA PRIVADA LA
CONSTRUCCION Y OPERACION DE
UNA TERMINAL CAMIONERA EN
FORMA CONCESIONADA.

DESARROLL

URBANO Y OBRAS
PUBLICAS
DIRECCION DE
DESARROLLQ
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS
DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS.

JE ESTRATEGICO OBJETIVO GENERAL PROGRAMASPRINCIPALES DESCRIPCION RESPONSABLE

DESARROLLO SOCIAL MEJORAR LA CALIDAD DH ESTABLECIMIENTO DE|APOYO A PROGRAMAS DE|H. AYUNTAMIENTQ
INTEGRAL Y COMBATH VIDA DE LA POBLACION PROGRAMAS DE | ASISTENCIA SOCIAL Y |PRESIDENCIA DIH
A LA POBREZA TARIMBARENSE | FORTALECIMIENTO A LA |[FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD{MUN I CI1 PA L

MEJORANDO LA CALIDAD Y
COBERTURA DE LOS
SERVICIOSDEDESARROLLQ
INTEGRAL DE LA FAMILIA,
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES, SALUD,
EDUCACI ON |
INFRAESTRUCTURA DH
SERVICIOS PUBLICOS H
IMAGEN URBANA,
VIVIENDA, DEPORTE Y
RECREACION

INTEGRACION FAMILIAR

GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA. ASISTENCIA
SOCIAL A NINOS, ADULTOS
MAYORES, PERSONAS CON
CAPACIDADES DIFERENTES Y
JOVENES

SALUD.- BUSCAR MEJORAR LAS
CONDICIONES DE SALUD DE

LOS HABITANTES DE
TARIMBARO, HACIENDO LA
AMPLIACION Y

REHABILITACION DE LAS
UNIDADES DE SALUD EN
COORDINACION CON LAS
INSTANCIAS DE GOBIERNO
FEDERAL Y ESTATAL

EDUCACION.

FOMENTO AL DESARROLLO
EDUCATIVO Y CONSTRUCCION
DE LA INFRAESTRUCTURA,
EDUCATIVA

FAMILIAR

PROMOVER PROGRAMAS PARA
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE
ESTOS GRUPOS, INTEGRARLOS A
PROGRAMAS CULTURALES,
DEPORTIVOS Y LABORALES PARA
QUE NO SEAN DISCRIMINADOS POR
SUS CONDICIONES ESPECIALES,
ESTABLECIENDO ESTANCIAS PARA
ADULTOSMAYORES, BIBLIOTECASY
CURSOSDE CAPACITACION EN ARTES
Y OFICIOS

PARTICIPACION EN CAMPANAS DE
INMUNIZACION, PLATICAS Y
PREVENSION DE ENFERMEDADES,
ASI COMO APOYAR EN LA
AMPLAICION Y REHABILITACION DE
LAS UNIDADES MEDICAS
EXISTENTES, CON MANTENIMIENTOY
MOBILIARIO, ADEMAS DE
GESTIONAR LA CONSTRUCCION DEL
HOSPITAL REGIONAL EN LA
CABECERA  MUNICIPAL, LAS
UNIDADES RURALES DE
EXHACIENDA DE GUADALUPE Y EN
LA ZONA CONURBADA

ESTABLECIMIENTO DEL CENTRO DE
CONTROL CANINO Y FELINO, PARA
CONTROLAR EL CRECIMIENTO DE
ESTA FAUNA, ASI COMO PREVENIR
ENFERMEDADES QUE OCASIONAN

FOMENTAR BECAS A ALUMNOS DE
ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS,
PARA EVITAR LA DESERSION
ESCOLAR

GESTIONAR LA AMPLIACION A MAS
FAMILIAS DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADESY SU SEGUIMIENTO
EN EL CUMPLIMIENTOA LOSQUE YA
LO TIENEN

CON LA PARTICIPACION DE LOS
PADRES DE FAMILIA, PROMOVER EL
PROGRAMA DE ESCUELAS DE
CALIDAD

CON LA COLABORACION DE LOS
BENEFICIARIOS E INSTANCIAS DE
GOBIERNO REHABILITAREMOS Y

DEPARTAMENTO DH
GESTION SOCIAL

H. AYUNTAMIENTQ
PRESIDENCIA DIH
MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DH
GESTION SOCIAL

H.AYUNTAMIENTO—
COMISION DH
S A L U D
PRESIDENCIA DIH
MUNICIPAL
DIRECCION DH
DESARROLLQ
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS

H.AYUNTAMIENTO—
COMISION DH
S A L U D
PRESIDENCIA

DIRECCION DH
SERVICIOSEY
PUBLICOS

H.AYUNTAMIENTO—
COMISION DH
EDUCACION
PRESIDENCIA
DIRECCION DH
DESARROLLQ
SOCIAL DIRECCION
DE DESARROLLQ
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS
DEPARTAMENTO DH
EDUCACION

H.AYUNTAMIENTO—
COMISION DH
EDUCACION
PRESIDENCIA
DIRECCION DH
DESARROLLQ
URBANO Y OBRAS
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CULTURA, PROMOCION Y
APOYO PARA FESTIVALES Y
ACTIVIDADESCULTURALES

SEGURIDAD PUBLICA.- ES LA
FUNCION PUBLICA DE
SALVAGUARDAR LA
SEGURIDAD DE LOS
CIUDADANGOS, EN SUSBIENES Y
SU PERSONA, CONSTITUYE UN
SERVICIO PUBLICO DE
PRIORIDAD NACIONAL, ESTATAL
Y MUNICIPAL PARA LOGRAR LA
CONVIVENCIA ARMONICA DE
LOSTARIMBARENSES

INFRAESTRUTURA URBANA
BASICA. REHABILITAREMOS Y
AMPLIAREMOS LA COBERTURA
DE LA INFRAESTRUTURA
URBANA BASICA, EN LA
CABECERA MUNICIPAL, SUS
TRES TENENCIAS, LAS
COMUNIDADES RURALES Y
VIGILAREMOSQUE LOSNUEVOS
FRACCIONAMIENTOS TAMBIEN
LA TENGAN

IMAGEN URBANA .-
MEJORAREMOS LA IMAGEN DE
LOS EDIFICIOS, PLAZAS
PUBLCAS, PAVIMENTOS,
MEDIANTE UN PROGRAMA DE
CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE LOS
MISMOS

AMPLTAREMOS LAS INSTALACIONES
DE LOS CENTROS EDUCATIVOS YA
EXISTENTES, ASI MISMO
CONSTRUIREMOS NUEVOS ESPACIOS
EDUCATIVOS EN ESPECIAL EN LA
ZONA CONURBADA

CON LA PARTICIPACION DE LOS
PADRES DE FAMILIA , INICIATIVA|
PRIVADA E INSTACIASDE GOBIERNO,
CONSTRUIREMOS LAS
INSTALACIONES DEL CBTa No. 7
EXTENSION TARIMBARO

ORGANIZACION, PARTICIPACION Y]
APOYO PARA LA REALIZACION DE|
FESTIVALES Y OTRO TIPO DH
ACTIVIDADES CULTURALES,
ARTISTICAS, LOCALES Y
MUNICIPALES

CONSTRUCCION DE LA CASA DE LA|
CULTURA

PONER EN MARCHA UNA EXTENSION
DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR DEL ESTADO

BRINDAR UN SERVICIO DH
SEGURIDAD PUBLICA CONFIABLE,
EFICIENTEY EFECTIVO, QUE PROTEJA
A TODOS LOS TARIMBARENSES,
RESPETANDO LA LEY Y LOS
DERECHOS HUMANSO DE LAY
PERSONAS

CONSTITUIR EL CONSEJO MUNICIPAL|
DE SEGURIDAD PUBLICA COMO
ORGANO DE CONSULTA PARA|
MEJORAR LAS CONSICIONES
OPERATIVAS, DE COORDINACION
CON LASDIFERENTESINSTANCIASDE
GOBIERNO Y SU INFRAESTRUTURA

LOGRAR UN CUERPO DE SGURIDAD|
PUBLICA Y TRANSITO, CON CIEN
ELEMENTOS, OCHO SECTORES, DIEZ|
PATRULLASY OCHENTA ARMAS, ASI
COMO LA REHABILITACIONY PUESTA
EN OPERACION DE LAS CASETAS DE
POLICIA DE BARRIO

CONVENIR CON EL GOBIERNO DEL]
ESTADO UNA SUBDELEGACION DH
TRANSITO MUNICIPAL Y SU PLAN DE|
VIALIDAD

CON EL APOYO DE LA COMUNIDAD,|
MEJOREMOS LA INFRAESTRUTURA
URBANA BASICA YA EXISTENTEY LA
AMPLIAREMOS, ASI MISMO DONDE|
LA HAY INICIAREMOS CON EL AGUA|
POTABLE, DRENAJE Y
ALCANTARILLADO, CAMINOS, LUZ,
ALUMBRADO PUBLICO, ETC.

APOYAREMOS LA AMPLIACION Y
REHABILITACION DE LA IMAGEN
URBANA EN EDIFICIOS O ZONS
HISTORICAS, PARQUES, PLAZAS Y
PAVIMENTACIONES, HACIENDOQ
GESTION ANTE LAS INSTANCIAS DE
GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL PARA|
LOGRARMASCOBERTURA

PUBLTCA Y
DEPARTAMENTO DH
EDUCACION

H. AYUNTAMIENTO
COMISION DH
EDUCACION Y|
CULTURA
PRESIDENCIA
DEAPRTAMENTO DH
EDUCACION
CULTURA Y|
DEPORTES
DIRECCION DH
DESARROLLQ(Q
URBANO Y OBRASY
PUBLICAS

H. AYUNTAMIENTQ
PRESIDENCIA
SINDICATURA
C ONSEJQ
MUNICIPAL DH
SEGURIDAD
PUBLICA
DIRECCION DH
SEGURIDAD
PUBLICA

PRESIDENCIA
DIRECCION DH
DESARROLLQ(Q
URBANO Y OBRASY
PUBLCAS

H. AYUNTAMIENTO+
COMISION DESALUD
PRESIDENCIA
DIRECCION DH
SERVICIOSPUBLICOS
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RECOLECCION'Y DESTINO FINAL]
DE LA BASURA.- PRESTAR EL
SERVICIO DE RECOLECCION El
FORMA CONCESIONADA, ASI
COMO EL CONTROL Y MANEJQ
DE LOS RELLENOS SANITARIOS
MUNICIPALES

ALUMBRADO PUBLICO.4
AMPLIACION, REHABILITACION
Y MANTENIMIENTO DEL
ALUMBRADO PUBLICO

RASTRO.- PRESTAREL SERVICIQ
DE RASTRO MUNICIPAL Y|
REGULAR EL DEGUELLO DH
BOVINOS, CAPRINOS |
PORCINOSEN LASTENENCIASY]
COMUNIDADES

PANTEONES.- PRESTAR EL
SERVICIO DE PANTEONES
MUNICIPALES, EN LOS DOS DF
LA CABECERA MUNICIPAL Y E
LOS OTROS TRES DE LAS
TENENCIAS

VIVIENDA .- PROMOVEREMOSLA
CONSTRUCCION DE VIVIENDA
TIPO POPULAR, ASI COM(Q
PROGRAMAS DH
MEJORAMIENTOA LA VIVIENDA
RURAL

DEPORTE Y RECREACION
PROMOVER LA CREACION Q
REHABILITACION Y|
AMPLIACION DE UNIDADES Y|
ESPACIOS DEPORTIVOS Q
RECREATIVOS

PRESTAR EL  SERVICIO DE
RECOLECCION EN FORMA
CONCESIONADA EN TODO EL
MUNICIPIO Y EL MANEJO DE LOS
RELLENOS SANITARIOS
MUNICIPALES

INICIAR EL PROGRAMA
DESEPARACION DE LA BASURA, ASI
COMO SU RECICLAJE EN LA
CABECERA MUNICIPAL, DANDO EL
SERVICIO DE RECOLECCION EN
FORMA GRATUITA, PROMOVIENDO
QUE LOS USUARIOS ENTREGEN SU
BASURA SEPARADA

APERTURA DE UN NUEVO RELLENO
SANITARIO MUNICIPAL, PARA LAS
TENENCIASDE URUETAROY TEJARO

DOTAR DE ALUMBRADO PUBLICO A
LOS NUEVOS NUCLEOS DE
POBLACION Y SU REGULARIZACION
EN LOS FRACCIONAMIENTOS,
ADEMASDEDARLEMANTENIMIENTO
A LOS YA EXISTENTES Y
REHABILITARLO DONDE SEA
NECESARIO

MEJORAR LAS CONDICIONES
DESACRIFICIO E INSTALCIONES DEL
RASTRO MUNICIPAL. ASI COMO
PROMOVER QUE LOSTABLAJEROSDE
LAS TENENCIAS HAGAN USO DEL
RASTRO MUNICIPAL

MEJORAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE PANTEONES
MUNICIPALES, REGULARIZANDO LAS
PERPETUIDADES Y ORDENENDO LAS
TUMBAS, ASI COMO SuU
MANTENIMIENTO

CONSTRUIR LA CAPILLA Y BARDA
PERIMETRAL DEL PANTEON NUEVO
EN LA CABECERA MUNICIPAL

IMPULSAR CON EL APOYO DE LOS
PROMOTORES DE VIVIENDA, EL
INFONAVIT, IVEN Y FONAPO,
PROGRAMAS DE DESARROLLOS
HABITACIONALES DE TIPO POPULAR,
PARA QUE UNA FAMILIA PUEDA
TENER SU CASA, SIN RECURRIRA UN
CREDITOBANCARIO

TAMBIEN GESTIONAR APOYOS
FEDERALES O ESTATALES PARA
MEJORAR LA VIVIENDA RURAL O SU
AUTOCONSTRUCCION.

IMPULSAR UN PROGRAMA DE
PROMOCION DEPORTIVA, ENTRE LAS
COMUNIDADES Y TENENCIAS, EN
TORNEOS INTERMUNICIPALES DE
FUTBOL, BASQUETBOL, VOLEYBOL Y
FUTBOL RAPIDO

CONTINUAR CON LA CONSTRUCCION
DE UNIDADES DEPORTIVAS DE CUTO,
URUETAROY TEJARO

CONSTRUCCION EN ETAPAS DE LA
UNIDAD DEPORTIVA DE LA
CABECERA MUNICIPAL Y SU PARQUE
RECREATIVO

H. AYUNTAMIENT!

COMISION DE
SALUD, ECOLOGIAY]
EDUCACION
PRESIDENCIA
DIRECCION DE
SERVICIOSPUBLICOS

H. AYUNTAMIENTQ
PRESIDENCIA
DIRECCION DE
SERVICIOSPUBLICOS

H. AYUNTAMIENTQ
COMISION DESALUD
PRESIDENCIA
DIRECCION DE
SERVICIOSPUBLICOS

H. AYUNTAMIENTO 4
COMISION DESALUD
PRESIDENCIA
DIRECCION DE
SERVICIOSPUBLICOS
DIRECCION DE
DESARROLLQ
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS

H. AYUNTAMIENTO
COMISION DE
DESARROLLQ
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS
PRESIDENCIA
DIRECCION DE
FOMENTOECONOMICQO
DIRECCION DE
DESARROLLQ
SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO
COMISION DE
EDUCACION Y|
CULTURA
PRESIDENCIA
DEPARTAMENTO DH
EDUCACION
CULTURA Y|
DEPORTEDIRECCION
DE DESARROLLQ
SOCIAL
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JE ESTRATEGICO

OBJETIVO GENERAL

PROGRAMASPRINCIPALES

DESCRIPCION

RESPONSABLE

ORDENAMIENTO Y|

PLANEACION
TERRITOR
MUNICIPAL

DEL]
1 O

PROMOVER Y EJECUTAR|

POLITICAS DH
DESARROLLO URBANO Y
PROTECCION DEL]
AMBIENTE QUE

CONTRIBUYAN A MEJORAR|
LA AMBIENTAL Y EL
AGOTAMIENTO DE LOS
ECOSISTEMAS, AFIN DE QUE|
TODOS CONTRIBUYAMOS A

UN DESARROLLQ
SUSTENTABLE DH
TARIMBARO

MEDIO AMBIENTE.-
PROMOVER LA
PRESERVACION Y|

MEJORAMIENTQO
ECOLOGICO.

AGUA POTABLE. MEJORAR

LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DH
AGUA POTABLE Y]

ALCANTARILLADO.

SERVICIO DE DRENAJE Y
ALCANTARILLADO.-
MEJORAR LA COBERTURA'Y
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE DRENAJES Y
ALCANTARILLADO EN
TODAS LAS COMUNIDADES
Y FRACCIONAMIENTOSDEL
MUNICIPIO.

FORMULACION Y
ACTUALIZACION DEL PLAN DH
DESARROLLO URANQ
MUNICIPAL Y EL PARCIAL DELA
ZONA CONURBADA.

REALIZAR ACCIONES PARA EL|
CUIDADO DE LAS CONDICIONES
AMBIENTALES EL MEJORAMIENTO
DELASCUENCAS, PRESASY RIOS|
ASI  COMO VIGILAR LAY
CONDICIONES DE DESCARGA DE
LOSFRACCIONAMIENTOS.

CUIDAR EL MANEJO Y DESTINO
FINAL DE LA BASURA.

INTRODUCCION Y
REABILITACION DEL SERVICIQ
DE AGUA POTABLE EN TODO EL|
MUNICIPIO.

INTRODUCCION Y
REABILITACION DE DRENAJE Y]
ALCANTARILLADO SANIITARIO|

ELABORACION DEL PLAN DE
DESARROLLO URBANO MUNICIPAL
DE TARIMABARO, CON UNA VISION
DE 18 ANOS Y UN PROGRAMA
PARCIAL DE LA ZONA CONURBADA,
ASI COMO PONER EN MARCHA
ESQUEMAS DE DESARROLLO EN LAS
TENENCIAS, ADEMAS DE SU
APLICACION PARA EL
ORDENAMIENTOTERRITORIAL.

INSTALACION DEL
COPLADEMUN.
REALIZAR UNA PLANEACION

URBANA, SOBRE TODO EN LA ZONA
DE LOS ERANDENIS, Y LA
COMPRENDIDA EN LA ZONA DE LA
CARRETEREA FEDERAL 120, DESDE
EL TREBOL HASTA URUETARO.

REALIZAR UN PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE LOS
FRACCIONAMIENTOS EN TRAMITE,
PARA QUE CUMPLAN CON LO

SENALADO EN LA LEY DE
DESARROLLO URBANO DE
MICHOACAN.

INICIAR  UN PROGRAMA DE

MUNICIPALIZACION DE LOS
FRACCIONAMIENTOS, VIGILANDO,
LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y SU
REGULARIZACION DE PAGO.

ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
DE CONTRUCCIONES Y SERVICIOS
URBANOS DEL MUNICIPIO.

ESTABLECER UN PROGRAMA DE
REGULARIZACION SOBRE LAS
DESACARGA DE AGUAS
RESIDUALES, Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE DE
CALIDAD

PROMOVER UN PROGRAMA DE
SEPARACION DE LA BASURA Y SU
RECICLAJE, ASI COMO ESTABLECER
RELLENOS SANITARIOS CON LAS
MEDIDAS MINIMAS DE PROTECCION
DEL AMBIENTE.

PROMOVER UN PROGRAMA
MUNICIPAL DE REFORESTACION,
PARA FORTALECER NUESTROS
MANTOS ACUIFEROS,
ESTABLECIENDO UN VIVIERO
MUNICIPAL.

CONSTRUCCION DE FUENTES DE
ABASTECIMIENTO, REDES Y
TANQUES, PARA LA DOTACION DE
AGUA POTABLE, ASI COMO
AMPLIACION O REABILITACION DE
SISTEMAS EXISTENTES EN LAS
COMUNIDADES; TAMBIEN EN LA
CABECERA MUNICIPAL Y
FRACCIONAMIENTOSADHERIDOSAL
COMAPAT.

CONTRUCCION, AMPLIACION O

H.AYUNTAMIENTO-
COMISIONES DH
PROGRAMACION Y|
PLANEACION, ASI
COMO LA
DESARROLLQO
URBANDO
PRESIDENCIA
DIRECCION DH
DESARROLLQO
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS.

H.AYUNTAMIENTO+
COMISIONES DH
ECOLOGIA Y LA
SALUD PRESIDENCIA|
COMAPAT.

H. AYUNTAMIENTQO
PRESIDENCIA
DIRECCION DH
DESARROLLQO
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS
COMAPAT.

H.AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA
COMAPAT
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REABILITACION DE SISTEMAS DE
DRENAJE SANITARIO, COLECTORES
PLUVIALES, Y PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES.REPOSICION DEL POZO
DEL FRACCIONAMIENTO PUERTA
DEL SOL, ASI COMO LA
REGULARIZACION ANTE COMISION
NACIONAL DEL AGUA DE LOS
POZOS Y  GESTIONAR LA
CONTRUCCION DE UNA PLANTA DE
TRATAMIENTOEN LA REGION DE LA
CABECERA MUNICIPAL

VIII. EVALUACIONY SEGUIMIENTO

Son muchas|as ocasiones que sellevan acabo grandes esfuerzos de planeaci 6n; sin embargo, principa mente en Instituciones
Plblicas, susresultados con el paso del tiempo no son |os esperados. Esta situaci 6n se debe aque se planeaparacumplir con
un requisito, no se considera la planeacién dentro de un proceso continuo y algunos servidores publicos lo agotan o o
eliminan antesdeterminar su ciclo, lo cual no permite dar seguimiento alos compromisos, evaluarlosy cuando es necesario
gjustar en base a las necesidades.

Mas alladelaética profesional de los que integramos este gobierno municipal, habremos de instrumentar mecanismos de
control y evaluacion que nos den claridad en el uso y destino de los recursos econdmicos, en |as especificaciones técnicas
y avances en lagjecucion de obrapiblicay en la calidad con que se brindan los servicios publicos municipales.

En el presente documento es posible evaluar | os objetivosy resultados operativosy financieros; asi mismo, dar un seguimiento
alas acciones de |as dependencias municipales.

El presente Plan de Desarrollo Municipal, incluye el esfuerzo de todas |as dependencias municipales, las cualesintegrarén
equipos de seguimiento alaegjecucion delasiniciativasy estableceran prioridades de lapuestaen practicay cronogramasde
acciones.

Con la creacion e instalacion del COPLADEMUN como un érgano de consultay participacion ciudadana, se podra dar
seguimientoy evaluar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

Asi mismo, en formacoordinadacon el seguimiento de |osPlanes Operativos Anuales, serealizaran revisionesy eval uaciones
periodicas con laparticipacion delaContralorial nternay €l éreapropiaalaque seeste evaluando, seandizaralainformacion
y sedefiniran las modificaciones necesarias en la g ecucion de | os programas estratégi cos, parasu conocimiento 'y en su caso
aprobacion por los integrantes del H. Ayuntamiento.

Para medir €l impacto del Plan se recurrird a herramientas de retroalimentacion ciudadana, como encuestas, consultas 'y
andlisisde larealidad politica, social y gubernamental del entorno, que nos permitan conocer el sentir ciudadano sobre los
resultados cuantitativosy cualitativosy detectar si existe concordanciacon losinformesmunicipales, paraevaluar avances
y detectar posibles malos manejos.

Lo anterior, actividadesinternasy medicion del impacto, generardlainformacion necesariaparaque el Presidente Municipal
y e Ayuntamiento cuenten con criterios para determinar eventual es modificaciones que fortalezcan el Plan de Desarrollo
Municipal, afin de traducir en hechos concretos |os objetivos plasmados en este documento.

Flujogramade Seguimientoy Evaluacion:

Formulacién del Plan .| Aprobacién del
jl Plan jl

Ejecucion

A 4

Ajustes o Seguimiento y -
actualizacién il evaluacién il

$

Opinién
Ciudadana
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IX.ANEXOSY CARTOGRAFIAMUNICIPAL
ArticulosdelalL egisacion queconforman €l Marco L egal paralaPlaneacion Municipal.

Laconstituciénesalavez Ley y Plan, yaqueincorporalas demandas popul ares, quedando constitucional mente establecido
los fines del Estado Mexicano en su carécter de agente promotor del proceso de desarrollo. Su aspiracion a un espiritu
democrético, entendiendo ala democracia no solamente como una estructurajuridicay un régimen politico, sino como un
sistemade vidafundado en el constante mejoramiento econémico, social y cultural del pueblo, con un enfoque humanistaa
fin de contribuir alamejor convivenciahumana, junto con €l aprecio deladignidad delapersonay laintegracion delafamilia,
laconvivenciadel interés general de la sociedad, sustentando los ideal es de fraternidad, igualdad y respeto alos derechos
de todos los hombres, evitando los privilegios de grupos, de religion y de sexo.

El principio de legalidad tiene estrecharel acion con otro principio, que es el de larepresentatividad de las autoridades, que
significa que estos son representantes de la voluntad colectivay del acuerdo mayoritario, asi pues, las autoridades actan
en el gercicio de sus funciones, en nombre y representacion del pueblo, de aquellos que siendo mayoria los llevaron a
mandato gubernamental .

CONSTITUCIONPOLITICA DELOSESTADOSUNIDOSMEXICANOS

TITULOPRIMERO
CAPITULO 1
De las garantias Individuales

ARTICULO 26.- El estado organizaré un sistema de planeacion democrética del desarrollo nacional que imprimasolidez,
dinamismo, permanenciay equidad a crecimiento delaeconomiaparalaindependenciay lademocratizacion politica, social
y cultural delaNacion.

Losfinesdel proyecto nacional contenidos en esta Constituci6n determinaran |os objetivos de laplaneacion. Laplaneacion
serd democratica. Mediante |la participacion de los diversos sectores sociales recogeran las aspiraciones y demandas de la
sociedad paraincorporarlas a plany los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran
obligatoriamente | os programas de laadministracion pablicafederal .

TITULOQUINTO
DelosEstados dela Federacion y del Distrito Federal

ARTICULO 115.- Los estados adoptaran para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo y
popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacién politica y administrativa al municipio libre
conforme alas siguientes bases:

l.- Cada municipio sera administrado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un presidente
municipal y el nimero deregidoresy sindicosquelaley determine. Lacompetenciaque esta Constitucion otorgaal
gobierno municipal segjercerapor el Ayuntamiento de maneraexclusivay no habraautoridad intermediaalgunaentre
estey el gobierno del Estado.

II.-  Losmunicipios estaran investidos de personalidad juridicay manejaran su patrimonio conforme alaley.

[1.-  Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les
pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

V- Losmunicipios en lostérminos de las leyes federales y estatales relativas, estaran facultados para:

a Formular, aprobar y administrar lazonificacion y planesde desarrollo urbano municipal;

b) Participar en lacreacién y administracion de susreservasterritoriaes;

C) Participar enlaformulacion de planes de desarrollo regional, los cual es deberan estar en concordanciacon los
planesgeneralesdelamateria. Cuando laFederacion olosestados elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacién de los municipios.



PAGINA 52 Miércoles30 de Noviembre del 2005. 2a. Secc. PERIODICOOFICIAL

V- Cuando dos 0 mas centros urbanos situados en territorios municipal es de dos 0 mas entidades federativas formen o
atiendan aformar unacontinuidad demogréfica, laFederacion, las Entidades Federativasyy |os M unicipi os respectivos,
en el ambito de sus competencias, planearan y regularan de manera conjunta y coordinada €l desarrollo de dichos
centros con apego alaley federal delamateria.

CONSTITUCIONPOLITICADEL ESTADO DEMICHOACAN

TITULOQUINTO
Delosmunicipios

ARTICULO 111.- El Estado adopta como base de su division territorial y de su organizacion politicay administrativa el
Municipio Libre. Sufuncionamiento se sujetara a las disposiciones de esta constitucion y de la legislacion reglamentaria
respectiva.

ARTICULO 112.- Cadamunicipio serdadministrado y representado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, que
deberesidir en lacabeceraque sefidlalaley y no habra ninguna autoridad intermedia entre este y el Gobierno del Estado.

ARTICULO 113.- El ayuntamiento tendré personalidad juridica paratodos | os efectos legal es.
ARTICULO 123.- Son facultadesy obligaciones delos Ayuntamientos:

l.- Representar juridicamentea municipio;

Il.- Administrar libremente su hacienda, lacua se conformaradelosrendimientos delos bienes queles pertenezcan, asi
como de las contribuciones y otros ingresos que el Congreso del Estado establezca a su favor;

IV-  Expedir, deacuerdo con las bases normativas establ ecidas por el Congreso del Estado, losreglamentosy bandos para
la administracion y funcionamiento de |os servicios publicos dentro de sus respectivas jurisdicciones;

V- Proporcionar en susjurisdiccioneslos serviciosde: aguapotabley al cantarillado, alumbrado publico, limpia, mercados
y centrales de abastos, panteones, rastros, calles, parquey jardines, policiay transito y las demas que determinen.

VI-  Formular, aprobar y administrar, enlostérminosdelasleyeselectoralesy estatalesrel ativas, lazonificaciony planes
de desarrollo urbano Municipal .

ARTICULO 130.- El gecutivo del Estado y los Ayuntamientos estableceran los mecanismos y adoptaran las medidas
necesarias paraplanear el desarrollo estatal y municipal.

LEY DEPLANEACIONDEL ESTADODEMICHOACAN

ARTICULO 2.- Laplaneacion deberallevarse acabo como un medio que permitaregular y promover laaccion del Estado en
el desarrollo integral delaentidad, que encauce el crecimiento econdémico hacialasexigenciasdel desarrollo social.

ARTICULO 3.- Laplaneacion estatal serapermanentey su € ecucion estara basada en |os siguientes objetivos:

l.- Transformar racional y progresivamente el desarrollo econdmicoy socia del estado;

Il.-  Fomentar &l régimen democratico como sistemade vidafundado en el constante mejoramiento econdémico, socia y
cultural del pueblo, impulsando la participacion social en las decisiones de gobierno;

I1l.-  Atender las necesidades basicas de |a poblacion y mejoria en todos los aspectos de la calidad de vida, procurando el
desarrollo equilibrado entre las sub-regiones, Municipiosy Sectores Sociales del Estado;

IV-  Coordinar lasaccionesy esfuerzos de laplaneacién nacional, regional, estatal y municipal;

V- Buscar €l equilibrio delosfactores delaproduccion que protejay promuevael empleo parapropiciar laestabilidad en
el proceso de desarrollo econémico y social del estado.
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ARTICULO 6, Parrafo 2°. — L os Ayuntamientos formularan sus planesy programas de desarrollo, atendiendo alasdirectrices
establecidas en esta ley. El gecutivo del estado proporcionara la asesoria que en materia de planeacién, programacion,
evaluacion y control le requieran los ayuntamientos

ARTICULO 10.- En €l sistemade planeaciénintegral, lacomision de programaciony evaluacién, tendralasiguiente atribucion:

V- Coordinar los programas de desarrollo del estado conlos municipiosy conlosque lleve acabo el gobierno Federal,
en los términos de los convenios respectivos.

ARTICULO 12.- lasdependencias del poder gjecutivo tendrén |as siguientes atribuciones:

Il.-  Elaborar programas sectoriales, sub-regionalesy especiales, tomando en cuentaloselementos del sistemade planeacion
nacional, estatal y municipal.

ARTICULO 26.- Paralagjecucion del plany los programas sectoriales, regionalesy especiales, las dependencias, entidades
y ayuntamientos, elaborarén programas anual es que incluiran los aspectos administrativosy de politicaecondémicay social;
estos programas deberan ser congruentes entre si y serviran de base para la composicién del presupuesto de egresos.

ARTICUL O 33.-Los Ayuntamientos del Estado elaboraran y aprobaran conforme alas bases de coordinaci on que se hubieran
convenido con el Gobierno del Estado, los planesy programas de desarrollo municipal es, sujetandose alas siguientes bases:

l.- Los planes seran trianuales y se presentaran ante el poder legislativo, para su examen y opinién dentro de los seis
meses de gestion administrativa 'y su vigencia se circunscribira a periodo constitucional que corresponda al
Ayuntamiento respectivo;

Il.-  Losprogramastendran unavigenciaanual, excepto en los casos en que las prioridades del desarrollo determinen lo
contrario pero bajo ninguna circunstancia excederan del periodo de la gestion administrativa;

[1l.-  Los Ayuntamiento vincularan sus programas con |os presupuestos de egresos correspondientes;

IV-  LosPresidentes municipal esinformaran por escrito alalegislatura, sobre el avancey resultadosdelagjecucion delos
planes de desarrollo de su municipio; podran ser convocados por el poder legislativo, cuando este aborde asuntos de
su competenciaen laesferade laplaneacién del desarrollo.

ARTICULO 34.- Los planes de desarrollo y programas estatales, sectoriales, sub-regionales y especiales; asi como los
municipales, sereferiran alos mecanismos de coordinacion entre las diferentesinstanciasde gobiernoy podran concertarse,
conforme a esta L ey con las representaciones de |os grupos sociales interesados o con |os particulares.

ARTICULO 35.- El Plan de Desarrollo Integral del estado de Michoacan, se publicaraen el periddico oficia y losplanesde
desarrollo municipales, por bando municipal, en ambos casos se procurard su mas ampliadifusion.

ARTICULO 37.- Los convenios que se suscriban entre | as diversas estancias de gobi erno serén congruentes con laestructura
de desarrollo nacional y se gjustaran a:

.- Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales, se apoyaran en los
criterios de planeacién nacional y estatal, y en los instrumentos de desarrollo de los tres niveles de gobierno, en los
gue seopongaalalegisaciony al interés de la entidad.

LEY ORGANICAMUNICIPAL

CAPITULOI
Del objetodelaley

ARTICULO 2.- El municipio libre es una entidad politicay social investida de personalidad juridica con libertad interior,
patrimonio propio y autonomia para su gobierno; se constituye por un conjunto de habitantes asentados en un territorio
determinado, gobernado por un ayuntamiento para satisfacer sus intereses comunes.
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CAPITULO I
Deladivision politicamunicipal

ARTICULO 3.- El municipio eslabase deladivision territorial y delaorganizacion politicay administrativadel estado de
Michoacan de Ocampo.

ARTICULO 11.- Los ayuntamientos son érganos colegiados deliberantes y auténomos electos popularmente de manera
directa; constituyen el drgano responsable de gobernar y administrar cadamunicipioy representan la autoridad superior de
losmismos.

ARTICULO 12.- Entre el ayuntamiento y los poderes del estado no habra autoridad intermedia alguna. Para la gestion,
planeacién, programacién y ejecucion de programas de interés comunitario o intermunicipal se estableceran lasrelaciones
de colaboracion y coordinacion necesaria, a través de los instrumentos juridicos correspondientes, a fin de propiciar el
desarrollo regiona aprovechando de manera integral las fortalezas, recursos naturales y la capacidad productiva de las
diversasy diferentes regiones de la entidad.

De las atribuciones de los Ayuntamientos
ARTICULO 32.- Losayuntamientostienen | as siguientes atribuciones

a) Enmateriade politicainterior:

Il.-  Redlizar suspoliticasy programas de gobierno en coordinacién con gobierno Estatal, Federal y lasociedad organizada;

IV-  Formular, aprobar y aplicar los planes de desarrollo urbano municipal, de conformidad con las disposicionesy los
planes de desarrollo urbano;

b) En materiadeadministracion publica:

l.- Elaborar, presentar y publicar, en €l curso de los primeros cuatro meses de instalacion del ayuntamiento, el plan de
desarrollo correspondiente a su periodo constitucional de gobierno;

Il.-  Organizar y operar los procedimientos para la actualizacién, € ecucién, seguimiento, control y evaluacion del plan
municipal de desarrollo y sus respectivos programas.

ARTICULO 40.- Lacomision de planeacion, programacion y desarrollo tendrélas siguientes funciones:
VII1.- Participar enlaelaboracion, gjecuciény control del plan de desarrollo municipal .

De las atribuciones del presidente

ARTICULO49.- El presidente municipal tendraasu cargo larepresentacion del ayuntamientoy lagjecucion delasresoluciones
del mismo, asi como las siguientes atribuciones:

X.-  Conducir laelaboracién del plan de desarrollo municipal y susprogramas operativosasi como vigilar el cumplimiento
delasacciones quele correspondan acadaunadelas dependencias, entidadesy unidades administrativas municipales,

XIIl.-  Informar durantelas sesiones ordinariasdel Ayuntamiento, sobre el estado delaadministraciény del avancedel plan
de desarrollo municipal y los programas operativos.

TITULOQUINTO

DEL DESARROLLOMUNICIPAL
CAPITULOI

Delos planes municipales de desarrollo

ARTICULO 107.- Los planes municipales de desarrollo de los municipios del estado de Michoacan de Ocampo deberan
elaborarse, aprobarsey publicarse dentro de un periodo de cuatro meses contados a partir de lafecha de instalacion de los
ayuntamientos. Su vigencia

Sera por €l periodo de tres afios de gestion que corresponda. Para este efecto, |0s ayuntamientos podran solicitar cuando o
consideren necesario, asesoria del gobierno del estado.
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ARTICULO 110.- Unavez aprobado €l plan por el Ayuntamiento, estey sus programas respectivos, serén obligatorios para
las dependencias, entidades y unidades administrativas municipales, en el &mbito de sus respectivas competencias.

El plan de desarrollo municipal se publicarden el periédico oficial del estado. Lacoordinacién enlaegecucion del plany sus

programas con el gobierno del estado serealizaraatravés del comité paralaplaneacion del desarrollo municipal.
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