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H.AYUNTAMIENT O CONSTITUCIONAL DE
CHAVINDA, MICHOACAN

PLaN pE DESARROLLO MUNICIPAL
2018 - 2021
AcTta NUMERO 15

En Chavinda, Michoacan, siendo las 10:00 (diez de la mafiana) del dia 17 de dicie
2018, reunidos en el Salén de Sesiones, los CC. José Luis Castillo Garcia, Pr
Municipal; Ma. del Rosario Rodriguez Flores, Sindico MunicipagiebtartineAguilar,

Silvia Moreno Gonzélez, Consuélmezcua Hernandez, Josefina Padilla Pacheco, C

H. Ayuntamiento Constitucional de Chavinda, Michoacan, asi como el LicAdoago
Villanueva, Secretario d&juntamiento, a efecto de celebrar Sesion Ordinaria de Ca
de conformidad con lo establecido por los articulos 26, 27 y 28 de la Ley Or
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL Dia
1.-...
2.- ...
3.- ...
°¥4.- Con fundamento en el articulo 115, fraccion V de la Constitucion Politica
Estados Unidos Mexicanos, 123 de la Constitucion Politica del Estado Libre y So

Michoacan de Ocampo, se presenta el «Plan de Desarrollo Municipal», con el o
que se someta a revision y autorizacion de los integrantes Agliitamiento.
5.-..

6.- ...

7.- ..

8.- ...

8.- ...

9.- ...

10.- ...

11.- ...

12.- ...

13.- ...

Berenice Ponce Sanchez, Carlos Cortés Olivares y Rubén Murillo Ponce, Regido

bre de
Ssidente

lina
es del

Ido,
pgRnica

los
rano

de Michoacan de Ocampo; de los articulos 107 al 112 de la Ley Organica del Esthdo de

to de
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PUNTO NUMERO CUATRO.- Acto con fundamento en el articuld3], fracciénV de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 123 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; de los articulos 107 al 112 de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, se presenta a los integrantés/aiefarhiento el «Plan de Desarrollo
Municipal», con el objeto de que se someta a revision y autorizacion de los integramgsitemiento en el cual fue analizado
detalladament&oda vez que el Cabildo ha considerado revisado y discutido lo suficiente el punto de acuerdo. Es solicitada la votacion y
lograndose el siguienfeuerdo:

ACUERDO

Por unanimidad de votos a fayde los integrantes dayuntamiento presentes en la sesion, conforme a las facultadgsdat®en el

articulo 115, fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 123 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; de los articulos 107 al 112 de la Ley Organica del Estado de Michoacan de Ocampo, se aprueba
el «Plan de Desarrollo Municipal». Se comision@esorero Municipal, C..FSegio Cortés Espinoza, para que presente un tanto del

mismo al H. Congreso del Estado de Michoacan y otro tanto al Periddico Oficial del Estado, para su publicacion.

No habiendo méas asuntos a tratar, se da por terminada la presente sesion ordinaria, siendo las 12:20 (doce horas con veinte minutos), del
dia 17 de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), firmando la presente acta para su debida constancia y validez legal, quienes en ella
intervinieron, lo que hago constar y doy fe.

Aprobado por elyuntamiento de Chavinda, Michoacén, en sesién ordinagydatamiento, de fecha 17 de diciembre de 2018 (dos mil
dieciocho)Asentando en el libro de actas de sesiondgdetamiento con el nimero 15 (quince). Firmados.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIP AL
2018-2021

CHAVINDA, MICHOACAN
1.- Presentacion.

El documento que hoy tienen en sus manos es la vision del desarrollo a la que llegaremos en tres afios; es un documento integral exhaustiv
en el diagnostico y preciso en sus objetivos, certero en sus estrategias y enfocado en sus lineas de accion; este documento es el esfuer
realizado por el HAyuntamiento y por l&dministracion Pablica Municipal.

El Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021, contiene 8 ejes de desarrollo, 40 objetivos, 107 estrategias y 223 lineas de accion; con este
panorama estaremos atendiendo los ejes de: 1.- Prevencion Sodiabtinizia y la Seguridad Puablica, 2.- Desarrdbaritorial y Medio

Ambiente, 3.- Desarrollo Social, 4.- Desarrollo Econémico, 5.- Finanzas sanas, transparencia y redencién de cuentas, 6.- Servicios publicos
municipales, 7.- Planeacion Municipal y Desarrollo Institucional y 8.- Infraestructura y Equipamiento Urbano. Cada linea de accion tendra
un indicador que permitira dar seguimiento y evaluar la actividad de las Unidades Responsaldmuhésiaacion Publica Municipal.

Este es el inicio de una nueva etapa administrativa en el municipio, estoy seguro de que volveremos dejar huella, el Plan de Desarrollo
Municipal plasma los anhelos de crecimiento ordenado, la vision humanista que tenemos en esta administracion y las ganas de avanzar
de llevar a los habitantes del municipio a un mejor nivel de vida.

Sinceramente:

C. José Luis Castillo Garcia
Presidente Municipal

2.- Introduccién.

El Plan de Desarrollo Municipal, esta integrado en dos grandes tépicos, uno que contiene el diagnostico municipal y el otro que contiene
la estructura de objetivos con los que pretendemos mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio, los mecanismos de
seguimiento, control, evaluacion y actualizacion.

El documento fue elaborado bajo la metodologia del marco I6gico, donde se consultaron diversas fuentes de informacion estadisticas,
demogréficas, econdmicas; pudimos identificar las variables determinantes que estan generando barreras de crecimiento en el municipio
consultamos a la ciudadania en un foro presencial y en linea, lo que permitié construir una demanda social integrada acorde con las
necesidades del municipio. Seguimos las sugerencias de la guia metodoldgica del IPLAEM y del INAFED, asi como la Metodologia del
marco légico para la planificacion, el seguimiento y la evaluacion de proyectos y programas éé |alBteamos los objetivos del plan

a los objetivos de desarrollo sostenible de la ONU.

Como un documento dinamico, tendra en su momento su revision y en su caso actualizacion, porque asi lo demanda la dinamica social. Po
primeras se incluyeron los resultados de diversas herramientas de diagnéstico, lo que permite tener un punto de partida claro y preciso de
lo que debemos hacer en el municipio.

Este documento se complementa con el Presupuesto Basado en Resultados 2019 y los que se elaboraran para los ejercicios posteriores,
tal manera que tengamos la certeza de que para cada linea de accion se asignaran los recursos necesarios para el cumplimiento del P
Municipal de Desarrollo.

3.- Marco Legal.

Con fundamento en los articulos 25, 26, y 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 129 de la Constitucion del
Estado Libre y Soberano de Michoacén de Ocampo, 107, 108, 109, 110, 111y 112 de la Ley Organica Municipal de Estado de Michoacén
de Ocampo, 33 de la Ley de Planeacién del Estado de Michoacan, 96 y 98 de la Ley de Planeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasto Public
y Contabilidad Gubernamental del Estado de Michoacén de Ocamp@\yelirtiamiento de Chavinda, Michoacan, aprueba y publica el
presente Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021.

4.- Diagnostico municipal.

Para la elaboracion del diagndstico municipal se consultaron las siguientes fuentes de informacion: El Inventario Naciendade

el Directorio Estadistico Nacional de Entidades Econdémicas, ambas fuentes del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI); los
mapas tematicos y las bases de datos de las Areas Geoestadisticas Bésicas eit&ncigs dioritarias en el Sistema de Inforivac

Social Georreferenciada de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL); los I#otrales Sobre Situacion de Pobreza y Rezago
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Social, correspondientes a los ejercicios 2014, 2015, 2016 y 2017 emitidos por la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluaciéon
de la SEDESOL, elaborados tomando como base los indicadores de carencias sociales publicados por el Consejo Nacional de Evaluacién de
la Politica de Desarrollo Social (CONEM); el AtlasAgroalimentario y eAvance de Siembras y Cosechas a nivel municipal extraidos

ambos de la plataforma del Servicio de Informagigroalimentaria y Pesquera de la Secretarfagiieultura y Desarrollo Rural (antes

SAGARR); la ficha técnica municipal consultada en la plataforma del Sistema Nacional de Informacion Municipal del Instituto Nacional

para el Federalismo de la Secretaria de Gobernacion; el diagnéstico de salud municipal proporcionado por la Secretaria de Salud del
Gobierno del Estado a través de la Direccion del Centro de Salud Municipal; el dictamen de entrega-recepcion aprobado por el H.
Ayuntamiento; las solicitudes y compromisos de campafia y las conclusiones del foro de consulta para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal, cabe sefalar que el foro de consulta participaron expertos municipales en diferentes areas del desarrollo municipal.

4.1.- Localizacion.

Se localiza al noroeste del Estado, en las coordenadas 20°¢
de latitud norte y 102°28’ de longitud oeste, a una altura d:
1,567 metros sobre el nivel del mhimita al norte con
Pajacuaran e Ixtlan, al este con Zamofaygamandapio,

al sur conTangamandapio y al oeste c¥illamar. Su
distancia a la capital del Estado es de 180 kms.

Extension: Su superficie es de 151.55 km2 y representa e
0.25 por ciento de la superficie del Estado.

Orografia: Su relieve lo constituye el sistema volcanico
transversal; cerros Alto, Ojo deAgua, Trinidad, Calera r

il

y Cerro Gordo.

&

Hidrografia: Su hidrografia se constituye por el arroyo
Las Encinillas.

Clima: Su clima es templado con lluvias en verano. Tiene
una precipitacion pluvial anual de 800.0 milimetros y con
temperaturas que oscilan de 2.5° a 38.0° centigrados. Cooedenadas, 20° ' N 107 00

Principales ecosistemas: En el municipio predomina la pradera con huisache, cardonal, nopal y matorral subinerme. Su fauna la conforman
principalmente armadillo, ardilla, mapache, cacomixtle, liebre, zorrillo y zorro.

Recursos naturales: La superficie forestal del municipio no es maderable, la ocupan arbustos de distintas especies.

Caracteristicas del suelo: Los suelos del municipio datan de los periodos cenozoico, cuaternario y mioceno; corresponden principalmente
a los del tipo podzdlico. Su uso es primordialmente agricola y en menor proporciéon ganadero.

4.2.- Demografia.

De acuerdo con el Inventario Nacional\dleiendas del INEGI, tomando como fuente el Censo de realizado en el 2010 y el conteo de
viviendas realizado en el 2015 la poblacion del municipio de Chavinda, Michoacan se compone de la siguiente manera:

TABLA DE POBLACION DEL MUNICIPIO CHAVINDA, MICHOACAN

Nombre de Poblacion  Poblacién Poblacion Poblacion

la de 0 a 14 de15a29 de30a59 de 60 vy Poblacién con Total,
Localidad Localidad anos afos afos mas afos discapacidad poblacién
0001 Chavinda 1717 1395 2008 922 226 6042
San  Juan
0005 Palmira 92 81 125 56 28 354
La
0003 Esperanza 358 322 387 158 97 1225
El
0007 Tepehuaje 232 186 268 110 56 796
0006 La Soledad 30 30 34 27 0 121
0002 La Cuestita 224 204 251 153 49 832
0004 Magallanes 111 83 85 34 7 313
Totales 2764 2301 3158 1460 463 9683
Fuente?

L http://siglo.inafed.gob.mx/enciclopedia/EMM16michoacan/municipios/16023a.html
2Tabla de elaboracién propia con datos extraidos de la plataforma del Inventario Nachin&@nttas del INEGI.
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Del total de poblacién 4,575 personas son hombres (47.25%) y 5,108 son mujeres (52.75%), dando un total de 9,683 habitantes del
municipio.

Proyeccion demografica.

Poblacién Viviendas
12,472 2,502

11,103 2,414

10,968 2,608

9,616 2,566

9,975 2,748

10,588 2,970

9,371 2,965

8,967 3,059

8,562 3,153

Cifras en rojo  proyectadas
mediante el método de prediccion
de tendencias, con base en los
datos del INEGI.

EVOLUCION DEMOGRAFICA CHAVINDA, MICH.

4.3.- Viviendas.
Las viviendas en el municipio, de acuerdo con la tabla siguiente presenta la siguiente caracterizacion:

VIVIENDAS HABITADAS CON SERVICIOS

Con Con Con
Nombre Particulare  Particulare  Con energia agua servicio
Localida  de la Particulare  Habitada s no recubrimient  eléctric  entubad Con sanitari
d Localidad s s habitados habitados o de piso a a drenaje o
0001 Chavinda 2821 1751 1725 1039 1680 1717 1619 1703 1697
San Juan
0005 Palmira 182 112 112 70 108 110 109 107 105
La
Esperanz
0003 a 454 316 316 138 290 312 251 296 298
El
0007 Tepehuaje 319 220 220 99 212 218 139 215 213
La
0006 Soledad 169 74 74 95 36 44 41 32 26
La
0002 Cuestita 380 224 224 156 197 220 206 211 208
Magallane
0004 s 105 72 72 33 67 69 70 62 69
Total,
viviendas 4430 2769 2743 1630 2590 2690 2435 2626 2 616
Fuente?

3 Tabla de elaboracidn propia con datos extraidos de la plataforma del Inventario Nacional de Viviendas del INEGI.
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VIVIENDAS HABITADAS SIN SERVICIOS Y EN CONDICIONES DE HACINAMIENTO

Con tres
¢} mas Sin Sin

Nombre ocupante energia Sin agua Servicio

Localida de la Particulare Habitada s por Piso de electric entubad Sin sanitari

d Localidad 5 cuarto tierra E drenaje (o]

0001 Chavinda 2821 1751 16 71 34 132 48 54
San Juan

0005 Palmira 182 112 3 10 2 3 5 7
La

0003 Esperanza 454 316 10 26 4 65 20 18
El

0007 Tepehuaje 319 220 8 8 2 81 5 7
La

0006 Soledad 169 74 0 38 30 33 42 48
La

0002 Cuestita 380 224 11 27 4 18 13 16
Magallane

0004 s 105 72 5 5 3 2 10 3
Total,
viviendas 4430 2769 53 185 79 334 143 153

Fuente #

4.4.- Educacion.

En municipio de Chavinda, de acuerdo con la ficha técnica municipal del INAFED atiende un total de 125 docentes, distribuidos en los
niveles de primaria, secundaria y bachillerato.

Docentes en escuelas publicas por nivel educativo, 2010°

Docentes Promedio de docentes por escuela

Nivel Educativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres
Preescolar 20 2 18 & 0 2
Primaria 57 37 20 6 4 2
Secundaria 25 13 12 6 & &
Bachillerato 23 16 7 12 8 4

En escuelas privadas imparten 6 profesores, lo que aumenta la cifra a 131 docentes impartiendo clases en el municipio.

La infraestructura educativa, de acuerdo con la misma fuente consultada:

Instalaciones de escuelas publicas pornivel educativo, 20108

“Tabla de elaboracidn propia con datos extraidos de la plataforma del Inventario Nacional de Viviendas del INEGI.
5 Fuente: Secretaria de Educacién Publica. Direccion General de Planeacion y Programacion. Base de datos de Estadistica Basica del Sistema Educativo Nacional.

5Fuente:Secretaria de Educacion Publica. Direccién General de Planeacion y Programacion. Base de datos de Estadistica Basica del Sistema Educativo Nacional.
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El rezago educativo en el municipio en las areas geoestadisticas basicas clasificadas como zonas de atencién prioritaria de acuerdo con |
base de datos extraida del Sistema de Informacion Social Georreferenciada de la SEDESOL, es el siguiente:

REZAGO EDUCATIVO POR AGEB EN ZAP
Area

Geoestadistica Personas en rezago
Basica educativo

1602300010059 23
1602300010063 421
1602300010078 318
1602300010082 161
1602300010097 443
1602300010129 179
1602300010133 681
1602300010152 811

Tatal, de
personas  en
rezago

aducativa’ 3037

4.5.- Salud.

De acuerdo con el Diagnostico Situacional del Centro de Salud Chavinda, elaborado por la Jurisdiccion Sanitaria Numero 2 de la Secretaria
de Salud del Gobierno del Estado a través del Centro de Salud Rural de Chavinda, Michoacan, se obtuvo la siguiente informacion:

NATALIDAD DE 2009-2015

ANO HOMBRES MUJERES TOTAL
2009 99 96 195
2010 90 97 187
2011 94 101 195
2012 89 98 187
2014 95 100 195
2015 43 46 89

Tasa de natalidad por cada 1,000 habitantes:

2009 | 20.27
2010 | 18.74
2011 | 19.29
2012 | 22.42
2014 | 19.50
2015 | 8.90

Morbilidad.

Diez principales motivos de consulta en el afio 2015 en el Centro de Salud:

Prioridad CONSULTA TOTAL %

1 Enfermedades crénico-degenerativas 953 66.6
2 Enfermedades respiratorias agudas 173 12.9
3 Atencion para la anticoncepcion 113 7.9
4 Atencion prenatal 56 3.9
5 Enfermedades diarreicas agudas 34 2.3
6 Infecciones de transmisién sexual 33 2.3
7 Sindrome de intestino irritable 20 1.3
8 Gastritis 15 1

9 Conjuntivitis 11 0.76
10 Otitis media 11 0.76
11 Infecciones de vias urinarias 10 0.69

7 AGEB Urbanas en cabecera municipal.
8 Diagnéstico Situacional del Centro de Salud Chavinda, Secretaria de Salud del Gobierno del Estado.
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PRINCIPALES CAUSAS DE ENFERMEDADESTRANSMISIBLES EN EL ANO 2015.

Prioridad Enfermedad TOTAL %

1 Infecciones respiratorias agudas 173 62

2 Enfermedades diarreicas agudas 34 12.18
3 Infecciones de transmision sexual 33 11.82
4 Conjuntivitis 11 3.94
5) Otitis media aguda 11 3.94
6 Infeccién de vias urinarias 10 3.58
7 Micosis 7 2.50

Mortalidad.

MORTALIDAD SEGUN CAUSAS PRINCIPALES EN EL ANO 2014 REPORTADAS EL CENTRO DE SALUD

Causa de muerte Mujeres Hombres Total
Infarto agudo de miocardio 8 5 13
Neumonia 0 0 0
Enfermedad pulmonar obstructiva crénica 1 0 1
Insuficiencia respiratoria aguda (no especificada) 16 7 23
Complicaciones por diabetes mellitus tipo 2 e hipertensién arterial 2 2 4
Céncer metastasico (no especificado) 0 0 0
Cirrosis hepatica 1 0 1
Cancer de prostata 0 0 0
Céncer de vesicula 0 1 1
Choque séptico 0 0 0
Total, de defunciones 28 15 43

Mortalidad general en los Ultimos cinco afios de acuerdo con los registros de defunciones
del Registro Civil de Chavinda, Michoacén

ARNO HOMBRES PORCENTAJE MUJERES PORCENTAJE TOTAL
2009 27 48.21 29 51.78 56
2010 34 55.73 27 44.26 61
2011 38 56.71 29 43.28 67
2012 38 63.93 22 36.06 60
2014 45 52.94 40 47.05 85
2015 15 62.50 8 37.50 23
Total, 197 155 352

defunciones

Poblacién con carencia por acceso a servicios de salud:

Araa Foblacicn ain
Gaceatedislica derschchabiencia a les
Basica’ aarvicias da salud

{ECE MR 19
B0 10063 R
{ECEF UMM DTE o4
B0 DA 155
1ECG UM DT F00
1502300010123 [=vix]
16023000101 33 BAE
15023000101 52 E23
Todal TEST

9 AGEB Urbana en Cabecera Municipal.
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4.6- Sector productivo.

Durante el ejercicio 2017 fueron detenidas 140 personas por faltas administrativas, 13 personas fueron puestas a disposicion del
Agente del Mingterio Publico del Fuero Federal y 31 personas fueron puestas a disposidi@ewiel del Ministerio Publico del

Fuero Comun.

La Direccion de Seguridad Publica cuenta con 28 elementos de policia y 3 auxiliares, 3 patrullas y 4 moto-patrullas.

En lo que va del afio 2018, se han detenido 156 personas por faltas administrativas, 12 personas se pusieron a disgesteidgieldel
Ministerio PUblico del Fuero Federal y 62 personas se pusieron a disposid@ewnlel del Miniterio Pablico del Fuero Comun.

4.7.- Sector productivo.

De acuerdo con el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE) del INEGI en el municipio se encuentra trabajando
los siguientes establecimientos.

ACTIVIDAD (16023) Chavvinda TOTAL

o (11} Agricultura, cria v explotadion de o o
animales, aprovechamienio forestal, pescea y caza

o= (21) Minesin 1 1

-+ (27} Generacidn, transmisidn v disiribucidn de

energia elécirica, suministno de agua y de gas por 1 1
ducios al consumidor fnal

= (23} Construccién 2 2
o (31 - 33) Industrias manufactureras 51 51
o (47} Comercio al por mayor 11 11
o (46) Comercio &l por menor 186 186
o (46 - 49) Transportes, comeos y 5 g
almacanamienio

= (51} informacién en medlos masivas 3 3
o (52} Servicios financleros v de seguros B 8
= (53} Servickos inmobillatios y de alquiler da 8 8
blenas muebles & inlangibies

= (54) Sendcios profesionales, centificos 3 3
técnicos

&= (55) Corporativos f 0
o= (56 Servicios de apoyo a los negocios y 5 &
manejo de desechos y senvicios de remediacion

% (61) Servicos educativos a B
= (67) Servicios de salud y de asistencia social 20 20
& (T1) Servicios de esparcimienio culturales y - &
deportivos, y olros servickos recreativos o

& (72} Servicios de alojamianto temporal y de 8 18
preparacion de alimentos y bebidas )
= (B1) Otros servicios exceplo actividades 53 53

gubernamentales

= (93) Actividades legisiativas, gubermamentahes
de imparticidn de justicia y de organksmos 16 16
inlemacionales y extratermitariales

TOTAL 426 426
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Cabe sefialar que en cuanto a la serie 11 agricultura, cria y explotacion de animales se refiere a los establecimientos dedicados a los servicios
prestados a la agricultura; la actividad agricola se vera en la tabla extraida de la pagina de la Sefgeitaufmdey Desarrollo Rural.

Para este analisis, la variable determinante es la de los establecimientos dedicados a la venta de abarrotes, vinos y licores; de acuerdo con
el DENUE, la distribucién de las tiendas de abarrotes en el municipio queda de la siguiente manera:

Cuantificar XLSX +
(160220001}
ACTIVIDALD Chasinda TOTAL
'|'_ {4611} Comercio al por menor de abarroles v 104 104
alimentes
TOTAL 104 104

Ubicados geograficamente por los puntos azules en la siguiente vista area:

Produccién agricola:

De acuerdo con el Servicio de Informaci@ropecuaria y Pesquera de la Secretarfdieultura y Desarrollo Rural (antes SAGARP
la produccion del afio agricola 2017 de los principales cultivos en el municipio es la siguiente:

Avance de siembras y cosechas

Chavinda, Michoacan

Afio agricola 2017

Cultivo Superficie Superficie Superficie Produccién Rendimiento

sembrada cosechada siniestrada obtenida obtenido
(ton/ha)

Tomate rojo | 35 35 0 1068 30.5

(jitomate)

Cebolla 35 35 0 1432 40.9

Frijol 40 30 0 39 1.3

Fresa 128 128 0 7168 56

Trigo 390 390 0 2145 5.5

Maiz grano | 1750 1750 0 12775 7.3

Sorgo 940 940 0 7520 8

grano

Fuente:

http://infosiap.siap.gob.mx:8080/agricola_siap _gobmx/ResumenProducto.do
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4.8.- Finanzas publicas municipales.

Ingresos-Egresos Municipale’®

60,000

40,000

Miles de pesos

20,000

189
1991
199%

1997

1
19

ro01
2003
2005
oGy

)

¥
2011
2013
2015
2017 P

Tabla de ingresos-egesos municipale$

Periodo Ingreso-egresos
municipales, cifras
en miles de pesos

2017 45,685
2016 40,455
2015 32,495
2014 33,905
2013 36,774
2012 33,705
2011 30,602
2010 28,258
2009 27,149
2008 24,989
2007 25,474
2006 26,691
2005 25,631
2004 23,106
2003 20,651
2002 16,420
2001 20,406
2000 16,226
1999 13,269
1998 8,682
1997 3,028
1996 2,576
1995 2,021
1994 1,852
1993 1,485
1992 1,643
1991 1,337
1990 1,051
1989 694

10 Fuente: http://wwvbeta.inegi.ay.mx/app/areasgeograficas/?ag=16#tabMCcollapse-Indicadores
ldem.
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4.10.- Caencias sociales publicadas en los Informésuales sobe la Situacion de Pobeza y Rezago Social 2014-2017.

Los InformedAnuales Sobre Situacién de Pobreza, son documentos que emite la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacién de
la SEDESOL, elaborados tomando como base los indicadores de carencias sociales publicados por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEV), el grafico que a continuacion se muestra, contiene la evolucion de los indicadores de las seis
carencias sociales, las cifras estan expresadas en puntos porcentuales respecto del total de las viviendas particulares habitadas del
municipio, durante los ejercicios 2014, 2015, 2016 y 2017.

Indicadores de los Informes Anuales Sobre
Situacion de Pobreza y Rezago Soclal

&, Carencia por Acoesaa la alimeriadon
5.« Carpncip pof Serdoos B gn e Vivel
i Carercin por Celicd y Expacios en o Vivends

4. Carencia par Accesoe o Servicios de Salud

1- Carencla ot Regugo Cducsthve

Evolucion de la Carencia por Rezago Educativo

1.- Carencia por Rezago Educative, porcentaje de vivendas
particulares hahitadas

% z 12

Tituk dol el

Evolucion de la Caencia porAcceso a Servicios de Salud

2.~ Carencia por Acceso a Servicios de S5alud, porcentaje de vivendas
particulares habitadas

0 5.5 555

B

50

ai
= L]

ELY

20

10
‘ 14 015 1016 17
1. Carencla por Acceso a . i 5
) =) b ) Fi<hE )

SEMACES de Salug
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Evolucion de la Caencia porAcceso a la Seguridad Social

3.- Carencia por Acceso a la Seguridad Social, porcentaje de viviendas
particulares habitadas
a0 88.6 B8.6
&8 B6.6
f6
24
&2
20
78

BL.7

2014 2015 2016 2017

— - Carencia por Acceso a la

Seguridad Social B4

88.6 86.6 8.7

Evolucion de la Carencia por Calidad y Espacios en la Vivienda

id.- Carencia por Calidad v Espacios en la Vivienda, porcentaje de
viviendas particulares habitadas
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Evolucion de la Carencia por Servicios Basicos en la Vivienda
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Evolucion de la Caencia porAcceso a laAlimentacion

4.10.- Indicadores relevantes porAGEB consideradas Zonas détencion Prioritaria.

En la siguiente tabla se identifican AGEB con las variables mas altas negativas en rojo y los indicadores positivos estan en color verde.

VARIABLES DETERMINANTES DE LA POBLACION VULNERABLE

Areas Geoestadisticas Bésicas consideradas Areas de Atencion Prioritaria
16023000 | 16023000 | 16023000 | 16023000 | 16023000 | 16023000 | 16023000 | 16023000 | TOTAL, O | VALOR
VARIABLE 10059 10063 10078 10082 10097 10129 10133 10152 PROMEDIO MAXIMO

POB. TOTAL | 37 500 542 287 578 994 1014 1220 5172 1220
POB. 65 Y
MAS 0 29 27 13 30 151 138 155 543 155
PROM. DE
HIJOS
NACIDOS
VIVOS 3.08 2.89 2.36 2.19 2.93 2.98 3.00 2.76 3 3.08
POB. DE 3 A
5 ANOS QUE
NO ASISTE A
LAESCUELA | 0 18 18 6 32 19 23 42 158 42
POB. DE 6 A
11 ANOS
QUE NO
ASISTE A LA
ESCUELA 0 0 0 0 4 4 0 0 8 4
POB. DE 12 A
14 ANOS
QUE NO
ASISTE A LA
ESCUELA 3 15 9 0 7 6 18 18 76 18
POB. CON
LIMITACION
PARA
CAMINAR O
MOVERSE,
SUBIR o
BAJAR 0 15 20 0 23 71 50 50 229 71
POB. CON
LIMITACION
PARA
ESCUCHAR | 0 3 0 0 4 16 9 9 41 16
POB. CON
LIMITACION
PARA  VER,
AUN
USANDO
LENTES 0 7 13 0 25 27 23 65 160 65
GRADO
PROM. DE
ESCOLARID
AD 4.41 4.27 6.42 6.64 4.96 6.23 5.92 5.90 6 6.64
POB. SIN
DERECHOHA
BIENCIA A
SERVICIOS
DE SALUD 19 261 284 155 290 620 645 623 2897 645
PERSONAS
CON
INGRESO
INFERIOR A
LA LINEA DE
BIENESTAR | 19 414 298 145 430 576 588 778 3248 778
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El Area Geoestadistica Basica Urbana con mayor nimero de incidencias en las variables de vulnerabilidad es la 1602300010152 que est:
ubicada en el siguiente poligono:

i i
T,
‘-h..
: -y
UBH &G KN GEGGAATE L
. S
—————— . ik S [__ R R R T
; T — SR
T M NI Tesmd iy UM - ke 1 SESNTEATE
ZAF UREAMAS 3018 AGEE; 1602300010152 — p——

4.10.1.- Mapas tematicos.
Los mapas tematicos son herramientas de georreferenciacion que permiten identificar en un mapa o vista area el lugar de mas incidencia d

un variable, para el caso la incidencia de la variable se identifica con dos colores verde para las areas con menor incidencia y rojo para lac
areas con mayor incidencia del indicador expuesto.

()
4.11.- Conclusiones del Far de Consulta para la Elaboracion de PDM.
El dia 22 de noviembre de 2018, se llevo a cabo el foro presencial de consulta para la Elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal, en el

foro presencial se dieron a conocer los resultados del foro en linea los cuales se integraron a la memoria técnica del foro. Se tuvo una
participacion en el foro en sus dos modalidades (presencial y en linea) de 152 personas.

()
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Conclusiones de la Mes&.- Prevencion Social de la/iolencia y la Seguridad Publica:
1.- Capacitacion a los elementos de policia.

2.- Combate a las adicciones.

3.- Mejorar el equipamiento de los policias.

4.- Elaborar programas que promuevan los principios y valores en la juventud.

5.- Fortalecimiento institucional.

6.-Aplicacion de los reglamentos.

Conclusiones Mesa B.- Desaotlo Territorial y Medio Ambiente:

1.- No existe plan rector de desarrollo urbano.

2.- Invasion de tierras de cultivo.

3.- Contaminacion del basurero municipal.

4.- Contaminacion del suelo por abuso de agroquimicos.

5.- Falta de cultura del cuidado del medio ambiente.

6.- Debilidad institucional en la aplicacion de la normativa relativa al crecimiento y ordenamiento urbano.
7.- El tiempo de respuesta en casos de desastres naturales y accidentes viales es tardia.
Conclusiones a la Mesa C.- Desarrollo Social:

1.-Aumento de becas para estudiantes.

2.-Apoyo para el mejoramiento de viviendas.

3.- Mejoramiento y mas seguridad en las canchas deportivas.

4- Fortalecimiento del centro de salud a través de apoyo con personal médico y enfermeras.
5.- Equipamiento del centro de salud.

Conclusiones de la Mesa D.- Desarrollo Econémico:

1.- Fomento del empleo.

2.-Atraccion de inversiones.

3.- Reubicacion de los comerciantes ambulantes.

4.- Apoyo para los productores con insumos agricolas.

5.- Falta transporte publico a las comunidades.

Conclusiones Mesa E.- Finanzas sanas, transparencia y redencion de cuentas:

1.- Hacer legible la pagina de transparencia.

2.- Mejorar los esquemas de rendicién de cuentas.
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3.- Que cuiden el gasto publico.

4.- Que no dejen deuda publica.

Conclusiones a Mesa .F Servicios publicos municipales:

1.- Mayor abasto de agua potable en la cabecera municipal.

2.- Las calles de la periferia de la cabecera estan sin mantenimiento.

3.- Usan el agua potable para el ganado.

4.- El alumbrado publico es deficiente e insuficiente.

5.- El servicio de basura es deficiente e insuficiente.

6.- Las calles se destruyen en tiempo de lluvia por la falta de drenajes pluviales.
Conclusiones a la Mesa G Planeacion Municipal y Desarollo Institucional:

1.- Capacitacion a los funcionarios publicos municipales.

2.- Reoganizacion de lAdministracion Publica.

3.- Mejorar el sistema de evaluacion y desempefio.

Conclusiones a la Mesa H.- Infraestructura y Equipamiento Urbano:

1.- Mas obra publica en las comunidades.

2.- Construccion de pavimentos.

3.-Ampliacion del centro de salud.

4.- Construccion de aulas.

5.- Equipamiento vial con sefialamientos en el centro del municipio.

4.12.- Arboles de problemas.

()

5.- Vision, Misién y Valores.

Vision: Que el municipio de Chavinda, Michoacan sea un referente en prestacion de servicios publicos, que sea un municipio ordenado
territorialmente, un municipio seguro, que se desarrolle sustentablemente, con una ciudadania integrada y articulada en la toma de
decisiones.

Misién: Ejercer un gobierno humanista integrado por un equipo de trabajo comprometido y sensible a las necesidades de los ciudadanos,
que impulse al municipio a mejores condiciones de vida a corto, mediano y largo plazo.

Valores:

1.- Honestidad.
2.- Honradez.
3.-Austeridad.

4.- Eficacia.
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5.- Eficiencia.

6.- Servicio de excelencia.

7.- Humanismo.

6.- Ejes Rectores del Plan de Desarrollo Municipal.

El presente Plan de Desarrollo Municipal cuenta con ocho ejes rectores del desarrollo:

1.- Prevencion Social deVaolencia y la Seguridad Publica.

2.- Desarrolldrerritorial y MedioAmbiente.

3.- Desarrollo Social.

4.- Desarrollo Econémico.

5.- Finanzas sanas, transparencia y redencion de cuentas.

6.- Servicios publicos municipales.

7.- Planeacion Municipal y Desarrollo Institucional.

8.- Infraestructura y Equipamiento Urbano.

7.- Eje 1.- Prevencion Social de la Violencia y la Seguridad Publica.

El eje 1- Prevencion Social deVéolencia y la Seguridad Publica lo compone 4 objetivos, 12 estrategia y 25 lineas de accion; la activacion
de las lineas de accién permitira reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la delincuencia en los grupos mas vulnerables de la sociedad,
fortalecer la imagen institucional de la policia municipal y reducir los accidentes viales en el municipio.

Objetivo 1.1.- Prevencion social de la violencia y la delincuenciaReducir la vulnerabilidad a la violencia y a la delincuencia de los
grupos poblacionales mas expuestos, atendiendo los factores de riesgo y fortaleciendo la proteccion, la sensibilizacion, el reconocimiento
y la educacion para identificar situaciones de violencia y formas de enfrentarla.

Estrategia 1.1.1- Fortalecimiento de los esquemas de atencion a jévenes en riesgo.

Lineas de accion:

- Realizar talleres de integracién para nifios y jovenes en riesgo.
- Otorgar becas y apoyos a nifios y jovenes en riesgo.

Estrategia 1.1.2- Integracion familiar en grupos vulnerables a la violencia y a la delincuencia.

Lineas de accion:

- Acciones de reduccion y tratamiento de las adicciones.

- Promover acciones de integracion familiar en zonas vulnerables.

- Fortalecer los principios y valores en los jévenes.

Objetivo 1.2.- Policia preventiva - Contar con un cuerpo profesional de policia para la prevencién del delito.
Estrategia 1.2.1- Generar una imagen corporativa sélida que genere confianza.

Lineas de accion:

- Mejorar laimagen institucional de la Policia.
- Incorporar nuevos policias para una mejor cobertura de la seguridad publica en el municipio.
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Estrategia 1.2.2- Dotar de equipamiento a los elementos de la policia municipal, para mejorar los tiempos de respuesta.
Lineas de accion:

- Ampliar el parque vehicular destinado a la Seguridad publica.
- Equipar a los elementos los policias municipales.

Estrategia 1.2.3- Capacitar a los elementos de seguridad publica, para que implementen y realicen acciones exitosas de prevencion del
delito.

Lineas de accion:

- Capacitacion a los elementos de la seguridad publica.
- Generacion de esquemas de proximidad ciudadana.

Objetivo 1.3.- Seguridad publicaAbatir la incidencia de delitos del fuero comun en el municipio, en forma coordinada con el Estado y la
Federacion.

Estrategia 1.3.1.-Redisefiar el modelo operativo de la policia municipal, en coordinacién con el gobierno del Estado.
Lineas de accion:

- Generar un nuevo modelo operativo de la policia municipal
- Implementar operativos de prevencion del delito.

Estrategia 1.3.2.-Promover los programas de prevencion a las adicciones particularmente entre los jovenes.
Lineas de accion:

- Fomentar los grupos de ayuda mutua en los detenidos por ingerir y o inhalar sustancias toxicas.
- Instalar la unidad de prevencion de las adicciones en la Direccion de Seguridad Pudblica.

Estrategia 1.3.3..Promover la policia de proximidad.
Lineas de accion:

- Generacion de esquemas de proximidad ciudadana
- Desarrollo y operacion del area especializada en prevencion del delito.

Estrategia 1.3.4.Profesionalizacion de la Policia para la prevencion del delito.

Lineas de accion:

- Certificacion de control de confianza de los elementos que integran la policia.

- Control y vigilancia a los elementos de policia respecto a su salud fisica y emocional.

- Mejorar los tiempos de respuesta de la policia municipal y de los cuerpos de rescate del municipio.

Objetivo 1.4.-Transito. - Reducir la siniestralidad de transito en el municipio, mediante un adecuado funcionamiento de las arterias viales
y del flujo vehicular

Estrategia 1.4.1.Actualizar los reglamentos municipales en materia de transito y vialidad.
Lineas de accion:

- Actualizacion de los reglamentos aplicables a la vialidad.
- Revision de los reglamentos aplicables a la vialidad.
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Estrategia 1.4.2- Instalacion del alcoholimetro.
Lineas de accion:

- Promover la instalacion del alcoholimetro.
- Realizar campafias de prevencion de accidentes vehiculares.

Estrategia 1.4.3.Promover las medidas de seguridad en motociclistas.
Lineas de accion:

- Realizar operativos para la revision de medidas de seguridad en motociclistas.
- Realizar campafias de prevencion de accidentes en motocicleta.

8.- Eje 2.- Desarollo Territorial y Medio Ambiente.

El eje 2 DesarrolloTerritorial y MedicAmbiente, lo componen 4 objetivos, 12 estrategias y 24 lineas de accion, con el cumplimiento de
este eje, lograremos mejorar la imagen urbana, poner las bases para el ordenamiento territorial y mitigar el cambio climatico a través de
acciones del mejoramiento del medio ambiente, estaremos en condiciones de contar con el atlas de riesgo que nos permitira responder con
mas certeza ante contingencias ambientales.

Objetivo 2.1.-Planeacion urbana. Reducir los usos y aprovechamientos del suelo en los centros de poblacién del municipio, con el fin
de utilizar y aprovechar el territorio de manera ordenada y sustentable.

Estrategia 2.1.1.Actualizacion del Bando de Gobierno y Reglamentos aplicables al ordenamiento territorial.
Lineas de accion:

- Actualizacién y revision del Bando de Gobierno.
- Actualizacién y revision de los reglamentos de transito.

Estrategia 2.1.2.-Elaborar y actualizar el plan rector de desarrollo urbano.
Lineas de accion:

- Elaborar el plan rector de desarrollo urbano.
- Actualizar el plan rector de desarrollo urbano.

Estrategia 2.1.3.Disefio e instrumentacion de politicas de ordenamiento y crecimiento urbano eficaz y eficiente.
Lineas de accion:

- Realizar acciones de regulacion de la tenencia de la tierra.
- Mejorar laimagen urbana en las localidades del municipio.

Objetivo 2.2.- Ordenamiento ecoldgico. Regular e inducir los usos y aprovechamientos del suelo con el fin de lograr la proteccion,
preservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

Estrategia 2.2.1.-Conservacion del medio ambiente, a través de acciones que mitiguen los efectos nocivos de la contaminacién ambiental
en cualquiera de sus formas.

Lineas de accion:

- Rescatar las areas verdes del municipio.
- Realizar acciones de promocion del respeto al medio ambiente.

Estrategia 2.2.2.-Reforestar las zonas urbanas y rurales del municipio.
Lineas de accion:

- Reforestacion en la cabecera municipal
- Reforestacion en las comunidades del municipio.
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Estrategia 2.2.3.-Promover politicas publicas de uso racional de las tierras de cultivo.
Lineas de accion:

- Capacitacion sobre uso de agroquimicos.
- Capacitacion sobre uso racional de la tierra.

Objetivo 2.3.- Prevencion y proteccion de riesgos ambientale®isminuir, tendiente a erradicar, los asentamientos humanos en zonas
de riesgo, asi como proteger, asistir y prevenir a la poblacion en caso de una contingencia o desastre natural.

Estrategia 2.3.1.Elaboracion y actualizacion dsflas de Riesgo.
Lineas de accion:

- Elaboracion deAtlas de Riesgos.
- Actualizacién dehtlas de Riesgos.

Estrategia 2.3.2.Promover la reubicacion de asentamientos humanos en zonas de riesgo.
Lineas de accion:

- Reubicacion de asentamientos humanos en zonas de riesgo.
- Fomento a terrenos para asentamientos humanos en zonas seguras.

Estrategia 2.3.3.-Realizar protocolos de emergencia para evacuacion de personas de zonas de riesgo.
Lineas de accion:

- Elaboracién del plan de emergencias para asentamientos humanos en zonas de riesgo.
- Actualizacion del plan de emergencias para asentamientos humanos en zonas de riesgo.

Objetivo 2.4.- Medio ambiente - Promover el aprovechamiento sustentable de la energia y la preservacion y en su caso la restauracion
de los recursos naturales (aire, agua, suelo, floray fauna) a cargo del municipio a fin de garantizar, en concurrencia con los otros 6rdenes d
gobierno, un medio ambiente sano.

Estrategia 2.4.1.Fortalecer los habitos del cuidado del medio ambiente.

Lineas de accion:

- Realizacion de campafias de habitos del cuidado del medio ambiente.
- Talleres de capacitacion del cuidado del medio ambiente.

Estrategia 2.4.2.Promover el uso de energias renovables en todos los edificios publicos municipales.
Lineas de accion:

- Procurar la instalacion de paneles solares en los edificios publicos municipales.
- Procurar la instalacion de reutilizacion del agua en edificios publicos municipales.

Estrategia 2.4.3.Promover acciones de reducgutilizar y reciclar
Lineas de accion:

- Realizar campafias para reducir, reutilizar y reciclar la basura.
- Fomentar los habitos de las’8 en los nifios y jovenes del municipio.

9.- Eje 3.- Desarrollo Social.

El eje 3, desarrollo social cuenta con 7 objetivos, 20 estrategias y 53 lineas de accion; este eje atendera el combate a la pobreza y al rezac
educativo, los grupos vulnerables; con la ejecucion de las lineas de accion se reducira la inseguridad alimentaria principalmente en nifios y
adultos mayores, se fortalecerd la atencion a las jefas de familia y se promoveran acciones para lograr la equidad de género y elimina
cualquier forma de violencia en contra de la mujer, también se atendera el deporte y la recreacion como medios de reduccion de la
vulnerabilidad social.
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Objetivo 3.1.- Pobreza. Contribuir a disminuir la pobreza mediante el financiamiento de servicios publicos, obras, acciones e inversiones

que beneficien directamente a la poblacion en esa condicion, mediante la colaboracion en programas federales y estatales de desarrollo social

y comunitario.

Estrategia 3.1.1.-Construccion, rehabilitacion de infraestructura en zonas en situacion de pobrezas extrema.

Lineas de accion:

- Construir, ampliar y rehabilitar la red de drenaje sanitario

- Construir, ampliar y rehabilitar la red de agua potable.

- Construir, ampliar y rehabilitar la infraestructura educativa.

- Construir, ampliar y rehabilitar la infraestructura dedicada al cuidado de la salud.

- Ampliar y rehabilitar viviendas en zona de pobreza extrema.

- Fortalecer los programas de desarrollo institucional y asistencia técnica para el desarrollo de capacidades para la atencion de la
pobreza.

Estrategia 3.1.2.Fortalecer los programas de desarrollo humano.

Lineas de accion:

- Promover los programas de desarrollo social de las personas en situacion de vulnerabilidad.
- Ampliar los programas de desarrollo social de las personas en situacion de vulnerabilidad.

Estrategia 3.1.3.Fortalecer los programas de asistencia social.

Lineas de accion:

- Promover los programas de asistencia social.

- Ampliar los programas de asistencia social.

- Ampliar y fortalecer la cobertura de los programas de desayunos calientes y frios en las escuelas situadas en zonas de vulnerabilidad.
- Gestionar el aumento del padrdon de beneficiarios de los programas alimentarios federales y estatales.

- Fortalecer los programas de combate a la inseguridad alimentaria.

Estrategia 3.2.1- Equipar los espacios educativos.

Lineas de accion:

- Realizar acciones de equipamiento de centros educativos.
- Fortalecimiento de las acciones de equipamiento de centros educativos.

Estrategia 3.2.2.-Realizar acciones de mantenimiento de los espacios educativos.
Lineas de accion:

- Promover y fortalecer las acciones de mantenimiento de los centros educativos.
- Fomentar la organizacion de padres de familia, profesores y autoridades municipales.

Estrategia 3.2.3.Fortalecer las acciones del combate al rezago educativo.
Lineas de accion:

- Realizar acciones para disminuir el rezago educativo en el municipio.
- Ampliar y equipar las bibliotecas del municipio.

Estrategia 3.3.1.Disminuir las condiciones de vulnerabilidad de los adultos mayores.
Lineas de accion:

- Ampliar y fortalecer la cobertura de los programas de combate a la inseguridad alimentaria en adultos mayores.
- Ampliar y fortalecer la cobertura de los programas de atencion de la salud de los adultos mayores.
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Estrategia 3.3.2.Apoyar a las madres jefas del municipio.
Lineas de accion:

- Promover, operar y fortalecer los centros de desarrollo comunitarios.
- Ampliar y fortalecer la cobertura de los programas de atencion a las Jefas de Familia.

Estrategia 3.3.3.Fortalecer los esquemas de atencion nifios en riesgo.

Lineas de accion:

- Fortalecer los programas de suministro de despensas para familias que presentan condiciones de vulnerabilidad.
- Ampliar y fortalecer la cobertura del programa de becas para nifios y jévenes en riesgo.

- Otorgar ayudas asistenciales a personas en situacion de contingencia médicas, defunciones y de movilidad.
Estrategia 3.3.4.-Promover acciones de atencion a las personas con capacidades diferentes.

Lineas de accion:

- Fortalecer, ampliar e incentivar la Unidad Béasica de Rehabilitacion

- Apoyar con sillas de ruedas a personas con capacidades diferentes, en la medida de las posibAylatesnikhto.
- Dotar de aparatos auditivos a personas con capacidades diferentes en la medida de las posibAigackasriehto.
- Realizar campafias de salud visual, operaciones de cataratas y de apoyo a débiles visuales.

- Apoyar hasta donde la capacidad financieragehtamiento lo permita, a pacientes que requieren hemodialisis.
- Apoyar a personas con capacidades diferentes.

- Realizar terapias psicoldgicas.

Objetivo 3.4.- Igualdad de género. Promover la cultura de la igualdad de género.

Estrategia 3.4.1.-Realizar acciones que promuevan la igualdad de género.

Lineas de accion:

- Promover el empoderamiento de las mujeres para su desarrollo integral
- Realizar talleres de oficios y autoempleo para las mujeres.

Estrategia 3.4.2.-Combatir cualquier forma de violencia contra la mujer en el municipio.
Lineas de accion:

- Fortalecer las acciones de prevencion y erradicacion de la violencia de género en cualquiera de sus formas.
- Atencion a las personas que viven en situacion de violencia intrafamiliar

Objetivo 3.5.- Juventud. -Impulsar la implementacién de programas y acciones para la atencion de las necesidades especificas de la
poblacién joven del municipio.

Estrategia 3.5.1.-Promover la cultura del autorrespeto y la integracion y reintegracion de las familias en el municipio.
Lineas de accion:

- Realizar talleres de integracion juvenil.
- Promocidn de principios y valores.

Estrategia 3.5.2.-Combatir las adicciones, a través de acciones de prevencion e integracion juvenil.
Lineas de accion:
- Realizar las acciones de prevencion de las adicciones.

- Promover, fomentar y fortalecer los centros de ayuda mutua que se apeguen a principios y valores que restauren la dignidad de las
personas que sufren adicciones.
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Objetivo 3.6.- Deporte y recreacion. Fortalecer las actividades deportivas en el municipio.
Estrategia 3.6.1.Diversificar la actividad deportiva en el municipio, a través del apoyo a disciplinas distintas a la del futbol.
Lineas de accion:

- Fomentar la practica deportiva en el municipio.
- Organizar eventos masivos multidisciplinarios de activacion fisica.

Estrategia 3.6.2.Fortalecer las ligas deportivas existentes.

Lineas de accion:

- Apoyar a las ligas del municipio.

- Fortalecer y promover las acciones de capacitacion y desarrollo de instructores certificados, en coordinacion con las dependencias
federales y estatales.

- Promover la creacion del colegio de arbitros en diferentes disciplinas deportivas.

Estrategia 3.6.3.-Mantener y equipar los centros deportivos en el municipio.

Lineas de accion:

- Dotar de material deportivo a los deportistas organizados.
- Mantener y rehabilitar las instalaciones deportivas del municipio.

Objetivo 3.7.- Salud. -Fortalecimiento de las acciones de la promocién de la salud, para reducir la morbilidad y la mortalidad en el
municipio.

Estrategia 3.7.1.-Procurar el abasto de medicamentos en las farmacias publicas.
Lineas de accion:

- Facilitar el acceso a medicamentos de cuadro basico a bajo costo.
- Prestar atencion médica de acuerdo con la capacidad financiéyaimiento.

Estrategia 3.7.2.Fortalecer las campafias de prevencion de las enfermedades cronico-degenerativas.

Lineas de accion:

- Realizar campafias para la prevencion de enfermedades cronico-degenerativas.

- Canalizar oportunamente a pacientes a hospitales de primer y segundo nivel de atencién dentro y fuera del Estado con apoyo de
la Secretaria de Salud e instituciones privadas.

Estrategia 3.7.3.Procurar la contencion las complicaciones de las enfermedades cronico-degenerativas.

Lineas de accion:

- Dotacion de medicamentos especificos para personas que padecen enfermedades crénico-degenerativas.
- Apoyar hasta donde la capacidad financieragehtamiento lo permita, a pacientes que requieren hemodialisis.

10.- Eje 4.- Desarrollo Econémico.

El eje 4, desarrollo econémico cuenta con 4 objetivos, 10 estrategias y 20 lineas de accion; este proyecto fortalecera las acciones de
promocion del empleo, el comercio, los servicios, la agricultura y la ganaderia; al llevar a cabo las lineas de accion se buscara coadyuvar con
los productores del campo en la productividad de sus cultivos y con los ganaderos a que sus hatos tengan un mejor rendimiento al momento
de la venta; el HAyuntamiento realizara la mejora regulatoria necesaria para mejorar la atraccion de las inversiones en el municipio.

Objetivo 4.1.- Empleo. Procurar la atraccion de inversiones y el fortalecimiento del empleo.

Estrategia 4.1.1.+ortalecimiento de los programas de empleo temporal y autoempleo.
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Lineas de accion:

- Fomentar el empleo a través del programa de empleo temporal
- Realizar de capacitacion en el autoempleo.

Estrategia 4.1.2.-Promover la capacitacion en oficios y la certificacién de competencias laborales.
Lineas de accion:

- Fomentar la certificacién de competencias laborales en el municipio.
- Fomentar la capacitacion en oficios en el municipio.

Objetivo 4.2.- Comercio y servicios. Fortalecer los esquemas de mejora regulatoria, ordenamiento y promocién comercial y de servicios
locales, en coordinacion con los distintos 6rdenes gobierno.

Estrategia 4.2.1.-Regular el comercio ambulante.
Lineas de accion:

- Actualizar el reglamento de comercio del municipio.
- Reorganizar al comercio ambulante.

Estrategia 4.2.2.-Promover y fortalecer las acciones de apalancamiento publico financiero para los comerciantes del municipio.
Lineas de accion:

- Promover esquemas de financiamiento a los comerciantes del municipio.
- Celebrar la feria del crédito.

Estrategia 4.2.3.-Capacitacion financiera y administrativa para los emprendedores del municipio.
Lineas de accion:

- Realizar talleres de finanzas para el comercio y finanzas personales.
- Realizar talleres para la elaboracion de planes de negocios.

Estrategia 4.2.4.-impulsar la mejora regulatoria en lo relativo a tramites requeridos para la operacion de unidades econémicas en el
municipio.

Lineas de accion:
- Agilizar los tramites para la instalacion de empresas en el municipio.
- Eliminar procedimientos administrativos que dilaten los tramites de autorizacién de instalacion y operacion de empresas en el

municipio.

Objetivo 4.3.-Agricultura. - Implementar programas municipales de productividad, aprovechamiento sustentable y promocién comercial
de productos locales, en coordinacion con los distintos érdenes de gobierno.

Estrategia 4.3.1.+ortalecimiento de las acciones de apoyo al campo.
Lineas de accion:

- Apoyar a los productores del campo con semillas.
- Apoyar a los productores del campo con fertilizantes.

Estrategia 4.3.2.4omentar los esquemas de organizacion y asistencia técnica para productores.
Lineas de accion:

- Fomentar y fortalecer a los consejos consultivos de productores.
- Apoyar con asistencia técnica a los productores del campo.
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Objetivo 4.4.- Ganaderia. implementar programas municipales de productividad, aprovechamiento sustentable y promocién comercial
de productos pecuarios, en coordinacion con los distintos érdenes de gobierno.

Estrategia 4.4.1.Apoyar y promover las acciones de apoyo al sector ganadero.
Lineas de accion:

- Promover y fortalecer la mecanizacion del sector ganadero.
- Promover el uso de tecnologia de mejoramiento de ganado.

Estrategia 4.4.2.Fomentar los esquemas de organizacion y asistencia técnica para los ganaderos.

Lineas de accion:

- Fomentar y fortalecer a los consejos consultivos de los ganaderos.

- Apoyar con asistencia técnica a los ganaderos del municipio.

11.- Eje 5.- Finanzas sanas, transpancia y rendicién de cuentas

El eje 5, finanzas sanas, transparencia y rendicion de cuentas, cuenta con 3 objetivos, 8 estrategias y 17 lineas de accion; este eje fortalecera
los esquemas de transparencia, acceso a la informacion publica y la rendicion de cuentas, a través de acciones que combatan la corrupcion;
se busca el fortalecimiento del sistema hacendario municipal con acciones de actualizacion del marco normativo fiscal municipal y el
mejoramiento de los sistemas de recaudacién de impuestos.

Objetivo 5.1.-Transparencia y acceso a la informacion publica.Fortalecer los esquemas de trasparencia y acceso a la informacion
publica para la ciudadania.

Estrategia 5.1.1.4mplementar acciones para hacer mas accesible la informacion de la pagina de transparencia a los ciudadanos.
Lineas de accion:

- Realizar acciones de difusion de los esquemas de acceso a la informacion publica dirigido a ciudadanos.
- Redisefiar la pagina oficial del municipio para hacerla mas legible.

Estrategia 5.1.2.-Apoyar, fomentar y fortalecer el sistema anticorrupcion municipal.
Lineas de accion:

- Realizar acciones de promocién de sistema anticorrupcion.
- Fortalecer el sistema anticorrupcion en el municipio.

Objetivo 5.2.- Recaudacion de contribuciones.Incentivar el manejo sostenible de las finanzas publicas municipales, impulsando las
bases para el logro de balances presupuestarios sostenibles y el uso eficiente de los recursos publicos.

Estrategia 5.2.1.-Revision y actualizacion del catastro municipal.
Lineas de accion:

- Revision del catastro municipal.
- Actualizacion del catastro municipal.

Estrategia 5.2.2.Fortalecer las acciones de recuperacion de impuestos.
Lineas de accion:

- Actualizacion de los sistemas de recaudacion de contribuciones municipales.
- Fortalecer los esquemas de cobranza y recuperacion de adeudos.

Estrategia 5.2.3.Promover el pago de contribuciones.
Lineas de accion:

- Diversificar las formas de cobro a través de pagos en linea y tiendas de autoservicios.
- Aumentar los puntos de cobro de contribuciones en &ytthtamiento.
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Objetivo 5.3.- Ejercicio del gasto publico- Promover un ejercicio del gasto publico responsable, eficaz, eficiente y trasparente que
promueva condiciones de bienestar para la poblacion.

Estrategia 5.3.1.4nstrumentar y fortalecer el esquema de presupuesto basado en resultados.
Lineas de accion:

- Fomentar y fortalecer la metodologia del marco légico en el presupuesto de egresos.
- Revision del presupuesto basado en resultados.

Estrategia 5.3.2.Promover indicadores de desempefio financiero.
Lineas de accion:

- Disefiar los indicadores de desempefio financiero.
- Revisar los indicadores de desempefio financiero.

Estrategia 5.3.3.Ejercicio del gasto publico de manera responsable, eficaz y eficiente, observando el principio de austeridad.

Lineas de accion:

- Optimizar el gasto publico para propiciar la estabilidad en las finanzas publicas.

- Reducir el gasto corriente.

- Incrementar la inversion en infraestructura.

12.- Eje 6.- Servicios Publicos Municipales.

El eje 6 de servicios publicos municipales, lo componen 9 objetivos, 20 estrategias y 44 lineas de accion, el proyecto del eje 6 trabajara con
la mejora de los servicios publicos municipales enmarcados en el articulo 115 de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos en su
fraccion Ill, incisos del a) al h), atendiendo el mantenimiento de vialidades, agua potable, alcantarillado, recoleccién de basura, mercados,

panteones, parques y jardines y el alumbrado publico.

Objetivo 6.1.- Mantenimiento de calles. Mantener en condiciones éptimas las arterias existentes en el sistema vial, para impulsar la
movilidad y comunicacion terrestre de poblacion.

Estrategia 6.1.1.Equipar a la Unidad Responsable encargada del mantenimiento de las vialidades.
Lineas de accion:

- Adquirir equipamiento para el mantenimiento de las vialidades.
- Fortalecer a las unidades responsables encargadas del mantenimiento de vialidades.

Estrategia 6.1.2.Fortalecer los programas de mantenimientos de calles.
Lineas de accion:

- Realizar acciones para el mantenimiento de las calles y vialidades del municipio.
- Fomentar el cuidado de las calles y vialidades del municipio.

Objetivo 6.2.-Agua potable. -Reducir el déficit en el servicio de agua potable en viviendas particulares.

Estrategia 6.2.1.Abastecer de agua potable al municipio, a través de acciones de mantenimiento, rehabilitacion y ampliacion de lared de
agua potable.

Lineas de accion:

- Mantenimiento y rehabilitacion de la red de agua potable.

- Ampliacion de la red de agua potable.

- Impulsar las acciones necesarias suministrar agua potable a la poblacién, de cantidad y calidad suficiente para el desarrollo de una
vida digna.
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Estrategia 6.2.2.Promover acciones fomenten la cultura del agua.
Lineas de accion:

- Fomentar, promover y apoyar los espacios de la cultura del agua.
- Realizar acciones del cuidado del agua.

Estrategia 6.2.3.-Cuidar y mantener en buen estado las fuentes de abastecimiento de agua potable del municipio.
Lineas de accion:

- Mantener y proteger las fuentes existentes de abastecimiento de agua potable.
- Promover la apertura de nuevas fuentes de abastecimiento de agua potable, cuidando el principio de racionalidad del agua.

Objetivo 6.3.- Drenaje y alcantarillado. -Reducir el déficit en el servicio de drenaje en viviendas particulares y alcantarillado en arterias
viales para la conduccién de aguas residuales y pluviales.

Estrategia 6.3.1.-Mantener, rehabilitar y ampliar la red de drenaje sanitario.
Lineas de accion:

- Fortalecer las acciones de ampliacién y mantenimiento de la red de drenaje sanitario.
- Fortalecer las acciones de construccion, rehabilitacion de la red de drenaje sanitario.

Estrategia 6.3.2.-Mantener, rehabilitar y ampliar la red de drenaje pluvial.
Lineas de accion:

- Fortalecer las acciones de ampliacion y mantenimiento de la red de drenaje pluvial.
- Fortalecer las acciones de construccion, rehabilitacion de la red de drenaje pluvial.

Objetivo 6.4.- Recoleccién, manejo y tratamiento deesiduos sélidos. Abatir el déficit en la prestacion del servicio de recoleccion de

los residuos sdlidos, asi como fortalecer los mecanismos de traslado, tratamiento y disposicion final de los residuos, con apego a la
normatividad.

Estrategia 6.4.1.-Mejorar el servicio de recoleccion de basura y ampliar su cobertura.

Lineas de accion:

- Recolectar, confinar y reciclar los residuos urbanos, reduciendo el impacto ambiental.

- Reducir la contaminacion por el desecho de llantas en la via publica, rios, arroyos y drenajes del municipio.

- Mejorar el servicio de recoleccion de basura y ampliar su cobertura.

- Realizar limpieza en lotes baldios para disminuir la contaminacién y la fauna nociva.

Estrategia 6.4.2.Habilitar y mantener el relleno sanitario que redna las caracteristicas minimas de proteccion al medio ambiente.

Lineas de accion:

- Habilitar un relleno sanitario que retina las caracteristicas minimas de proteccion al medio ambiente.
- Mantener en condiciones de uso el tiradero municipal.

Estrategia 6.4.3."Mantener en 6ptimas condiciones las unidades motoras de recoleccion de residuos.
Lineas de accion:

- Realizar acciones para el mantenimiento de las unidades recolectoras de basura.
- Ampliar el parque vehicular destinado a la recoleccion de basura.

Objetivo 6.5.- Paques y jardines. Abatir el déficit y mantener los espacios publicos destinados a la convivencia social y la recreacion.
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Estrategia 6.5.1.-Habilitacién de ambientes agradables y confortables en espacios publicos.
Lineas de accion:

- Ampliacion de las areas verdes del municipio.
- Fortalecer las acciones de limpieza del primer cuadro de la ciudad para mantener una imagen urbana agradable.

Estrategia 6.5.2.-Realizar acciones de mantenimiento de los parques y jardines del municipio para ofrecer a los usuarios ambientes
agradables y adecuados para el sano esparcimiento.

Lineas de accion:

- Mantener en condiciones de uso los parques y jardines del municipio.
- Ampliar la cantidad de parques y jardines del municipio.

Objetivo 6.6.-Alumbrado publico. - Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a la red de alumbrado publico.
Estrategia 6.6.1.Ampliacion y mantenimiento a la red del alumbrado publico para su éptimo funcionamiento.
Lineas de accion:

- Mantener la red de alumbrado publico.
- Ampliar la red de alumbrado publico.

Estrategia 6.6.2..Promover esquemas de ahorro de energia en el alumbrado publico.
Lineas de accion:

- Instalar lamparas ahorradoras en el alumbrado publico.
- Ampliar el servicio medido en el alumbrado publico.

Objetivo 6.7.- Mercados publicos. Abatir el déficit y dar mantenimiento a los espacios publicos destinados al abasto de articulos de
consumo basico.

Estrategia 6.7.1./Mantenimiento del mercado municipales para asegurar su funcionalidad y servicio.
Lineas de accion:

- Mantener el mercado municipal.
- Promover la ocupacién del mercado municipal.

Estrategia 6.7.2.4Promocion de la cultura de inocuidad alimentaria en los comerciantes de comida.

Lineas de accion:

- Capacitar a los expendedores de alimentos en préacticas de inocuidad alimentaria.

- Promover apoyos para acondicionamiento de locales para mejorar las condiciones de higiene en la preparacion de los
alimentos.

- Actualizar la normatividad relativa al uso de mercados municipales.

Objetivo 6.8.- Panteones. Bar mantenimiento adecuado a los espacios publicos destinados a inhumacién de restos humanos.

Estrategia 6.8.1.Adecuar y dignificar los panteones ubicados en el municipio, para prestar servicios agiles y oportunos a los ciudadanos
del municipio.

Lineas de accion:

- Mantener en 6ptimas condiciones de operacion los panteones del municipio.
- Actualizar los registros de inhumaciones.
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Estrategia 6.8.2.-Regularizar los predios donde estan ubicados los panteones en las localidades y su operacion.
Lineas de accion:

- Realizar acciones de regularizacion de predios donde estan ubicados los panteones municipales.
- Promover acciones de ampliacion y rehabilitacion de los panteones municipales.

Estrategia 6.9.- Rastro. Fomentar que el mayor nimero de sacrificios de ganado en el municipio se realice en rastros en condiciones de
sanidad e higiene.

Lineas de accion:

- Mantener en 6ptimas condiciones de operacion el rastro municipal.
- Rehabilitar y ampliar el rastro municipal.

- Realizar los sacrificios de animales en condiciones de inocuidad.
Estrategia 6.9.2.dmplementar medidas de inocuidad alimentaria.

Lineas de accion:

- Equipamiento del rastro municipal.
- Capacitacion en medidas de inocuidad alimentaria en el manejo de productos carnicos.

13.- Eje 7.- Planeacién Municipal y Desarrollo Institucional

El eje 7 de la planeacion municipal y el desarrollo institucional contiene 3 objetivos, 7 estrategias y 14 lineas accion; el horizonte de este
proyecto es mejorar la organizacion de la administracion publica municipal, aprovechas al maximo las capacidades y habilidades del recurso
humano que labora prestando sus servicios al municipio y establecer la bases de un sistemas de evaluacion del desempefio que permita
corregir desviaciones en tiempo y forma.

Objetivo 7.1.- Organizacion. Redimensionar la estructura organizacional hasta alcanzar niveles 6ptimos en las Unidades Responsables.
Estrategia 7.1.1.-Promover creacion de manuales de sistemas y procedimientos.

Lineas de accion:

- Elaborar el manual de sistemas y procedimientos.
- Seguimiento y evaluacion de la aplicacion del manual de sistemas y procedimientos.

Estrategia 7.1.2.-Fortalecer la administracion por proyectos.

Lineas de accion:

- Fomentar la elaboracion de proyectos de inversion social.

- Seguimiento y evaluacion de los proyectos de inversion social.

- Realizar acciones de registro, resguardo, control, publicacion de cualquier documento publico.
Estrategia 7.1.3.Audiencias y seguimiento a las audiencias ciudadanas.

Lineas de accion:

- Elaboracion de la agenda de audiencias ciudadanas.
- Seguimiento a la agenda de audiencias ciudadanas.

Objetivo 7.2.- Capacitacion, adiestramiento y desaallo del Recurso Humano de l2&Administracion Publica Municipal. -
Promover esquemas de servicio civil de carrera y capacitacion constante al recurso humano al servicio del municipio.

Estrategia 7.2.1.Promover el servicio civil de carrera.
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Lineas de accion:

- Procurar la instauracion del servicio civil de carrera.
- Implementar el Sistema de Gestion del Recurso Humano.

Estrategia 7.2.2.-Capacitar y adiestrar el recurso humano al servicio del municipio.
Lineas de accion:

- Desarrollar el recurso humano al servicio deAdintamiento.
- Implementar un sistema de recompensas y sanciones a los colabore&ydeit&miento.

Objetivo 7.3.- Planeacion y control interno. +ortalecer los instrumentos de planeacién y procesos que promuevan la consecucion de
las metas establecidas, que respalden a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos institucionals

Estrategia 7.3.1.Fortalecer los organismos ciudadanos de consulta.
Lineas de accion:

- Fortalecer al Instituto Municipal de Planeacion.
- Fortalecer al Comité de Planeacioén para el Desarrollo Municipal.

Estrategia 7.3.2.-Promover y fortalecer el sistema de evaluacion de resultados.
Lineas de accion:

- Instalar y operar el sistema de evaluacion de desempefio de acuerdo con la CONAC.
- Revision periddica del sistema de evaluacion de desempefio.

Estrategia 7.3.3.Fortalecer las capacidades técnicas del 6rgano de control interno.
Lineas de accion:

- Actualizacion de la normatividad municipal para dotar de herramientas legales y administrativas al 6rgano de control interno.
- Promover las contralorias sociales.

14.- Eje 8.- Infraestructura y Equipamiento Urbano
El eje 8 de la infraestructura y equipamiento Urbano, lo componen 6 objetivos, 12 estrategias y 26 lineas de accion, con la ejecucion de este
proyecto se fortalecer la infraestructura y el equipamiento urbano, mejoraremos las escuelas, los espacios dedicados a la salud, realizarems

mejoramientos de vivienda y mejoramos la infraestructura en los espacios dedicados a seguridad publica y a la proteccion civil.

Objetivo 8.1.- Infraestructura educativa. -Fortalecer y ampliar la infraestructura educativa en el municipio en coordinacién con otros
ordenes de gobierno.

Estrategia 8.1.1.Ampliar y construir aulas, anexos, canchas y techumbres en instituciones educativas en el municipio.
Lineas de accion:

- Ampliacion y construccion de aulas.

- Ampliacién y construccién de anexos.

- Ampliacion y construccién de canchas.

- Ampliacion y construccion de techumbres en canchas.

Estrategia 8.1.2.-Mantener y rehabilitar instituciones educativas en el municipio.

Lineas de accion:

- Mantenimiento de aulas, anexos, canchas y techumbres en escuelas del municipio.
- Rehabilitacion de aulas, anexos, canchas y techumbres en escuelas del municipio.
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Objetivo 8.2.- Infraestructura para el cuidado de la salud. Ampliar y fortalecer la infraestructura para el cuidado de la salud en el
municipio.

Estrategia 8.2.1.-/Ampliar y construir espacios dedicados al cuidado de la salud.
Lineas de accion:

- Ampliar de espacios dedicados al cuidado de la salud.
- Construccién de espacios dedicados al cuidado de la salud.

Estrategia 8.2.2.-Mantener y rehabilitar espacios dedicados al cuidado de la salud.
Lineas de accion:

- Mantener los espacios dedicados al cuidado de la salud.
- Rehabilitacion de los espacios dedicados al cuidado de la salud.

Objetivo 8.3.- Infraestructura urbana. - Ampliar y fortalecer la infraestructura urbana en el municipio.
Estrategia 8.3.1.-Ampliar y construir la infraestructura urbana en el municipio.
Lineas de accion:

- Ampliar la infraestructura urbana del municipio.
- Construccion de infraestructura urbana del municipio.

Estrategia 8.3.2.-Mantener y rehabilitar la infraestructura urbana en el municipio.
Lineas de accion:

- Mantenimiento a la infraestructura urbana del municipio.
- Rehabilitar a la infraestructura urbana del municipio.

Estrategia 8.3.3.-Mejoramiento de los caminos rurales para estimular la comercializacion.
Lineas de accion:

- Mantener y rehabilitar los caminos rurales y saca cosechas
- Ampliar la red de caminos rurales.

Objetivo 8.4.- Vivienda. -Generar acciones de mejoramiento de vivienda en el municipio.
Estrategia 8.4.1.Fortalecer los esquemas de mejoramiento de viviendas.
Lineas de accion:

- Ampliaciéon de viviendas.
- Rehabilitacién de viviendas.

Estrategia 8.4.2.Promover las acciones de mejoramiento de viviendA&&B consideradas zonas de atencion prioritaria.
Lineas de accion:

- Ampliacion de viviendas ehGEB en zonas de atencion prioritarias.
- Rehabilitacion de viviendas &GEB en zonas de atencion prioritarias.

Objetivo 8.5.- Construccion y ehabilitacion de vialidades. Ampliar y rehabilitar las vialidades del municipio.

Estrategia 8.5.1.-Construccion y ampliacion de vialidades.
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Lineas de accion:

- Construccioén de vialidades.
- Ampliacion de vialidades.

Estrategia 8.5.2.-Rehabilitacion y mantenimiento de vialidades.
Lineas de accion:

- Mantenimiento de vialidades.
- Rehabilitacién de vialidades.

Objetivo 8.6.- Infraestructura para la seguridad publica y proteccion civil. Fortalecer y ampliar la infraestructura para la seguridad
publica y la proteccion civil.

Estrategia 8.6.1.-Construccion y ampliacion de los espacios dedicados a la seguridad publica y a la proteccion civil.
Lineas de accion:

- Construccion de espacios dedicados a la Seguridad Publica.
- Ampliacién de espacios dedicados a la Seguridad Publica.

Estrategia 8.6.2.-Rehabilitacion y mantenimiento de los espacios dedicados a la seguridad publica y a la proteccion civil.
Lineas de accion:

- Rehabilitacion de los espacios dedicados a la proteccion civil
- Mantenimiento de los espacios dedicados a la proteccion civil.

15.- Mecanismos para el seguimiento, control y evaluacion.

La instancia evaluadora del presente documento sera el Instituto Municipal de Planeacion IMPLAN, para las evaluaciones utilizara el
Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), herramienta disefiada bajo el modelo de ponderacion de porcentajes en el formato de
semaéforo de desempefio que permitira de manera facil y &gil determinar las areas de mejoray la identificacion de las Unidades Responsable
que deberan mejorar su desempefio, las evaluaciones seran trimestrales y los indicadores estratégicos y de gestion seran revisados en ses
extraordinaria del IMPLAN.

El 6rgano de control interno del Myuntamiento sera el enc@do del seguimiento el control. La contraloria remitira el proyecto de
evaluacion al IMPLAN, el cual en sesion extraordinaria lo analizara y en su caso aprobara o realizara las modificaciones pertinentes y
posteriormente lo sometera a aprobacion.

16.- Mecanismos para la actualizacion.

El H. Ayuntamiento en Sesion de Cabildo revisaré en los meses de julio y de diciembre del ejercicio que se trate los alcances del Plan de
Desarrollo Municipal, para el Gltimo afio de la pres@diministracién solamente se realizaré la revision del mes de julio. En la Sesién de
Cabildo, podra en su caso, ratificar los ejes, objetivos, estrategias y lineas de accion, o bien podra modificar y o adicionar el documento de
acuerdo con el cumplimiento de los indicadores de desemperio.

17.- Programacion y presupuestacion.

La programacion y la presupuestacion de los recursos publicos municipales tendran su sustento en la Metodologia de Marco Logico
MML, de donde se derivaran las Matrices de Indicadores para Resultados y el presupuesto basado en resultados, cada componente dq
presupuesto tiene elaborado su respectivo indicador como lo marcan los lineamientos de la CONAC y estan vinculados a un objetivo, a una
estrategia y una linea de accién del Plan de Desarrollo, la estructura para la programacion y la presupuestacion es la siguiente: FIN,
PROPOSID, COMPONENTE yACTIVIDAD.

18.- Fuentes de consulta.

http://www3.inegi.org.mx/sistemas/mapa/inv/default.aspx

http://wwwbeta.inegi.ay.mx/app/mapa/denue/default.aspx
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http://siglo.inafed.gob.mx/enciclopedia/EMM16michoacan/municipios/16023a.html

http://sisgeo.sedesol.gob.mx/sisweb2011/

http://wwwsedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Informe_Pobreza_Michoacan
http://infosiap.siap.gob.mx:8080/agricola_siap_gobmx/ResumenProducto.do

Sistema de Informacion Social Georreferenciada

InformeAnual Sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2017

InformeAnual Sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2016

InformeAnual Sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2015

InformeAnual Sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2014

Secretaria de Educacién Publica. Direccion General de Planeacion y Programacion. Base de datos de Estadistica Basica del Sistema
Educativo Nacional.

Diagnéstico Situacional del Centro de Salud Chavinda, Secretaria de Salud del Gobierno del Estado.

GUIA METODOLOGICA PLAN DE DESARROLLO MUNICIRL 2018-2021, IPLAEM

GUIA BASICA PARA EL FORTALECIMIENT O JURIDICO MUNICIRAL, Ed. Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal, primera edicién: junio de 2004

Metodologia del marco légico para la planificacion, el seguimiento y la evaluacion de proyectos y programas. Naciones BWhidas CEP
ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos generales para la operacion del Hgmolvedéones para la Infraestructura Social.
Abedrop, Enrique. - Presupuesto basado en Resultados, Ed.- IEXHe264& Edicion.

Constitucion Politica de los Estados Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado de Michoacéan.

Ley de Planeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental.

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan.




