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SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENT O
CELEBRADA EL DIA 31 DE DICIEMBRE DE 2018

ACTA No. 14

En la poblacién d&angancicuaro dérista de Michoacan de Ocampo, siendo las 17
horas del dia 31 de diciembre de 2018, reunidos en el recinto oficial ubicado en la g
Miguel Silva No. 105 norte, se llevé a cabo sesion ordinariAydetamiento de
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conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Sobenno de

sMichoacan de Ocampo de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley Organica Municip
integrantes del HAyuntamiento conformado por el C. Rafael Melgoza Mercado Presi
Municipal, EI C. MaTeresa Rayaapia Sindico Municipal y los Regidores C&turo
Orta Machuca, C.RAndrea Magarita Suare¥illa, C. Dr. Rogelio Barron Zamora, Lig
Argelia Martinez Olvera, C. Beatriz Rodriguez Becerra, Pvidétor Alfonso Urenda
Magafia y la Mtra. Diana Krisstell Alvarez Martinekodos ellos Regidores d
Ayuntamiento Asistidos por el C. Ing. José Manuel Jiméadaniz, Secretario de
Ayuntamiento, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA
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4.-...
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6.- ..
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8.-...

9.-...

10.- ...

11.- ...

12.- ...

13.-...

14.- ...

15.- ...

16.-Presentacion y aprobacion, en su caso del Plan Municipal de Desarrollo.
17.- ...

PUNTO NUMERO DIECISEIS.- En este punto hace uso de la palabra el Presidente Municipal C. Rafael Melgoza Mercado y de
conformidad con los articulos del 107 al 112 de la Ley Organica Municipal de Michoacan de Ocampo, presenta al Pleno el Plan Municipal

de Desarrollo, puntualizando que esta basado en 6 principales ejes: 1).-Un Gobierno cercano a la gente y resultados, 2).-Servicios publicos
de calidad y con trato humano, 3aABancicuaro con crecimiento territorial ordenado y cuidado del medio ambieffi@pg®ncicuaro

con desarrollo econémico, 5Jangancicuaro con desarrollo humano, @ngancicuaro Seguro y en paz, finalmente el Presidente
Municipal comenta que es un documento muy completo basado también en acciones y estrategias que seran una herramienta y una guia
para hacer una buena administracion publica. Una vez que se explica el punto se somete a votacion y se aprueba de manera unanime.

No habiendo més asuntos que tratar, se da por terminada la sesion siendo las 14:45 horas del dia 31 de diciembre del 2018 firmando de
conformidad los que en ella intervinieron Doy Fe C. Ing. José Manuel Jidhkaméz, Secretario délyuntamiento.

C. Rafael Melgoza Mercado, Presidente Municipal.- C. Tdeesa Raydapia, Sindico Municipal.- REGIDORES: &rturo Orta
Machuca.- DrRogelio Barron Zamora.- Li&rgelia Martinez Olvera.- C. Beatriz Rodriguez Olvera.- Pxdfitor Alfonso Urenda
Magafia.- Mtra. Diana Krisstell Alvarez Martinez.-Ing. José Manuel Jinidagiz, Secretario Municipal. (Firmados).

PLAN MUNICIP AL DE DESARROLLO
TANGANCICUARO 2018 - 2021

1. Mensaje del Presidente Municipal

El Plan Municipal de Desarrollo dangancicuaro para el periodo 2018-2021 es una documento que orientard las acciones conjuntas de
Gobierno y sociedad; la elaboracion de este plan fue posible gracias a la informacion que nos proporcionaron los habitantes del municipio

a través de una consulta publica, una encuesta por medio de internet, asi como multiples opiniones que recibimos durante la campafia
politica que llevamos a cabo en el Municipio, la cual abarcé los sectores mas importantes que conforman nuestra sociedad como son:
profesionistas, trabajadores del campo, alfareros, comerciantes, maestros, padres de familia, estudiantes, migrantes, indigenas, organizaciones
y asociaciones civiles.

Gobernaffangancicuaro es para mi uno de los honores mas importantes, como estoy seguro lo es también para el equipo de trabajo que me
acompafa en esta noble y gran responsabilidad. Es por ello que pondremos nuestro mejor empefio y aplicaremos nuestras mejores
cualidades al servicio de nuestro municipio.

Para lograr cumplirle a nuestra gente debemos contar con una planeacion que nos permita identificar las distintas neleefidades y
organizada y sistematica, buscar las mejores opciones para satisfacerlas. Generar el desarrollo integral de nuestro municipio a partir del
orden y la generosidad, teniendo como objetivo el lograr una vida mejor y mas digna para todos.

Uno de los aspectos mas notorios durante el proceso de elaboracion de este Plan fue la coincidencia de muchos de los participantes por
lograr un desarrollo integral y una modernizacion de nuestro municipio, pero sin perder nuestras tradiciones, preservando y enalteciendo
nuestra identidad, conservando nuestro estilo de vida, manteniendo el orgullo por nuestra tierra.
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Seremos un Gobierno Municipal humanista y comprometido con desarrollar un municipio que ofrezca calidad de vida a todos sus
habitantes, seguro, con oportunidades de empleo, y donde los ciudadanos confien en sus autoridades y colaboren con ellas convirtiéndos
en coparticipes del desarrollo.

C. Rafael Melgoza Mercado, Presidente Municipalategancicuaro.
2. Introduccién

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo, asi como la Ley Estatal de Planeacién y la Ley Organica Municipal, establecen la obligacién de que los gobiernos municipales
formulen el Plan de Desarrollo Municipal, el cual es el documento que sirve de orientacién para el trabajo de la administracion.

Con el presente documento se presenta a los habitantes del muni€gigalecicuaro y ante el H. Congreso del estado de Michoacan de
Ocampo el Plan Municipal de Desarrollo dAdministracion Municipal para el periodo 2918-2021, el cual fue desarrollado a partir de las
propuestas, demandas y solicitudes recabadas durante el periodo de campafia, ademas de la informacion obtenida mediante la consul
publica y el cuestionario en internet que se realizaron en el mes de noviembre.

Esta planeacion nos ha permitido organizar los requerimientos y demandas de la sociedad, en torno a los objetivos y prioridades del
desarrollo municipal y fijar el compromiso de hacer mas eficiente la aplicacion del recurso publico. El Plan Municipal de Desarrollo esta
organizado en 6 ejes rectores, 36 estrategias y 165 acciones o programas.a realizar

En la construccion del Plan Municipal de Desarrollo se ha tomado en cuenta la propuesta del Instituto de Planeacion del Estado de
Michoacan de Ocampo (IPLAEM) y del Centro Estatal para el Desarrollo Municipal del Estado de Michoacan (CEDEMUN) a través de

la "Guia Metodolégica para la Elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2018- 2021", asi mismo la estructura del Plan esta alineada con

lo establecido en el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan de Ocampo 2015-2021. En cuanto a la alineacién con el Plan
Nacional de Desarrollo y dado que aln no se encuentra disponible, se ha buscado que las acciones propuestas estén acordes con lo que
Gobierno Federal ha presentado como propuestas para el Presupuesto de Egresos de la Federacién 2019.

3. Marco juridico
El Plan Municipal de Desarrollo tiene su fundamento legal en los siguientes ordenamientos:

El articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos indica que las entidades federativas tendran como base de st
division territorial y de su organizacion politica y administrativa al municipio libre. En particular el inciso V indica que los municipios, en

los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para: a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes
de desarrollo urbano municipal; b) Participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales; ¢) Participar en la formulacién de
planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o |
Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los municipios.

Por su parte la Ley de Planeacion establece las bases y principios para la integracién y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacior
Democratica, asi como las bases de coordinacion necesaria entre la federacion y los estados, incluyendo los municipios.

La Constitucion Politica del Estado libre y soberano de Michoacan de Ocampo sefiala en su articulo 111, al igual que la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que el Estado adopta como base de su division territorial y de su organizacion politica y
administrativa el Municipio Libre. El articulo 123 indica que son facultades y obligaciones de los ayuntamientos entre otras la de
administrar libremente su hacienda, parrafo Il; aprobar su presupuesto de egresos, parrafo lll; Participar en la formulacion de planes de
desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando el Gobierno del Estado elabo
proyectos de desarrollo regional debera asegurar la participacion de los municipios, parrafo VIII. Mientras que el articulo 130 sefiala que
el ejecutivo del Estado y l@s/untamientos estableceran los mecanismos y adoptaran las medidas necesarias para planear el desarrollo
estatal y municipal.

Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo menciona en articulo 33. Los ayuntamientos del Estado elaboraran y aprobarar
conforme a las bases de coordinacion que se hubieren convenido con el gobierno del Estado, los planes y programas de desarrollc
municipales, sujetandose a las siguientes bases: I. Los planes se haran al inicio de la gestién administrativa y se presentaran ante el Congre
del Estado, para su examen y opinion, dentro de los cuatro primeros meses, y su vigencia se circunscribira al periodo constitucional que
corresponda alyuntamiento respectivo; Il. Los programas tendran una vigencia anual, excepto en los casos en que las prioridades del
desarrollo determinen lo contrario, pero en ninguna circunstancia excederan del periodo de la gestién administrativa municipal; 11l. Los
ayuntamientos vincularan sus programas con los presupuestos de egresos correspondi¢mmegrgdidentes municipales informaran

por escrito a la legislatura, sobre el avance y resultados de la ejecucion de los planes de desarrollo de su municipio. Por otra parte, el articul
34 establece que los planes de desarrollo y los programas estatales: sectoriales, subregionales y especiales; asi como los municipales,
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referiran a los mecanismos de coordinacién entre las diferentes instancias de gobierno y podran concertarse conforme a la Ley con las
representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares. El articulo 35 indica que el Plan de Desarrollo Integral del Estado
de Michoacan se publicara en el Periddico Oficial del Estado y los planes de desarrollo municipales, por Bando Municipal, en ambos casos
se procuraran su mas amplia difusion. Las modificaciones sustanciales al plan y programas de desarrollo seguiran el mismo procedimiento
que se sefiala en la L@ara su aprobacién y publicacién. Las modificaciones a los programas de desarrollo municipal que afecten el marco

de coordinacién con el gobierno del Estado, se haran previo acuerdo entre las dos instancias de gobierno.

En cuanto a la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, ésta establece que los ayuntamientos tienen entre sus
atribuciones de acuerdo con el articulo 32 inciso a) En materia de politica interior parrafo . Realizar sus politicas y programas de gobierno,
en coordinacion con los Gobiernos Estatal y Federal y la sociedad organizada; mientras que el inciso b) indica que en materia de
Administracion Publica en el parrafo I. Elaborar, presentar y publicar, en el curso de los cuatro primeros meses a partir de la fecha de la
instalacion deRyuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su periodo constitucional de gobiemanidaOr

estructurar y determinar las funciones de su administracion publica; Ill. Organizar y operar los procedimientos para la actualizacion,
ejecucion, seguimiento, control y evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo y sus respectivos progr&uastitiir y supervisar el
funcionamiento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal. El articulo 107 indica que los ayuntamientos deberan elaborar,
aprobar, ordenar la publicacién de su respectivo Plan Municipal de Desarrollo, asi como presentarlo al Congreso del Estado, para su
examen y opinién dentro de los cuatro primeros meses de gestion administrativa. Su vigencia sera por el periodo constitucional que
corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo consideren necesario, la asesoria del Gobierno del Estado. El
articulo 108 menciona que el Plan de cAgantamiento precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal;
contendra prevenciones sobre los recursos que seran asignados a tales fines y establecera los instrumentos, dependencias, entidades y
unidades administrativas responsables de su ejecucion. Sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades econémicas y sociales de
los programas que se derivan del Plan. Por su paiigi@llo 109 establece que los programas que se deriven del Plan Municipal de
Desarrollo deberan guardar congruencia entre si 'y con los objetivos y prioridades generales del mismo, asi como, con los Planes Estatal y
Nacional de Desarrollo. Blrticulo 110 menciona que, una vez aprobado el Plan pyrgitamiento, éste y sus programas operativos,

seran obligatorios para las dependencias, entidades y unidades administrativas Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias.
Los programas podran modificarse o actualizarse periddicamente, previa autorizagjon@ehiento. El Plan Municipal de Desarrollo

se publicara en el Periddico Oficial del Estado. La coordinacion en la ejecucion del Plan y sus programas con el Gobierno del Estado se
realizara a través del Comité para la Planeacion del Desarrollo Murfctfiallo 111.Al someter a consideracion del Congreso del Estado

sus iniciativas de Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egregoajrimientos informaran el contenido general de éstos y de su

relacion con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desakdiloulo 112. La revision que lleve a cabo el Congreso del Estado

de las cuentas publicas de Fggintamientos debera relacionarse con la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas
operativos, a fin de vincular el destino de los recursos con los objetivos y prioridades del Plan.

4. Proceso de elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo

Para la definicion y elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo del Municipiargancicuaro se utilizaron las herramientas de la
Planeacion Estratégica, asi como la metodologia del Marco Légico.

Se realiz6 una consulta abierta a toda la poblacion del municipio mediante un formato definido para identificar propuestas a problemas
detectados por los ciudadanos. Se recibieron 131 propuestas de 106 habitantes del municipio. La composicién etaria de los participantes
fue de 10% de menores de 20 afios, 13% de los participantes estan entre 20y 30 afios, el 23% de los participantes estan entre 30 y 40 afios,
22% de los participantes estan entre 40 y 50 afios, 20% de los participantes estan entre 50 y 60 afios y finalmente los mayores de 60 afios
que participaron fueron el 13%.

Del total de participantes 62 fueron mujeres para un 58%, mientras que 44 fueron hombres para un 42%. En cuanto a la localidad donde
viven los participantes de la consulta 55 manifestaron residir en la cabecera municipal, 15 son habitantes de Patamban, 5 de Ruiz Cortinez,
3 delValle de Guadalupe, 3 de Gomez Farias, 3 de Etlcuaro; con 2 participantes estan las localidades de Loma Linda, Lomas de Noroto,
El Sauz, SaAntonio Ocampo, El nuevo Sauz y Francisco J. MUjica; mientras que con un participante las localidadesatezn
Guarachanillo, San Isidro, San José de Gracamza, Los loboslengiiecho, Yierras Blancas.

Adicionalmente se realizé una consulta ciudadana mediante un cuestionario en internet, en el cual se recabaron 45 propuestas de distintos
temas.

Para los participantes de esta consulta por internet los problemas mas importantes para los habitantes del municipio son en orden de
importancia: La atencion a la salud, el mejoramiento de la educacion y la necesidad de contar con empleos mejor pagados. En cuanto a los
servicios publicos los participantes indicaron sentirse mas satisfechos con el servicio de agua potable y el alumbrado publico. Finalmente,
los participantes de este ejercicio por internet indicaron que la principal actividad econémica del municipio a futuro debe ser la produccion
agricola, seguida del turismo y el comercio.

Se realizaron sesiones de trabajo con los integrantes del cabildo para realizar un andlisis FODA, asi como defininlisiiside
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Administracion municipal. Con los directores y responsables de las diferentes areas del Gobierno municipal se trabajé en la elaboracion de
arboles de problemas y arboles de objetivos siguiendo el Método del Marco Légico.

Esto permitié definir 6 ejes rectores parAdaministracion municipal en el periodo 2018-2021:

Un Gobierno cercano a la gente y de resultados.

Servicios publicos de calidad y con trato humano.

Tangancicuaro con crecimiento territorial ordenado y cuidado del medio ambiente.
Tangancicuaro con desarrollo econémico.

Tangancicuaro con desarrollo humano.

Tangancicuaro seguro y en paz .

ogakrwbdpE

En cada uno de los ejes se definieron las lineas estratégicas a realizar
5. Aspectos generales del municipio
5.1 Nomenclatura

Segun una interpretacion Morfol6gica de Salvador Garibay Sotelo, el origen del famimecicuaro proviene de la voz purépecha ta-
ngan-tsi-kuarh-o, con el significado de "lugar donde se levantan tres ojos de agua”, siendo estos Junguaran, Cupatziro y Camécuaro. Otrz
interpretacion sobre el origen del nombre esl@nmgansecuaro, que significa "lugar donde se clavan estacas".

5.4 Historia

Existen vestigios de un asentamiento purépecha cercano a un paraje actualmente conocido como L#¢ @aeidleslos primeros
pobladores tenian como principales actividades la pesca y recoleccion. Posteriormente a la llegada de los espafioles, entre los siglos XV
y XVII la poblacion se asenté en su ubicacion actual a instancias de los religiosos franciscanos. Posteriormente los frailes agustinos
fundaron un pequefio convento, asi como un hospital, ademas de darle al pueblo y sus habitantes su vocacion agricola.

En el siglo XVI se le asigno el nombre deatifancicuaro de fsunciéon”y en la administracion religiosa, dependié del curato de Jacona;

y para el siglo XVII en lo civil dependia de la jurisdiccion de Zamora. El siglo XVII, bajo la administraciomdestisos fue el siglo de
consolidacién del poblado y sus estancias, haciendas y ranchos vecinos, que prosperaron todos gracias al cultivo intensivo de maiz, lentej
y trigo, y a la cria de ganado mayor; la produccion artesanal también despunté entonces con pequefios molinos, obrajes, curtidurias, horno
alfareros, talabarterias y fraguas; aunque, por falta de vias de comunicacién y de medios de transporte, lo producido se dedicaba casi integr
al autoconsumo. Fue ya durante el siglo XVIII, con la expansion de los caminos de herradura, que desde el pueblo se organizé un vasto
sistema de comercio en carretas y rodados, recuas y chinchorros, con los que se pudo llevar y comercializar los productos locales y los d¢
la region entera hasta los puntos mas distantes de toda la vasta geografia de la Nueva Espafia; con ello, los lugarefios se consolidaron con
arrieros transportistas, empresarios comerciantes, pero sobre todo como andariegos y trotamundos empkeinésdoedsiglo XIX,

por causa de la guerra de Independeiieiagancicuaro fue incendiado (30 de octubre de 1816), y aunque se reconstruy6 rapidamente, su
progreso y crecimiento se estanco por causa de los conflictos bélicos de la Guerra de Reforma y la Intervencion Francesa. Sin embargo, el
1822 ya contaba cdkyuntamiento propio y tenia 2,219 habitantes. EI 10 de diciembre de 1831 se constituy6é en municipio, y en 1854 se
erigié también como Curato Independiente; ademas de que al pueblo cabecera municipal se le reamgahoic(iaro, villa dérista”,

desde el 29 de septiembre de 1859 en memoria del general Maristao Para 1877, en los albores del Porfiriato, el pueblo habia
recuperado su caracter, riqueza y preeminencia en el ambito regional. Durante el periodo porfiriano (1876-1911), el pueblo y la region
vieron llegado un segundo momento de auge econémico y de modernizacion: se reactivé el comercio y la arrieria, se le construyeron plaza
presas, teatro y cine, mercado, pantedn y una nueva iglesia parroquial, se adquiri6 maquinaria moderna para casi todas las industrias
facturas artesanales y se reactivo la recoceria y la talabarteria que casi habian desaparecido, se aprovecharon las corrientes fluviales pa
mover maquinaria diversa y para generar electricidad, se inauguran los servicios de telégrafo, teléfono y alumbrado publico y se trajo incluso
el primer vehiculo automotor; el pueblo llegé entonces, en 1900, a los 3,236 habitantes y el municipio a 9,193. Por conocer el camino desde
el tiempo de los arrieros -desde antes y muchos mas entonces-, los paisanos prosiguieron yendo temporalmente en busca de trabajo
fortuna a los Estados Unidos. Sin embargo, con la llegada de la Revolucion al terrufio en mayo de 1911, en que los vecinos principales
participaron activamente, comenzé un periodo de despoblamiento y destruccién de las estructuras productivas que se agravé mas con €
bandolerismo de Inés Chavez Garcia en 1917 y con la invasién indigena de las haciendas locales (1918); a renglon seguido, prosiguieron lo
conflictos armados por causa de la rebelion Cristera (1926-29) y el movimiento agrarista incluido; las estancias y haciendas, que ya venian
sorteando la crisis fragmentandose en ranchos mas pequefios, desaparecieron del todo y sobrevino el minifundio ejidal y la pequefia
propiedad agraria que, juntos y a veces en conflicto, reactivarian apenas la produccion para mantener un precario consumo y la economis
de subsistencia. Con la inauguracion de la carretera Nacional No 15 México-Guadalajara-Nogales (1937), la arrieria cedi6 paso a la
trasportacion vehicular, ylgunos lugarefios emprendedores, cambiaron las recuas por camiones y autobuses para volver a extender las
rutas comerciales por todo México. Con la llegada del Programa Bracero (1942), se reactivé la migracion temporal a los Estados Unidos y
con las remesas alla obtenidas, la posibilidad de invertir en la modernizacion agropecuaria, artesanal, comercial, del trasporte y del
equipamiento habitacional y urbanistico; el pueblo entero entr6é en un tercer proceso modernizador
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5.2 Localizacién y extensionEl municipio deTangancicuaro se encuentra localizado al noroeste del estado de Michoacan de Ocampo a
una distancia de 134 km de la capital. Sus limites al norte son los municipios de Tlazazalca, Zamora y Jacona; al este los municipios de
Chilchota y Purépero; al sur se encuentran los municipios de Charapan, Los Reyes y Tinglindin; mientras que al oeste se encuentra
Tangamandapio.

Entre los paralelos 19°45'y 20°00' de latitud norte; los meridianos 102°05'y 102° 25' de longitud oeste; altitud entre 1 600 y 3 400 m. Su
cabecera municipdlangancicuaro dérista se encuentra en 19° 53' 17" de latitud norte y 102° 12' 30" de longitud oeste, con una altitud
media de 1706 msnm. Cuenta con una extension de 386.04 km2 los cuales representan el 0.65% de la superficie total del estado. (carpeta
municipal deTangancicuaro IPLAEM)

5.3 Orografia e Hidrografia: La orografia del municipio esta determinada por el Sistema volcanico transversal y la sierra de Patdmban.
La mayor elevacion es el cerro de Patamban el cual tiene una altura de 3500 msnm y se comparte con el municipio de Los Reyes. (carpeta
municipal deTangancicuaro IPLAEM).

El municipio se encuentra en la cuenca Lerma-Chapala y la corriente principal de agua es el rio Duero y los ojos de agua de Junguaran,
Camécuaro y Cupatziro. (Prontuario de informacién geografica municipal de los Estados Unidos MBxiggamascuaro, Michoacan de
Ocampo 2009).

Su clima es templado con lluvias en verano. Tiene una precipitacion pluvial anual de 800 milimetros y temperaturas que oscilan entre 8° a
35° centigrados.

Localizacion del municipio en el Estado de Michoacéan

(Prontuario de informacién geogréafica municipal de los Estados Unidos Mexi@rgancicuaro, Michoacan de Ocampo 2009).

5.5 Poblacion:Segun la Encuesta intercensal 2015 del INEGI en el municipio habitan 33,621 personas, las cuales representan el 0.7% de
la poblacion del estado. El 51.6% son mujeres mientras que el 48.4% son hombres. La edad promedio de la poblacién es 28 afios.

En la Encuesta intercensal 2015 de INEGI, de los mayores de 5 afios el 3.27% declar6 que en 2010 habitaba en otra entidad o pais, mientras
que el 2.73% vivia en otro municipio de Michoacén. El 1.6% de la poblacion del municipio tiene una nacionalidad distinta a la mexicana.

La densidad de la poblacion es de 87.3 hab/km2. El municipio cuenta con 9244 viviendas habitadas que representa el 0.8% de las viviendas
del estado, un promedio de 3.6 habitantes por vivienda, lo cual es por debajo de la media estatal que es de 3.8 habitantes por vivienda.

En el afio de 2015 se registraron 712 nacimiento y 227 fallecimientos, de los cuales 5 correspondieron a nifios menores de un afio, mientras
que para el afio 2016 se registraron 783 nacimientos.

Gréfica de distribucion de la poblacion por edades y género
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(Gréfica Panorama sociodemografico de Michoacan de Ocampo 2015. INEGI).
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La evolucion histérica de la poblacion en el municipio puede apreciarse en la siguiente grafica:

ANO POBLACION | CRECIMIENTO
1950 18838
1960 25257 34.1%
1970 29528 16.9%
1980 30947 4.8%
1990 33835 9.3%
1995 33815 -0.1%
2000 32821 -2.9%
2005 30052 -8.4%
2010 32677 8.7%
2015 33621 2.9%

La encuesta intercensal de poblacién y vivienda 2015 del INEGI indica que del total de la poblacién 26,832 habitantes viven en un hogar
cuyo jefe de familia es hombre, mientras que 6,789 habitantes viven en hogares que manifiestan tener como jefa de familia una mujer

En cuanto a indicadores de desarrollo humano elaborados por el Departamento de estadistica, matematica y computo de la Universidac
Autonoma Chapingo para 2015 tenemos que:

indice de indice de indice de indice indice indice
esperanza esperanza esperanza educativo educativo educativo
de vida de vida de vida general de hombres de mujeres
general hombres mujeres
Estado 0.7686 0.7237 0.8117 0.8949 0.8966 0.8937
Tangancicuaro 0.7585 0.7105 0.8059 0.8725 0.8793 0.8662

En donde se puede observar que tanto el indice de esperanza de vida en hombres y mujeres, como el indice educativo en hombres y mujer
es inferior en el municipio respecto al resultado promedio del Estado de Michoacan.

En cuanto a la relacion entre poblacion rural y poblacion urbana en el municipio, considerando datos de INEGI tenemos la siguiente tabla,
en donde basicamente se considera poblacién urbana a los habitantes de la cabecera municipal y de Patdmban, por ser las localidad:
mayores a 2,500 habitantes.

Poblacion rural y urbana del municipio 1980-2010

ANO URBANA RURAL
1980 18434 12513
1990 19860 13975
2000 18317 14504
2010 18670 14007

Sin embago, si consideramos a la colonia Las Malvinas o colonintarcha como urbana, tanto por su cercania con la cabecera, como
porque su poblacion para 2015 se acerca a los 2,500 habitantes, entonces podemos considerar que la poblacion urbana del Municipic
actualmente es superior a los veintiin mil habitantes, quedando la poblacion rural estimada en menos de doce mil habitantes.

La poblacion por localidades del municipio segin el Censo de 2010 del INEGI

Clave de localidad Nombre de la localidad Poblacion total
160850001 Tangancicuaro de Arista 15068
160850017 Patamban (Patambam) 3602
160850040 Colonia las Malvinas (Colonia Antorcha) 2397
160850019 Adolfo Ruiz Cortinez (Capricho) 1277
160850008 Etucuaro 1263
160850024 Tenguecho 1028
160850011 Gomez Farias 893
160850020 San Antonio Ocampo 779
160850021 San José de Gracia (San José Ocumicho) 710
160850010 General Damaso Cardenas (Paramo) 649
160850027 Valle de Guadalupe 625
160850022 Sauz de Guzman 582
160850026 Tierras Blancas 534
160850015 Los Lobos 477
160850002 Aranza 396
160850012 Guarachanillo (Guarachanillo de Arriba) 393
160850003 Buena Vista 381
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160850016 Noroto (Loma de Noroto) 356
160850048 Colonia la Lomita 314
160850009 Francisco J. Mdjica (La Guaracha) 255
160850101 El Nuevo Sauz de Guzman 187
160850036 Colonia Emiliano Zapata 129
160850018 Rincdén del Tepetate 59
160850039 Colonia Junguaran 58
160850077 Los Longares 37
160850099 Colonia Verdnica Léopez Gonzalez 36
160850074 El Canindo 33
160850080 Las Lomas (El Mirador) 28
160850031 La Raya (El Chocolate) 24
160850094 La Cunta 18
160850007 Las Canas 15
160850061 La Parrilla 10
160850044 Potrero la Capilla 9
160850075 El Carajo 7
160850041 Cuitzillo 6
160850066 Duarte [Rancho] 6
160850052 Camécuaro Rio Adentro (Camecuarillo) 5
160850064 Ninguno 4
160850081 Quinta Liera Avalos 4
160850087 La Rojefia (San Pastor) 3
160850090 Loma Verde 3
160850098 Colonia Ejidal 3
160850030 Pallares 2
160850067 El Charco (San Isidro) 2
160850095 Vista Hermosa 2
160850029 Las Adjuntas 1
160850037 El Molino Viejo (La Huarucha) 1
160850050 Las Tejerias 1
160850088 La Sabinera 1

La poblacion por el tamafio de la localidad en donde viven nos habla de que mas de la mitad se encuentra en localidades menores a 5,000

habitantes.

La evolucion de la poblacion diferenciada por sexos se muestra en la siguiente tabla, donde puede observarse que la disminucion en la

Distribucién de la poblacién por tamaiio de localidad, 2010

% con respecto al total de

Tamafio de localidad Poblacién
poblacién del municipio

1 -249 Habs. 698 2.14
250 - 499 Habs. 2,572 7.87
500 - 999 Habs. 4,772 14.6
1,000 - 2,499 Habs. 5,965 18.25
2,500 - 4,999 Habs. 3,602 11.02
5,000 - 9,999 Habs. [0} [0}

10,000 - 14,999 Habs. [0} [0}

15,000 - 29,999 Habs. 15,068 46.11

poblacion entre el 2000 y el 2005 afecto a ambos géneros de forma similar
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Poblacion por género 1990-2010

1990 1995 2000 2005 2010
Hombres 16,045 16,207 15,542 14,069 15,740
Mujeres 17,790 17,608 17,279 15,983 16,937
Total 33,835 33,815 32,821 30,052 32,677
Indicadores de poblacion, 1990 - 2010
1990 1995 12000 2005 2010
Densidad de poblacién del municipio (Hab/Km®) No Disponible |87.6 |84.6 |77.9 84.7
% de poblacion con respecto al estado 0.95 0.87 10.82 0.76 10.75

El Coneval estima que en 2015 el 60.8% de la poblacion del municipio se encontraba en situacion de pobreza, esto es con ingreso por debaj
de la linea de bienestar y al menos una carencia social. En ese mismo afio el 11.9% de la poblacion del municipio se encontraba en pobrez
extrema teniendo en promedio 3.7 carencias sociales. Esto significa un incremento en el porcentaje de personas en situacion de pobrez
respecto a 2010 al pasar de 56.1% al 60.8%, mientras que la pobreza extrema se reduce para el mismo periodo al pasar de 12.7% a 11.9
En 2015 la poblacion que se encontraba como vulnerable por carencia social, esto es con ingresos por encima de la linea de bienestar, pel
con mas de una carencia social, fue estimada por Coneval como el 32.3%, asi mismo la poblacion que se encontraba como vulnerable po
ingreso, con ingreso inferior a la linea de bienestar y sin carencias sociales se estim6 en el 1.9% de la poblacién. Finalmente, la poblacién
no vulnerable y no pobre el Coneval la estimo en el 5%.

Respecto a las carencias sociales el Coneval reporta la siguiente evolucion entre 2010 y 2015:

Carencias sociales 2010-2015

2010 2015
Rezago educativo 39.30% 39.00%
Carencia por acceso a los servicios desalud 39.80% 37.90%
Carencia por acceso a la seguridad social 82.00% 81.70%
Carencia por calidad y espacios dela vivienda 21.20% 15.40%
Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 31.50% 29.60%
Carencia por acceso a la alimentacién 37.10% 33.60%

La Oficina de Investigacion en Desarrollo Humano del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo indica los siguientes valores para
el Indice de Desarrollo Humano basada en la nueva metodologia propuesta en 2014 con datos del Censo de INEGI 2010

indice de Desarrollo Humano Municipal 2010
Posicion del municipio

Valor
en el estado
indice de educacién 0.493 710
indice de ingreso 0.643 27°
indice de salud 0.785 93¢
Valor del indice de Desarrollo Humano (IDH) 0.629 71¢
Coeficiente de Gini* 0.405 62°

*El dato del Coeficiente de Gini corresponde a informacion del Coneval para 2010.

De los tres componentes del IDH para 2010, haciendo la comparacion con los 113 municipios del Estado, el indice de ingreso es en el que
Tangancicuaro quedaba mejor posicionado con el lugar 27 a nivel estatal, esto es, entre el 25% superior de los municipios del estado. Sir
embago, al revisar el coeficiente de Gini, que mide la desigualdad en el municipio, se muestra que el mufecigengécuaro es el lugar

62 en cuanto a mayor desigualdad. Por otra parte, en el indice de salud el municipio se colocaba en el lugar 93 de todo el estado para ese af
Para el IDH contemplando sus tres componentes el municipio se colocaba en el lugar 71 de todo el estado de Michoacan.

5.6 Educacion:Segun reporta INEGI en 2010 habia 7186 habitantes del municipio de 5 afios y mas que asistian a la escuela.

La tasa de alfabetizacion entre personas de 15 a 24 afios es de 97.9%, lo cual es ligeramente superior a la media estatal que es de 97.7%
este grupo etario; desafortunadamente la situacion se invierte para el grupo de mas de 25 afios donde la tasa de alfabetizacion en
municipio es de 84.5% mientras que la del estado es de 88.4%.

De los habitantes mayores de 15 afios el 11.2% indico en 2015 que no habian concluido la educacion basica, el 71.5% habian terminado I;
educacion bésica lo cual es superior a la media estatal de 60.2%,; sin embargo, en educacion media superior la situacion se invierte ya qu
mientras la media estatal es de 17% la cifra para el municipio es de 10.9%; lo mismo ocurre para educacion superior donde la media estata
es de 13.3% mientras que la del municipio es de 6.1%.
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Estadistica basica de escuelas, docentes y alumnos por nivel, tipo y modalidad en educacion obligatoria, ciclo escolar 2017-2018

Nivel v modalidad Alumnos Docentes Escuelas
Educacién Basica 7288 317 78
Preescolar 1685 48 30
General 1037 16 21
Indigena 648 32 9
Primaria 4012 209 35
General 3082 159 28
Indigena 930 50 7
Secundaria 1591 60 13
General 88 4 1
Técnica 1180 43 5
Telesecundaria 323 13 7
Educacién Media Superior 844 69 7
CECYTEM 476 44 4
Particular 343 22 2
Telebachillerato 25 3 1
Total Educacion Obligatoria 8132 386 85

Aulas de educacion basica por nivel y modalidad segin su uso, ciclo 2017-2018.

Nivel y modalidad Aulas existentes Aulas en uso | Aulas adaptadas

Preescolar

General 62 57 0

Indigena 36 36 0

Primaria

General 39 37 0

Indigena 59 55 9
Secundaria

General 4 4 0

Técnica 59 57 3

Telesecundaria 22 22 2

Total 281 268 14

Escuelas en educacion obligatoria segun sostenimiento por nivel y tipo educativo, 2017-2018

Nivel y modalidad Escuelas Publicas Privadas
Preescolar 30 26 4
Primaria 35 30 5
Secundaria 13 12 1
Educacion Bésica 78 68 10
Media Superior 7 5 2
Educacion obligatoria 85 3 12

Escuelas donde existen grupos en los que se atiende a mas de un grado, ciclo 2017-2018

Servicio Preescolar Primaria
CONAFE 0 0
General 14 6
Indigena 3 5
Poblacién que asiste a la escuela ciclo 2014-2015
Obligatoria Preescolar Primaria Secundaria Media superior
Alumnos % Alumnos % Alumnos % Alumnos % Alumnos %
6,920 76% 1,239 64% 3,423 96% 1,432 79% 826 46%

Escuelas en las que se desarrollan programas federales ciclo 201-2018

"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

Programa de la reforma
educativa

Programa escuela de
tiempo completo

Programa fortalecimiento
de la calidad educativa

Programa nacional de
becas

1

2

1

[0}

Programa nacional de
convivencia escolar

Programa nacional de
inglés

Programa para la inclusién
y la equidad educativa

Total de programas
federales

1

[0}

7

12
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Estadistica de escuelas o planteles segin tamafio de localidad y grado de marginacion

Escuelas en localidades con alto y muy alto grado de marginacién 42
Escuelas en localidades con grado de marginacién medio 28
Escuelas en localidades con bajo y muy bajo grado de marginacién [0}
Escuelas en localidades menores de 250 habitantes 1
Escuelas en localidades de 250 a 2499 habitantes 37
Escuelas en localidades de 2500 y mas habitantes 33
Escuelas rurales cercanas a carreteras 13
Escuelas en localidades rurales aisladas 3

Poblacion en rezago educativo en el municipio

L. Poblacién de 20 a 29 afios Poblacién de 20 a 29
Poblacién analfabeta con 15 L N
~ con al menos educacién afios con al menos
afios o mas L L X
basica educacién media
Personas % Personas % Personas %
2,853 11.70% 2,720 51.30% 2,720 51.30%

En el municipio existen solamente 5 escuelas que cuentan con Consejo Escolar de Participacion Social en la Educacion instalados para €
ciclo escolar 201-2018.

Segun datos de la Secretaria de Educacion en el Estado en el ciclo escolar 2016-2017 estaban inscritos 95 alumnos con necesidad
educativas especiales en educacion basica en modalidad escolarizada, de los cuales 5 se encontraban inscritos en preescolar, 66 en prime
y 24 en secundaria.

La encuesta intercensal de INEGI 2015 indica que en cuanto a escolaridad de personas de 15 afios y mas el 11.2% manifest6 no contar cc
ninguna escolaridad, el 71.5% contar con educacion basica, mientras que con educacion media superior el 10.9% y educacion superior e
6.1%. Latasa de alfabetizacion por grupos de edad indica que el 97.9% de las personas entre 15 y 24 afios saben leer y escribir, mientre
que en mayores de 25 afios disminuye a 84.5%. En este sentido, con datos de INEA, en 2016 se alfabetizaron 287 personas y st
encontraban en proceso de alfabetizacion 344 con 9 alfabetizadores en el municipio. Esto indica que a este ritmo el rezago podria abatirs:
en aproximadamente 5 afios.

En el municipio existen dos bibliotecas publicas que cuentan con un acervo de 9070 libros, las cuales recibieron en 2016 a 20,507 usuarios

5.7 Salud:En el municipio el 56.9% de la poblacion estaba afiliada a algin tipo de servicio de salud en 2015. De los afiliados el 78.3%
estaba afiliado al Seguro Popular, 17% al IMSS y 4.3% al ISSSTE. En este sentido es importante considerar el anuncio del Gobierno Federa
respecto a la desaparicion del Seguro Popular y la posible concurrencia de sistemas en uno solo.

Segun datos déinuario estadistico y geografico de Michoacan de Ocampo de 2017 del INEGI en el afio 2016 la poblacion usuaria de los
servicios médicos en el municipio fue de 21,195 usuarios, de los cuales 7,091 fueron atendidos en instalaciones de la Secretaria de Salud di
Estado, mientras que en los atendidos por parte del DIF fueron 14,104 usuarios. En ese mismo documento se indica que para el mismo af
2016 las consultas externas por instituciones del sector salud fueron 38,331, siendo distribuidas de la siguiente forma: 2,159 consultas
generales por parte del ISSSTE; 20,392 consultas generales y 1,676 odontoldgicas para un total de 22,068 consultas por parte de I:
Secretaria de Salud en el Estado; mientras que por parte del DIF se atendieron 8,559 consultas externas y 5,545 consultas odontolégice
para un total de 14,104.

NACIDOS VIVOS REGISTRADOS SEGUN RESIDENCIA HABITUAL
DE LA MADRE, 2013-2015

DEFUNCIONES INFANTILES 2000-2014

Ao Michoocan Tangancicuaro

Ano Michoacan Tangancicuaro 2000 87 18
2001 Tnv =]

2013 2002 1174 a
Total 105158 g 2003 oig B
Hombres 53 040 389 2004 065 o
Mujeres 51334 389 2005 1058 4
2014 2006 1006 12
Total 104 955 745 2007 a9 4
Hombres 53 323 363 2008 1004 13
Mujeres 51915 aBz2 2009 1010 9
2015 2010 997 B
Total 99 097 m 2om 1077 15
2012 1076 |

Hombres S0 223 363 2013 ] 13
Mujeres 48 B74 348 2014 EBS o
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5.8Vivienda: En 2015 la encuesta intercensal de INEGI indico que en el municipandancicuaro existian 9,244 viviendas habitadas,
siendo en su gran mayoria casas y menos del uno por ciento correspondian a departamentos u otro tipo de vivienda.

En cuanto a la disponibilidad de servicios por vivienda tanto en agua entubada como en drenaje el municipio se encuentra por debajo de la
media estatal, solo mejorando la media estatal en el indicador de viviendas que disponen de energia eléctrica.

VIVIENDAS CON DISPONIBILIDAD DE AGUA ENTUBADA, DREMAJE
¥ ENMERGIA ELECTRICA, 2010 ¥ 2015

‘Concepto Michoacdan Tangancicuaro

2015

Wiviendas particulares

habitadas 1191 405.0 9 241.0
Disponen de agua entubada 1139 459.7 B 685.0
Porcentaje 958 a4.0
Disponen de drenaje 1098 475.4 B 073.3
Porcentaje 922 B7.4
Disponen de energia eléctrica 1172 133.5 9 187.0
Porcentaje 99.0 599.2
2010

Wiviendas particulares

habitadas 1066 630.0 8 4480
Disponen de agua entubada 935 651.0 7 466.0
Porcentaje B77 B8.4
Disponen de drenaje 944 928.0 7 035.0
Porcentaje BB& 833
Disponen de energia eléctrica 1044 515.0 8 308.0
Porcentaje 97.9 98.3

Del total de viviendas del municipio el 59.8% de los encuestados reportaron ser propietarios de su vivienda.

Tenencia de la vivienda

59.8% . Propia

14.7% @ Mouilada

23.9% @ Famitiar o prestada
0.8% @ Otra situacidn
0.8% @ No especificado

(gréfica Panorama sociodemografico de Michoacan de Ocampo 2015. INEGI)

Por otra parte, se report6 que el 5.18% de las viviendas contaban con piso de tierra, el 6.54% de las viviendas tenian techos de lamina de
carton o similares, mientras que el 0.65% de las viviendas estaban construidas con muros provisionales o endebles en 2015.

MATERIAL PREDOMINANTE EN PISOS DE LAS VIVIENDAS PARTICULARES
HABITADAS, 2015

Concepto Michoacdn Tangancicuaro
Viviendas particulares habitadas 1191405 924
Con piso de tierra 65 694 479
Porcentaje 55 52
Con piso de material de cemento o firme 636 620 4052
Porcentaje 53.4 438
Con mosaico, madera u otro recubrimiento 484 931 4685
Porcentaje 407 50.7
No especificado 4070 25
Porcentaje 03 03

En el afio de 2015 en el municipio se financiaron viviendas por $3,295,000 de los cuales corresponden a la banca comercial $2,873,000 y
el resto a Fonhapo y la Sociedad hipotecaria federal, para el afio siguiente 2016 el financiamiento increment6 a $7,215,00 siendo nuevamente
la banca comercial quien otorgd el mayor monto con $5,711,000. Infonavit participa con $313,000 y el resto por parte de Fonhapo.
(CONAVI. Sistema Nacional de Informacion e Indicadore¥ideenda).

5.9Agricultura: Tangancicuaro concentra la cuarta parte de la superficie de agricultura protegida del estado de Michoacan con 2101 ha de
8144 ha a nivel estatal para un 25.8%
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En el municipio hay reportadas 9400 hectareas con actividad agropecuaria o forestal que representan el 67% de la superficie del municipio.

En 2016 los principales cultivos fuerdkguacate, Papa, Frambuesa, Brocoli, Maiz grano, Pastos y pradenase rojo (jitomate),
Pepino, Elote, Ebo (janamargo o veza), Calabacita, Trigo grano, Col (repollo), Sorgo grano, Garbanzo grano, Garbanzo forrajero.

La produccion agricola en 2016 muestra a la fresa, zarzamora y arandano como los tres principales cultivos, seguido de la papa que es u

cultivo tradicional del municipio.

Superficie Produccion  Rendimiento Valor Produccion
Cultivo PMR on
Cosechada (Ha) (Ton) (Ton/Ha) ($/Ton) (Miles de Pesos)
Fresa 979 57,838.50 59.1 15,487.70 | 895,786.50
Zarzamora 561 15,922.80 28.4 36,280.70  577,691.20
Aréndano 271 3,683.60 13.6 121,587.50  |447,879.70
Otros 18 cultivos 10,016.90 28,718,546.70 990,454.30
Total 11,827.90 28,795,991.60 2,434.60 101.1 2,911,811.70
Fuente: OEIDRUS
En produccion de fresa el municipio ocupa el segundo lugar estatal
No Municipio Superficie Cosechada Produccion Rendimiento PMR Valor
. B (Ha) (Ton) (Ton/Ha) ($/Ton) Produccién
1 Zamora 1,870.40 104,496.00 55.9 17,416.60 1,819,962.40
2 Tangancicuaro 979 57,838.50 59.1 15,487.70 895,786.50
3 Jacona 707.3 39,349.20 55.6 16,693.80 656,888.50
4 Ixtlan 644 34,913.90 54.2 15,970.20 557,583.30
Total estatal 7,576.40 341,129.60 45 15,903.60 5,425,192.80
Fuente: OEIDRUS
Cabe mencionar que Michoacan es el primer productor de fresa en el pais.
En zarzamora se ocupa el lugar nimero tres a nivel estatal
Superficie Cosechada ., - PMR Valor
No.  Municipio (Ha) dirmoal vy ($/Ton) Produccion
() {Tcadial (Miles de $)
1 Los Reyes 5,121.00 120,065.00 23.5 42,145.90 5,060,248.40
2 Peribdn 2,141.00 49,859.90 23.3 41,286.90 2,058,557.90
3 Tangancicuaro 561 15,922.80 28.4 36,280.70 577,691.20
Total estatal 12,277.00 238,831.90 9,050,562.40
Fuente: OEIDRUS
En produccién de zarzamora Michoacan también es primer productor nacional.
En arandanos 20T&ngancicuaro fue el mejor productor de Michoacan
N Municipi (S:uPeTllc:: Pro(t:irucc)lon Rendimiento (SP/"\I',IR) Valor Produccién
0. unicipio DS(::E)E a on (Ton/Ha) on (Miles de $)
1 Tangancicuaro 271 3,683.60 13.6 121,587.50 447,879.70
Salvador
2 42 1,302.00 31 83,225.80 108,360.00
Escalante
3 Los Reyes 104.1 716 6.9 84,917.90 60,801.20
Total estatal 523.6 6,595.00 689,724.30

Fuente: OEIDRUS

En cuanto a produccién pecuaria para 2016 se tuvieron los siguientes datos:
Ganado en pie

Producto/especie L Precio Valor de la produccién Peso Promedio
Produccion (ton) .
(pesos por kg) (miles de $) (kg)
Bovino 551 35.8 19,725 451
Porcino 326 30.13 9,837 96

Fuente: OEIDRUS



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PAGINA 14 Viernes 15 de Maro de 2019. 3a. Secc. PERIODICO OFICIAL
Carne en canal
Producto/especie Producciéon Precio Valor de la produccién Animales sacrificados
(ton) (pesos por kg) (miles de $) (cabezas)
Bovino 289 66.11 19,112 1,223
Porcino 254 48.21 12,242 3,391

Fuente: OEIDRUS

Fuentes de agua potable del municipi@umen expresado en miles de metros cubicos. Con informacion de CONAGUA.

Ao  Fuentes de abastecimiento Volumen total Pozo
2011 45 67 1.7
2012 157 100 35
2013 160 102.7 37.4
2014 161 103.2 37.9
2015 161 103.2 37.9
2016 162 104.2 38.9

Manantial
23
23
23
23
23
23

Rio
37.4
37.4
37.4
37.4
37.4
37.4

Otro
4.9
4.9
4.9
4.9
4.9
4.9

5.10Actividades economicasEl Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas DENUE 2017 indica que el municipio se
tienen registradas 1972 unidades econémicas, las cuales estan distribuidas por localidades de la siguiente forma:

1247 enfTangancicuaro dérista.
510 en Patamban.
204 en El encanto (Canindo).

Como puede apreciarse solamente estan incluidas tres localidades, por lo que es evidente la existencia de mas unidades econémicas en el

municipio que no estan registradas en este directorio.

EI DENUE 2017 indica que las unidades econdmicas del municipio agrupadas por el nimero de personas trabajando en ella se encuentran

de la siguiente forma:

Menos de 5 trabajadores son 1825 unidades econémicas.
De 6 a 10 trabajadores son 76 unidades econdmicas.

De 11 a 30 trabajadores son 55 unidades econémicas.

De 31 a 50 trabajadores son 10 unidades econémicas.

De 51 a 100 trabajadores son 5 unidades econémicas.
Entre 100 y 250 personas trabajando 1 unidad econémica.

En cuanto a la actividad a que se dedican el DENUE 2017 indica lo siguiente:

672 comercio minorista.

262 fabricacion de alfareria.

252 establecimientos de venta y/o elaboracion de alimentos preparados.
169 comercio mayorista.

109 talleres de reparacion.

84 consultorios, farmacias y laboratorios.

79 fabricacion de distintos productos, principalmente madera.

44 pertenecen a gobierno en sus distintos niveles.

35 ala educacion publica o privada.

19 confeccién de diferentes tipos de productos textiles.

INDICADORES DE EMPLEO, 2015

Concepto Michoacdn Tangancicuaro

Peblacién total a

584 a7

Poblacién de 12 afnos y mas 3 521 912

Porcentaje de la poblacién de 12 afios y mas
economicamente activa

Porcentaje de la poblacién de 12 afios y mds ocupada
Porcentaje de la poblacién de 12 afos y mdas
desocupada

Poblacién no econémicamente activa

48.26
95.80

4.20
51.50

Poblacién ocupada 1628 256

Porcentaje de la PEA ccupada en el sector Primarioc
Porcentaje de la PEA ocupada en el sector Secundaric
Porcentaje de la PEA occupada en el sector Comercio
Porcentaje de la PEA ocupada en el sector Servicios
Porcentaje de la poblacién que recibe hasta 1 salario
minimo

Porcentaje de la poblacion que recibe mas de 1 salario
minimo y hasta 2 salarios minimos

Porcentaje de la poblacién que recibe mds de 2 salarios
minimos

21.30
20.67
19.51
3713
14.62

30.26

44.54

3361
26 106

48.97
98.79

121

50.72

12 630
38.23
17.44
2015
22.84

14.38

38.44

36.98
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El porcentaje de poblacion desocupada en el municipio es muy bajo, 1.21%, sin embargo, la alta ocupacion se encuentra, en porcentaje!
altos, con ingresos bajos. Mas de la mitad de la poblaciéon ocupada percibe salarios por debajo de 2 salarios minimos.

TRABAJADORES REGISTRADOS EN EL IMSS POR TIPO DE CONTRATO, 2015

Concepto Michoacdan Tangancicuaro
Total 364 229 1654
Trabajadores permanentes 306 359 986
Trabajadores eventuales urbanos 44 623 26
Trabajadores eventuales del campo 13 247 642

La poblacion registrada de 12 afios y mas en el municipio para el afio 2015 fue de 26,106 de los cuales la poblacion econémicamente activz
representa el 48.97%, mientras que la inactiva representa el 50.72%. Del total de la poblacion activa, en ese afio el 98.79% se encontrab
ocupada.

5.11 Medio Ambiente: El municipio cuenta con un Parque Nacional en el Lago de Camécuaro segin decreto del 8 de marzo de 1941y
cuanta con 5 hectéareas.

La superficie beneficiada por obras de conservacion y restauracion de suelos forestales del Programa Nacional Forestal 2016 fueron 7C
hectareas de obras para el control de erosién laminar

En 2016, segun datos de CONAFOR se plantaron 72,600 arboles dentro del programa nacional de reforestacion en 66 hectareas.

En 2016 se registraron 9 incendios afectando una superficie de 170 hectareas de las cuales 85 corresponden a una superficie de tip
herbaceo, 12 a superficie de tipo arbdreo y 73 hectareas a arbustivo.

No existen plantas de tratamiento de aguas residuales en el municipio.
En 2016 se recibieron 3 denuncias por cuestiones forestales ante la PROFEP
6. Misién y vision del municipio

6.1 Mision: En el Gobierno Municipal d€éangancicuaro 2018-2021 somos una administracion con liderazgo en gestién de recursos
orientados al desarrollo sustentable e incluyente, ejercidos de forma responsable y transparente.

Trabajamos para mejorar la prestacion de servicios publicos de forma eficiente y moderna, con calidad humana, que mejore las condiciones
de vida de los habitantes del municipio.

6.2 Vision: Lograremos ser un municipio lider en agroindustria, comprometidos con un crecimiento sustentable.

Que conserve su identidad, cultura y tradiciones, detonando el turismo con oportunidades de progreso para sus habitantes en un entorn
ordenado y seguro.

7. Ejes rectores

A continuacion se describen los seis ejes rectores que comprende este Plan Municipal de Desarrollo, cada Eje rector incluye las Estrategia
gue se proponen para lograr los objetivos dePegel. vez cada estrategia esta compuesta de varias acciones.

7.1 Eje 1: Un Gobierno cercano a la gente y de resultados

Objetivo del eje: Representar dignamente a los ciudadanos mediante un gobierno que dé resultados, sea transparente, eficaz y eficiente
en el uso de los recursos, los cuales se apliquen con transparencia y en cumplimiento a la normatividad, buscando la cercania con lo:
ciudadanos y la atencién oportuna y servicial de sus asuntos.

Estrategia 1: (E1/S1)Atencion a los ciudadanos de forma cercana y con buen trato de parte de todo el gobierno municipal.

Accion 1: (E1/S1/A1) Realizar el Programa Presidente en tu Comunidad, para acercar los servicios y la atencién del Gobierno Municipal
directamente con los ciudadandsediencias del presidente en cada una de las comunidades de forma periddica.
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Accion 2: (E1/S1/A2) Programa de capacitacion interna del personal del gobierno municipal para mejorar los distintos servicios a la
ciudadania, asi como la atencién a los ciudadanos.

Accion 3: (E1/S1/A3)Actualizar y mejorar el proceso de eleccion de auxiliares de la autoridad municipal, jefes de tenengadosruzlr
orden.

Accion 4: (E1/S1/A4) Definir una nueva forma de trabajo con los auxiliares de la autoridad, jefes de tenencia y encargados del orden, para
mejorar la atencion y prestacion de servicios municipales.

Accion 5: (E1/S1/A5) Comunicacion social eficiente y oportuna para informar a los ciudadanos sobre las actividades de su gobierno
municipal y de informacién que pueda ser relevante para los ciudadanos.

Accion 6. (E1/S1/A6) Prestacion de diversos servicios de apoyo a la ciudadania como la obtencién de Es€3dRR juridica en
distintos temas, gestiéon de apoyos para gastos funerarios, aspectos médicos, entre otros.

Accion 7: (E1/S1/A7)Apoyo juridico con el programa Si Continua, con seguimiento a tramites legales como juicios de perdida de patria
potestad, juicio de alimentos, rectificaciones de acta, entre otros.

Estrategia 2: (E1/S2)Administracion responsable, eficiente y transparente de los recursos publicos.
Accion 1: (E1/S2/A1)Aplicacion eficiente del gasto, programa para contar con finanzas sanas y un gasto eficaz y eficiente.

Accion 2: (E1/S2/A2) Programa de eficiencia contable, cumpliendo con toda la normatividad aplicable, incluyendo capacitacion para el
personal administrativo de las diferentes direcciones e instancias a fin de conocer y cumplir con dicha normatividad.

Accién 3: (E1/S2/A3) Gestion constante de obras y recursos ante instancias federales y estatales para el mejoramiento del municipio.

Accibn 4: (E1/S2/A4)Actualizacion catastral para una correcta aplicacion de la Ley de ingresos y con esto incrementar los recursos
recaudados.

Accion 5: (E1/S2/A5Analisis de las nuevas reglas de operacion y lineamientos de los recursos federales derivados del cambio de gobierno
a nivel federal entre personal Tesoreria y las distintas instancias municipales para una correcta y eficiente aplicacion de los recursos.

Accion 6: (E1/S2/A6) Promover la transparencia de la gestion publica mediante la difusién de informacion que generan los sujetos
obligados; garantizar la proteccion de los datos personales en posesion de dichos sujetos; favorecer la rendicion de cuentas a los ciudadanos,
asi como manejar la organizacion, clasificacion y manejo de los documentos.

Accion 7: (E1/S2/AT7)Auditorias internas para detectar y corregir el incumplimiento de normas, asi como para prevenir malas practicas
administrativas.

Accion 8: (E1/S2/A8) Capacitacion al personal del gobierno municipal para que la generacion de informacion que generan los sujetos
obligados, asi como la necesaria para cumplir con las solicitudes de acceso a la informacion sea parte integral de las funciones de trabajo de
cada direccion o instancia.

Accién 9: (E1/S2/A9) Consolidar un programa de buen manejo de los bienes patrimoniales municipales, asi como su correcto registro.
Mejoramiento deArchivo Municipal para brindar un mejor servicio.

Accién 10: (E1/S2/A10) Conformar el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal a fin de dar seguimiento puntal al Plan
Municipal de Desarrollo.

Estrategia 3:(E1/S3) Observancia y actualizacion de los instrumentos juridicos y reglamentos municipales.

Accion 1:(E1/S3/Al) Programa de actualizacion de ordenamientos legales y reglamentos municipales, estableciendo prioridades, responsables
y tiempos.

Accion 2: (E1/S3/A2) Establecer comunicacion con la ciudadania para la creacion y actualizacion de ordenamientos legales y reglamentos
del municipio.

Accion 3: (E1/S3/A3)Apoyo en la celebracion de convenios y contratos entre particulares ante la fe del representante del Ministerio
Publico.
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Accion 4: (E1/S3/A4)Apoyo a las autoridades de justicia de los otros érdenes de gobierno.
7.2 Eje2:(E2) Servicios publicos de calidad y con trato humano.

Objetivo del eje: Contribuir a una mejor calidad de vida de los habitantes del municipio mediante la prestacion de Servicios Publicos de
calidad, oportunos y modernos.

Estrategia 1: (E2/S1) Instalaciones del rastro municipal en condiciones 6ptimas y operando conforme a la normatividad aplicable.
Accion 1: (E2/S1/A1) Realizar las gestiones para la construccion de un nuevo rastro fuera de la zona urbana.

Accion 2: (E2/S1/A2) Operar y administrar el rastro con criterios de eficiencia y eficacia, cumpliendo las normas de sanidad establecidas
para el manejo de carnes.

Estrategia 2: (E2/S2) Manejo integral de los residuos sélidos de todo el municipio.
Accion 1: (E2/S2/A1) Programa de recoleccion de residuos solidos, con capacitacion periodica al personal para mejorar el servicio.

Accion 2:(E2/S2/A2) Programa de capacitacion ciudadana en separacion de residuos sdlidos, asi como concientizacion en la reduccién de
residuos como los que provocan los envases de unicel y las bolsas de plastico.

Accion 3: (E2/S2/A3) Programa de manejo integral de residuos soélidos incluyendo su separacion y reciclaje.

Accion 4: (E2/S2/A4) Programa de concientizacion ciudadana sobre mantener limpios los espacios publicos y retomar la practica
ciudadana de barrer la calle y banqueta frente a los domicilios y negocios.

Estrategia 3:(E2/S3) Mercados municipales incentivan el comercio y proporcionan una buena atencion a los clientes.

Accion 1: (E2/S3/A1) Programa de mantenimiento y operacion de los mercados.

Accion 2: (E2/S3/A2) Programa de ordenamiento y modernizacion de los mercados buscando una mejor imagen y atencion al cliente.
Estrategia 4:(E2/S4) Parques, Jardines y areas verdes como lugares de encuentro de los habitantes del municipio.

Accion 1: (E2/S4/A1) Programa de mantenimiento de parques, jardines y areas verdes.

Accion 2: (E2/S4/A2) Estructurar la prestacion de servicio de podas y mantenimiento a solicitud de los ciudadanos.

Accion 3: (E2/S4/A3) Promover la plantacion de nuevos arboles dentro de la zona urbana, lo cual ayudara a regular las temperaturas
maximas, ademas de brindar sombra y mejorar la imagen urbana.

Estrategia 5:(E2/S5) El cementerio presta un servicio digno, suficiente y adecuado.
Accion 1: (E2/S5/A1) Programa de mantenimiento y ordenamiento de los espacios en el cementerio.

Accion 2: (E2/S5/A2) Realizar las gestiones para la construccion de un nuevo cementerio o la adecuacion y modernizacion del actual, con
la finalidad de brindar los espacios suficientes y adecuados para las necesidades futuras.

Estrategia 6: (E2/S6) Caminos y vialidades reciben mantenimiento en forma oportuna.
Accion 1: (E2/S6/A1) Programa de mantenimiento de caminos y vialidades

Estrategia 7:(E2/S7) Calles y espacios publicos con iluminacion suficiente que permita a los ciudadanos realizar actividades por la noche
con seguridad.

Accion 1: (E2/S7/A1) Programa de mantenimiento del servicio de alumbrado publico, incluyendo capacitacion para el personal del
Ayuntamiento para el mantenimiento de luminarias con tecnologia LED.

Accibn 2: (E2/S7/A2) Gestion de recursos para ampliar la red de alumbrado publico para brindar mayor seguridad a la poblacién en la
noche, dando prioridad a espacios publicos y calles poco iluminadas.
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Estrategia 8: (E2/S8) Modernizacion de los servicios publicos prestados por el gobierno municipal con enfoque en el servicio a la
ciudadania.

Accion 1: (E2/S8/A1) Capacitacion constante al personal del gobierno municipal para mejorar la prestacion de los servicios publicos y la
atencion y trato con los ciudadanos.

Accion 2:(E2/S8/A2) Desarrollo de innovaciones tecnoldgicas y de procedimiento que permitan prestar un mejor servicio a la ciudadania.
7.3 Eje 3:(E3)Tangancicuaro con crecimiento territorial ordenado y manejo integral del ambiente.

Objetivo del eje: EI municipio cuenta con ordenamientos legales e instrumentos de planeacion actualizados que le permiten un desarrollo
urbano equilibrado e integral en concordancia con un manejo integral del medio ambiente.

Estrategia 1:(E3/S1)Actualizacién de la normatividad y programas municipales.

Accion 1: (E3/S1/A1)Actualizacion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano y ordenamiento territorial.

Accion 2: (E3/S1/A2) Fomentar la densificacion y activacion del suelo intraurbano mediante la instrumentacion de estimulos.
Accion 3: (E3/S1/A3) Seguimiento y vigilancia en el cumplimiento de la normatividad.

Estrategia 2:(E3/S2) Disefio y ejecucion de la obra publica con vision integral.

Accion 1: (E3/S2/Al) Disefio y ejecucion paulatina de accesos para personas con discapacidad a edificios y espacios publicos, calles,
banquetas y plazas.

Accion 2: (E3/S2/A2) Disefio y ejecucion de obras en vialidades con inclusién de movilidad no motorizada, asi como adecuacion de la
infraestructura para el transporte publico.

Accién 3:(E3/S2/A3) Disefio y ejecucion de obra publica con parametros de cuidado del medio ambiente, incorporando, en la medida de
lo posible, espacios para areas verdes, asi como superficies permeables que permitan la absorcion parcial del agua de lluvia.

Accion 4:(E3/S2/A4) Disefio y ejecucion de obra publica atendiendo criterios de proteccién de riesgos hidrometeoroldgicos y antropogénicos.

Accion 5: (E3/S2/A5) Gestion de recursos para la construccion de espacios publicos para el esparcimiento, la convivencia social o la
practica del deporte o expresiones artisticas.

Estrategia 3:(E3/S3) Fomentar la urbanizacion y construccion de vivienda.
Accion 1: (E3/S3/A1) Fomentar el desarrollo de fraccionamientos con crédito INFONA

Accibn 2: (E3/S3/A2) Gestion ante el gobierno federal de programas de urbanizacion en zonas marginadas y en comunidades, dotandolas
de los servicios de agua potable, drenaje y electrificacion en la medida de las posibilidades de los recursos.

Accién 3: (E3/S3/A3) Gestion ante instancias federales y estatales para la obtencién de apoyos para la vivienda, en la modalidad de
ampliaciones de vivienda.

Estrategia 4:(E3/S4) Cuidado y manejo integral del medio ambiente.

Accion 1: (E3/S4/A1) Gestionar la declaracion del Cerro Grande de Patdmban como area natural protegida.

Accibn 2: (E3/S4/A2) Elaboracion y ejecucion de un plan de manejo integral para el Parque Nacional Lago de Camécuaro.

Accion 3: (E3/S4/A3) Obras de mejoramiento ambiental y de prevencion en el Parque Nacional Lago de Camécuaro, como son rehabilitacion
del drenaje para evitar filtraciones al lago, limpieza de yacimientos y estanques, sustitucion de flora no endémica del parque, limpieza del
rio Camécuaro, entre otras.

Accion 4:(E3/S4/A4) Gestion de recursos para la construccion de infraestructura para el saneamiento de las aguas residuales del municipio.

Accion 5: (E3/S4/A5) Gestion para el pago por servicios ambientales de los bosques de la sierra de Patdmban.
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Accion 6:(E3/S4/A6) Disefiar un programa de reciclaje y tratamiento de plasticos agricolas. Promover el establecimiento de empresas que
les den tratamiento.

Accion 7: (E3/S4/A7) Gestionar recursos ante gobierno del estado para desarrollar el edeldgico para la transformacion de la
arcilla en las ladrilleras del municipio para reducir las emisiones contaminantes de los hornos.

7.4 Eje 4:(E4)Tangancicuaro con desarrollo econémico.

Objetivo del eje: Fomento de la actividad econémica del municipio, en especial de la agricultura, el turismo, el comercio y la produccién
de alfareria y artesanias, como fuente de ingreso y bienestar para las familias del municipio.

Estrategia 1:(E4/S1) Consolidar al sector agropecuario como el motor econémico del municipio con una vision de crecimiento sustentable
y de respeto al medio ambiente.

Accion 1: (E4/S1/A1) Gestion, asesoria y acompafiamiento para la obtencion de recursos de programas federales y estatales como el
Programa de Municipalizacion de recursos, PIVRi#Bgrama de Concurrencia con entidades federativas, huertos de traspatio, adquisicion
de sementales, apoyos de Sader, entre otros

Accion 2:(E4/S1/A2) Construccion y/o rehabilitacion de ollas de agua para almacenar agua de lluvia con aportacion a partes iguales entre
beneficiarios y gobierno municipal.

Accion 3: (E4/S1/A3) Rehabilitacion y mantenimiento de caminos sacacosechas en apoyo a productores agricolas para la rapida
comercializacion de sus productos.

Accibn 4: (E4/S1/A4) Gestion de recursos para subsidios para la adquisicién de equipo agricola y ganadero.

Accion 5: (E4/S1/A5) Gestion de recursos para vales de subsidio para la adquisicion de pastura para el sector ganadero.

Accion 6: (E4/S1/A6) Gestion de apoyos ante gobierno del estado y gobierno federal para la compra de fertilizantes.

Accion 7:(E4/S1/A7) Gestién y subsidio de una parte del costo para la compra de herbicidas, desparasitantes, garrapaticidas y mosquicidas.

Accion 8: (E4/S1/A8) Gestion de programas y apoyos para la transferencia de tecnologia a la produccion agricola, principalmente en los
pequefios productores.

Accion 9: (E4/S1/A9) Gestion de programas y apoyos para la capacitacion de practicas agricolas y ganaderas sustentables. Impulso a la
agricultura organica.

Accion 10: (E4/S1/A10) Gestion de recursos para impulsar la apicultura como fuente de empleo y como auxiliar en la polinizacion
necesaria para la agricultura.

Estrategia 2:(E4/S2) Impulsar el desarrollo de la agroindustria que brinde servicios y valor agregado a los productos del campo.
Accion 1: (E4/S2/A1) Elaboracion de un diagnoéstico para identificar las areas de oportunidad de crecimiento de la agroindustria.

Accion 2: (E4/S2/A2) Fortalecer el Consejo de desarrollo rural del municipio e impulsar la formacion de cadenas de valor entre productores
y emprendedores agroindustriales.

Accion 3: (E4/S2/A3) Gestionar programas y apoyos para la incubacién de empresas agroindustriales en el municipio.

Estrategia 3: (E4/S3)Ampliar y diversificar la oferta turistica del municipio, buscando incrementar la derrama econdmica por esta
actividad.

Accion 1:(E4/S3/A1) Promover y posicionar las actividades externas realizadas en el Parque Nacional Lago de Camécuaro como el triatlon
intermunicipal, el Spartan Race, entre otros.

Accion 2: (E4/S3/A2)Ampliacion de los servicios turisticos en el Parque Nacional Lago de Camécuaro como serian guias de turistas, centro
de atencion al turista, recorridos con narrativa de las leyendas, entre otras.

Accion 3: (E4/S3/A3) Mejorar la infraestructura y la sefalética del Parque Nacional Lago de Camécuaro.
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Accion 4: (E4/S3/A4) Promocion de la cultura de servicio al turismo entre la poblacion mediante capacitaciones y programas que
comuniquen los beneficios para el municipio de la actividad turistica, asi como la atencién y amabilidad con que debe tratarse a los
visitantes.

Accion 5:(E4/S3/A5) Disefio e implementacion de un programa de mercadotecnia para el desarrollo y consolidacion de una marca turistica
del municipio.

Accibn 6: (E4/S3/A6) Desarrollo de productos y rutas turisticas buscando su inclusién en la oferta turistiodpeetagehar las rutas
existentes en la region para incluir productos turisticos del municipio en ellas.

Accion 7: (E4/S3/AT) Gestion de capacitacion y apoyo para la incubacién de nuevos emprendimientos en el sector turistico.

Accion 8: (E4/S3/A8) Gestion y capacitacion para la certificacion de procesos en estandares de calidad y sanidad en los hoteles y
restaurantes del municipio. Impulsar la ampliacién de los servicios de hospedaje y alimentacion.

Accion 9: (E4/S3/A9) Mejora de la sefialética sobre los productos turisticos en las carreteras que comunican al municipio.
Accion 10:(E4/S3/A10) Mejorar la imagen urbana del centrdategancicuaro, asi como de la calleNdiguel Silva.

Accion 11: (E4/S3/AL) Gestion para la construccion de un paradero turistico-comercial donde puedan adquirirse las artesanias y alfareria
del municipio.

Accion 12:(E4/S3/A12) Promocion y apoyo para las cocineras tradicionales registradas con que cuenta el municipio.

Accién 13: (E4/S3/A13) Capacitacion y consolidacion de la gastronomia tipica del municipio. Mejorando la imagen de restaurantes y
fondas, asi como promocion de medidas de higiene particularmente en sanitarios.

Accion 14:(E4/S3/A14) Integracién de las comunidades de San José de Gracia y Patdmban, junto al vecino Ocumicho, en una ruta turistica
con el tema de la alfareria, destacando que en una zona de pocos kildmetros se pueden visitar tres técnicas alfareras distintas y las tres
cuentan con marca colectiva.

Accion 15:(E4/S3/A15) Mejoramiento de los accesos viales y estacionamiento en la c@enegeracicuaro-Patdmban especialmente en
las comunidades de Patamban y San José de Gracia.

Estrategia 4:(E4/S4) Impulso al comercio como actividad generadora de empleos en el municipio.

Actividad 1: (E4/S4/A1) Gestionar programas de apoyo y capacitacion para los comerciantes del municipio ante Gobierno Federal y
Gobierno del Estado.

Actividad 2: (E4/S4/A2)Vinculacion del sector comercio con los otros sectores econémicos del municipio.

Estrategia 5:(E4/S5) Promover e impulsar la alfareria y las artesanias del municipio como actividad econémica generadora de empleos y
como actividad distintiva de la identidad del municipio.

Accion 1: (E4/S5/A1) Gestion de programas y apoyos para la capacitacion de los artesanos y alfareros que mejoren sus capacidades
administrativas, de produccion y comercializacion.

Accibn 2: (E4/S5/A2) Gestion de apoyos para la comercializacion y asistencia a ferias y exposiciones.

Accion 3:(E4/S5/A3) Gestion de apoyos para el mejoramiento de los talleres, herramientas de trabajo, materia prima e insumos necesarios
para la produccion.

Accibn 4: (E4/S5/A4) Consolidacion y promocion de las dos marcas colectivas del municipio: Pifias de barro de San José de Gracia y
Alfareria de Patdmban.

Accibn 5: (E4/S5/A5) Gestion y desarrollo de empaques para el transporte de la alfareria y en particular de las pifias de barro.
Accibn 6: (E4/S5/A6) Gestion ante gobierno federal y estatal para mejorar la eficiencia de los hornos para alfareria y ladrilleras.

Estrategia 6: (E4/S6) Fomento a la creacion de nuevas empresas e impulso a las existentes.
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Accion 1:(E4/S6/A1) Gestion de programas de incubacion de empresas y emprendimientos ante gobierno federal, con énfasis en empresa:s
agroindustriales, emprendimientos del ramo turistico, manufacturas y desarrollos tecnolégicos.

Accion 2: (E4/S6/A2) Gestion y fomento del registro de marcas y patentes, asi como potencializacion de programas de certificacion.
Accion 3: (E4/S6/A3) Gestion de programas de capacitacion que mejoren las capacidades empresariales de los negocios existentes.
Estrategia 7:(E4/S7)Apoyar a los buscadores de empleo.

Accion 1: (E4/S7/A1) Modernizar y mejorar la bolsa de empleo municipal, buscando sea un apoyo para los buscadores de empleo, dando
un énfasis en personas de grupos vulnerables.

Accion 2:(E4/S7/A2) Formar el Comité municipal de fomento econdémico y del empleo, formado por funcionarios municipales, representantes
de los sectores econdémicos del municipio, representantes del sector académico, representantes de asociaciones civiles, buscando genel
sinergias en favor de la empleabilidad y del crecimiento econémico sustentable y equilibrado del municipio.

Estrategia 8: (E4/S8) Impulsar el aprovechamiento forestal con criterios de sustentabilidad y de conservacion de los bosques.

Accion 1: (E4/S8/A1) Promover y gestionar las plantaciones comerciales forestales, buscando un aprovechamiento econémico del bosque
de forma sustentable y con énfasis en la conservacion de las especies autdctonas.

Accion 2: (E4/S8/A2) Gestionar y promover el establecimiento de UMAs para potencializar el aprovechamiento de los bosques del
municipio. Realizar estudios para identificar las especies que pueden ser aprovechadas.

7.5 Eje 5:(E5)Tangancicuaro con desarrollo humano.

Objetivo del eje:Promover el desarrollo social mediante la disminucion de carencias sociales y el desarrollo integral de los habitantes del
municipio.

Estrategia 1: (E5/S1) Mejorar la atencion a la salud en el municipio.

Accion 1: (E5/S1/A1) Gestionar mejores condiciones de atencién a la salud para el municipio ante el Gobierno del Estado y el Gobierno
Federal.

Accibn 2: (E5/S1/A2) Promover convenios con hospitales publicos enfocados en cardiologia, oncologia, pediatrico, materno infantil y
especialidades

Accibn 3: (E5/S1/A3) Crear un fondo para la atencion de enfermedades crénico-degenerativas para personas de escasos recursos.
Accibn 4: (E5/S1/A4) Brindar apoyos para medicamentos o alimentacion para personas en situacion de emergencia.

Accion 5: (E5/S1/A5) Realizar jornada de "Salud en tu comunidad", acercando servicios de salud a las comunidades.

Accibn 6: (E5/S1/A6) Brindar atencién médica, odontoldgica, nutricional y psicoldgica a bajo costo para habitantes de escasos recursos.

Accion 7: (E5/S1/A7) Realizar acciones de informacion y prevencion de adicciones, asi como de salud sexual para los jovenes del
municipio.

Accion 8: (E5/S1/A8) Instalar el Comité Municipal contra kdicciones COMCAen concurrencia con otras instancias para realizar
actividades de prevencion de adicciones.

Estrategia 2: (E5/S2) Promover la educacion como un medio de movilidad social.

Accibn 1: (E5/S2/A1) Coadyuvar con el INEAy la SEP en las diferentes opciones que se brindan para incrementar el nimero de personas
alfabetizadas., asi como elevar la escolaridad de personas mayores de 15 afios.

Accién 2: (E5/S2/A2) Banco de becas municipales, en donde se brindara informacién y asesoria a jévenes sobre como obtener una beca ant
instancias estatales, federales, universidades o asociaciones civiles. Gestion de convenios con universidades para la obtencion de becas pe
jovenes del municipio. Se impulsaré de manera especial los estudios vinculados a las vocaciones productivas del municipio como son la
agricultura, agroindustria, turismo, alfareria, comercio.
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Accion 3: (E5/S2/A3) Gestion e impulso para acercar opciones de estudios universitarios y media superior en modalidad abierta y/o a
distancia.

Accion 4: (E5/S2/A4) ProgramAprendiendo DIFerente, en el que se apoyara a nifios y nifias con clubes de tareas y estimulacion de la
lectoescritura.

Accion 5: (E5/S2/A5) Gestion y apoyo para Ferias académicas y de promocion de la ciencia, buscando motivar a los jévenes a continuar
sus estudios.

Accion 6: (E5/S2/A6) Gestion y promocién de actividades de orientacion vocacional en apoyo a los jovenes que les permita elegir mejor
de entre las diferentes opciones de educacion. Compartiendo con los jovenes las opciones laborales con que cuenta el municipio a partir de
sus vocaciones productivas para que puedan realizar una mejor eleccion.

Accion 7:(E5/S2/A7)Apoyo a las escuelas en la conformacion de su Consejo Escolar de participacion social en la educacion, buscando un
mayor involucramiento de los padres en la educacion de sus hijos.

Accion 8: (E5/S2/A8) Gestion de recursos para el mejoramiento fisico de las escuelas, especialmente de aquellas con mayores carencias.

Accion 9:(E5/S2/A9) Brindar alimentacion infantil mediante los Espaci@sidesntacion, encuentro y desarrollo en coordinacion con el
Sistema DIF

Accion 10:(E5/S2/A10) Programa Escuelas con un toque DIFerente con el cual se impartiran talleres de nutricién, valores, resolucion de
conflictos entre otros.

Estrategia 3:(E5/S3) Disminucién de las carencias sociales en apoyo de las personas en situacion de pobreza del municipio.
Accion 1: (E5/S3/A1) Coordinacion con el gobierno Federal en el programa Prospera.

Accion 2: (E5/S3/A2)Apoyos con venta a bajo costo de materiales o insumos para el mejoramiento de las viviendas de las personas en
situacion de pobreza, como tinacos, laminas para techo, calentadores solares, cemento, entre otros.

Accion 3: (E5/S3/A3) Gestion de recursos para obras que mitiguen las carencias de servicios en las viviendas como agua potable,
electricidad o drenaje.

Accion 4:(E5/S3/A4) Gestion de Seguros de vidliate la Secretaria de bienestar del Seguro de vida para jefas de familiay ante SEDRUA
Seguro para gastos funerarios para personas dedicadas al campo.

Estrategia 4: (E5/S4)Apoyo a losAdultos mayores para una mejor calidad de vida.
Accidn 1: (E5/S4/A1) Coordinacion con el gobierno Federal en el programa Prospera.

Accion 2: (E5/S4/A2)Apoyo en la alimentacion de los adultos mayores en condiciones de pobreza mediante el prédiraera&eén
coordinacién con el Gobierno del Estado.

Accion 3: (E5/S4/A3) Promover la afiliacion al INA® para obtener la credencial con la que los adultos mayores puedan acceder a
beneficios en descuentos econémicos.

Accion 4: (E5/S4/A4)Activacion de los adultos mayores motivando su inclusion social a través de actividades de convivencia, sociales y
deportivas.

Estrategia 5: (E5/S5)Acciones para un municipio incluyente con las personas con discapacidad.

Accién 1: (E5/S5/A1)Apoyo y atencion a personas con discapacidad en las instalaciones del DIF municipal, ayudando en el proceso de
independencia, asi como canalizacion con otras instancias en caso de requerirlo.

Accion 2: (E5/S5/A2) Gestion de aparatos, prétesis y apoyos para personas con alguna discapacidad.

Accion 3:(E5/S5/A3) Infraestructura urbana incluyente mediante el disefio de obras del ayuntamiento considerando factores de inclusion
para personas con alguna discapacidad.

Estrategia 6:(E5/S6) Promover la identidad y el orgullo de pertenecer a las comunidades indigenas.
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Accion 1: (E5/S6/A1) Promover la conservacion de la lengua purépecha en las comunidades donde aln se habla, estimulando su uso
mediante concursos de cuentos, canciones o recetarios de cocina. Fomentando ademas la identidad entre los habitantes.

Accion 2: (E5/S6/A2) Reconocimiento y fomento de las tradiciones y actividades que forman parte de la identidad de las comunidades
indigenas.

Estrategia 7: (E5/S7)Atencion y apoyo de los Migrantes y sus familias.

Accion 1: (E5/S7/A1) Gestionar ante el Gobierno Federal y Gobierno del Estado recursos de programas para atencion a los migrantes como
3x1 para migrantes, Fondo Aportaciones a los Migranteé\MI, Programa Ex-bracero, entre otros.

Accion 2: (E5/S7/A2) Gestion y apoyo a los migrantes y sus familias en la realizacion de tramites como apostilles, citas para pasaportes,
tramite del seguro social en Estados Unidos, solicitud de actas de nacimiento, cita para visa, traducciones de documentos, entre otros.

Accion 3: (E5/S7/A3)Apoyo y gestion para los migrantes y sus familias para la localizacion de personas extraviadas, tramites de
repatriamiento de cuerpos de personas fallecidas, entre otros.

Estrategia 8:(E5/S8) Impulso a los JévenesTdmgancicuaro para que desarrollen en plenitud sus potencialidades.
Accion 1: (E5/S8/A1) Creacion del Instituto Municipal de la Juventud.

Accion 2: (E5/S8/A2) Gestion y aplicacion de programas de juventud ante los Institutos Nacional y Estatal de la Juventud, como Programa
Poder Joven, Rutas de la Juventud, Cine en tu Comunidad, entre otros.

Accion 3: (E5/S8/A3) Gestion de recursos Crédito Joven para apoyar a los emprendedores juveniles del municipio.
Accion 4: (E5/S8/A4) Promocion de la cultura mediante talleres y actividades en la Casa de la Cultura Municipal.

Accién 5: (E5/S8/A5) Programa cultura en tu comunidad, para acercar talleres ya actividades culturales en todas las localidades del
municipio.

Accibn 6: (E5/S8/A6) Prevencion de adicciones y conductas antisociales mediante el Programa Ritmo joven, en el cual se apoyan las
expresiones culturales y artisticas de los jovenes del municipio.

Accion 7: (E5/S8/A7) Prevencion de adicciones y conductas antisociales mediante el fomento al deporte, con el apoyo del Gobierno del
Estado para la generacionAfgademias de Basquetbol del equipo deNigsacateros de Michoacén, asi conre& Soccerademas de
fomentar el desarrollo de competencias y ligas deportivas en todo el municipio.

Estrategia 9: (E5/S9) Impulso a las Mujeres @i@ngancicuaro para que desarrollen en plenitud sus potencialidades y tengan una mejor
calidad de vida.

Accion 1: (E5/S9/A1)Atencion Psicoldgica, Juridica y Asistencia social para mujeres y sus familias.

Accion 2: (E5/S9/A2) Difusion de los derechos de las mujeres mediante talleres y platicas en todas las comunidades del municipio.
Accién 3: (E5/S9/A3) Implementar Campafias de No violencia a la Mujer

Accibn 4: (E5/S9/A4) Gestion y tramite de Créditos "Palabra de Mujer" ante el Gobierno del Estado.

Accion 5: (E5/S9/A5) Gestion de guarderia vespertina, espacio para nifios con discapacidad y club de tareas para los hijos de madres que
trabajan por la tarde.

7.6 Eje 6:Tangancicuaro seguro y en paz.

Objetivo del eje:Promocién de la cultura de la legalidad y de la prevencion entre los ciudadanos y autoridades del municipio que genere
un clima de paz y tranquilidad.

Estrategia 1 (E6/S1) Disminucion de delitos en el municipio.

Accion 1: (E6/S1/A1)Atencion primaria ante delitos cometidos en el municipio. Capacitacion constante para mejorar el servicio.
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Accion 2:(E6/S1/A2)Atencion a las victimas conforme a los protocolos establecidos, fomentando la denuncia de los ilicitos y la proteccion
de la victima en caso necesario.

Accion 3 (E6/S1/A3) Capacitacion constante de elementos en protocolos de actuacion, asi como en temas como el respeto a los derechos
humanos.

Accion 4: (E6/S1/A4) Disefio de un sistema de informacion riguroso y actualizable sobre patrones y dinamica de los delitos que permitan
tomar decisiones adecuadas de prevencién y actuacion.

Estrategia 2: (E6/S2) Prevencion de delitos mediante la informacién oportuna a los ciudadanos.

Accion 1:(E6/S2/A1) Campafias de prevencion en planteles educativos buscando disminuir las conductas antisociales, en colaboracion con
padres de familia, maestros y autoridades escolares.

Accion 2: (E6/S2/A2) Difusion de las funciones de las instancias de seguridad publica, buscando que los ciudadanos estén informados y
con esto mejore la relacion y confianza con los elementos de seguridad publica.

Accion 3:(E6/S2/A3) Campaiia de prevencion de violencia de género, en coordinacién entre varias dependencias del gobierno Municipal.
Nota: Otras acciones de prevencion se encuentran contenidas en el Eje 5y en el Eje 2.

Estrategia 3:(E6/S3) Mejorar las condiciones de movilidad de los habitantes del municipio.

Accion 1: (E6/S3/A1) Realizar el mantenimiento del balizamiento en las vialidades del muricipializar la sefialética horizontal y
vertical.

Accion 2:(E6/S3/A2) Realizar un programa de promocion y difusion de los derechos del peaton, asi como la vigilancia de que se cumplan
la normatividad en proteccion a los peatones. Cruce seguro, prioridad a los peatones, banquetas libres de obstéculos, entre otros.

Accion 3: (E6/S3/A3) Realizar un programa de Escuela con seguridad vial, previniendo accidentes en los horarios de entrada y salida de las
escuelas.

Accibn 4: (E6/S3/A4) Campaifia de difusion de la normatividad para conductores y pasajeros vehiculos, asi como aplicacion de sanciones
en caso de incumplir la normatividad. Se dara énfasis en campafias para evitar el uso de celular mientras se conduce, el uso de casco en
motociclistas, el paso 1y 1 en cruces vehiculares, entre otros.

Accion 5: (E6/S3/A5) Programa 1 hora maximo para el estacionamiento en la zona centro de la cabecera municipal, con lo cual se busca
liberar espacios de estacionamiento que incentiven el comercio en la zona.

Accion 6:(E6/S3/A6) Impulsar y promover el uso de medios de movilidad no motorizados dentro de la zona urbana, con lo cual se evitaran
congestionamientos viales.

Accion 7: (E6/S3/A7)Adecuacion paulatina de la infraestructura urbana favoreciendo medios de movilidad no motorizada, con énfasis en
los peatones.

Accion 8:(E6/S3/A8) Camparia de revision y regularizacion del transporte publico urbano, asi como adecuacion de los espacios de ascenso
y descenso.

Accion 9: (E6/S3/A9) Revision y ordenamiento de los sentidos de las vialidades para un mejor flujo, buscando la mejor combinacion del
espacio para vehiculos motorizados, no motorizados y peatones.

Estrategia 4:(E6/S4) Promocion de acciones de proteccion civil para un municipio méas seguro.

Accion 1:(E6/S4/A1) Realizar el Programa La casita de Proteccion civil en el cual se dara a conocer los diferentes riesgos que existen en el
municipio.

Accion 2: (E6/S4/A2) Realizar las gestiones para contar con un atlas de riesgo municipal actualizado.
Accion 3:(E6/S4/A3) Realizar las gestiones para contar con un programa de proteccion civil actualizado y darle la difusion debida.

8. Alineacion con PLADIEM y ODS
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A continuacion se presenta la alineacion del Plan Municipal de Desarrollo con el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2015-
2021 asi como con los Objetivos del Desarrollo Sustentable.

El Plan Nacional de Desarrollo aiin no ha sido publicado por lo que no se presenta la alineacion con dicho Plan.

PMD TANGANCICUARO PLADIEM ODS
I. Un Gobierno cercano alagente y de 9. Rendicion de Cuentas, Transparenciay 16. Paz Justicia e instituciones sdlidas
resultados Gobierno Digital 17. Alianzas para lograr los objetivos

9. Industria, innovacion e infraestructura

1. Servicios publicos de calidad y con trato  |5. Cubrir las Necesidades Basicas y Promover la
humano. Inclusién y Acceso de los mas necesitados 12. Produccién y consumo responsable

6. Agua limpia y saneamiento

7. Energia asequible y no contaminante

I1l. Tangancicuaro con crecimiento territorial | 7. Sustentabilidad Ambiental, Resilienciay

13. Accion por el clima
ordenado y cuidado del medio ambiente. Prosperidad Urbana D

14. Vida Submarina
15. Vida de ecosistemas terrestres

2. Hambre cero

4. Desarrollo Econémico, Inversion y Empleo
Digno 8. Trabajo decente y crecimiento econémico

IV. Tangancicuaro con desarrollo econémico. — — -
9. Industria, innovacion e infraestructura

6. Innovacion, Productividad y Competitividad ]10. Reduccién de las desigualdades

12. Produccién y consumo responsable

1. Desarrollo Humano; Educaciéon con Calidady  |1. Fin de la pobreza
Acceso a la salud 2. Hambre cero

3. Saludy bienestar

V. Tangancicuaro con desarrollo humano. 8. Cohesion Social e Igualdad Sustantiva . -
4. Educacién de calidad

5. Cubrir las Necesidades Basicas y Promoverla |5.Igualdad de género

Inclusién y Acceso de los mds necesitados 10. Reduccidn de las desigualdades
, 2. Tranquilidad, Justicia y Paz 10. Reduccién de las desigualdades
VI. Tangancicuaro seguro y en paz — - TS —— —
3. Prevencién del Delito 16. Paz Justicia e instituciones sélidas

9. Seguimiento, evaluacion y actualizacion

Los Ejes Rectores, las estrategias y las acciones plasmados en el presente Plan Municipal de Desarrollo se traduciran en programa
ejecutados por las diferentes dependenciasAtiniénistracion Publica Municipal. Dentro de estos Programas, sera importante establecer
un sistema de indicadores con los que se evallen los avances de estos.

Seguimiento: Un gran nimero de las acciones planteadas en el presente Plan corresponde su ejecucién a mas de una dependenci
municipal, por lo que sera importante la correcta coordinacion para que su ejecucion logre los objetivos deseados.

El seguimiento de las diferentes acciones debera realizarse de forma periddica para conocer su avance. El proceso de planeacion requiere |
la etapa de seguimiento para hacer realidad los anhelos plasmados en el Plan.

Para poder realizar el seguimiento se intentara que la mayoria de los indicadores se puedan &raatiéitcprier caso, la imposibilidad
de cuantificacion de algunos objetivos no impedira la valoracién de su cumplimiento, que siempre podra hacerse cualitativamente.

Evaluacion: Periédicamente se debera realizar una evaluacién al cumplimiento de los objetivos plasmados en el Plan Municipal de
Desarrollo, para ello se debera conformar formalmente el Coplademun para realizar esta tarea.

Las acciones se sugiere una evaluacion trimestral de su avance, mientras que las estrategias deberan ser evaluadas de forma semestral. |
ejes rectores, a su vez, deberan ser evaluados de forma anual. En este proceso de evaluacion debera compararse los datos relacionados
los indicadores para ser comparados con los resultados obtenidos en la evaluacion y asi determinar si se estan produciendo los resultadc
esperados, en caso contrario se realizaran los ajustes que se consideren necesarios.

Actualizacién: En caso de que alguno de los supuestos tomados en cuenta para la realizacion del Plan Municipal de Desarrollo cambie
dentro del periodo de ejecucion, o si alguno de las estrategias o ejes rectores no estuviera dando los resultados esperados, siempre podr
realizarse actualizaciones o modificaciones al Plan, para lo cual la normatividad establece que el mecanismo sera el mismo que se utiliz6 par:
su formulacion y aprobacion.
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10. Fuentes de informacion consultada
Las principales fuentes de informacién consultadas para la elaboracion del presente documento fueron las siguientes:

° Guia Metodoldgica para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021elaborada por el CEDEMUN, IPLAEM y el
COLMICH.

Curso-HRller Metodologia de Marco Légico MMile la SHCRJnidad de Evaluacion del Desempefio.
WWW.inegi.og.mx.

Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 20TRapgemncicuaro. CONEAL-SEDESOL.
www.coneval.og.mx estadisticas de pobreza por municipio.

http://iplaem.michoacan.gob.mx/ Carpeta municlpalgancicuaro.

http://wwwsnim.rami.gob.mx/ Sistema Nacional de informacién municipal.

Anuario estadistico y geografico de Michoacan de Ocampo. 2017. INEGI, Gobierno del Estado de Michoacan.
Plan de desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2015-2021.

Panorama sociodemografico de Michoacan de Ocampo 2015. INEGI.

http://www oeidrus.michoacan.gob.mx/ Oficina Estatal de Informacion para el desarrollo rural sustentable.
Cifras escolares por municipio. http://evaluacion.info/.

Prontuario de informacioén geografica municifaingancicuaro 2009.

www.tangancicuaro.gob.mx Informacion histérica.

ACTA No. 15
SESION ORDINARIADEAYUNTAMIENTO CELEBRADAEL DIA 14 DE ENERO DE 2019

En la poblacion déangancicuaro dérista de Michoacén de Ocampo, siendo las 18:00 horas del dia 14 de enero de 2019, reunidos en el
recinto oficial ubicado en la calle IMiguel Silva No. 105 norte, se llevé a cabo sesion ordinaAgaigtamiento de conformidad con el

articulo 115 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley
Orgéanica Municipal. Los integrantes del Ayuntamiento conformado por el C. Rafael Melgoza Mercado Presidente Municipal, EI C.

Ma. Teresa Ray@apia, Sindico Municipal y los Regidores C&turo Orta Machuca, C.Rndrea Magarita Suare¥illa, C. Dr. Rogelio

Barron Zamora, LicArgelia Martinez Olvera, C. Beatriz Rodriguez Becerra, Pvidétor Alfonso Urenda Magafa y la Mtra. Diana

Krisstell Alvarez Martinez, todos ellos RegidoresAjeintamientoAsistidos por el C. Ing. José Manuel JiméAkmiz, Secretario del
Ayuntamiento, bajo el siguiente:

Orden del Dia

1-...

2. ..

3.

4.-. ..

5.-...
6.-Ratificacion del Presupuesto de Ingesos y Egesos 2019 del Sistema degua Potable,Alcantarillado y Saneamiento de
Tangancicuao.
T ..

8.-...

9.-...

10.- ...

11.-...

PUNTO NUMERO SEIS.-En este punto el Presidente Municipal sede la palabra . &r@u® Naranjo Escobar subdirector del sistema

deAgua PotableAlcantarillado y Saneamiento @liangancicuaro, el cual pide al Pleno nuevamente se analice el presupuesto de conformidad

al articulo 36 fracciones Xlll y XI\de la Ley dé\gua y Gestion de Cuencas del Estado de Michoacén, posteriormente pide se ratifique

el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2019 del SistehgmaéotableAlcantarillado y Saneamiento dangancicuaro el cual ya fue

aprobado por la Junta de Gobierno, por consiguiente se analiza el punto por el H. Cabildo, interviniendo los regldged® Biarron

Zamora, el CArturo Orta Machuca y el Prof¥ictor Alfonso Urenda Magafa proponiendo al Director degjadismo David Galvan

Arteaga emprender acciones como camparias de concientizacion en las instituciones educativas y regularizar los cobros en los establecimientos
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como los auto lavados, ademas se acordé que el Contralor Municighisg Blanco Ruiz apoyara directamente gh@ismo Operador
y se presentara al H. Cabildo un informe de manera trimestral, una vez concluido el andlisis del punto el Presidente Municipal lo somete
a votacion aprobandose de manera unanime.

No habiendo méas asuntos que tratar, se da por terminada la sesion siendo las 20:00 horas del dia 14 de enero del 2019 firmando d
conformidad los que en ella intervinieron Doy Fe C. Ing. José Manuel Jithkaméz, Secretario délyuntamiento.

C. Rafael Melgoza Mercado, Presidente Municipal.- C. Tdeesa Raydapia, Sindico Municipal.- REGIDORES: Brturo Orta
Machuca.- DrRogelio Barrén Zamora.- Lidrgelia Martinez Olvera (No firmd).- C. Beatriz Rodriguez Becerra.- Rffufior Alfonso
Urenda Magafia.- Mtra. Diana Krisstell Alvarez Martinez.-Ing. José Manuel Jidaméz, Secretario Municipal. (Firmados).
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019

TOTAL DEL PRESUPUESTO: $9,067,690.53
RUBRO/TIPO/CLASE/CONCEPTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE
coDIGO
EXISTENCIA PERIODO ANTERIOR -
1 IMPUESTOS 5 5 - - - - - . . - - - B
2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL
3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 5 5 - - - - - . . - - - B
4 DERECHOS 7,512,751.56 2,939,871.21 2,110,533.53 566,105.12 318,321.75 255,719.86 244,258.17 253,558.17 188,825.44 178,269.36 112,067.47 106,558.86 238,662.62
41 3 | 2 |AGUA POTABLE Y/O CTA. CORRIENTE 5,397,034.90 $2,212,784.27 $1,619,110.44 $377,792.53 $215,881.39 $161,911.04 $161,911.04|  $161,911.04 $107,940.70 $107,940.70 $53,970.35 53,970.36 161,911.04
3 [ 2 |ALCANTARILLADO Y/O 20% 1,163,154.02 $476,893.15) $348,946.21 $81,420.78 $46,526.16 $34,894.62 $34,894.62 $34,894.62 $23,263.08 $23,263.08 $11,631.54 11,631.54 34,804.62
4[ 3 | 2 [CONTRATO DE AGUA Y/O
ALCANTARILLADO 55,086.20 5,508.62 5,508.62 5,508.62 5,508.62 5,508.62 5,508.62 $5,508.62 5,508.62 5,508.62 5,508.62 $0.00 $0.00
41 3 | 2 [REZAGO DE CTA. CORRIENTE 447,375.96 $178,950.38] $89,475.19 $62,632.63 $22,368.80 $22,368.80 $13,421.28 $13,421.28 $8,947.52 $8,947.52 $8,947.52 8,947.52 8,947.52
4] 3 | 2 [REZAGO DE ALCANTARILLADO 95,708.60 $38,283.44 $19,141.72 $13,399.21 $4,785.43 $4,785.43 $2,871.26 $2,871.26 $1,914.17 $1,914.17 $1,914.17 1914.17 1,914.17
4] 4 | 4 [OTROS NO ESPECIFICADOS 120,000.00 $9,600.00 $9,600.00 $9,600.00 $10,800.00 $9,600.00 $9,600.00 $10,800.00 $10,800.00 $9,600.00 9,600.00 9,600.00 10,800.00
4] 5 |1 [RECARGOS 84,391.88 6,751.35 6,751.35 6,751.35 6,751.35 6,751.35 $6,751.35 $6,751.35 $6,751.35 $7,595.27 7,595.27 7,595.27 7,595.27
415 |2 [MULTAS 60,000.00 4,800.00 4,800.00 5,400.00 4,800.00 5,400.00 $4,800.00 $4,800.00 $4,800.00 5,400.00 4,800.00 4,800.00 5,400.00
415 |3 [HONORARIOS Y GASTOS DE EJECUCION - - - - - - - - - - - - -
415 | 4 |ACTUALIZACION 90,000.00 $6,300.00 $7,200.00 $3,600.00 $900.00 $4,500.00 $4,500.00 $12,600.00 $18,900.00 $8,100.00 $8,100.00 $8,100.00 7,200.00
5 PRODUCTOS 6,500.00 - 2,600.00 2,600.00 520.00 520.00 260.00 - - - - - -
5] 4 | 4 [INTERESES COBRADOS 6,500.00 $0.00 $2,600.00 $2,600.00 $520.00 $520.00 260.00 - - - - - -
6 APROVECHAMIENTOS 566,782.97 113,581.01 92,834.89 43,274.81 37,071.32 37,003.49 35,003.49 36,603.49 34,935.66 34,535.66 32,467.83 34,467.83 35,003.49
6] 1 ]9 |I.V.A TRASLADADO 206,782.97 $84,781.01 $62,034.89 $14,474.81 $8,271.32 $6,203.49 $6,203.49 $6,203.49 $4,135.66 $4,135.66 $2,067.83 2,067.83 6,203.49
6 1 |9 [DEVOLUCION DE I.V.A. 200,000.00 16,000.00 18,000.00 16,000.00 16,000.00 18,000.00 16,000.00 16,000.00 18,000.00 16,000.00 16,000.00 18,000.00 16,000.00
6 1 |9 [DEVOLUCION ISR 160,000.00 12,800.00) 12,800.00 12,800.00 12,800.00 12,800.00 12,800.00 $14,400.00 12,800.00) $14,400.00 $14,400.00 $14,400.00 12,800.00
7 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
SERVICIOS
8 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 981,656.00 - - 245,414.00 - - 245,414.00 - - 245,414.00 - - 245,414.00
8] 1 [15|PRODDER 370,352.00 - - 92,588.00 - - 92,588.00 - - 92,588.00 - - 92,588.00
8] 1 |15 [PROSANEAR 611,304.00 - - 152,826.00 - - 152,826.00 - - 152,826.00 - - 152,826.00
9 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES| ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
0 INGRESOS DERIVADOS DE|
FINANCIAMIENTOS . . . . . . . . . . . . .
TOTAL DEL PRESUPUESTO 9,067,690.53 3,053,452.22 2,205,968.42 857,393.93 355,913.07 293,243.35 524,935.66 290,161.66 223,761.10 458,219.02 144,535.30 141,026.69 519,080.11
RESUMEN POR CONCEPTO
c6DIGO RUBRO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE
1 Impuestos - - - - - - - - - - - - -
2 Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sod - - - - - - - - - - - - -
3 Contribuciones de Mejoras - - - - - - - - - - - - -
4 Derechos 7,512,751.56 2,939,871.21 2,110,533.53 566,105.12 318,321.75 255,719.86 244,258.17 253,558.17 188,825.44 178,269.36 112,067.47 106,558.86 238,662.62
5 Productos 6,500.00 - 2,600.00 2,600.00 520.00 520.00 260.00 - - - - - -
6 Aprovechamientos 566,782.97 113,581.01 92,834.89 43,274.81 37,071.32 37,003.49 35,003.49 36,603.49 34,935.66 34,535.66 32,467.83 34,467.83 35,003.49
7 Ingresos por Ventas de Bienes y
Servicios - - - - - - - - - - - - -
8 Participaciones y Aportaciones. 981,656.00 - - 245,414.00 - - 245,414.00 - - 245,414.00 - - 245,414.00
9 Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas - - - - - - - - - - - - -
0 Ingresos derivados de Financiamientos| - - - - - - - - - - - - -
TOTAL DEL PRESUPUESTO 9,067,690.53 3,053,452.22 2,205,968.42 857,393.93 355,913.07 293,243.35 524,935.66 290,161.66 223,761.10 458,219.02 144,535.30 141,026.69 519,080.11
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PRESUPUESTO DE EGRESOS GENERAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT 1 EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019
TOTAL DEL PRESUPUESTO: 9,067,690.53
cODIGO DESCRIPCION/CONCEPTO/PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE
2000 S LR 2,602,873.25 103,380.40 | 19338040 | 197,637.02| 197,137.80 | 198,150.79 | 196,227.69 | 193,380.40 197,637.02 197,137.80 198,150.79 196,227.69 |  444,425.49
1100 1 113 1 11301 [Sueldo base 2,250,964.75 187,580.40 | 187,580.40| 187,580.40| 187,580.40 | 187,580.40 | 187,580.40] 187,580.40 187,580.40 187,580.40 187,580.40 187,580.40 | 187,580.40
1200 | 122 | 12201 [Sueldo base a personal eventual 57,600.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00
1200 122 | 12203 |systituto a personal con licencia por
gravidez. . . . . . . . . . . . . .
1200 123 | 12301 |Retribuciones porservicios de caracter
social. _ _ _ . . . . . . B B B B
1300 131 | 13101 |prima quinquenal porafios de servicio
efectivos prestados. . . . . . . . . . . . . .
1300 | 131 | 13104 |Antigiiedad. - - - - - - - - - - - - -
1300 | 132 [ 13201 |Primas de vacaciones y dominical. 31,263.40 - 4,256.62 3,757.40 4,770.39 2,847.29 - 4,256.62 3,757.40 4,770.39 2,847.29 -
1300 | 132 | 13202 |Aguinaldo o gratificacién de fin de afio. 251,045.10 - - - - - - - - - - - 251,045.10
1300 | 133 [ 13301 .
Remuneraciones por horas
extraordinarias
12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
1300 | 134 | 13407 |Compensaciones adicionales por
servicios especiales. - - - - - - - - - - - - -
1400 | 144 | 14407 [cuotas para jubilacién. - - - - - - - - - - - - -
1500 | 151 | 15101 |Otros seguros. (gastos médicos) - - - - - - - - - - - - -
1500 | 152 | 15201 o !
Indemnizaciones por accidentes en el
trabajo. . . . . . . . . . . . . .
1500 [ 152 | 15202 |p, 05 ge liquidaciones. . . . . . . . . . . . . .
1500 | 154 | 15401 |Prestaciones establecidas por
condiciones generales de trabajo o
contratos colectivos de trabajo. - - - - - - - - - - - - -
1500 154 | 15403 [asignaciones adicionales al sueldo. _ . - - - - - - - - - - -
1500 | 154 | 15404 |Ayuda escolar. - - - - - - - - - - - - -
1500 | 154 | 15406 ) ) -
Dotaciones de anteojos y servicio
dental. / ) . . . . . . . . . . .
1500 | 154 | 15409 |Despensas - - - - - - - - - - - - -
1500 | 159 | 15903 [Subsidio al empleo. - - - - - - - - - - - - -
1700 | 171 | 17103 [Fondo de Productividad. - - - - - - - - - - - - -
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 243,000.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 | 20,250.00 | 20,250.00 [  20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00
2100 | 211 | 21101 |Materiales y dtiles de oficina. 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
2100 | 212 | 21201 |\soteriales y utiles de impresion v,
reproduccién. 1,200.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
2100 | 213 | 21301 [Material estadistico y geogréfico. - - - - - - - - - - - -
2100 | 214 | 21401 |\1ovariales  y  atiles  para el
procesamiento en equipos ybienes A . - \ . . B B . . . . .
2100 | 215 | 21501 [Material de apoyo informativo. - - - - - - - - - - - - -
2100 [ 215 | 21503 |\1terial de fotografia, cinematografia,
televisién ygrabacion. A . . . . . . . . . . . .
2100 | 216 | 21601 |Material de limpieza. 1,200.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
2100 [ 218 | 21801 |\1toriales  para el registo e
identificacion de bienes y personas. . . . . . . . . . . . .
2200 [ 221 | 22104 [Productos alimenticios para el personal
en las instalaciones de las
dependencias yentidades. 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
2200 | 222 | 22201 |Productos alimenticios para animales. 600.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00
2400 | 241 | 24101 [Productos minerales no metélicos. - - - - - - - - - - - - -
2400 | 242 | 24201 [cemento yproductos de concreto. - - - - - & - - - - - - -
2400 | 243 | 24301 [cal, yeso y productos de yeso. - - - - - - - - - - - - -
2400 | 244 | 24401 [Madera y productos de madera. - - - - - . . - - - - - -
2400 | 245 | 24501 |vidrio y productos de vidrio. - - - - - - B - - - - - -
2400 | 246 | 24601 [Material eléctrico yelectrénico. 1,200.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
2400 247 | 24701 |Articulos metalicos para la construccion. R R R R R R R R R R R R R
2400 | 248 | 24801 [Materiales complementarios. - - - - - - - - - - - - -
2400 | 249 | 24901 |5t 1oc  materiales y  articulos  de
construccion yreparacion. 6,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
2400 249 24902 |Materiales para agua potable. 61,800.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00 5,150.00
2500 | 252 | 25201 [Plaguicidas, abonos yfertilizantes. - - - - - - - - - - - - -
2500 | 253 | 25301 [Medicinas y productos farmacéuticos. 36,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
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2500 253 | 25301 [Medicinas yproductos farmacéuticos. 36,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
2500 254 25401 |Materiales, accesorios y suministros

médicos. - - - - - - - - - - - - -
2500 256 25601 |Fibras sintéticas, hules, plasticos |

derivados. - - - - - - - - - - - - -
2500 259 | 25901 [Otros productos quimicos. - - - - - - - - - - - - -
2600 261 | 26104

Combustibles, lubricantes y aditivos

para vehiculos terrestres, aéreos,

maritimos, lacustres y fluviales

asignados a servidores publicos.

78,000.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6,500.00

2600 261 26105 [Combustibles, lubricantes y aditivos

para maquinaria, equipo de produccion

vservicios administrativos. - - - - - - - - - - - - -
2700 271 | 27101 [Vestuario yuniformes. 24,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
2700 272 | 27201 |prendas de proteccion personal. - - - - - - - - - - - - -
2700 273 | 27301 | articulos de portivos. - - - - - - - - - - - - -
2900 292 | 29201 " 4

Refacciones y accesorios menores de

edificios. ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~
2900 293 29301 |Refacciones y accesorios menores de

mobiliario y equipo de administracién,

educacional yrecreativo. - - - - - - - - - - - - -
2900 294 | 29401 [Refacciones y accesorios para equipo de

cémputo. - - - - - - - - - - - - -
2900 296 | 29601 " .

Refacciones y accesorios menores de

equipo de transporte 6,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
3000 SERVICIOS GENERALES 3,740,161.29 468,934.00 235,300.00 235,300.00 462,834.00 235,300.00 235,300.00 462,834.00 235,300.00 235,300.00 462,834.00 235,300.00 235,625.29
3100 311 | 31101 |servicio de energia eléctrica. 2,520,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 | 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00 210,000.00
3100 313 31301 Servicio de agua. - - - - - - - - - - - - -
3100 314 | 31401 |Servicio telefénico convencional. - - - - - - - - - - - - -
3100 315 | 31501 [Servicio de telefonia celular. 8,400.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00
3100 316 | 31601 |Servicio de radiolocalizacion. - A - - - - - - - - - - -
3100 316 | 31602 |Servicios de telecomunicaciones. - - - - - - - - - - - - -

Servicios de conduccién de sefiales
3100 317 | 31701 [analdgicas ydigitales. Internet
3100 318 | 31801 Servicio postal. - - - - - - - - - - - - -

Arrendamiento de vehiculos terrestres,

aéreos, maritimos, lacustres y fluviales ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

para servicios publicos y la operacién de
3200 225 32502 programas publicos.
3200 326 | 32601 Arrendamiento de maquinaria y equipo. - - - - - - - - - - - - -
3200 329 | 32901 |Otros arrendamientos. - - - - - - - - - - - - -

Asesorias asociadas a convenios, ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~
3300 331 | 33101 [tratados o acuerdos.

Otras asesorias para la operacion de
3300 331 | 33104 [pProgramas.
3300 333 | 33301 [Servicios de informética. 6,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00

Impresiones de documentos oficiales

para la prestacion de servicios publicos,

identificacion, formatos administrativos 1,200.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

yfiscales, formas valoradas,
3300 336 | 33603 certificados y titulos.

Impresion y elaboracion de material

informativo derivado de la operacion y 1,200.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

administracion de las dependencias y

entidades.
3300 336 | 33604

Informacién en medios masivos

derivada de la operaciény

administracion de las dependencias y - - - - - - - - - - - -

entidades. (Publicacion de periodico
3300 336 | 33605 [oficial)
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Subcontratacién de servicios con
132,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00
terceros.
3300 339 | 33901
3400 341 | 34101 [Servicios bancarios y financieros. 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Seguro de responsabilidad patrimonial B B B B B B B B B B B B B
3400 344 | 34401 [del Estado
3400 346 | 34601 |Almacenaje, embalaje yenvase. - - - - - - - - - - - - -
3400 347 | 34701 [Fletes y maniobras. - - - - - - - - - - - - -
3400 349 | 34902 [Servicios Bancarios. - - - - - - - - - - - - -
Mantenimiento y conservacion de
3500 351 | 35101 |inmuebles para la prestacion de - - - - - - - - - - - - -
servicios administrativos.
3500 | 351 [ 35103 j: Sotf?zi :: y' talacién ymantenimiento 2,725.29 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 525.29
Mantenimiento y conservacion de
3500 353 | 35301 |, . . P 6,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
bienes informaticos.
Mantenimiento y conservacion de
3500 | 355 | 35501 |vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
lacustres yfluviales.
Mantenimiento y reparacion de drenaje
3500 357 | 35717 . 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
y cdrcamo de bombeo.
3500 | 357 | 35718 |Mantenimientoyreparacién de redes de 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
distribucion y conduccién de agua.
3500 359 | 35901 [Servicios de jardineria y fumigacidn. 6,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
Difusién de mensajes comerciales para
3600 362 | 36201 |promover la venta de productos o - - - - - - - - - - - - -
servicios.
Servicios de creatividad, preproducciény
3600 362 | 36301 |produccidn de publicidad, excepto - - - - - - - - - - - - -
internet.
3600 364 | 36401 [Servicios de revelado de fotografias. - - - - - - - - - - - - -
3600 369 | 36901 .Servlclos.r'elaclonadfjs con rr.\omtoreo de ) : : : : : : : : : : : :
informacién en medios masivos.
3600 369 | 36902 [Impresiones ypublicaciones oficiales. 2,400.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
Inserciones y publicaciones oficiales
3600 369 | 36903 [para licitaciones y tramites - - - - - - - - - - - - -
administrativos.
Viaticos nacionales para servidores
3700 375 | 37504 [publicos en el desempefio de funciones 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
oficiales.
3800 382 | 38202 |CULTURA DEL AGUA 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
3800 383 | 38301 |Congresos y convenciones. - - - - - - - - - - - - -
3900 391 | 39101 |Funerales y pagas de defuncidn. - - - - - - - - - - - - -
DERECHOS DE EXPLOTACION, USO O
3900 392 | 39204 [APROVECHAMIENTO DE AGUAS 367,308.00 91,827.00 91,827.00 - 91,827.00 - 91,827.00 -
NACIONALES PRODER
Derechos de descargas de aguas
3900 392 39205 |residuales a cuerpos receptores 542,828.00 135,707.00 - 135,707.00 - - 135,707.00 - - 135,707.00 -
PROSANEAR
3800 302 | 39209 Otros impuestos yderechos. Canje de : : : : : . : : : : : : :
placas yengomados
Penas, multas, accesorios y
3900 395 | 39501 . n 6,100.00 600.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
actualizaciones.
3900 398 | 39801 [Impuesto sobre ndminas. 54,000.00 10,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00
Impuesto sobre la renta de aguinaldo
3900 398 | 39802 . . - - - - - - - - - - - - -
y/o prima vacacional.
3900 399 | 39901 [Otros servicios. 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4500 452 |as202 Pago de pensiones yjubilaciones : : : : } : : : : : } : :
contractuales.
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5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES _ _ _ _ _ _ _ _
5100 511 | 51101 [Mobiliario. - - - - - N - -
5100 513 [ 51301 |Bienes artisticos yculturales. - - - N N - - -
5100 515 | 51501 [Bienes informaticos. - - - - - - - -
5100 519 | 51901 |Equipo de administracién. - - - - - - - -
5200 521 | 52101 |Equipos yaparatos audiovisuales. - - - N N - - -
5200 523 | 52301 |Camaras fotograficas y de video. - - - N N - - -
Vehiculos y equipo terrestres destinados
5400 541 | 54103 |a servicios publicos yla operacion de - - - . N - - -
programas publicos.
Vehiculos y equipo terrestres destinados
5400 541 | 54104 L . 4 . - - - - - . - -
a servicios administrativos.
5600 562 | 56201 |Maquinaria yequipo industrial. - - - - - - - -
5600 563 | 56301 |Maquinaria y equipo de construccién - - - N N - - -
5600 565 | se501 Equipos ya.par.atos de comunicaciones y . . . . . . . .
telecomunicaciones.
5600 566 | se601 Maqulrna.na,equlpoelectrlcoy . . . . . . . .
electrénico.
5600 567 | 56701 |Herramientas y maguinas herramienta - - - - - - - -
5600 569 | 56902 |Otros bienes muebles. - - - - - - - -
5900 591 | 59101 [Software. - - - - N - - -
5900 595 | 59501 |Concesiones. - - - - - N - -
5900 599 [ 59901 |Otros activos intangibles - - - N N - - -
6000 INVERSION PUBLICA 981,656.00 110,000.00 68,838.28 312,943.01 119,600.00 215,474.71 102,000.00 52,800.00
6100 613 | 61305 |Agua Potable 546,215.98 25,000.00 68,838.28 258,923.00 17,579.99 175,874.71 - -
6100 613 | 61306 |Alcantarillado. - - - - - - - -
6100 613 | 61307 |Drenajes. 58,000.00 10,000.00 - - 48,000.00 - - -
6100 616 | 61601 [Presas yrepresas. - - - - - - - -
6100 616 | 61602 Rehabilitacién y mantenimiento de R . . . . . .
cuerpos de agua.
6200 622 | 62206 |Instalaciones publicas. 190,640.02 25,000.00 B 54,020.01 54,020.01 39,600.00 18,000.00 -
622 | 62206 |Instalaciones publicas. CTA. CTE. - - N - - -
6200 622 | 62208 |Casetas de bombeo - - - 5 - - - -
6200 622 | 62209 |Casetas para controles electromecanicos - - - - - - - -
6200 623 | 62301 Extraccién, conduccion y suministro de . . . ] . . ] i}
agua.
G - inistro d .
6200 | 623 | 62302 | CeErACION ysuministio de energia 186,800.00 50,000.00 - - - - 84,000.00 52,800.00
eléctrica.
6200 623 | 62304 Proyec.t?s de abasteclmlénto.de agua, R R . . . . . .
electricidad y telecomunicaciones.
6200 623 | 62305 |Plantas potabilizadoras - - - N p 3 - -
6200 623 | 62306 |Tanques de almecenamiento yagua - - - N L 5 - -
6200 623 | 62307 |Distritos hidrométricos - - - - - - - -
6200 626 | 62601 |Presas yrepresas - - - - - - - -
6200 626 | 62603 Rehabilitacion y mantenimiento de R R . . . ) ) .
cuerpos de agua.
6200 626 | 62605 |Red de alcantarillado sanitario - - - - - - - -
6200 626 | 62606 |Colectores Sanitarios - - - - - N - -
6200 626 | 62607 Plar.1tas de tratamiento de aguas R . . . . . 4 .
redisuales
6200 626 | 62608 |Drénes ycarcamos de rebombeo - - - - - - - -
6200 627 | 62609 [Colectores pluviales - - - - - - - -
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6200 627 | 62706 Proy.ectos.de instalaciones y } : : : : : : } } } } : :
equipamientos.
Instalaciones eléctricas en
6200 627 | 62707 . - - - - - - - - - - - - -
construcciones
6200 627 | 62708 |Instalaciones electromecanicas - - - - - - - - - - - - -
6200 627 | 62709 |Sistemas de control y de regularizacion - - - - - - - - - - - - -
6200 627 | 62710 |Limpieza de rios ydrenes - - - - - - - - - - - - -
6300 631 | 63101 |Estudios - - - - - - - - - - - - -
6300 631 | 63102 |Proyectos productivos - - - - - - - - - - - - -
6300 631 | 63103 ?royectos econémicos y de : . . . B . . . . . . . .
infraestructura
6300 631 | 63104 |Proyectos sociales - - - - - - - - - - - - -
6300 631 | 63105 |Preparacion de proyectos - - - - - - - - - - - - -
7000 INVERSIONES  FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES - - - - - - - - - - - - -
9000 DEUDA PUBLICA 1,500,000.00 982,709.14 263,837.00 219,982.00 33,471.86 = - - - - - - -
991 | 99101 Adeudos de ejercicios fiscales
. 982,709.14 263,837.00 219,982.00 33,471.86 - - - - - - - -
anteriores
TOTAL DEL PRESUPUESTO
9,067,690.53 1,775,273.54 781,605.68 986,112.03 833,293.66 669,175.50 553,777.69 729,264.40 453,187.02 452,687.80 681,234.79 451,777.69 700,300.78
RESUMEN POR CONCEPTO
coDIGO CAPITULO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,602,873.25 193,380.40 193,380.40 197,637.02 197,137.80 198,150.79 196,227.69 193,380.40 197,637.02 197,137.80 198,150.79 196,227.69 444,425.49
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 243,000.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00 20,250.00
3000 SERVICIOS GENERALES 3,740,161.29 468,934.00 235,300.00 235,300.00 462,834.00 235,300.00 235,300.00 462,834.00 235,300.00 235,300.00 462,834.00 235,300.00 235,625.29
4000 TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, - N - N N N N N - - - N N
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E - N - N - N N - - - - N N
INTANGIBLES
6000 INVERSION PUBLICA 981,656.00 110,000.00 68,838.28 312,943.01 119,600.00 215,474.71 102,000.00 52,800.00 - - - - -
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS } } . } \ . } : : } } ; :
PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES - - - - - - - - - - - - -
9000 DEUDA PUBLICA 1,500,000.00 982,709.14 263,837.00 219,982.00 33,471.86 - - - - - - - -
TOTAL DEL PRESUPUESTO 9,067,690.53 1,775,273.54 781,605.68 986,112.03 833,293.66 669,175.50 553,777.69 729,264.40 453,187.02 452,687.80 |  681,234.79 451,777.69 | 700,300.78
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PRESUPUESTO DE INGRESOS SAPAT 2019

9,067,690.53

4000 DERECHOS 7,512,751.56
43021 ., . —
Por la prestacidon del servicio de bastecimiento
de agua potable, alcantarillado y saneamiento 7,158,359.68
44041 Por expedicién de certificados, constancias,
titulos, copias de documentos y legalizacién de
firmas 120,000.00
45011 Recargos 84,391.88
45021 Multas 60,000.00
45041 Actualizaciones 90,000.00
5000 PRODUCTOS 6,500.00
5104 Rendimiento de capital 6,500.00
6000 APROVECHAMIENTOS 566,782.97
61091 Otros aprobechamientos 566,782.97
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 981,656.00
83011 Transferencias federales por convenio 981,656.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS SAPAT 2019
9,067,690.53
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,602,873.25
11301 Sueldo base 2,250,964.75
12201 Sueldo base a personal eventual
57,600.00
13201 Prima de vacaciones y dominical 31,263.40
13202 Aguinaldo o gratificacion de fin de afio 251,045.10
13301 Remuneraciones por horas extraordinarias 12,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 243,000.00
21101 Materiales y utiles de oficina 12,000.00
21201 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 1,200.00
21601 Material de limpieza
1,200.00
22104 Productos alimenticios para el personal en las
instalaciones de las dependencias y entidades 12,000.00
22201 Productos alimenticios para animales
3,600.00
24601 Material eléctrico y electrénico 1,200.00
24901 Otros materiales y articulos de construcciény
reparacién 6,000.00
24902 Materiales para agua potable
61,800.00
25301 Medicinas y productos farmaceuticos
36,000.00
26104 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales
asignados a servidores publicos 78,000.00
27101 Vestuario y uniformes
24,000.00
29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de
transporte 6,000.00
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3000 SERVICIOS GENERALES 3,740,161.29
31101 Servicio de energia eléctrica 2,520,000.00
31501 Servicio de telefonia celular 8,400.00
33301 Servicio de informatica 6,000.00
33603 Impresién de documentos oficiales parala
presentacion de servicios publicos, identificacion,
formatos administrativos y fiscales, formas
valoradas, certificados y titulos 1,200.00
33604 Impresién y elaboracién de material informativo
derivado de la operacién y administracién de las
dependencias y entidades 1,200.00
33901 Subcontratacién de servicios a terceros 132,000.00
34101 Servicios bancarios y financieros 12,000.00
35103 Gastos de instalacién y mantenimiento de oficinas
2,725.29
35301 Mantenimiento y conservacion de bienes
informaticos 6,000.00
35501 Mantenimiento y conservacién de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 12,000.00
35717 Mantenimiento y reparacion de drenaje y carcamo
de bombeo 12,000.00
35718 Mantenimiento y reparacion de redes de
distribucién y consuccién de agua 12,000.00
35901 Servicios de jardineria y fumigacién
6,000.00
36902 Impresiones y publicaciones ooficiales 2,400.00
37504 Viaticos nacionales pare servidores publicos en el
desempeiio de funciones oficiales 12,000.00
38202 Cultura de agua 12,000.00
39204 Derecho de explotacidn, uso y aprobechamiento
de aguas nacionales 367,308.00
39205 Derechos de descargas de aguas residuales a
cuerpos receptores 542,828.00
39501 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 6,100.00
39801 Impuestos sobre ndmina 54,000.00
39901 Otros servicios 12,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
51501 Bienes informaticos 0.00
56701 Herramientas y maquinas herramienta 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 981,656.00
61305 Agua potable 546,215.98
61307 Drenaje 58,000.00
62206 Instalaciones publicas 190,640.02
62302 Generacidn y suministro de energia eléctrica 186,800.00
9000 DEUDA PUBLICA 1,500,000.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 1,500,000.00
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT

v
NOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO ADMINISTRATIVO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT

T

EJERCICIO FISCAL 2019

FUNCION: PROTECCION AMBIENTAL

~

SUBFUNCION: ADMINISTRACION DEL AGUA

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS
NOMBRE DE CLAVE NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCION)
LAUR UNIDAD DE MEDIDA CANTIDA MONTO FECHADE TIPO CANTIDAD
D TERMINO
INTEGRAR LAS ACCIONES DE PLANEACION, ORGANIZACION Y DIRECCION DEL TALENTO
SAPAT F1 FIN . HUMANO, LOS RECURSQS MATERIALES Y FINANCIEROS MEDIANTE LA ASISTENCIA RENDIMIENTO DE PERSONAL 1 2,545,273.25 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
TECNICA'Y DE CONSULTORIA EN TODAS LAS AREAS DEL ORGANISMO OPERADOR CON LA
FINALIDAD DE LOGRAR LA SUSTENTABILIDAD INSTITUCIONAL.
SAPAT F1p1 PROPOSITO 1 LOGRAR UN ADECUADO FUNCIONAMIENTO EN TODAS LAS AREAS DEL ORGANISMO INFRAESTRUCTURA ADECUADA DE , 2,545,273.25 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
OPERADOR R.H.
SAPAT F1pP1C1 COMPONENTE 1 CONTAR CON LOS RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS SUFICIENCIA DE RECURSOS HUMANOS 1 2,310,964.75 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
CAPACITADOS PARA TAR
SAPAT F1P1CIAL ACTIVIDAD 1 REALIZAR PERFILES DE PUESTOS ESPECIALIZADOS PERFILES DE PUESTO 1 30,000.00 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P1C1A2 ACTIVIDAD 2 COTRATACION DE ACUERDO A LOS PERFILES DE PUESTOS ESPECIALIZADOS PLAZAS OCUPADAS 1 30,000.00 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P1C1A3 ACTIVIDAD 3 PAGAR A LOS EMPLEADOS NOMINA 1 2,250,964.75 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P1Q2 COMPONENTE 2 CAPACITACION AL PERSONAL EFICIENCIA DE CAPACITACION 1 28,280.16 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P1C2A1 ACTIVIDAD 1 CAPACITACION AL PERSONAL EFICIENCIA DE CAPACITACION 1 18,280.16 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P1C2A2 ACTIVIDAD 2 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION NUMERO DE CURSOS 1 10,000.00 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P133 COMPONENTE 3 CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS NECESARIOS SUFICIENCIA DE RECURSOS 1 206,028.34 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
FINANCIEROS (SRF) e
SAPAT F1P1C3A1 ACTIVIDAD 1 GESTIONAR RECURSOS CON DEPENDENCIAS FEDERALES Y ESTATALES CONVENIOS 1 150,000.00 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
SAPAT F1P1C3A2 ACTIVIDAD 2 ELABORAR PROYECTOS PARA GESTIONAR RECURSOS PROYECTOS 1 56,028.34 30/12/2019 SERVIDORES PUBICOS 13
\
NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT NOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO OPERATIVO
]
FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL EJERCICIO FISCAL 2019
v
FUNCIGN: PROTECCION AMBIENTAL
v
SUBFUNCION: ADMINISTRACIGN DEL AGUA
META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/DESTINATARIOS
NOMBRE DE
CLAVE NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCION)
A UNIDAD DE MEDIDA CANTIDA MONTO FECHADE TIPO CANTIDAD
D TERMINO
INCREMENTAR EL SUMINISTRO DE AGUA POTABLE, PARA REDUCIR EL DETERIORO EN LA .
- . N2 INFRAESTRUCTURA, A TRAVES DE LA IVPLEMENTACICON DE PROGRAMAS PERMANENTES |\ "o \ - USUARIOS DE AGUA 20000
DE MANTENIMIENTO, REHABILITACION E INCREMENTO EN LA INVERSION DE REDES DE 15547 i POTABLE ’
AGUA; Y CAPACITACION CONTINUA AL PERSONAL
. USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2p1 PROPOSITO 1 REDUCIR EL DETERIORO DE LA INFRAESTRUCTURA {NDICE DE INFRAESTRUCTURA (IIE) 1 2,068,004.27 | 30/12/2019 POTABLE 20000
i ] USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2p1C1 COMPONENTE 1 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS PERMANENTES DE MANTENIMIENTO {NDICE DE MANTENIMIENTO (IM) 1 400,600.00 |  30/12/2019 POTABLE 20000
ELABORACION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE FUENTES DE ABASTECIMIENTO, USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2PICIAL ACTIVIDAD 1 EQUIPD Y REES PROGRAMA 1 57,600.00 | 30/12/2019 POTABLE 20000
SAPAT F2PICIA2 ACTIVIDAD 2 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA REPORTE DE MANTENIMIENTOS 1 17,0000 | 30/12/2019 USUA';';T?ELEEAGUA 20000
USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2PIC1A3 ACTIVIDAD 3 DAR MANTENIMIENTO MAYOR A LA INFRAESTRUCTURA EN FUENTES MANTENIMIENTOS MAYORES 1 22600000 | 30/12/2019 SOTABLE 20000
USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2PICIAG ACTIVIDAD 4 DAR MANTENIMENTO MENOR A LA INFRAESTRUCTURA EN FUENTES MANTENIMIENTOS MENORES 1 10000000 | 30/12/2019 SOTALE 20000
SAPAT F2P1C2 COMPONENTE 2 CAPACITACION DEL PERSONAL TECNICO {NDICE DE CAPACITACION 1 1667,404.27 [ 30/12/2019 | SERVIDORES PUBLICOS 20000
SAPAT F2PIC2AL ACTIVIDAD 1 PROGRAMA DE PAGO DE DEUDA PUBLICA MONTO DE DEUDA 1 150000000 [ 30/12/2019 | SERVIDORES PUBLICOS 20000
SAPAT F2PIC2A2 ACTIVIDAD 2 CURSOS DE CAPACITACION CURSO 1 16740427 | 30/12/2019 | SERVIDORES PUBLICOS 20000
SAPAT F2p2 PROPOSITO 2 AMPLIACION DE LAS REDES DE AGUA POTABLE {NDICE DE AMPLIACION DE REDES 1 1,794,68190 [ - 30/12/2019 USUA':)'(:’TiELEEAGUA 20000
i . i USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2p2c1 COMPONENTE 1 ADECUADA DISTRIBUCION DE LAS REDES DE AGUA {NDICE DE DISYRIBUCION DE REDES [ 1 149468190 [ 30/12/2019 POTABLE 20000
. USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2P2CIAL ACTIVIDAD 1 DETECTAR LAS NECESIDADES DE ACUERDO AL PLAN DE DESARROLLO URBANO DIAGNOSTICOS 1 6542462 | 30/12/2019 oTaBLE 20000
. . METROS LINEALES DE REDES DE USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2P2C1A2 ACTIVIDAD 2 INTRODUCCION DE REDES DE DISTRIBUCION ) 1 53613199 | 30/12/2019 20000
DISTRIBUCION POTABLE
. i METROS LINEALES DE REDES DE USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2P2C2A3 ACTIVIDAD 3 INTRODUCCION DE LAS REDES DE AGUA DE CONDUCCION i 1 89312529 30/12/2019 20000
CONDUCCION POTABLE
i INCREMENTO EN INVERSION DE USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2p202 COMPONENTE 2 INCREMENTO EN INVERSION DE REDES DE AGUA POTABLE 1 300,000.00 | 30/12/2019 20000
REDES DE AGUA POTABLE POTABLE
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) ) USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2P2C2AL ACTIVIDAD 1 FORMULAR PROYECTOS DE INVERSION PROYECTOS DE INVERSION 1 10000000 |  30/12/201 POTABLE 20000
SAPAT F2P2C2A2 ACTIVIDAD 2 FORMULAR EL EXPEDI ENTE TECNICO EXPEDIENTE TECNICO 1 10000000 |  30/12/201 USUA’;@?E&AGUA 20000
SAPAT F2P2C2A3 ACTIVIDAD 3 GESTIONAR RECURSOS ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PROYECTOS EJECUTIVOS 1 5000000 | 30/12/2018 USUA’;@?E&AGUA 20000
SAPAT F2P2C2M ACTIVIDAD 4 CREACION DE COMITES COMITES CREADOS 1 5000000 | 30/12/2018 USUA’;@?E&AGUA 20000
SAPAT F2r3 PROPOSITO 3 SUFICIENTES FUENTES DE ABASTACIMIENTO NDICE DE SUFICIENTES FUENTES DE | 1678,075.12 | 30/12/2019 USUARIOS DEAGUA 20000
ABASTECIMIENTO POTABLE
{NDICE DE REHABILITACION Y USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2p3C1 COMPONENTE 1 RHEABILITACION Y EQUIPAMIENTO DE LAS FUENTES DE AGUA EQUIPAMIENTO DE LAS FUENTES DE | 1 1578,075.12 | 30/12/2019 SOTABLE 20000
AGUA
) USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2P3CIAL ACTIVIDAD 1 REHABILITACION DE LAS FUENTES DE ABASTECIMIENTO FUENTES DE ABASTECIMIENTO 1 1,000,00000 [ 30/12/2019 POTABLE 20000
USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2P3C1A2 ACTIVIDAD 2 EQUIPAMIENTO DE LAS FUENTES DE ABASTECMIENTO EQUIPAMIENTO ADQUIRIDO 1 57807512 | 30/12/201 POTABLE 20000
. INCREMENTO DE FUENTES DE USUARIOS DE AGUA
SAPAT F2p302 COMPONENTE 2 BUSQUEDA DE NUEVAS FUENTES DE ABASTECIMIENTO ABASTECIMIENTO 1 10000000 |  30/12/201 SOTABLE 20000
SAPAT F2P3C2AL ACTIVIDAD 1 REALIZAR ESTUDIO TECNICO HIDROLOGICO ESTUDIO 1 5000000 | 30/12/2018 USUA’;&?E&““”‘ 20000
SAPAT F2P3C2A2 ACTIVIDAD 2 ELABORAR PROYECTOS DE NUEVAS FUENTES PROYECTOS 1 5000000 | 30/12/2018 USUA’;&?E&““”‘ 20000
NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT " NOMBRE DEL PROGRAMA: ADQUISICIGN DE BIENES
FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL N EJERCICIO FISCAL 2019
FUNCION: PROTECCION AMBIENTAL N
SUBFUNCION: ADMINISTRACION DEL AGUA v
|
NONBRE DE META PROGRAMADA BENEFICIARIOS /DESTINATARIOS (ANO)
CLAVE NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCION) CANTIDA TEGHA DE
ELE UNIDAD DE MEDIDA MONTO TIPO CANTIDAD
D TERMINO
AUMENTAR LA ADQUISICION DE BIENES QUE AYUDEN AL DESARROLLO INTEGRAL DEL ] USUARIOS DE AGUA
SAPAT 3 FIN3 a a {NDICE DE LOS BIENES 0 - | 301272019 20000
ORGANISMO POTABLE
i ] USUARIOS DE AGUA
SAPAT F3p1 PROPOSITO 1 LOGRAR LA OPERACION Y EL FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE LOS BIENES {NDICE DE FUNCIONAMIENTO 0 - | 301272019 oo 20000
i ] ) USUARIOS DE AGUA
SAPAT Fap1C1 COMPONENTE 1 APLICAR EL MANTENIMIENTO Y ASEGURAR LA CONSERVACION DE LOS BIENES {NDICE DE SERVICIOS BASICOS 0 - | 30127208 SOTABLE 20000
. USUARIOS DE AGUA
SAPAT F3PICIAL ACTIVIDAD 1 REALIZAR INSPECCIONES FISICAS PARA IDENTIFICAR EL ESTADO DE LOS BIENES INSPECIONES 0 30/12/2019 POTABLE 20000
USUARIOS DE AGUA
SAPAT F3C1P1A2 ACTVIDAD 2 DETERMINAR LOS BIENES QUE REQUIEREN MANTENIMIENTO ESTUDIO 0 30/12/2019 oOTABLE 20000
©
= USUARIOS DE AGUA
© SAPAT F3C1P1A3 ACTIVIDAD 3 FORMULAR Y APLICAR PROGRAMAS DE MANTENIMIENTOS MANTENIMIETOS 0 30/12/2019 SOTABLE 20000
=
USUARIOS DE AGUA
3 SAPAT F3C1P1A4 ACTIVIDAD 4 REALIZAR UNA LISTA DE BIENES QUE NECESITAN SER SUSTITUIDOS COTIZACIONES 0 30/12/2019 SOTABLE 20000
©
el
& [NOVBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT " NOMBRE DEL PROGRAMA: OBRA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE
O [FINAUDAD: DESARROLLO SOCIAL M EIERCICIO FISCAL 2019
__ [FUNCION: PROTECCION AMBIENTAL v
% SUBFUNCION: ION DELAGUA N
NOMBRE DE
> LAUR cLavE NIVEL FIN, PROPGSITO, COMPONENTE Y ACTIVIDAD (DESCRIPCION) META PROGRAMADA FEGHADE A A i s
3 UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO e TIPO CANTIDAD
DESARROLLAR LA INFRAESTRUCTURA MEDIANTE LA CONTRUCCION Y REHABILITACION
©
— SAPAT F4 FIN4 DEL SISTEMA DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE Y DTENAJE PARA CUBRIR LAS PDRCEP';TT’XEL':5‘3:5’1?:;51’;?6“ 1 981,656.00 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
) NECESIDADES DE LA POBLACION
o T
aoat ot oR0POSIT0 1 | 'NCREMENTAR, REHABILITAR Y BRINDAR MANTENIMIENTO OPORTUNO A LAS REDES | INDICE DE SUOERFICIE DE LA RED L 98165600 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUAPOTABLE 1000
[e¢] EXISTENTES (ISR)
o SAPAT Fap1C1 COMPONENTE 1 AMPLIAR LA RED INDICE DE LA AMPLIACION DE LA RED 1 538,656.00 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
3 SAPAT F4P1CIAL ACTIVIDAD 1 ELABORAR EL PORYECTO DE INVERSION PROYECTO DE INVERSION 1 5000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
%‘ SAPAT FAPICIA2 ACTIVIDAD 2 ELABIRAR EL PROYECTO TECNICO PROYECTOS TECNICOS 1 5000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
~ SAPAT FAPICIA3 ACTIVIDAD 3 GESTIONAR LOS RECURSOS PESOS 1 5000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
© -
o)) SAPAT F4PICIAL ACTIVIDAD 4 EJECUCION DE LA OBRA METROS LINEALES 1 3000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
(0]
— SAPAT F4PICIAS ACTIVIDAD 5 ADQUISICION DE TUBERIA PARA LA RED DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO METROS LINEALES 1 2300000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
o
fg SAPAT F4P1C1AG ACTIVIDAD 6 CONTRATACION DE MANO DE OBRA JORNALES 1 500000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
% SAPAT F4PICIAT ACTIVIDAD 7 RENTA DE MAQUINARIAY HERRAMIENTAS HORAS 1 128,656.00 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
3 SAPAT F4P1C1A8 ACTIVIDAD 8 GESTION DE MATERIALES NECESARIOS PARA LA AMPLIACION REQUISICION 1 20000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
(3]
= -
] SAPAT F4P1CIAS ACTIVIDAD 9 CONTREG1ON DRZERA PUBLICA PARA LA AMPLIACIGN DE LA RED DE DRENAIE Y CONTRATO 1 100000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
o ALCANTARILLADO
% SAPAT F4P1CIAL0 | ACTIVIDAD 10 COMPRA DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTA UNIDAD/PIEZA 1 100000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
) -
S SAPAT F4P1C2 COMPONENTE 2 APLICAR OPORTUNAMENTE EL MANTENIMIENTO DE LA RED INDICE DE FUN;(JE'“DAM'ENTD DELA 1 44300000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
o
® SAPAT F4P1C2AL ACTIVIDAD 1 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PROGRAMA 1 2000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
©
_ SAPAT F4P1C2A2 ACTIVIDAD 2 BRINDAR CAPACITACION AL PERSONAL CURSO- TALLER 1 100000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
o]
o) SAPAT FAP1C2A3 ACTIVIDAD 3 GESTION DE MATERIALES NECESARIOS PARA LA AMPLIACION REQUISICION 1 2000000 | 30/12/2013 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
© SAPAT F4P1C2A4 ACTIVIDAD 4 RENTA DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTA HORAS 1 1,00000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20,000
c CONTRATACION DE LA OBRA PUBLICA PARA LA AMPLIACION DE LA RED DE DRENAJE Y
Ne) SAPAT FAPIC2AS ACTIVIDAD 5 CONTRATO 1 40000000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
2 ALCANTARILLADO
© SAPAT F4P1C2A6 ACTIVIDAD 6 COMPRA DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTA UNIDAD/PIEZA 1 100000 | 30/12/2019 | USUARIOS DE AGUA POTABLE 20000
>
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PLANTILLA DEPERSONAL

b
NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT

UNIDAD RESPONSABLE: (2)

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2019

. PRIMA SUBSIDIO AL CUOTA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO PLAZA | FECHA DE INGRESO | SUELDO BASE | COMPENSACION |  AGUINALDO IMSS LS.R.
VACACIONAL EMPLEQ SINDICAL
MIGUEL ANGEL DUARTE ZARAGOZA | COBRANZA B 20/12/2000 16,667.08 22,306.11] 2,771.85 1,599.08] -
MARIA GUADALUPE MARQUEZ CHAVEZ | CONTABILIDAD, R.H. Y CAIA B 30/10/1997 16,667.08 22,306.11] 2,771.85 1,599.08] -
JUAN CARLOS PEREZ SILVA ESPACIO CULTURA DE AGUA B 06/08/1997 16,667.08 22,306.11] 2,771.85 1,599.08] -
JORGE FERNANDEZ ALVAREZ FONTANEROS B 26/04/1999 9,609.36] 12,860.52 1,601.56) 252.61] -
JOSE MANUEL HERNANDEZ MEDINA _ |FONTANERO B 26/10/1999 9,473.90 12,679.24 1578.98 54254 -
JAVIER MENDOZA LEON FONTANERO B 01/01/2017 9,473.90 1267924 1,578.98 54254 -
SALVADOR VEGA ZAMORA JARDINERQ B 03/01/2000 8,135.98] 10,888.65 1,356.00 122.59] -
ALDO ACEVEDO GIL 0BRAS, SUPERVISION Y PROYECTOS B 01/01/2008 16,667.08 22,306.11] 2,771.85 1,599.08] -
REYNALDO ALVAREZ MARTINEZ FONTANERO B 28/02/2013 9,473.90 1267924 1,578.98 54254 -
DAVID GALVAN ARTEAGA DIRECTOR DEL SAPAT C 18/09/2018 34,167.50 45,721.50 5,694‘58” 2,788.46] -
MORENO GARIBAY LUIS JAVIER AUX. DE COBRANZA B 16/03/2016 9,473.90 12,679.24 1,578‘98“ 54254 -
ARTURO NARANJO ESCOBAR SUBDIRECTOR C 01/11/2015 21,629.74) 28,947.80) 3,604‘96” 249827] -
ALVAREZ MARTINEZ J. JESUS FONTANERO B 01/04/2014 9,473.90) 12679.24 1,578.98 542,54 -
PLAZA: TOTAL MENSUAL: [187,580.40 251,045.10 31,263.40 14228.47
(B) BASE ( E) EVENTUAL TOTAL ANUAL: 2,250,964.75 251,045.10 31,263.40 170,741.64
( C) CONFIANZA (H) HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

TABULADOR DE SUELDOS

)
NOMBRE DEL MUNICIPIO: TANGANCICUARO DE ARISTA, SAPAT ;LE]:CICIO PRESUPUESTAL:
CLAVE PUESTO NUMERO | PLAZA | SUELDO BASE MENSUAL

1 |DIRECTOR SAPAT 1 C |34,167.50

2 |COBRANZA 1 B |16,667.08

3 |CONTABILIDAD, R.H. Y CAJA 1 B |16,667.08

4 |ESPACIO CULTURA DEL AGUA 1 B |16,667.08

5 |FONTANERO 1 B ]9,609.36

6 |FONTANERO 4 B |9,473.90

7 |OBRAS SUPERVISION Y PROYECTOS 1 B |16,667.08

8 |JARDINERO 1 B |8,135.98

9 |SUBDIRECTOR 1 C |21,629.74

10 |AUX. DE COBRANZA 1 B |9,473.90

TOTAL 13




